RADA GMINY
ZAKRZEWO
woj. kujawsko-pomorskie U C HW A L. A Nr XVIII/154/2021
RADY GMINY ZAKRZEWO
z dnia 26 marca 2021 r.

w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Zakrzewie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 i poz. 1378) w zwiazku z art. 110 ust. 1

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876)
1 poz. 2369,

Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zakrzewie
w brzmieniu stanowiacym zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Zakrzewo.

§ 3. Traci moc uchwata Nr VIII/122/2008 Rady Gminy Zakrzewo z dnia
30 grudnia 2008 r. w sprawie nadania Statutu Gminnemu Osrodkowi Pomocy

Spotecznej w Zakrzewie zmieniona uchwata Nr XII/82/2016 Rady Gminy
Zakrzewo z dnia 25 lutego 2016 .

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

. Tadeilsz Lipowski



Zalacznik
RADA GMINY do uchwaly Nr XVIIV154/2021
ZAKRZEWO Rady Gminy Zakrzewo

Woj. kujawsko-pomorskie z dnia 26 marca 2021 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W ZAKRZEWIE

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Zakrzewie, zwany dalej
,» Osrodkiem”, dziala w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r., poz.
713 z pézn. zm.);

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r., poz.
1876 z pézn. zm.);

3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z
2019 r., poz. 1282};

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 869 z pdzn. zm.);

5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r., poz.
217y,

6) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 r., poz. 2227 z p6zn. zm.);

7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z
2020 r., poz. 2050);

8) ustawy z dnia 9 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. 22020 r., poz. 218 z p6zn. zm.);

9) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 1409 z p6zn. zm.);

10) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2020 r., poz. 426 z pdzn. zm.);
11) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z
2020 r., poz. 685);

12) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej (Dz. U. z 2020 r., poz. 821 z pdzn. zm.);

13) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych (Dz. U. z 2020 1., poz. 1398 z pézn. zm.);
14) ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji (Dz. U. z 2020 r., poz. 1427 z p6zn. zm.);

15) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2020 1., poz. 256 z p6zn. zm.);



16) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzeni o ochronie danych);

17) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2020 £,
poz. 1348 z pdzn. zm.);

18) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z
2020 r., poz. 111);

19) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do
alimentow (Dz. U. z 2020 r., poz. 808 z p6zn. zm.);

20) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(Dz. U. z 2019 r., poz. 2407 z p6zn. zm.),

21) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla
opiekunéw (Dz. U. z 2020 r., poz. 1297);

22) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,Za
zyciem” (Dz. U. z 2020 r., poz. 1329);

23) innych aktéw prawnych, przepisow wykonawczych do w/w ustaw,
niezbednych do funkcjonowania jednostki i realizacji zadan.

§ 2. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Zakrzewo,

2) Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Gminy Zakrzewo,
3) Wojcie - rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Zakrzewo,

4) Osrodku — rozumie si¢ przez to Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej
w Zakrzewie,

5) Kierowniku — rozumie si¢ przez to Kierownika Osrodka.

§ 3. 1. Osrodek jest samodzielng jednostka organizacyjng, nie posiadajacg
osobowosci prawnej, dziatajaca jako wyodrebniona jednostka budzetowa gminy.

2. Siedziba O$rodka znajduje sie w Zakrzewie przy ul. Lesnej 1, a teren dzialania
stanowi obszar Gminy.

Rozdzial 2
Cele i zadania

§ 4. 1. Osrodek jest bezposrednim realizatorem zadan wlasnych gminy, zadan
wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym oraz zadan zleconych gminie
przez administracje rzadowa, okreslonych w przepisach obowigzujgcego prawa —
gtéwnie w ustawie o pomocy spotecznej. Dodatkowo zobowigzany jest do
realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy (m.in. tworzenie
i realizacje programéw ostonowych), badz rzadowych programow pomocy
spotecznej, badz z porozumien z organami administracji rzadowej, lub innych



ustaw, w tym w szczegélnosci z zakresu wspierania rodziny i sytemu pieczy
zastepcze], przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

2. Celem strategicznym dziatalnosci Osrodka jest wspieranie mieszkancow
gminy, skutkujace poprawg ich jakosci zycia oraz zapobiegajace wykluczeniu
spotecznemu o0sob 1 rodzin, z kolei celami pomocniczymi — adekwatnymi do
obszardéw obstugiwanych przez Osrodek sa:

1) w obszarze pomocy spotecznej: umozliwienie osobom i rodzinom
przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa w stanie pokonac,
wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

2) w obszarze wspierania rodziny i pieczy zastepczej: przywracanie rodzinom —
przezywajacym trudnosci w wypenianiu funkcji wychowawczych, zdolnosci do
wypelniania tych funkcji;

3) w obszarze przeciwdzialania pomocy w rodzinie: ograniczenie skali oraz
nastepstw zjawiska przemocy w rodzinie;

4) w obszarze reintegracji spolecznej i zawodowej: odbudowywanie
1 podtrzymywanie w osobach zagrozonych wykluczeniem spotecznym
umiejetnosci uczestnictwa w spotecznosci lokalnej a takze pelnienia przez nie
okreslonych rol spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania i pobytu.

3. W zakresie realizacji celow i zadan pomocy spotecznej Osrodek wspodtpracuje
z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego, organizacjami spotecznymi
1 pozarzgdowymi, kosciotami i zwiazkami wyznaniowymi, zakladami opieki
zdrowotnej, fundacjami, stowarzyszeniami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial 3
Organizacja Osrodka

§ 5. 1. Osrodkiem kieruje, reprezentuje na zewnatrz i odpowiada za jego
dziatalnos¢ Kierownik.

2. Strukturge organizacyjna Osrodka i zakres dziatalnosci jego komorek
organizacyjnych okresla Regulamin Organizacyjny wprowadzony zarzadzeniem
Kierownika zawierajacy wykaz stanowisk oraz przypisane im zadania.

3. Kierownika zatrudnia na podstawie umowy o prace i zwalnia Wojt, ktory
jednoczesnie jest jego stuzbowym zwierzchnikiem.

4. Kierownik dziata jednoosobowo na podstawie pelnomocnictw i upowaznien
udzielonych przez Wjta.

5. Kierownik posiada uprawnienia do wydawania zarzadzen wewngtrznych

regulujacych wszystkie istotne sprawy zwiazane z zabezpieczeniem prawidlowe;
realizacji zadan Osrodka.

§ 6. 1 . Pracownicy Osrodka posiadajg status pracownikéw samorzadowych.
2. Umowy o prace z pracownikami Osrodka, zawiera i rozwigzuje Kierownik.
3. Kierownik jest przetozonym wszystkich pracownikow Osrodka.



§ 7. 1. Kierownik wydaje postanowienia i decyzje w indywidualnych spawach
z zakresu administracji publicznej nalezacych do wiasciwosci gminy, na
podstawie upowaznien Wojta.

2. Upowaznienia, o ktorych mowa wyzej, moga by¢ udzielane innej osobie na
wniosek kierownika o ile nie sprzeciwiaja sie temu przepisy obowiazujacego
prawa.

§ 8. 1. Kierownik sktada Radzie i Wdjtowi corocznie sprawozdanie z dziatalnosci
Osrodka i przedstawia potrzeby w tym zakresie oraz oceng zasobow pomocy
spotecznej Gminy, a takze inne sprawozdania jesli przepis prawa tak przewiduje.
2. Osrodek zapewnia obstuge Zespotu Interdyscyplinarnego.

Rozdzial 4
Nadzor dzialan

§ 9. 1. Nadzor nad biezacg dziatalnoscig Osrodka oraz nad realizacja zadan
wiasnych gminy sprawuje Wojt.

2. W sprawach zleconych Gminie z zakresu administracji rzadowej nadzoér nad
dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wojewoda Kujawsko — Pomorski.

Rozdzial 5
Gospodarka finansowa i mienie

§ 10. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych dla
jednostek budzetowych w ustawie o finansach publicznych i rachunkowosci,

dysponuje odrebnym rachunkiem bankowym podstawowym oraz — adekwatnie
do potrzeb — rachunkami pomocniczymi.

§ 11. 1. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy,
obejmujgcy dochody i wydatki okreslone i przyjete w budzecie Gminy.
2. Plan finansowy okreslony jest na kazdy rok budzetowy.

§ 12. Dzialalno$¢ Osrodka finansowa jest z wlasnych srodkéw Gminy, dotacji

celowych otrzymywanych z budzetu panstwa oraz innych — dopuszczalnych przez
prawo zrddel.

§ 13. Osrodek uzyskuje dochody z tytulu odptatnosci za Swiadczenie ustug
opiekunczych oraz innych tytulow okreslonych przepisami prawa, ktore
kazdorazowo odprowadza si¢ na rachunek dochodéw Gminy.

§ 14. 1. Mienie Osrodka stanowig srodki trwate i przedmioty nietrwale zakupione
przez Osrodek dla prowadzenia dziatalnosci.



2. Osrodek moze administrowa¢ przekazanym mu majatkiem Gminy, Skarbu
Panstwa lub innych osob, fizycznych i prawnych, w tym przekazanym na
podstawie decyzji o trwatym zarzadzie, umow uzyczenia, najmu lub dzierzawy
w celu realizacji zadan.

3. W celu prawidtowego zarzadzania przekazanym majatkiem Osrodek:

1) prowadzi wlasciwa ewidencjeg,

2) przeprowadza okresowa inwentaryzacje zgodnie 2z obowiazujacymi
przepisami,

3) dokonuje okresowych odpisow umorzeniowych.

Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§ 15. 1. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego
uchwalenia.

2. W spawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie
powszechnie obowigzujace przepisy.
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RADA GMINY

ZAKRZEWO UZASADNIENIE
woj. kujawsko-pomorskie do uchwaly Nr XVII1/154/2021
Rady Gminy Zakrzewo

z dnia 26 marca 2021 r.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Zakrzewie jest samodzielna jednostka
organizacyjna Gminy Zakrzewo, nieposiadajaca osobowosci prawnej,
funkcjonujacy jako odrgbna jednostka budzetowa. Podstawa dziatania jednostki
budzetowej jest statut, ktory okresla w szczegélnosci jej nazwe, siedzibe
1 przedmiot dziatalnosci.

W zwiazku z dynamiczng zmiang przepisow prawa odnoszacych sie do
dzialalnosci Osrodka, a takze z powodu przyjecia nowych zadan przez Osrodek
zasadne jest dostosowanie statutu do aktualnych wymagan.

Biorac pod uwagg powyzsze, przyjecie uchwaty uwaza sie za zasadne.

PRZEWODNICZACY

L RADY. GMINY
%adguuommk!






