WOIT GMINY
AKRZEWO
v kujawsko-pomorskie ZARZADZENIE Nr 20/2021

WOJTA GMINY ZAKRZEWO
z dnia 18 marca 2021 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Orla Bialego w Sedzinie.

Na podstawie art. 30 wust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22020 . poz. 713 i poz. 1378), art. 63 ust. 1i 10w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo os$wiatowe (Dz.U.z2020r. poz. 910, poz.1378 i z 2021 r.
poz.4), oraz § 1 ust. 1 i2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. 2017 . poz. 1587122019 r. poz.1634)

Wojt Gminy Zakrzewo
zarzadza, co nast¢puje:

§ 1. 1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Orla Biatego
w Se¢dzinie, Sedzin 27 A, 87-706 Sedzin.

2. Tres¢ ogloszenia o konkursie, o ktérym mowa w ust.1, stanowi zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty

podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. 2017 poz. 1587 iz 2019 r. poz. 1634).

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Zakrzewo, na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy w Zakrzewie oraz na tablicy ogloszen
w szkotach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Zakrzewo.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Ustlug Oswiatowych
w Zakrzewie.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




WOJT GMINY
ZAKRZEWO
woj. kujawsko-pomorskie Zalaeznik do Zarzadzenia nr 20/2021
Wojta Gminy Zakrzewo
zdnia 18 marca 2021 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Zakrzewo

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:

Szkoly Podstawowej im. Orla Bialego w Sedzinie, S¢dzin 27 A, 87-706 Sedzin.
Organ prowadzacy szkole: Gmina Zakrzewo, adres: ul. Le$na 1, 87-707 Zakrzewo,

Nazwa 1 adres szkoly, ktdrej dotyczy konkurs:
Szkota Podstawowa im. Orla Bialego w Sedzinie, adres: S¢dzin 27 A, 87-706 Sedzin.

1. Do konkursu moze przystapic osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (Dz.U. poz. 1597 i
z 2019 r. poz.1661).

2. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1)  uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania irozwoju
Szkoly Podstawowej im. Orta Bialego w Sedzinie,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje
o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej
- w przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku
kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date 1 miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2, $wiadectwa
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub



swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginalem
kopii:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480 i z 2020 r.
poz. 285), lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
Jjednolitych studidéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego
jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyé$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia

17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.].
Dz.U. z 2021 1. poz. 289);

11) oswiadczenie o dopetieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006t. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz.U.z2020r. poz. 21411 z 2021 r.

poz. 255) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1
sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenia, ze kandydat nie byl
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 i z 2021 r. poz. 4), lub karg
dyscyplinarma, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 22020 r. poz. 85 z p6zn. zm.),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta w petni
z praw publicznych.



3. Dodatkowo osoby przystepujace do konkursu proszone s3 o zlozenie oswiadczenia, ze
wyrazaja zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o
ochronie danych osobowych (Dz. U. 2019 poz. 1781) w celu przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej w Sedzinie.

4. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym (na
kopercie winno by¢ podane imig, nazwisko, numer telefonu, adres e-mail, adres zwrotny
kandydata) z dopiskiem "Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im.
Orla Bialego w Sedzinie", w terminie do dnia 2 kwietnia 2021r. do godz. 129 w
Urzedzie Gminy w Zakrzewie, ul. Lesna 1, 87- 707 Zakrzewo pokéj 8 lub za
posrednictwem poczty z zastrzezeniem, ze oferta winna wplyna¢ do tut. Urzedu do dnia
2 kwietnia 2021 r. do godz. 12°° . Nie dopuszcza siec mozliwosci skladania ofert w
postaci elektroniczne;.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Zakrzewo.

O terminie 1imiejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni pisemnie. Na zadanie Wojta Gminy kandydat obowiazany jest przedstawi¢
oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4-7, 12, 13. Ponadto przed przystapieniem
do rozmowy zkandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja
konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.




Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L

119 2 04.05.2016, str. 1). dalej ..RODO”, niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich

danych osobowych dla potrzeb przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty

Podstawowej im. Orla Biatego w Sedzinie Zakrzewie.

Oswiadczam, ze zgodnie zart. 13 ust. 112 ww. rozporzadzenia o ochronie danych zostalam/em
poinformowana’y, ze :

1,

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Zakrzewo,
ul. Lesna 1 87-707 Zakrzewo;
Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie Gminy w Zakrzewie jest Pani Iwona

Zbikowska, email: ugzakrzewo(@zakrzewo.com.pl

Dane osobowe Pani/Pana beda przetwarzane wylacznie w celu przeprowadzenia
naboru na stanowisko okreslone w ogloszeniu o naborze na podstawie ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.
Pani/Pana dane osobowe bgda udostgpniane wylacznie podmiotom uprawnionym do ich
otrzymania na podstawie przepisdéw obowiazujacego prawa;

Panstwa dane bedg przetwarzane zgodnie z przepisami powszechnie obowiazujacego
prawa oraz przez okres niezbedny do realizacji celu, dla ktdrego zostaty zgromadzone,
a takze przez okres wymagany przepisami prawa w zakresie archiwizacji danych.
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia, jak rowniez prawo do ograniczenia ich przetwarzania;
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych;

Wyrazenie niniejszej zgody nie zwalnia jednostki prowadzacej nabér z obowiazkow
wynikajgcych z powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa co do zabezpieczania

przetwarzanych danych oraz ich legalnego przetwarzania;



9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze
skutkowa¢ brakiem podstaw prawnych do uczestniczenia w procedurze naboru.

10. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa. Ich
niepodanie moze skutkowa¢ odmowa rozpatrzenia kandydatury w procedurze
konkursu, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne ale niezbedne do przeprowadzenia

konkursu.

data i podpis



