ZARZADZENIE Nr 10/2019
WOJTA GMINY ZAKRZEWO
z dnia 29 stycznia 2019 r.

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli, maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie
pobieranych przez szkoly wyisze i zaklady ksztalcenia nauczycieli oraz
specjalnosci i form ksztalcenia, na ktore dofinansowanie moze by¢
przyznane w 2019 roku.

Na podstawie art. 30 ust. | w zwiazku z art. 30 ust. 2 pkt 2 i 4 z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r., poz. 994 z poin. zm.")
i § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 stycznia 2019 .
w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli (Dz. U. z
2019 r., poz. 136) oraz Uchwaty Nr 1I/16/2018 Rady Gminy Zakrzewo
z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie uchwalenia budzetu na 2019 rok.,

Wojt Gminy
zarzgdza, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie¢ na rok 2019 plan dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w  szkotach i przedszkolu
prowadzonych przez Gming Zakrzewo, stanowiacy zatgcznik Nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli przeznacza si¢ na
organizacje form doskonalenia zawodowego nauczycieli okreslonych w § 3,
z uwzglednieniem nastepujacych priorytetow:

1) przygotowanie nauczycieli do pracy w 8-klasowych szkotach podstawowych;
2) przygotowanie nauczycieli do pracy z nowa podstawa programows;

3) doskonalenie metod nauczania przez nauczycieli jezykéw obcych;

4) rozwiazywanie probleméw wychowawczych, dbanie o zdrowie
i bezpieczenstwo uczniow;

5) edukacja obywatelska i samorzadowa;

6) rozwijanie kompetencji cyfrowych i medialnych nauczycieli;

7) efektywne zarzadzanie szkota, w tym z uwzglednieniem wspotpracy
z organami szkoty, organizacjami pozarzadowymi, uczelniami, pracodawcami,
8) aktualizacja wiedzy z zakresu prawa o$wiatowego, przygotowanie do zmian
W prawie o$wiatowym.

. Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostaly ogloszone Dz. U. z 2018 r., poz. 1000 , poz. 1349, poz. 1432 i poz. 2500.



§ 3. Ustala sie nastepujace formy doskonalenia zawodowego nauczycieli:

1) prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym w formie
szkolen rad pedagogicznych;

2) szkolenia, warsztaty metodyczne i przedmiotowe, seminaria, konferencje
szkoleniowe, kursy doskonalace dla nauczycieli i kadry kierowniczej;

3) przygotowanie materialdw szkoleniowych i informacyjnych;

4) koszty przejazdow oraz zakwaterowania i wyzywienie nauczycieli, ktorzy za
zgoda dyrektora szkoly uczestnicza w roéznych formach doskonalenia
zawodowego, a w szczegolnosci uzupetniajg lub podnosza kwalifikacje.

§ 4. 1. Okresla sie:

1) maksymalna kwote dofinansowania optat za ksztalcenie pobierana przez
szkote wyzsza i zaktad ksztalcenia nauczycieli w wysokosci do 50% kwoty tej
optaty, jednak nie wiecej niz 1 200 zt dla jednego nauczyciela w roku 2019,

2) specjalnosci, na ktore w szczegdlnosci moze by¢ przyznane dofinansowanie,
o ktorym mowa w pkt 1:

a) geografia,

b) doradztwo zawodowe,

¢) terapia pedagogiczna,

d) integracja sensoryczna,

€) edukacja i rehabilitacja 0sob z niepelnosprawnoscia intelektualna,

3) formy ksztatcenia, na ktore przyznawane jest dofinansowanie:

a) studia magisterskie II stopnia,

b) studia podyplomowe,

c¢) kursy kwalifikacyjne.

2. W przypadku, gdy nauczyciel jednoczesnie kontynuuje nauke na dwoch
kierunkach, moze ubiega¢ si¢ o dofinansowanie optat ponoszonych za
ksztalcenie wylacznie na jednym kierunku.

3. Dofinansowanie doskonalenia zawodowego odbywa sie po zlozeniu
stosownego wniosku przez nauczyciela do dyrektora szkoly oraz zawarciu
umowy, ktorej wzor stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

4. Nauczyciel zatrudniony w wigcej niz jednej szkole, dla ktérej organem
prowadzacym jest Gmina Zakrzewo moze ubiega¢ si¢ o dofinansowanie
doskonalenia zawodowego tylko w jednej ze szkot.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Centrum Uslug
Oswiatowych w Zakrzewie.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od
1 stycznia 2019 r.




Zatqcznik Nr 1

do Zarzqdzenia nr 10/2019
Wéjta Gminy Zakrzewo

z dnia 29 stycznia 2019 r.

PLAN DOFINANSOWANIA FORM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI

ROK 2019

Nazwa szkotly Kwota dofinansowania
form doskonalenia
zawodowego nauczycieli

Publiczne Gimnazjum im. Jana Kasprowicza w
Zespole Szkot w Zakrzewie

2 855,00

Publiczna Szkota Podstawowa w Zespole Szkot

w Zakrzewie

7 553,00

Publiczne Przedszkole ,USmiech Malucha” w

Zespole Szkot w Zakrzewie
2 235,00
Publiczna Szkota Podstawowa w Sedzinie

5761,00

Ogotem: 18 404,00




L. L) ) Zatqcznik Nr 2

b e e L do Zarzqdzenianr 10/2019
Wéjta Gminy Zakrzewo

z dnia 29 stycznia 2019 .

Umowa o dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli

/7 N2 Vo 7= Y b ) T O SO PSP PPN PP PO TIUPITPRDI ARSI
pomiedzy Dyrektorem

{nazwa i adres szkofy, imie i nazwisko dyrektora)
zwanym w tre$ci umowy Pracodawcg, a
N T L L1 )£ T DR —————
(imie i nazwisko nauczyciela)
Zwanym/zwang dalej Pracownikiem.

§ 1. Pracodawca wyraza zgode na podjecie studiéw/kursu kwalifikacyjnego

(nazwa uczelni/zaktadu doskonalenia, forma i specjalnosé ksztatcenia, ilos¢ semestréw/godzin)

§ 2. Ustala sie dofinansowanie w wysokosci:

§ 3. Pracownik zobowiazuje sie do:
1) przedtozenia Pracodawcy harmonogramu studiéw/kursu kwalifikacyjnego;
2) systematycznej nauki i ukonczenia studiéw/kursu w terminie ustalonym
w organizacji studiow/kursu;
3) przepracowania w szkole/przedszkolu co najmniej 2 lat od momentu zakonczenia
studiéw/kursu (data przedtozenia Pracodawcy dyplomu/Swiadectwa).

§ 4. 1. W przypadku nieukonczenia studiéw/kursu w przewidzianym terminie, przerwania
nauki z wiasnej winy lub nie spetnienia warunku okreslonego w § 3 pkt 3 z powodu
wczeéniejszego rozwigzania umowy: z winy Pracownika; za wypowiedzeniem przez
Pracownika; w skutek porzucenia pracy - Pracownik zobowiazuje si¢ do zwrotu kosztow
dofinansowania, o ktérym mowa § 2.

2. W przypadku niezawinionego niedotrzymania przez Pracownika warunkow ukonczenia
studiéw/ kursu Pracodawca moze odstgpi¢ od dochodzenia od Pracownika zwrotu
kosztow dofinansowania, o kKtorym mowa w § 2.

§ 5. Umowa zostata zawarta na okres od .......cceeeviennniniiennn Q0 v
§ 6. Zmiana umowy wymaga formy pisemnej.

§ 7. Umowe zawarto w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych po jednym
otrzymujg:

1) Pracownik,

2) Pracodawca,

3) Centrum Ustug Oswiatowych w Zakrzewie.

(podpis Pracownika) (podpis Pracodawcy)



