KRZEWO UCHWALA Nr XXVI/158/2017
oj. kujawsko-pomorskic RADY GMINY ZAKRZEWO
z dnia 6 listopada 2017 r.

w sprawie przyjecia Rocznego programu wspotpracy Gminy Zakrzewo
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2018 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1875) i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22016 1., poz. 1817 z p6zn. zm.) ', uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Roczny program wspétpracy Gminy Zakrzewo z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2018 rok,
stanowigcy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy Zakrzewo.
§ 3. 1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogtoszenie
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Zakrzewie.
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" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w: Dz.U. z 2016 r., poz. 1948,
Dz. U.z 2017 r, poz. 573, poz. 60, poz. 1909.
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Zalacznik

do uchwaty Nr XXVI/158/2017
Rady Gminy Zakrzewo

z dnia 6 listopada 2017 r.

Roczny program wspotpracy Gminy Zakrzewo
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie, na 2018 rok

§ 1 POSTANOWIENIA OGOLNE
llekro¢ w Rocznym programie wspofpracy jest mowa o:

1. Ustawie — rozumie sie przez to ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 z p6zn. zm.).

2. Rocznym programie wspélpracy - rozumie sig¢ przez to Roczny program
wspolpracy Gminy Zakrzewo z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2018 rok

3. Organizacjach — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz inne
organizacje dziatajgce na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie wymienione w art. 3 pkt 3
Ustawy.

4. Gminie — rozumie sie przez to Gmine Zakrzewo.

§ 2 CELE ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY

i

Celem gtéwnym Rocznego programu wspotpracy jest:

1) budowanie i umacniane partnerstwa pomiedzy samorzadem a Organizacjami,
2) rozwijanie partnerstwa publiczno — spotecznego,

3) wspieranie inicjatyw Organizacji.

. Cele szczegétowe Rocznego programu wspéipracy:

1) pielegnowanie tradycji i patriotyzmu,

2) rozwéj spoteczeristwa obywatelskiego, propagowanie idei demokratycznych,
wolnosci i praw cztowieka, solidaryzmu spotecznego przez wspieranie
aktywnosci roznorodnych grup spotecznych, mniejszoéci narodowych oraz
wspomaganie wolontariatu,

3) wspomaganie rozwoju organizacji pozarzadowych w celu wzrostu jakosci ich
dziatan skierowanych do mieszkaricoéw Gminy,

4) umozliwianie mieszkancom Gminy podnoszenia wiedzy
i umiejegtnosci, ze szczegblinym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy,

5) zwigkszanie dostepu mieszkaricéw Gminy do débr kultury,

6) dziatania proekologiczne, propagujace postawy stuzace ochronie przyrody
| dziedzictwa przyrodniczego,

7) zwigkszanie dostepu mieszkaricow Gminy do réznych form kultury fizyczne;,

8) wspomaganie wsp6tzawodnictwa sportowego dzieci, mtodziezy i dorostych,

9) wspieranie i organizowanie wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci

i mfodziezy szkolnej, z uwzglednieniem dzieci i mtodziezy z rodzin zagrozonych
patologia.



§ 3 ZASADY WSPOLPRACY

Wspétpraca opiera sie na nastepujacych zasadach:
1) zasadzie partnerstwa i dialogu,
2) zasadzie pomocniczo$ci i suwerennosci stron,
3) zasadzie efektywno$ci,
4) zasadzie jawnosci podejmowanych dziatan,
) zasadzie uczciwej konkurencji,
6) zasadzie legalnosci.

§ 4 ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Zakres przedmiotowy Rocznego programu wspétpracy obejmuje sfere zadan
publicznych majacych za cel poprawe warunkéw zycia i rozwoju mieszkancéw Gminy
oraz wyréwnywania szans w szczegolnosci w zakresie: kultury, edukacji i ochrony
dziedzictwa narodowego, sportu i kultury fizycznej, ochrony zdrowia.

§ 5 FORMY WSPOLPRACY
Wspotdziatanie Gminy z  Organizacjami obejmuje  wspotprace
o charakterze finansowym i pozafinansowym.
1) Wspbtpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan Organizacjom poprzez:
a) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego
realizacje,
b) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji
na czesciowe dofinansowanie jego realizacji.
2) Wspotpraca pozafinansowa polega na:
a) informowaniu  bezposrednio (na spotkaniach) lub posrednio (pisemnie,
do informaciji) o planowanych kierunkach dziatalnosci,
b) konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi  podmiotami,
odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow prawnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji.

§ 6 PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Ustala si¢ nastepujace priorytetowe obszary, w ramach ktorych moze
odbywac¢ sie wspoipraca w roku 2018:
1) Zadania z zakresu kultury, edukacji i ochrony dziedzictwa narodowego:

a) podtrzymanie polskiej tradycji narodowej, ludowej, regionalne;j, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej, kulturowej —
poprzez organizowanie imprez okoliczno$ciowych, konkurséw, wystaw itp.

b) wspieranie i promocja twérczosci oraz dzialan i inicjatyw lokalnych -
muzycznych, teatralnych, wycieczek i innych,

c) dziatania zwigzane z zagospodarowaniem wolnego czasu dzieci
i mtodziezy,

d) organizacja imprez kulturalnych na terenie gminy.

2) Zadania z zakresu sportu i kultury fizycznej:
a) organizacja zawodow i imprez sportowo — rekreacyjnych,
b) propagowanie aktywnych form kultury fizycznej.

3) Zadania z zakresu ochrony zdrowia:

a) organizacja akgcji profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy,

b) organizacja imprez popularyzujacych zdrowy tryb zycia,

c) wspieranie dziatan z zakresu profilaktyki zwigzanej z przeciwdziataniem
uzaleznieniom.



§ 7 OKRES REALIZACJI ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY
Gmina realizuje zadania publiczne we wspofpracy z Organizacjami

na podstawie Rocznego programu wspoipracy - dziatania te obejmujg rok
kalendarzowy 2018.

§ 8 SPOSOB REALIZACJI

Zlecanie realizacji zadan publicznych przez Organizacje odbywa sie poprzez:
1) Powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacjj
na finansowanie ich realizacji.

2) Wspieranie wykonywania zadar publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich
dofinansowanie.

§ 9 WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE ROCZNEGO
PROGRAMU WSPOLPRACY
Gmina wspéipracujac z Organizacjami w ramach uchwalonego Rocznego

programu wspoipracy na rok 2018 przeznacza $rodki finansowe w wysokosci
1 500,00 zt.

§ 10 SPOSOB OCENY REALIZACJI ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY

1. Nadzér i biezacg ocene oraz kontrole stanu realizacji zadan, efektywnosci,
rzetelnosci i jakosci ich wykonania, a takze prawidiowosci wykorzystania $rodkow
przekazanych na realizacje poszczegdlnych zadan oraz prowadzenia
dokumentacji dokonuje Waijt.

2. Ocena realizacji Rocznego programu wspotpracy odbywac sie bedzie poprzez
ztozenie Radzie Gminy Zakrzewo sprawozdania z realizacji niniejszego programu
wspotpracy do dnia 31 maja 2019 roku.

§ 11 INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA ROCZNEGO PROGRAMU

WSPOLPRACY ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

1. Roczny program wspétpracy powstat po konsultacjach przeprowadzonych zgodnie
z uchwatg Rady Gminy Zakrzewo Nr XXXI1/208/10 z dnia 24 wrzesnia 2010 r.
w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania
z organizacjiami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie projektéw aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji /opublikowang w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa Kujawsko
Pomorskiego 2 2010 r Nr 170, poz. 2173/,

2. Ogloszenie o konsultacji zostato opublikowane w dniu 26 wrze$nia 2017 r. na
stronie BIP Urzedu Gminy Zakrzewo.

3. W wyniku konsultac;ji przeprowadzonych w formie pisemnej nie wptyngt zaden
wniosek.

§ 12 TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

1. Komisje konkursowe powotywane bedg w celu opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.
2. Wéjt Gminy Zakrzewo kazdorazowo po ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na

realizacje zadar publicznych powotuje w drodze Zarzadzenia komisje konkursowa
do oceny ztozonych ofert.



3. Zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert:

1) komisja pracuje w sktadzie osobowym powotanym Zarzadzeniem Wojta
Gminy Zakrzewo,

2) pracami komisji kieruje przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy komisiji,

3) komisja realizuje swoje dziatania jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej
potowa jej sktadu,

4)w pracach komisji nie moga bra¢ udziatu reprezentanci podmiotow
wnioskujacych o dotacje lub pozostajacy z oferentami w takich relacjach, ktére
mogtyby wywota¢ podejrzenie o stronniczosé lub interesownosé,

9) kazdy cztonek komisji przed rozpoczeciem jej dziatalnosci zobowigzany jest do
Ztozenia pisemnego o$wiadczenia w sprawie, ze nie jest reprezentantem
podmiotu wnioskujacego o dotacje lub nie pozostaje z oferentem w takich
relacjach, ktére moglyby wywotaé podejrzenie o stronniczo$é lub
interesownosg,

6) za udziat w posiedzeniach komisji jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie
i zwrot kosztow podrézy,

7) do zadan komisji konkursowej nalezy:

a) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriéw
okreslonych w tresci ogtoszenia konkursowego,

b) przygotowanie propozygcji podziatu $rodkéw pomiedzy oferentami,
sporzadzenie protokotu z prac komisji,

8) do zadan przewodniczacego komisji nalezy:

a) przewodniczenie pracom komisji,

b) przygotowanie wykazu ofert rekomendowanych do dofinansowania przez
Wojta Gminy Zakrzewo

C) pisemne powiadomienie wszystkich oferentéw, ktérzy nie otrzymali dotaciji,
o decyzji Wéjta Gminy Zakrzewo wraz z uzasadnieniem,

9) obstuge administracyjno-techniczng sprawuje jednostka odpowiedzialna
za realizacje konkursu,

10) ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci

kwoty przyznanej dotag;ji dokonuje Wéjt Gminy Zakrzewo.
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