 UCHWAŁA NR  XIX/160/05                                                      
RADY GMINY ZAKRZEWO

z dnia 21 czerwca 2005 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 1 ); art. 30 ust. 6 pkt 1,  w związku z art. 91 d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 2 ), w uzgodnieniu ze Związkiem Nauczycielstwa Polskiego – Zarząd Oddziału w Zakrzewie oraz Szkolnym Kołem NSZZ „Solidarność” przy Szkole Podstawowej w Siniarzewie 
Rada Gminy

uchwala, co następuje:
§ 1

W uchwale Nr XVI/126/04 Rady Gminy Zakrzewo z dnia 28 grudnia 2004 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli wprowadza się następujące zmiany:
1. w § 6 skreśla się ust. 5.
2. w § 8 ust. 5 skreśla się pkt 1.
3. po § 8 dodaje się § 8a w brzmieniu:

„§ 8a. 
1. Nauczycielowi przysługuje dodatek za wysługę lat w wysokości określonej w art. 33 ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela.
2. Okres zatrudnienia oraz inne okresy uprawniające do dodatku określa rozporządzenie.
3. Dodatek przysługuje:

1) począwszy od pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego następującego po miesiące, w którym nauczyciel nabył prawo do dodatku lub do wyższej stawki dodatku, jeżeli nabycie prawa nastąpiło w ciągu miesiąca;
2) za dany miesiąc, jeżeli nabycie prawa do dodatku lub wyższej jego stawki nastąpiło od pierwszego dnia miesiąca.
1/ zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2002 r., Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz.  717 i Nr 162  poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759

2/ zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz.  U. z 2003 r. Nr 137, poz. 1304, Nr 203,  poz. 1966 i Nr 213,  poz. 2081 i Nr 228, poz. 2258,  z 2004 r. Nr 96,  poz. 959  i  Nr 179, poz. 1845  oraz z 2005 r. Nr 10,  poz. 71

4. Dodatek przysługuje:

1) za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie chyba, że przepis szczególny stanowi inaczej;

2) za nieobecność w pracy wskutek choroby, bądź konieczności osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym chorym  członkiem rodziny, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasiłek z ubezpieczenia społecznego.

5. Dodatek wypłaca się z góry, w terminie wypłaty wynagrodzenia.

§  2

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

§ 3

Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko-Pomorskiego, wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2005 i obowiązuje do dnia 31 grudnia 2005. 







Przewodnicząca Rady Gminy








Wanda Dzioba
