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BADA GMINY
ZAKRZEWO
woj. kujawsko-pomorskie Uchwata NrV/34/2015
Rady Gminy Zakrzewo
z dnia 17 marca 2015r.

w sprawie oKkreS$lenia kryteriéw, liczby punktéw i rodzaju dokumentéw potwier-
dzajacych spelnianie kryteriéow na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do
publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gmine Zakrzewo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.!), art. 20c ust. 4 i 6, w zwigzku z art. 20zf pkt 1
ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze
zZm.2)

Rada Gminy Zakrzewo
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresdla sie nastepujace kryteria stosowane w drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gme Zakrzewo wraz
z przyznaniem kazdemu Kryterium oKkreslonej liczby punktow:

Lp. Kryterium o Przyznana
: ' liczba punktow
1. | Oboje rodzice kandydata pracujg, wykonujg prace na podstawie
umowy cywilnoprawnej, prowadza gospodarstwo rolne lub 5 pkt
pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarczg
2. | Rodzenstwo kandydata jest juz wychowankiem przedszkola lub 3 pkt
uczeszcza do szkoly
3. | Oprécz kandydata do przedszkola, rodzice wychowuja dziecko 1 pkt

w wieku do 2 lat

§ 2. Dokumentem potwierdzajagcym spetniania kryterlow 0 ktorych mowa w § 1, jest
o$wiadczenie rodzica/opiekuna prawnego kandydata.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy Zakrzewo.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewdédztwa Kujawsko-Pomorskiego.
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1/ zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. Uz 2013 r. poz. 1318 oraz Dz. U. z 2014 r. poz. 379
11072
2/ zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogfoszone w Dz. U z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781

z2005r Nr17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104; z 2006 . Nr
144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658; z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz.
818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292; z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618,
z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705; z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54,
poz. 320, Nr 127, paz. 857 i Nr 148, poz. 991;z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654,, Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206, z
2012 r, poz. 9411979,z 2013 poz. 87, poz. 827, poz. 1191, poz. 1265, poz. 1317 i poz. 1650 oraz z 2014 r. poz. 7, poz. 290, poz.
538, poz. 598, poz. 641 i poz. 811



UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie o$§wiaty oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7 i 811) doprecyzowata i rozszerzyta procedury rekrutacji
uczniéw m.in. do publicznych przedszkoli. Zgodnie z postanowieniami zawartymi w art. 20c
ww. ustawy do publicznego przedszkola w pierwszej kolejnosci przyjmuje sie kandydatow
zamieszkatych na obszarze danej gminy.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw speiniajacych warunek, o ktérym mowa powyzej,
niz liczba wolnych miejsc w publicznym przedszkolu, na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage t3cznie kryteria ustawowe, tj. wielodzietno$¢ rodziny
kandydata, niepelnosprawnos$¢ kandydata, niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow
kandydata, niepelnosprawnos$¢ obojga z rodzicéw kandydata, niepelnosprawno$c¢ rodzenstwa
kandydata, samotne wychowywanie kandydata w rodzinie, objecie kandydata piecza
zastepcza. Kryteria te maja jednakowa warto$c¢.

W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole nadal
dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod
uwage kryteria okre$lone przez organ prowadzacy (Rade Gminy), z uwzglednieniem
zapewnienia jak najpeiniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwtaszcza potrzeb
rodziny, w ktorej rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy kandydata musza pogodzi¢
obowigzki zawodowe z obowigzkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecznych. Organ
prowadzacy przyznaje kazdemu Kkryterium okreslong liczbe punktéw, przy czym kaide
kryterium moze mie¢ rézng warto$¢ oraz okresla dokumenty niezbedne do potwierdzenia
tych kryteriow.

Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy moga by¢ przyjeci do publicznego
przedszkola, jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego gmina dysponuje
nadal wolnymi miejscami w danym przedszkolu.

Zgodnie z art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie
o$wiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7 ze zm.) regulacje dotyczace
kryteriow w postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2015/2016 stosuje si¢ do
oddziatéw przedszkolnych.

Zawarte w niniejszym projekcie uchwaly uregulowania konsultowane byly
z dyrektorami. W postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2014/2015, na mocy art. 6
w/w ustawy, kryteria oraz liczba punktéw za dane kryterium ustalane byty przez dyrektorow
w uzgodnieniu z Wéjtem Gminy, natomiast speiniania przez kandydata Kkryteriow
potwierdzane byto w formie o§wiadczenia. Wymog ten okreslat wowczas ustawodawca.

Obecnie, zgodnie z art. 20 zf pkt 1 ustawy o systemie oSwiaty, zadania i kompetencje
dotyczace okreslenia kryteriéw, przyznania kazdemu kryterium okreslonej liczby punktéow
oraz okreSlenia dokumentéw niezbednych do potwierdzenia Kkryteriow stosowanych
w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli wykonuje Rada
Gminy. Zadanie to jest obligatoryjne, w zwigzku z tym podjecie niniejszej uchwaty jest
uzasadnione.
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