RADA GMINY

ZAKRZEWO UCHWALA Nr 111/19/2014
woj. kujawsko-pomorskie RADY GMINY ZAKRZEWO

z dnia 23 grudnia 2014 r.
w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Zakrzewo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U.z 2013 r. poz. 594 ze zm.1), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202),§ 3 ust. 1
pkt 2iust. 2 pkt 3, § 6 oraz § 7 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1050 ze
zm.?)

Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie dla Wéjta Gminy Zakrzewo - Artura
Nenczaka:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 5 088,00 zi
2) dodatek funkcyjny w kwocie 1600,00 zt
3) dodatek specjalny w wysokosci 25 % tacznie wynagrodzenia

zasadniczego i dodatku funkcyjnego w kwocie 1672,00 zt
4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20 % wynagrodzenia

zasadniczego w kwocie 1017,60 zt
Laczne wynagrodzenie miesieczne brutto wynosi: 9 377,60 zt

§ 2. Ponadto Wojtowi Gminy Zakrzewo przystugujg nagrody jubileuszowe
i dodatkowe wynagrodzenie roczne, zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa.

§ 3. Uchwala podlega wykonaniu przez Przewodniczgcego Rady Gminy
Zakrzewo.

§ 4. Traci moc uchwata Nr VII/48/2011 Rady Gminy Zakrzewo z dnia 28 czerwca
2011 r. w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Zakrzewo.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowiazujaca od
8 grudnia 2014 r.
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1/ zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U z 2013 r. poz. 1318 oroz Dz. U.
z2014r poz 37911072

2/ zmiany tekstu jednolitego wymienionego rozporzqdzenia zostaly ogfoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 1218
wDz 1. z2014r. poz. 958
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UZASADNIENIE

Stosunek pracy Wajta jest nawigzywany na podstawie wyboru, ktory trwa na
czas okre$lony, zwany kadencjg. Uchwata o ustaleniu wysokos$ci wynagrodzenia jest
aktem ksztattujgcym tres$¢ indywidualnego stosunku pracy konkretnej osoby. Byt takiej
uchwaty ustaje z chwilg rozwigzania stosunku pracy z Wdjtem, stad koniecznos$¢
podjecia nowej uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Woéjta Gminy Zakrzewo.



