
W 6 J T GMINY 
Z A K R Z E W O 

woj. kujavjsko-pomorskie 
ZARZ4DZENIE Nr 45/2014 

Wojta Gminy Zakrzewo 
z dnia 27 sierpnia 2014 r. 

w sprawie okreslenia zasad pobierania oplat za korzystanie 
z wychowania przedszkolnego w Publicznym Przedszkolu „Usmiech 

Malucha" w Zespole Szkol w Zakrzewie 

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
0 samorzqdzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594 ze zm.], uchwafy Nr 
XXIX/187/2014 Rady Gminy Zakrzewo z dnia 21 marca 2014 r. w sprawie 
okreslenia wysokosci oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego 
w przedszkolach publicznych prowadzonych przez Gmin^ Zakrzewo oraz 
Zarz^dzenia Nr 1/2014 Dyrektora Publicznego Przedszkola w Zakrzewie 
z dnia 28 lutego 2014 r. w sprawie okreslenia warunkow korzystania ze 
stoiowki oraz optat za wyzjnA îenie w przedszkolu zarz^dzam, co nast^puje: 

§ 1. Ustalam zasady pobierania oplat za korzystanie z wychowania 
przedszkolnego w Publicznym Przedszkolu „Usmiech Malucha" w Zespole 
Szkot w Zakrzewie zawarte we wzorze umowy, stanowiqcej zatqcznik Nr 1 do 
niniejszego zarzqdzenia. 

§ 2. Ustalam wzor wniosku rodzica/opiekuna prawnego o obnizenie 
0 50 % optat lub zwolnienie z optat za korzystanie z wychowania 
przedszkolnego w Publicznym Przedszkolu „Usmiech Malucha" w Zespole 
Szkot w Zakrzewie, stanowi^cy zatqcznik Nr 2 do niniejszego zarz^dzenia. 

§ 3. Wykonanie zarzqdzenia powierzam Wicedyrektorowi Zespotu 
Szkot w Zakrzewie i pracownikowi ds. oswiaty Urz^du Gminy w Zakrzewie. 

§ 4. Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocq 
obowi^zuj^cq od 1 wrzesnia 2014 r. 



Zatqcznik Nr 1 do Zarzqdzenia Nr 45/2014 

Wojta Gminy Zakrzewo z dnia 27 sierpnia 2014 r. 

UMOWA Nr 0 SWIADCZENIE USfcUG 
przez Publiczne Przedszkole „Usmiech Malucha" w Zespole Szko) w Zakrzewie 

zawarta w Zakrzewie w dniu pomi^dzy: 
Zespolem Szkot w Zakrzewie reprezentowanym przez Wicedyrektora Zespotu Szkot 
a Panem/Paniq 
zam -Rodzicem/Opiekunem 
prawnym dziecka) 

Przedmiotem umowy jest korzystanie przez dziecko: 

[imiq i nazwisko dziecka, data urodzenia, PESEL] 

z ustug Publicznego Przedszkola „Usmiech Malucha" w Zespole Szkot Zakrzewie, ul. 
Osiedlowa 25, zwanego dalej „Przedszkolem". 

§ 1. 1. Przedszkole zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opiek^ w wymia-
rze 5 godzin dziennie (w godz. od 8.00 do 13.00]. 

2. Za korzystanie z wychowania przedszkolnego w czasie przekraczajqcym wymiar 
zaj^c, o ktorym mowa w ust. 1 pobiera si^ oplat^ w wysokosci 1,00 zt za jednq godzin^. 

§ 2.1. Umowa zostaje zawarta na rok szkolny 2014/2015 (od 1 wrzesnia 2014 r. do 
31 sierpnia 2015 r.). W Przedszkolu przewidziana jest przerwa wakacyjna w okresie od 
1 do 31 sierpnia 2015 r. 

2. Dziecko b^dzie korzystalo z wychowania przedszkolnego w wymiarze 
godzin dziennie, tj. od godz do godz 

3. Zakres godzinowy przekraczaj^cy podstaw^ programowq, stanowigcy podstaw^ 
naliczenia odptatnosci okreslonej w § 1 ust. 2 wynosi godz. 

4. W przypadku 3-krotnego przekroczenia w ci^gu miesiqca liczby zadeklarowa-
nych godzin dziennego pobytu dziecka w przedszkolu, wymagane jest ponowne uzgod-
nienie przez strony umowy czasu pobytu dziecka w formie pisemnego aneksu. Brak 
zgody Rodzicow/Opiekunow prawnych na wprowadzenie zmiany do umowy 
w powyzszym zakresie skutkowac b^dzie wygasni^ciem umowy bez koniecznosci jej 
odr^bnego rozwiqzania, w ostatnim dniu miesiqca nast^puj^cego po miesiqcu, w ktorym 
wyst^pila ostatnia rozbieznosc. 

§ 3. 1. Miesi^czna wysokosc oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego 
w czasie przekraczaj^cym 5 godz. dziennie stanowi iloczyn: 

1} stawki godzinowej okreslonej w § 1 ust. 2 niniejszej umowy, 
2) zadeklarowanej liczby godzin pobytu dziecka w przedszkolu zgodnie z § 2 ust 3 

niniejszej umowy, 
3] liczby dni pracy przedszkola w danym miesiqcu, skorygowanej o liczby dni nieo-

becnosci dziecka w przedszkolu w miesiqcu poprzednim [w szczegolnie uzasadnionych 
przypadkach rowniez o liczby godzin usprawiedliwionej nieobecnosci dziecka danego 
dnia w rozliczanym miesiqcu). 



2. Podstaw^ odliczenia cz^sci oplaty stanowi ewidencja, w ktorej kazdq nieobec-
nosc dziecka w Przedszkolu zobowi^zany jest wpisac rodzic osobiscie lub osoba przez 
niego upowazniona. 

§ 4. 1. Dziecko b^dzie korzystalo z wyzywienia */: 
a) sniadanie, obiad dwudaniowy, podwieczorek (przy pobycie dziecka w Przedszkolu powyzej 
5 godz. dziennie) 
b) sniadanie, obiad dwudaniowy (przy pobycie dziecka w Przedszkolu 5godz.). 

2. Optatnosc za surowce do sporz^dzania posilkow okreslonych w ust. 1 wynosi 
dziennie z l **/ 

3. Odplatnosc, o ktorej mowa w ust. 2, podlega zwrotowi w przypadku zapowie-
dzianej z jednodniowym wyprzedzeniem nieobecnosci dziecka w Przedszkolu, propor-
cjonalnie do liczby dni nieobecnosci w danym miesi^cu. 

§ 5. 1. Optaty, o ktorych mowa w § 3 i 4 ptatne sq z gory do 10-tego dnia kazdego 
miesiqca u intendenta. 

2. Rodzice/Opiekunowie prawni nie ponoszq zadnych kosztow za okres przerwy 
wakacyjnej. 

3. Za zwlok^ we wnoszeniu oplat naliczane sq odsetki w ustawowej wysokosci. 

4. Rozliczenie ewentualnych nadptat dokonywane jest w miesiqcu nast^pnym przy 
wnoszeniu przez Rodzicow/Opiekunow prawnych oplaty za kolejny miesiqc. 

5. Rodzic/Opiekun prawny moze zostac zwolniony z oplaty, o ktorej mowa w § 3 
lub optata ta moze zostac obnizona o 50 % w przypadkach okreslonych w Uchwale Nr 
XXIX Rady Gminy Zakrzewo z dnia 21 marca 2014 r. w sprawie okreslenia wysokosci 
optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego w przedszkolach publicznych pro­
wadzonych przez Gmin^ Zakrzewo, na pisemny wniosek Rodzica/Opiekuna prawnego 
ztozony do Wojta Gminy, 

§ 6. Rodzice/Opiekunowie Prawni zobowiqzani sq do: 

1] przestrzegania zasad funkcjonowania Przedszkola zawartych w Statucie Przedszkola; 
2) zapewnienia regularnego i punktualnego uczestnictwa dziecka w zaj^ciach przed-
szkolnych, 
3) przyprowadzania oraz odbierania dziecka z przedszkola osobiscie lub przez osob^ 
upowaznionq w godzinach zadeklarowanych w § 2 ust . l pkt.2 niniejszej umowy; 
4] natychmiastowego zawiadomienia Wicedyrektora Zespotu Szkot w przypadku wy-
stgpienia u dziecka choroby zakaznej lub innej moggcej przenosic si^ na pozostate dzieci 
korzystajqce z ustug Przedszkola, 
5) terminowego uiszczania optat, o ktorych mowa w § 2 ust. 4 i 6. 
6) niezwtocznego informowania Wicedyrektora Zespotu Szkot o kazdej nieobecnosci 
dziecka oraz dostarczania, w ciqgu 3 dni od zaistnienia przyczyny nieobecnosci, stosow-
nego zaswiadczenia lekarskiego lub usprawiedliwienia, 
7) przekazywania innych informacji maj^cych wptyw na bezpieczehstwo dziecka, 
8) wspotdziatania z Przedszkolem w zakresie wszystkich spraw zwiqzanych z pobytem 
dziecka w Przedszkolu. 



§ 7.1. Zmiana umowy i jej rozwiqzanie: 

1. Rodzic/Opiekun prawny w szczegolnie uzasadnionych przypadkach ma prawo 
do zmiany umowy oraz jej rozwiqzania za wypowiedzeniem, wylqcznie w formie pi-
semnej na koniec miesi^ca kalendarzowego z zachowaniem 14-dniowego okresu wypo-
wiedzenia. 

2. Wicedyrektor Zespotu Szkot ma prawo do zmiany umowy oraz jej rozwi^zania 
za wypowiedzeniem, wytqcznie w formie pisemnej z zachowaniem 14-dniowego okresu 
wypowiedzenia w przypadku zaistnienia przyczyn okreslonych w Statucie Przedszkola. 

3. Umowa moze zostac rozwiqzana w kazdym czasie za porozumieniem stron. 
4. Umowa zostaje rozwiqzana w trybie natychmiastowym w przypadku zwtoki we 

wnoszeniu odptatnosci okreslonych w § 3 i 4, trwaj^cej 2 miesiqce, o ile odptatnosc nie 
zostanie wniesiona w terminie wskazanym w wezwaniu do zaptaty. 

2. Kazda zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewazno-
sci. 

§ 8. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowq ma zastosowanie Statut 
Przedszkola oraz przepisy Kodeksu C3Avilnego. 

§ 9. Umowa zostata sporzqdzona w dwoch jednobrzmiqcych egzemplarzach, po 
jednym dla kazdej ze stron. 

§ 10. Rodzic/Opiekun prawny oswiadcza, ze zgodnie z art. 23 Ustawy z dnia 
29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych, wyraza zgod^ na przetwarzanie da­
nych osobowych dziecka zawartych w niniejszej umowie w celu przyjecia i uczeszczania 
dziecka do przedszkola. 

Podpisy stron: 

[Rodzic/Opiekun Prawny) (Wicedyrektor Zespotu Szkot) 
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wo), kujawsko-pomorskle 

*/ niepotrzebne skreslic 
**/ stawka dzienna ustalona przez Dyrektora w porozumieniu z organem prowadzqcym 
wynosi: przy korzystaniu z 3 positkow (sniadanie, obiad dwudaniowy, podwieczorek) -
5,50 zl, przy korzystaniu z 2 positkow (sniadanie, obiad dwudaniowy)- 4,50 zt 



Zatqcznik Nr 2 do Zarzqdzenia Nr 45/2014 
Wojta Gminy Zakrzewo z dnia 27 sierpnia 2014 r. 

Zakrzewo, 
(imi^ i nazwisko osoby skiadajqcej oswiadczenie 

- Rodzica lub Opiekuna Prawnego) 

(adres) 

(seria i numer dowodu osobistego) 

WNIOSEK 
o obnizenie o 50 % oplat/zwolnienie z optat */ za korzystanie z wychowania 

przedszkolnego w Publicznym Przedszkolu „Usmiech Malucha" w Zespole Szkot 
w Zakrzewie 

Wnioskuje o: obnizenie o 50 % optat/zwolnienie z optat */ za korzystanie 
przez mojego syna/moj^ cork^ 

(in}iq i nazwisko dziecka) 

z wychowania przedszkolnego w Publicznym Przedszkolu „Usmiech Malucha" 
w Zespole Szkot w Zakrzewie w czasie przekraczaj^cym 5 godz. dziennie, 
poniewaz: */ 

[dotyczy obnizenia optat o 50 %) 
1) ze swiadczen Publicznego Przedszkola „Usmiech malucha" w Zakrzewie korzysta 

dwoje moich dzieci; **/ 
2) wychowuje troje dzieci***/ pozostajgcych na moim utrzymaniu i we wspolnym 

gospodarstwie domowym ****/ 

[dotyczy zwolnienia z optat) 
1) moje dziecko ucz^szczajqce do Publicznego Przedszkola „Usmiech Malucha" 

w Zespole Szkot w Zakrzewie objete jest ksztalceniem specjalnym / wczesnym 
wspomaganiem rozwoju*/; 

2] wychowuje czworo lub wi^cej dzieci***/ pozostaj^cych na moim utrzymaniu i we 
wspolnym gospodarstwie domowym ****/ 

Oswiadczam, ze jestem swiadomy/swiadoma odpowiedzialnosci karnej za podanie 
nieprawdziwych danych. 

(czytelny podpis Rodzica/Opiekuna Prawnego) 
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/ wtasciwe podkreslic ^ kujawsko-pomorskle 
*/obnizenie oplat o 50% dotyczy drugiego dziecka; /"^~^ich^h\- hi 

***/ bez wzglqdu na liczbq dzieci uczqszczajqcych do Przedszkola; m^^az-Mm^AermtisPi 
****/[w przypadku dzieci pefnoletnich uwzglqdnia siq tylko dzieci pobierajqce naukq, jednak nie dtuzej niz do 25 
rokuzycia). 


