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UCHWAtA NrXXX/199/2014 
RADY GMINY ZAKRZEWO 
z dnia 26 czerwca 2014 r. 

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego 
obowiazkowego wymiaru godzin zaj§c dla nauczycieli, ktorym powierzono 
stanowiska kierownicze w szkoiach prowadzonych przez Gmin$ Zakrzewo. 

Na podstawie a r t 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia & marca 1990 r. o samorzqdzie 
gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594 ze z m . 1 ] , art 42 ust 6 i ust 7 pkt 2, w zwiazku z art 
91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r., poz. 
191) uchwala sie, co nastepuje: 

§ 1. Nauczycielom zatrudnionym w pemym wymiarze zajed, kt6rym powierzono 
stanowiska kierownicze w szkoiach obniza siq tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin 
zaj^c dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych: 

Lp. Stanowisko kierownicze Obowiazujacy 
nauczyciela 
tygodniowy 

obowiazkowy 
wymiar zajec 

Rozmiar obnizki 
tygodniowego 

obowiazkowego 
wymiaru zajec 

Tygodniowy 
obowiazkowy 

wymiar zaje6 na 
danym 

stanowisku 
Werowniczym 

1. 
Dyrektor zespohi szkol: 

1. 

do 11 oddzialow 18 15 3 

1. 

powyzej 11 oddzialow 18 18 0 

2. 
Wicedyrektor zespohi szkol: 

2. 

do 11 oddzia!6w 18 3 15 

2. 

do 11 oddzia!6w 

22 2 20 

2. 

do 11 oddzia!6w 

25 3 22 

2. 

powyzej 11 oddzialow 18 6 12 

2. 

powyzej 11 oddzialow 

22 4 18 

2. 

powyzej 11 oddzialow 

25 5 20 

3. 
Dyrektor szkoly podstawowej: 

3. 

do 5 oddzialow 18 8 10 

3. 

powyzej 5 oddzialow 18 10 8 
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§ 2. 1. Wymiar zajec ustalony zgodnie z § 1 dotyczy rowniez nauczycieli 
pelni^cych obowiazki kierownicze w zast^pstwie nauczycieli, kt6rym powierzono te 
stanowiska. 

2. Wymiar zajec, o ktorym mowa w ust 1, stosowany jest od pierwszego dnia 
miesiaca nast^pujqcego po miesiacu, w ktorym zlecono zastepstwo, chyba, ze zlecenie to 
nastapilo od pierwszego dnia miesigca, wowczas stosuje siq od tego dnia. 

§ 3. Wykonanie uchwary powierza siê  Wojtowi Gminy. 

§ 4. Traci moc Uchwata Nr XV/94/2012 Rady Gminy Zakrzewo z dnia 11 maja 
2012 r. w sprawie okreslenia zasad i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego 
wymiaru godzin zajec dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze 
w szkoiach oraz przedszkolu prowadzonym przez Gmine^ Zakrzewo (Dz. Urz. 
Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego z 2012 r., poz. 1346). 

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uph/wie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku 
Urz^dowym Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego, z mocq obowiazujacq od dnia 
Lwrzesnia 2014.. 
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UZASADNIENIE 

Art 42 ust 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta 
Nauczyciela naklada na Rad§ Gminy m.in. obowiqzek ustalenia zasad 
udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru 
godzin zaĵ c dla nauczycieli, kt6rym powierzono stanowiska kierownicze, 
tj. dyrektorom i wicedyrektorom szkol. 

W zwiajzku z wlqczeniem Publicznego Przedszkola w Zakrzewie do 
Zespohi Szkol w Zakrzewie zachodzi konieczno££ wprowadzenia nowych 
uregulowan w tym zakresie. 

Projekt uchwary zostal pozytywnie zaopiniowany przez Zwiazek 
Nauczycielstwa Polskiego w Zakrzewie. 

Podjecie uchwary jest uzasadnione. 
P R Z E W O D N I C Z A C Y 

>Y G M I N Y 

Dzic islaw Dzioba 


