
Załącznik Nr 1 
do Zarządzenia Nr 49/09  

Burmistrza Woźnik  
z dnia 02.06.2009 r. 

Regulamin 
przyznawania nagrody rocznej osobom kierującym samorządowymi instytucjami kultury i 

samodzielnym publicznym zakładem opieki zdrowotnej w Gminie Woźniki 
 

§1 
 

Regulamin określa szczegółowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej dla: 
a/ Dyrektora i głównego księgowego Miejsko - Gminnej Biblioteki Publicznej w Woźnikach  
b/ Dyrektora i głównego księgowego Miejsko - Gminnego Ośrodka Kultury w Woźnikach  
c/ Dyrektora Gminnego Zespołu Ośrodków Zdrowia w Woźnikach 

 
§2 
 

l. Nagroda roczna moŜe być przyznana osobom wymienionym w § l za: 
a/ prawidłową realizację zadań i celów statutowych 
b/ prawidłową realizację planu merytorycznego i finansowego w danym roku kalendarzowym 
c/ uzyskanie zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy 
d/ efektywna i terminowa realizację powierzonych zadań 
e/ zaangaŜowanie w realizację obowiązków pracowniczych 

 
§3 
 

1. Osoby wymienione w § 1 nabywają prawo do nagrody rocznej po przepracowaniu u danego 
pracodawcy całego roku kalendarzowego. 

2. Przepracowanie roku nie jest wymagane w przypadkach: 
a/ rozwiązania stosunku pracy 

- w związku z przejściem na emeryturę, rentę lub świadczenie rehabilitacyjne 
- w związku z przeniesieniem słuŜbowym, powołaniem lub wyborem 
- w związku z zmniejszeniem zatrudnienia z przyczyn pracodawcy 
- za porozumieniem stron  

b/ podjęcia zatrudnienia: 
- na podstawie powołania lub wyboru 
- w wyniku przeniesienia słuŜbowego  

c/ korzystania z urlopu macierzyńskiego lub wychowawczego 
 

§4 
 

Nie nabywa się nagrody w przypadkach: 
1. Nastąpiło raŜące naruszenie obowiązków pracowniczych 
2. Wymierzono karę dyscyplinarną 

 
 
 
 
 



§5 
 

1. Nagrodę przyznaje Burmistrz Woźnik 
- Dyrektorom na wniosek Sekretarza Gminy 
- głównym księgowym na wniosek dyrektorów MGBP i MGOK 

2. Wniosek o nagrodę roczną składa się w terminie do 3 miesięcy od dnia zatwierdzenia 
sprawozdania finansowego za rok obrotowy a wypłaca się ją najpóźniej do końca lipca roku 
kalendarzowego następującego po roku za który przysługuje nagroda 

3. Nagroda roczna wypłacana jest ze środków instytucji kultury i Gminnego Zespołu Ośrodków 
Zdrowia w Woźnikach 

4. Nagroda roczna nie moŜe przekroczyć jednokrotności przeciętnego wynagrodzenia 
miesięcznego Dyrektora w roku poprzedzającym przyznanie nagrody. 

 


