OR.120.104.2025

ZARZADZENIE
Nr OR.120.104.2025
Burmistrza Wozniki z dnia 21.05.2025

W sprawie upowaznienia pracownika Centrum Ustug Spotecznych w Woznikach do prowadzenia
postepowari oraz wydawania decyzji administracyjnych, postanowier i zaswiadczen w indywidualnych
sprawach z zakresu $wiadczer rodzinnych oraz $wiadczeri, o ktérych mowa w ustawie o wspieraniu
kobiet w cigzy i rodzin ,, Za zyciem”.

Na podstawie art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych
(Dz. U. z 2024 poz. 323 ze zm.) oraz art. 10 ust. 13 ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wspieraniu
~ kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2023 roku poz. 1923 ze zm.)

na wniosek Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Woznikach
§1.

Upowaznia sie Panig Anne Sosnica — pracownika Centrum Ustug Spotecznych w Woznikach,
do prowadzenia postepowarn oraz do wydawania decyzji administracyjnych, postanowien i zaswiadczen
oraz dokonywania innych czynnosci przewidzianych prawem w sprawach z zakresu:

1. sSwiadczen rodzinnych,
2. Swiadczen, o ktérych mowa w ustawie o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,
§2.

Upowazniony pracownik przy wydawaniu decyzji administracyjnej w zakresie okreSlonym w § 1,
ma obowigzek powotania sie na udzielone mu upowaznienie.

§3.

Upowaznienie wazne jest do odwotania, nie dtuzej niz przez czas zatrudnienia w Centrum Ustug
Spotecznych w Woznikach.

§5.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 21.05.2025.

Sporzadzita: Anna Sosnica
Sprawdzita: Adwokat Maryla Bywalec
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