ZARZ ADZENIE NR 69/2008

Burmistrza Wo znik
Z dnia 2 wrzénia 2008 r.

w sprawie: ogtoszenia naboru na stanowisko referenta d/s gasgarki mieszkaniowej
w Urgdzie Miejskim w Woznikach

Na podstawie art. 31,33 ust.1 i 5 ustawy z dniaa8can 1990 r. 0 samaidzie gminnym (j.t. Dz. U.
Nr 142 z 2001 r. poz 1591 z poejszymi zmianami ) oraz art. 3 a ust. 2 ustawiyia 22 marca
1990 r. o pracownikach samadowych (j.t. z 2001 r. Nr 142 poz 1593 zpiejszymi zmianami)

Zarzadzam

§ 1. Ogtosé nabor na stanowisko referenta d/s gospodarki raszkaniowej w Urzdzie
Miejskim w Woznikach

8 2. Przeprowadzt procedure naboru zgodnie z obowgzujacymi przepisami i zasadami
regulaminu

8 3. Wykonanie zaradzenia powierzam Sekretarzowi Gminy

8 4. Zarzadzeniem wchodzi wzycie z dniem podgcia



BURMISTRZ WO ZNIK
OGLASZA NABOR
NA STANOWISKO
REFERENTA D/S GOSPODARKI MIESZKANIOWEJ
zatrudnienie w wymiarze %2 etatu

(umowa o praa na okres probny 3 miesgcy z mazliwoscia przediuzenia na czas okrélony, a
nastepnie nieokreslony)

1. Wymagania niezlgdne na stanowisku:
- obywatelstwo polskie,
- wyksztatcenigrednie lub wysze o kierunkach technicznych, administracyjny@wmiczych
- znajomd¢ aktow prawnych z zakresu funkcjonowania sam@uz gospodarki mieszkaniowej
- petna zdoln& do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiazmy
- stan zdrowia pozwalgjy na zatrudnienie na okienym stanowisku,
- niekaralnéc¢ za przesipstwo popetnione undinie,

2. Wymagania dodatkowe na stanowisku:

- pozadane déwiadczenie zawodowe

- doktadndc¢ i staranné¢ w wykonywaniu obowizkow,

- umiegtnos¢ organizacji pracy i planowania

- umiegtnos¢ obstugi komputera

- umiegtnaos¢ pracy w zespole

- rzeteln@¢, odpowiedzialngé, komunikatywnéc¢, kreatywnaé

3. Zakres wykonywanych zada na stanowisku:
Przyjmowanie i rejestracja wnioskéw o przydziatdblkkomunalnych i socjalnych
Sprawy zwéizane z ustalaniem stawek czynszu za lokale miaszkakytkowe
Sprawy zwizane z wymiarem czynszu
Sprawy z ustalaniem wieloletniego programu gospmdania mieszkaniowym
zasobem Gminy
Okreslanie zasad wynajmowania lokali mieszkalnych wchogleh w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy
w tym
- lokali socjalnych
- przydzielanie lokali wzra kleski zywiotowe;j
- dostarczanie lokali zamiennych
Wyrazanie zgody na podnajem lokali, dokonywanie ulepszenian w lokalu
Zawieranie umow o najem lokali i ich wypowiadanie
Prowadzenie ewidencji lokatorow i wypasaia mieszka
Prowadzenie dokumentacji zasobu mieszkaniowego B(prnojekty budowlane,
inwentaryzacje, kstki obiektow, protokoty kontroli i sprawdag
e Administrowaniem budynkami komunalnymi:
- biezace utrzymanie budynkéw
- zlecanie remontéw
- inne sprawy wynikajce z ustawy ,Prawo Budowlane”
Prowadzenie dokumentacji dla pozostatych budynkéwasviacych wkasné¢ Gminy
Czuwanie nad prawidtowym utrzymaniemzytkowaniem obiektéw budowlanych
(okresowa kontrola stanu technicznegi@ydatnéci do wytkowania
przeprowadzanie okresowych haitastalacji elektrycznej i piorun ochronnej)
Opracowywanie planéw remontéw (konserwacja, napraizaca, haprawa gtéwna)
i kontroli okresowych oraz przadbw roboczych obiektow.
Wspotpraca przy spogdzaniu projektow planow inwestycyjnych
Sprawy zwizane z przyjmowaniem wnioskéw o przyznanie dodatkoéw
mieszkaniowych i przygotowywanie decyzji vrtyv zakresie.



4. Wymagane dokumenty:

a) podanie,

b) zyciorys lub CV (\wraz z opisem przebiegu praktykivbdowej, dane kontaktowe)
c) cdwiadczenie kandydata o niekarajoip

d) kserokopia dyplomu ukazenia studiéw,

e) kserokopigwiadectw pracy,

f) kserokopia zé&wiadczeé o ukaiczonych kursach, szkoleniach,

g) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiggej sk 0 zatrudnienie.

Wymagane dokumenty naleskladd@ ( pok. 11 ) w zamkmetych kopertach osofgie w siedzibie tut. Urzlu
Miejskiego lub poczina adres Urgu z dopiskiem Dotyczy naboru naNA STANOWISKO
REFERENTA D/S GOSPODARKI MIESZKANIOWEJ " w terminie do dnia 19 wrzesnia 2008 r.

Aplikacje, ktore wptya do Urzdu po wyej wymienionym terminie niedola rozpatrywane.
Informacja o wynikach naborwetizie umieszczona na stronie internetowej Biuletyrfarmacji Publicznej
oraz na tablicy ogtosaeut. Urzdu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny¢lypatrzone klauzal” wyra zam zgod na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie dla pateb niezlgdnych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych (Dz.l& 2002 r. Nr 101, poz.
926 z p@n. zm.) oraz ustawa z dnia 22 marca 1990 r. o prasmikach samorzadowych (tekst jedn.:
Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z pd.zm.)".



