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1. Wstęp. 

 

 W strukturze państwa demokratycznego istotna rola w kreowaniu, monitorowaniu 

skutków i tworzeniu przesłanek do zmian przypada organom terytorialnej władzy 

samorządowej. Jako, Ŝe przedmiotem zainteresowania polityki społecznej są potrzeby, 

ich rodzaje, stan i sposób ich zaspokajania z punktu widzenia jej celu generalnego, 

jakim jest postęp społeczny, to wpływa on bezpośrednio na zadania władz 

samorządowych w zakresie tworzenia i wdraŜania lokalnej polityki społecznej. 

 Według J.Auleytnera polityka społeczna państwa to “działalność państwa, 

samorządów i organizacji pozarządowych, której celem jest poprawa połoŜenia 

materialnego, asekuracja przed ryzykami Ŝyciowymi i wyrównywanie szans Ŝyciowych 

grup społeczeństwa ekonomicznie i socjalnie najsłabszych”.1 

 Większość autorów omawiających cele polityki społecznej jest zgodna, co do 

określania następujących kierunków działań struktur państwowych: 

1. Wyrównywanie warunków Ŝycia i pracy poprzez zaspakajanie potrzeb ludności w 

róŜnym wieku; 

2. Tworzenie równego dostępu w korzystaniu z obywatelskich praw; 

3. Usuwanie nierówności społecznych; 

4. Kształtowanie stosunków społecznych; 

5. Asekurowanie przed ryzykami Ŝyciowymi.2 

Wymienione cele polityki społecznej mają teŜ bezpośredni związek z określaniem 

obszarów polityki społecznej -  rozumianych nie tylko, jako działalność praktyczna 

państwa, ale równieŜ wyznaczających zakresy dyscyplin naukowych. 

Za najwa Ŝniejsze dziedziny polityki społecznej naleŜy zatem uznać: 

1) Politykę ludnościową i rodzinną; 

2) Politykę w dziedzinie zatrudnienia, płac, warunków i ochrony pracy; 

3) Politykę mieszkaniową; 

4) Politykę w zakresie ochrony zdrowia; 

                                                 
1 J. Auleytner: Polityka społeczna pomiędzy opiekuńczością a pomocniczością, Warszawa 2000. 
 
2 Ibidem. 
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5) Politykę oświatową; 

6) Politykę kulturalną; 

7) Politykę w zakresie zabezpieczenia społecznego i pomocy społecznej; 

8) Politykę w zakresie ochrony środowiska naturalnego; 

9) Politykę w zakresie bezpieczeństwa publicznego oraz przeciwdziałania szeroko 

rozumianym zjawiskom dezorganizacji społecznej oraz patologii społecznej. 

 Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, której celem jest 

umoŜliwienie osobom i rodzinom przezwycięŜanie trudnych sytuacji Ŝyciowych , których 

nie są one w stanie pokonać , wykorzystując własne środki moŜliwości i uprawnienia. 

Pomoc społeczną organizują organy administracji rządowej i samorządowej , 

współpracując w tym zakresie z organizacjami społecznymi , Kosciołem katolickim, 

innymi kościołami , związkami wyznaniowymi , fundacjami , stowarzyszeniami , 

pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.  

Celem pomocy społecznej jest zaspokajanie niezbędnych potrzeb Ŝyciowych osób i 

rodzin oraz umoŜliwianie im bytowania w warunkach odpowiadających godności 

człowieka .  

Pomoc społeczna powinna w miarę moŜliwości doprowadzić do Ŝyciowego 

usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem. Rodzaj , forma i 

rozmiar świadczenia są odpowiednie do okoliczności uzasadniająch udzielenie pomocy . 

Osoby i rodziny korzystające z pomocy społecznej są zobowiązane do współpracy w 

rozwiązywaniu ich trudnej sytuacji Ŝyciowej.Potrzeby  osoby i rodziny korzystającej z 

pomocy są uwzględnione , jeŜeli odpowiadają celom i moŜliwościom pomocy 

społecznej. 

              Pomocy społecznej na zasadach określonych w ustawie udziela się osobom i 

rodzinom , w szczególności z powodu : ubóstwa, sieroctwa, bezdomności , potrzeby 

ochrony macierzyństwa , bezrobocia , niepełnosprawności , długotrwałej choroby , 

bezradności w sprawach opiekuńczo- wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 

domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych, alkoholizmu lub 

narkomanii, trudności w przystosowaniu do Ŝycia po opuszczeniu zakładu karnego, 

klęski Ŝywiołowej lub ekologicznej.   
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            Obowiązek wykonania zadań pomocy społecznej spoczywa na gminie oraz na 

administracji rządowej w zakresie ustalonym ustawami. 

            Gmina, obowiązana zgodnie z przepisami  ustawy do wykonywania zadań 

pomocy społecznej,nie moŜe odmówić pomocy osobie potrzebującej, pomimo 

istniejącego obowiązku osób fizycznych lub osób prawnych do zaspakajania jej 

niezbędnych potrzeb Ŝyciowych. 

               Do zadań własnych z zakresu pomocy społecznej, realizowanych przez gminy, 

naleŜą: prowadzenie domów pomocy społecznej,ośrodków wsparcia o zasięgu lokalnym 

oraz kierowanie do nich osób wymagających opieki, przyznawanie i wypłacanie zasiłków 

celowych i specjalnych celowych, przyznawanie pomocy rzeczowej,przyznawanie 

pomocy w naturze na ekonomiczne usamodzielnienie, inne zadania z zakresu pomocy 

społecznej wynikające z rozeznanych potrzeb gminy.      

                Do zadań własnych z zakresu pomocy społecznej o charakterze 

obowiązkowym , realizowanych przez gminy , naleŜy : udzielanie schronienia, posiłku , 

niezbędnego ubrania osobom tego pozbawionym ,  świadczenie usług opiekuńczych , w 

tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania , pokrywanie wydatków na świadczenia 

zdrowotne , udzielanie zasiłku celowego na pokrycie wydatków powstałych w wyniku 

zdarzenia losowego ,  praca socjalna, sprawienie pogrzebu,  zapewnienie środków na 

wynagrodzenia dla pracowników i warunków realizacji zadań .  

 

 W kręgu zainteresowania Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej jest 

pomoc społeczna jako istotny składnik polityki społecznej państwa. Powołana została do 

udzielania pomocy osobom i rodzinom, które znalazły się w trudnej sytuacji Ŝyciowej i 

nie są w stanie pokonać jej przy wykorzystaniu własnych środków, moŜliwości i 

uprawnień. 

 Art. 10 ust. 3 ustawy o pomocy społecznej obliguje do opracowania gminnej 

strategii integracji i polityki społecznej, która ma stać się podstawą świadomego, 

zintegrowanego i odpowiedzialnego sterowania rozwojem gminy w dziedzinach, o 

których mowa w ustawie o pomocy społecznej.  

 Co zatem znaczy termin strategia? W niniejszym opracowaniu zacytujemy 

definicję zaproponowaną przez  M. Ziółkowskiego: 
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“ Strategia rozwoju to okre ślona koncepcja świadomego i systematycznego 

sterowania długofalowym rozwojem społeczno - gospod arczym i przestrzennym 

gminy, który dotyczy rozwi ązań podstawowych, decyduj ących o kierunkach, 

tempie i skali tego Ŝ rozwoju.” 3  

 

Strategia powinna odpowiadać na pytania: co naleŜy wykonać by mieć do czynienia z 

rozwojem w przyszłości; kiedy i jakie naleŜy przedsięwziąć działania; kto powinien 

koordynować i odpowiadać za wykonanie wspólnych ustaleń. KaŜda strategia musi mieć 

swoje cechy charakterystyczne. Najczęściej wymienia się następujące, główne cechy 

strategii rozwoju: 

1. “długi horyzont w czasie, zarówno z punktu widzenia okresu potrzebnego do 

wykonania określonych czynności jak i wystąpienia efektów z tego tytułu; 

2. koncentracja działalności, a w konsekwencji środków finansowo - rzeczowych na 

względnie ograniczonej liczbie zamierzeń rozwojowych (najwaŜniejsze z punktu 

widzenia gminy); 

3. konieczność podejmowania wielu decyzji określonego typu w czasie - decyzje te 

muszą się wzajemnie wspierać, tworząc spójny i konsekwentny układ; 

4. strategia rozwoju obejmuje szerokie pasmo działań - począwszy od ustalenia celów, 

poprzez przydzielanie środków finansowo - rzeczowych na ich realizację, aŜ do 

konkretnych działań wykonawczych; 

5. realizacja ustaleń strategii rozwoju winna cechować się konsekwencją; 

6. działalność liderów powinna być podporządkowana jej skutecznej realizacji.”4 

 Z powyŜszych refleksji wynika niezbicie, Ŝe strategia powinna być osią, wokół 

której muszą skupiać się działania gminy tak, by poprzez nią zaspokoić w jak 

najwyŜszym stopniu potrzeby i rozwiązać problemy społeczności tworzącej gminę. 

 Przygotowana strategia w sektorze pomocy społecznej na lata 2004-2015 oparta 

jest na diagnozie problemów społecznych w pomocy społecznej w mieście i gminie 

                                                 
3 M. Ziółkowski, Strategia rozwoju gminy. Istota, znaczenie i zadania, w pracy K.Czekaja “Wspólnota Zagłębiowska 
w poszukiwaniu starategii rozwoju”. 
4 M. Ziółkowski, Polityka społeczna pomiędzy opiekuńczością a  pomocniczością, Warszawa 2000 w 
pracy K. Czekaja “Wspólnota Zagłębiowska w poszukiwaniu strategii rozwoju”. 
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Woźniki w latach 2000 i 2002 oraz wynikających z niej dyrektyw z uwzględnieniem 

przesłanek przyjętych na poziomie województwa śląskiego. 

Przedstawione opracowanie składa się z pięciu części stanowiących całą 

strukturę dokumentu. Pierwsza część to przedstawione powyŜej załoŜenia teoretyczne 

polityki społecznej oraz wyjaśnienie pojęcia strategii oraz jej znaczenia w prawidłowym 

rozwoju miasta i gminy. W drugiej części przedstawione są dane demograficzne miasta i 

gminy oraz ich wpływ na działania podejmowane w pomocy społecznej w związku z 

określonymi grupami wiekowymi społeczności lokalnej. Trzecia część informuje o 

przesłankach i uwarunkowaniach niniejszej strategii, pokazuje w jakich innych 

dziedzinach rozwiązania długoplanowe powinny być podjęte, aby strategia określała 

całość podejmowanych działań zgodnie z załoŜeniami ustawy o pomocy społecznej. 

Odwołuje się tutaj do załoŜeń strategii rozwoju Polski, województwa śląskiego, powiatu 

lublinieckiego oraz wyników diagnozy pomocy społecznej w latach 2000-2002 

opracowanych przez pracowników Miejsko - Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Woźnikach. Natomiast czwarta część niniejszego opracowania dotyczy juŜ tylko załoŜeń 

strategii integracji i polityki społecznej w sektorze pomocy społecznej na lata 2004-2015. 

Pokazuje cel generalny, priorytety strategiczne oraz kierunki działań w tych dziedzinach 

Ŝycia społecznego, które wymagają i znajdują się wśród zadań dotyczących pomocy 

społecznej. Przedstawione w części czwartej kierunki działań znajdują swoje odbicie w 

części piątej – Aneksy - w postaci konkretnych projektów socjalnych. 

 Wszystkie przedstawione w strategii załoŜenia powinny cechować się 

elastycznością i moŜliwością korekty dostosowując się jednocześnie do zmieniających  

uwarunkowań społecznych. Strategia winna być ewaluowana, monitorowana i 

powiązana z wizją demograficzną gminy. 

 Mamy nadzieję, iŜ opracowanie to pomoŜe ukazać powagę zjawisk społecznych, 

które dostrzegane są w pomocy społecznej. 
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2. Mieszkańcy miasta i gminy Woźniki w danych 
demograficznych 

 
  PoniŜej zaprezentowana zostanie charakterystyka społeczno-demograficzna 

całej zbiorowości, która znalazła się w zasięgu zainteresowania zespołu badawczego.  

W ostatnich latach nastąpił znaczny ubytek ludności związany głównie z migracją poza 

kraj i województwo. Z danych uzyskanych z biura ewidencji ludności gminy wynika, iŜ 

obecnie teren miasta i gminy zamieszkuje 9650 osób, z tego (dane na dzień 

31.12.2003): 

 

 TABELA :  ZBIOROWOŚĆ  MIESZKAŃCÓW ZE WZGLĘDU NA PŁEĆ 
 

ZBIOROWOŚĆ 
MIESZKAŃCÓW  ZE WZGLĘDU  

NA  PŁEĆ 

 
LICZBA 

BEZWZGLĘDNA 

 
% 

 
KOBIETY 

 

          4849 
             

        50,2 
              

 
MĘśCZYŹNI 

          4801 
 
 
 

         49,8 
              

                     
                           RAZEM : 

 
          9650  

 
          100 

   
   

 Na uwagę zasługuje fakt występowania równowagi płci – prawie tyle samo osób 

płci Ŝeńskiej jak i męskiej. Niepokojącym zjawiskiem jest coroczny znaczny ubytek 

ludności gminy. Natomiast następna tabela pokazuje przedziały wiekowe od wieku 

przedszkolnego, szkoły podstawowej, gimnazjum, szkoły średniej po wiek produkcyjny i 

poprodukcyjny ludności. 
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 Chcąc uzyskać odpowiedź na pytanie o wiek mieszka ńców  gminy  

przeanalizowano kartoteki działu ewidencji ludności stosownego urzędu. UmoŜliwiły 

one dokładne określenie roku urodzenia osób zamieszkujących badane terytorium, 

co z jednej strony w przyszłości pozwoli przygotować mapy wskaźnikowe dystrybucji 

problemów tej zbiorowości. Dane te zawiera poniŜsza tabela: 

 
 
TABELA :    ZBIOROWOŚĆ MIESZKANCÓW W 2002 ROKU 
                              ZE  WZGLEDU NA  PRZEDZIAŁY WIEKOWE 
 

 
PRZEDZIAŁY 

WIEKOWE 
 

 
OGÓŁEM 

 
KOBIETY  

 
MĘśCZYŹNI 

0-6 743 339 404 
7-13 899 453 446 
14-16 494 236 258 
17-19 544 280 264 
20-59 5 340 2 603 2 737 

60 – 69 911 450 461 
70 – 79 529 342 187 
80 – 89 167 122 45 

90 i więcej 23 18 5 
 
 

 Z przedstawionych powyŜej danych wynika, Ŝe najliczniejszą grupę stanowią 

osoby urodzone w latach 1943 – 1982, czyli ludzie w wieku produkcyjnym , którzy 

dopiero wkraczają, albo juŜ są w wieku produkcyjnym.   
  

Wynika z tego, iŜ prognozy demograficzne miasta i gminy nie są 

optymistyczne jeŜeli chodzi o wzrost liczby mieszkańców oraz stosunku liczby osób 

w wieku produkcyjnym i poprodukcyjnym. 28% ludności gminy to dzieci i młodzieŜ w 

wieku od 0 –19; 17% to mieszkańcy gminy, którzy ukończyli 60 i więcej lat Ŝycia; a 

55,3% to ludność w wieku od 20-59 lat,  czyli teoretycznie ludność w wieku 

produkcyjnym. Wskaźniki te pokazują, iŜ do roku 2015 – 2 680 młodych ludzi będzie 

zasilało juŜ osoby w wieku produkcyjnym, w tym 1 308 kobiety i 1 372 męŜczyzn. Z 

danych wynika takŜe, Ŝe juŜ obecnie 1630 osób to osoby w wieku poprodukcyjnym, z 

załoŜeniem, Ŝe prawie 1/3 z nich będzie wymagała wsparcia w postaci zapewnienia 

tym osobom opieki i pomocy często całodobowej.  



 - 1 -MIEJSKA   STRATEGIA INTEGRACJI I POLITYKI SPO ŁECZNEJ  W   WOŹNIKACH 

 

  

W naszym mieście i  gminie w wieku sędziwym jest 18 kobiet, męŜczyzn 5. W 

związku z tym w szczególności koniecznym staje się tworzenie odpowiednich form 

opieki. Z danych uzyskanych równieŜ z Urzędu Stanu Cywilnego w Woźnikach 

wynika, w 2003 r. było 90 urodzeń i 93 zgonów co powoduje ujemny przyrost 

naturalny (-3). 

Z danych demograficznych przedstawionych w roczniku statystycznym województwa 

śląskiego za rok 1999  wynika, iŜ ludność miasta i gminy Woźniki stanowi 12% całej 

ludności powiatu liczącej 80 471 osób, w tym 40 534 kobiet i 39 937 męŜczyzn. 

Wynika z tego, iŜ tak jak na terenie miasta i gminy występuje w powiecie równowaga 

płci. Ludność miasta i gminy Woźniki jest trzecią gminą w powiecie pod względem 

liczby ludności po Lublińcu i Koszęcinie. 

 
W następnym rozdziale przedstawione zostaną przesłanki i uwarunkowania strategii 

integracji i polityki społecznej. 
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3. Przesłanki i uwarunkowania strategii. 

 

 Ustawa o pomocy społecznej obliguje gminę do opracowania i realizacji 

gminnej strategii integracji i polityki społecznej obejmującej w szczególności 

programy: 

1. pomocy społecznej 

2. polityki prorodzinnej 

3. ochrony zdrowia 

4. profilaktyki rozwiązywania problemów alkoholowych  

5. przeciwdziałania narkomanii 

6. budownictwa socjalnego 

7. edukacji publicznej. 

 

PoniŜszy wykres przedstawia obrazowo wszystkie dziedziny Ŝycia społecznego,  

jakie powinny złoŜyć się na cały dokument strategii integracji i polityki społecznej w 

gminie i winny zostać opracowane przez instytucje odpowiedzialne za ich realizację. 

 

                   Diagnoza problemów społecznych w sektorze pomocy społecznej oraz 

cel generalny miejskiej strategii rozwiązywania problemów społecznych w zakresie 

pomocy społecznej w Woźnikach są podstawą wyznaczenia priorytetów, na których 

koncentrowane będą działania Samorządu Gminy do roku  2015. 

PRIORYTETY, CELE, KIERUNKI DZIAŁA Ń POMOCY 
SPOŁECZNEJ – PRZEDSIĘWZIĘCIA 

 
 
                  Dla  osiągnięcia celu generalnego konieczna jest koncentracja działań na 

siedmiu obszarach zwanych PRIORYTETAMI MIEJSKIEJ STRATEGII 

ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH W ZAKRESIE POMOCY 

SPOŁECZNEJ w Woźnikach, które są podstawą kształtowania celów strategicznych.  

 



 - 3 -MIEJSKA   STRATEGIA INTEGRACJI I POLITYKI SPO ŁECZNEJ  W   WOŹNIKACH 

 

  

II
Zintegrowany Zintegrowany 

system pomocy system pomocy 
społecznejspołecznej

IVIV
Tworzenie Tworzenie 
systemu systemu 
zasobów zasobów 

mieszkaniowychmieszkaniowych

IIII
Promocja Promocja 

zdrowego stylu zdrowego stylu 
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Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej jest jednostką budŜetową 

gminy realizującą zadania z zakresu pomocy społecznej zgodnie z ustawą oraz 

innymi aktami prawnymi. Szczegółowe opracowanie tej strategii dotyczy priorytetu 1 

– „Zintegrowany system pomocy społecznej”, dlatego teŜ poniŜej odwołuje się do 

strategii rozwoju Polski, województwa śląskiego, powiatu i diagnozy problemów 

społecznych opracowanych przez Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Woźnikach. 

 

3.1 Przesłanki wynikaj ące z rozwoju Polski. 

  

Celem strategicznym rządu w zakresie polityki społecznej przedstawione w 

dokumencie „Strategia polityki społecznej. Praca i zabezpieczenie społeczne 2002-

2005” jest: 

tworzenie instytucjonalnych, organizacyjnych i finansowych form sprzyjających 

wzrostowi zatrudnienia oraz poprawa bezpieczeństwa socjalnego obywateli i 

przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu poprzez zagwarantowanie 

stabilnych podstaw funkcjonowania systemu zabezpieczenia społecznego 

przy zapewnieniu dialogu społecznego i obywatelskiego oraz współpracy 

wszystkich partnerów społecznych. 

PowŜszy cel będzie realizowany w pięciu podstawowych obszarach: 

1. polityce wzrostu zatrudnienia i ochrony pracy,  

2. dokończeniu reformy ubezpieczeń społecznych, 

3. rozwoju systemu zabezpieczenia społecznego,  

4. nowoczesnej formuły dialogu społecznego, 

5. osiągnieciu europejskich standardów socjalnych i przygotowaniu Polski do 

efektywnej absorbcji środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 

3.2 Przesłanki wynikaj ące ze strategii rozwoju województwa śląskiego. 

  

Opracowanie strategii wpisuje się takŜe w realizację celów zawartych w 

„Strategii rozwoju województwa śląskiego na lata 2000-2015” i jest związane z 

realizacją priorytetu B: Umacnianie solidarności i więzi miedzyludzkich, poprawa 

stanu zdrowia oraz bezpieczeństwa socjalnego i publicznego mieszkańców oraz 

celów strategicznych: 
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– Zbudowanie zintegrowanego systemu pomocy społecznej. Celowi temu 

powinna towarzyszyć dbałość o zapewnienie mieszkańcom regionu 

bezpieczeństwa socjalnego oraz przeciwdziałanie marginalizacji osób 

zagroŜonych utratą pracy w wyniku przemian gospodarczych. 

 

– Wzmocnienie trwałości rodziny, wspieranie jej rozwoju, wyrównywanie szans 

róŜnych typów rodzin, a takŜe aktywizacja i integracja społęczności lokalnych 

na rzecz wzmacniania rodzin. 

Celowi temu przyświeca idea zdrowej i trwałej rodziny, poniewaŜ system 

wartości, które tworzy rodzina jest niezbędnym czynnikiem wpływającym na 

polepszenie więzi międzyludzkich i solidarności społecznej, co zwiększy 

moŜliwości rozwojowe społeczeństwa regionu. 

 

3.3 Przesłanki wynikaj ące ze strategii rozwoju powiatu lublinieckiego. 

 

 W „Strategii rozwoju powiatu lublinieckiego. Cele rozwoju i zadania 

realizacyjne” nie ma wzmianki o załoŜeniach rozwojowych w pomocy społecznej. 

Będzie to samodzielny dokument, który obecnie opracowuje Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Lublińcu.  

 Celem nadrzędnym wynikającym z deklaracji władz samorzadowych powiatu 

jest osiągnięcie trwałego, akceptowanego społecznie i bezpiecznego ekologicznie 

rozwoju pozwalającego dorównać europejskim standardom Ŝycia, przy pełnym 

wykorzystaniu zasobów przyrodniczych, ludzkich i kapitałowych oraz walorów 

połoŜenia powiatu. W dokumencie tym przedstawiono, iŜ cel ten zostanie osiagnięty 

poprzez dobrą współpracę miedzy miastami, gminami wchodzącymi w skład powiatu 

lublinieckiego w zakresie właściwej gospodarki komunalnej, polityki transportowej, 

społecznej, oświatowej, mieszkaniowej, rolnej oraz spraw związanych z 

zagospodarowaniem przestrzennym. 
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         3.4 Wyniki diagnozy zjawisk i problemów społecznych  

w mie ście i gminie Wo źniki w latach 2000-2002. 

 

    Opracowane przez Ośrodek Pomocy Społecznej diagnozy dostarczyły wiedzy 

o sytuacji w obrębie zjawisk społecznych i pozwoliły na zastanowienie się nad 

działaniami jakie naleŜy podjąć w przyszłości, aby wyeliminować bądź ograniczyć 

niekorzystne zjawiska społeczne, które generują powstawanie sytuacji 

wymagających róŜnorakich interwencji społecznych. Badania zawarte w diagnozach 

określają zbiór informacji o beneficjentach pomocy społecznej, którzy z róŜnych 

względów zawinionych przez siebie bądź nie szukają wsparcia w systemie pomocy 

społecznej. Badania te pozwoliły na wypracowanie swoistego kierunku działań przy 

opracowywaniu strategii integracji i polityki społecznej w sektorze pomocy 

społecznej. Podjęcie wielokierunkowej pracy socjalnej z róŜnymi grupami 

społecznymi poprzez wdraŜanie róŜnorodnych działań profilaktyczno- edukacyjno – 

prewencyjnych powinno skutkować zmniejszaniem się liczby rodzin i środowisk 

dysfunkcyjnych. Dla lepszego zobrazowania dysfunkcji z jakimi osoby i rodziny 

pozostają w systemie pomocy społecznej przedstawione zostały one w poniŜszej 

tabeli: 

 
TABELA  :  WYSTĘPOWANIE DYSFUNKCJI GŁÓWNYCH  
                             I DYSFUNKCJI FAKTYCZNY CH W RODZINACH  
                             KLIENTÓW MGOPS W WOŹNIKACH W 2002 ROKU. 
 

  
 

DYSFUNKCJE 

DYSFUNKCJE FAKTYCZNIE 
WYSTĘPUJĄCE 

2000 
 

DYSFUNKCJE FAKTYCZNIE 
WYSTĘPUJĄCE 

2002 

1 UBÓSTWO 21 260 
2 SIEROCTWO 0 0 
3 BEZDOMNOŚĆ 0 0 
4 POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA 56 75 
5 BEZROBOCIE 85 109 
6 NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 94 110 
7 DŁUGOTRWAŁA CHOROBA 23 121 
8 BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH 

OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZYCH I 
PROWADZENIA GOSPODARSTWA 

DOMOWEGO, ZWŁASZCZA W 
RODZINACH NIEPEŁNYCH LUB 

WIELODZIETNYCH 

 
 

4 

 
 

32 

9 ALKOHOLIZM LUB NARKOMANIA 0 6 
10 TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO 

śYCIA PO OPUSZCZENIU ZAKŁADU 
KARNEGO 

 
0 

 
0 

11 KLĘSKA śYWIOŁOWA 0 0 
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Z danych w tabeli wynika jasno, iŜ podstawowym problemem zarówno w roku 

2000 jak i w 2002 była niepełnosprawność, bezrobocie, a następnie problemy 

związane z funkcjonowaniem rodziny szczególnie wielodzietnej i niepełnej.  

Z obserwacji Ośrodka Pomocy Społecznej wynika, Ŝe przewagę stanowią 

osoby, których niepełnosprawność powstała przed 18 rokiem Ŝycia.  

Na uwagę zasługuje równieŜ poziom wykształcenia wśród beneficjentów 

pomocy społecznej. Obrazowo przedstawia to poniŜsza tabela: 

 

ZBIOROWO ŚĆ  KLIENTÓW 
POMOCY SPOŁECZNEJ                              

W 2002  ROKU WZGLĘDU 
NA PŁEĆ ORAZ  POZIOM  

WYKSZTAŁCENIA 

 
ZBIOROWO ŚĆ 

OGÓŁEM 
 (N=284 ) 

 
LB         I               
% 

 
 

KOBIETY 
(N=203 ) 

 
LB     I               
% 

 
 

MĘśCZYŹN
I 

(N=81 ) 
 

LB    I              NIEPEŁNE  
PODSTAWOWE  

25 8,8                                     
105 

15 
% 

7,4 10 
% 

12,3 
PODSTAWOWE 85 29,9 58 28,6 27 33,3 
ZASADNICZE  
ZAWODOWE 

129 45,4 
% 

93 
% 

45,8 36 
% 

44,4 
ŚREDNIE 41 14,5  33 16,3 8 9,9 

WYśSZE 4 1,4 4 2 0 0 

              RAZEM : 284   100   203 100   81 100 

Źródło: opracowanie własne. 

 

 Jak wynika z tabeli przewaga osób korzystających z pomocy społecznej 

legitymuje się wykształceniem zawodowym i podstawowym z przewagą kobiet co, 

przy utracie pracy jest mało optymistycznym symptomem do odnalezienia się na 

obecnym rynku pracy. Prowadzi to do niekorzystnych zjawisk, których skutki 

odczuwalne są w całej rodzinie. 

 Zmiany społeczno – gospodarcze następujące w ostatnich latach powodują 

wzrost róŜnego rodzaju zagroŜeń dla rodzin w naszej gminie. Nie podjęcie 

wielokierunkowej pracy socjalnej z rodziną przy współudziale wszystkich instytucji 

związanych z problematyką rodziny, będzie nieuchronnie skutkowało degradacją 

społeczną tych rodzin, a co za tym idzie wzrostem ilości rodzin dysfunkcyjnych. W 

materiale diagnostycznym przyjęte zostały dyrektywy, które mają wykluczyć te 

zjawiska w przyszłości i  znalazły one swoje odbicie w niniejszym opracowaniu.  



 - 8 -MIEJSKA   STRATEGIA INTEGRACJI I POLITYKI SPO ŁECZNEJ  W   WOŹNIKACH 

 

  

W dziale czwartym przedstawione są juŜ konkretne załoŜenia strategii integracji i 

polityki społecznej w sektorze pomocy społecznej na lata 2004-2015. 
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4. ZałoŜenia strategii integracji i polityki społecznej w sektorze 

pomocy społecznej na lata 2004-2015. 

 

 Przesłank ą do opracowania strategii stał si ę zapis w Ustawie o 

Pomocy Społecznej z dnia 29 listopada 1990 roku z l icznymi pó źniejszymi 

zmianami. W art. czytamy   , i Ŝ do zadań własnych gminy o charakterze 

obowi ązkowym nale Ŝy m.in. „Opracowanie i realizacja gminnej strategii  

integracji i polityki społecznej obejmuj ącej w szczególno ści programy: pomocy 

społecznej, polityki prorodzinnej, ochrony zdrowia,  profilaktyki i rozwi ązywania 

problemów alkoholowych, przeciwdziałania narkomanii , budownictwa 

socjalnego i edukacji publicznej”. Poni Ŝej przedstawiony został cel generalny 

strategii jako: zintegrowany system pomocy społeczn ej oraz 6 priorytetów 

strategicznych z poszczególnymi kierunkami działa ń. 
                  Miejska Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Woźnikach  

jest odpowiedzią na problemy i kwestie społeczne zidentyfikowane w procesie 

diagnozy. Jako zadanie własne samorządu w sposób szczególny odnosi się ona do 

głębokich zmian strukturalnych zachodzących w Ŝyciu społeczno - gospodarczym.  

                  Wyznacza się horyzont czasowy strategii na lata 2004 - 2015. W oparciu 

o diagnozę i sytuację demograficzną społeczeństwa miasta wyznacza się cel 

generalny strategii rozwiązywania problemów społecznych na lata 2004 - 2015   

Przyjmuje się  cel generalny  miejskiej strategii rozwiązywania problemów 

społecznych w Woźnikach na lata 2004 - 2015 . Jest nim:  

 

 

 

            
 

CEL NR 1: 
 

Tworzenie optymalnych 
warunków potrzebnych 

mieszkańcom w ich 
rozwoju społecznym 
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III
Gminny program 
reintegracji osób 
uzaleŜnionych i 

ich rodzin

I
Przeciwdziałanie 

marginalizacji i ich 
wykluczeniu osób 
bezrobotnych w 

systemie pomocy 
społecznej

IV
Zintegrowany 
system pomocy 

rodzinie
dysfunkcyjne j 
problemowej i 
patologicznej

V
Zintegrowany 
system pomocy 

dla osób starszych

II
System integracji 

osób 
niepełnosprawnych 
ze społeczno ścią 

lokaln ą

Zintegrowany 
system pomocy 
społecznej

PRIORYTET PRIORYTET 
STRATEGICZNY :STRATEGICZNY :

VI
System edukacji 
zawodowej i 
kwalifikacji 
pracowników 

słuŜb społecznych
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 W ramach przyjętego celu generalnego pomocy społecznej oraz 

priorytetów strategicznych 1 – 6, opracowano cele oraz kierunki działań i 

przedsięwzięć dotyczących danego problemu. Występujące w tabelach 

kierunków i przedsięwzięć projekty i programy znajdują się w aneksie 

pracy i otrzymały numer z priorytetu i celu strategicznego oraz 

dostosowane są kolorystycznie dla lepszego zobrazowania problemu. 

 
 
 
 
CEL STRATEGICZNY  

 
(C1) Przeciwdziałanie marginalizacji i ich wykluczeniu  osób 
bezrobotnych w systemie pomocy społecznej  
 

Rozwój systemu kształcenia oraz animowania społeczności lokalnych w 
kierunku do samoorganizacji  ma doprowadzić do zwiększenia liczby 
społeczności lokalnych aktywnie współdziałających  w procesie rozwiązywania 
kwestii bezrobocia i długich okresów pozostawania bez pracy. Niezbędne jest 
współdziałanie mieszkańców z wszystkimi instytucjami takimi jak, PUP oraz 
MGOPS, a takŜe organizacjami pozarządowymi w celu podejmowania inicjatyw 
zmierzających do utrzymania gotowości i motywacji do poszukiwania pracy 
oraz organizowania małych rodzinnych przedsięwzięć biznesowych. Efektem 
tych przeobraŜeń będzie takŜe wzrost aktywności i umiejętności poruszania się 
na dynamicznie zmieniającym się rynku pracy przy jednoczesnym podtrzymaniu 
więzi rodzinnych, sąsiedzkich i lokalnych. 
 
C1K1 Terenowe grupy pomocy dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy 

C1K2 Grupa wsparcia dla bezrobotnych kobiet 

C1K3 Grupa wsparcia dla bezrobotnych kobiet samotnie wychowujących dzieci w 
wieku od 3 do 7 lat „Przedszkolak” 

C1K4 Stowarzyszenie „Pomórzmy sobie” 
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CEL STRATEGICZNY  
 

(C2) System integracji osób niepełnosprawnych ze społecz nością 
lokaln ą 
 
Rozwojowi nowoczesnego społeczeństwa towarzyszyć powinna dbałość i 
wyczulenie na potrzeby osób chorych, w tym cierpiących na róŜnego rodzaju 
schorzenia psychiczne, które nasilają się w okresie przeobraŜeń społeczno-
gospodarczych. 
Poprawie jakości Ŝycia mieszkańców niepełnosprawnych oraz ich rodzin  
towarzyszyć powinny działania zmierzające do powstania odpowiedniego 
zaplecza i atrakcyjnej oferty spędzania wolnego czasu oraz stwarzanie 
moŜliwości indywidualnego rozwoju i kształcenia. 
 
C2K1 Grupa terapeutyczna dla chorych z nerwicą „Pogodny Dzień”. 

 
C2K2  Ośrodek dla osób niepełnosprawnych w Woźnikach  

C2K3 Grupa wolontariuszy wspierająca  osoby z zaburzeniami psychicznymi 
„Przyjaciel”. 

C2K4 Organizowanie środowiska lokalnego na rzecz osób niepełnosprawnych. 

C2K5 Mieszkania chronione dla osób niepełnosprawnych. 

C2K6 Bank informacji – punkt konsultacyjny dla osób niepełnosprawnych 

C2K7 Organizowanie pomocy technicznej dla osób niepełnosprawnych 

 
 
CEL STRATEGICZNY  

 
(C3) Gminny program reintegracji osób uzale Ŝnionych i ich rodzin  
 

System pomocy społecznej jest zobligowany do pomocy osobom 
wychodzącym z uzaleŜnienia i wspierania w tym procesie nie tylko tych osób ale 
i ich bliskich. 
 
C3K 1 Sieć wsparcia dla osób wychodzących z uzaleŜnień i ich bliskich, 

C3K 2 Program pracy socjalnej z osobą uzaleŜnioną 

C3K 3 Grupa informująca i wspierająca dla osób uzaleŜnionych od alkoholu. 

C3K 4 Współpraca z organizacjami przeciwdziałającymi uzaleŜnieniom w szczególności 
w środowiskach rodzinnych osób uzaleŜnionych 
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CEL STRATEGICZNY  
 

(C4) Zintegrowany system pomocy rodzinie dysfunkcyjnej, 
problemowej i patologicznej  
 

 Funkcjonalne, bezpieczne i zdrowe społeczeństwo nie moŜe istnieć bez 
zdrowej i trwałej rodziny. System wartości, które tworzy rodzina jest niezbędnym 
czynnikiem wpływającym na polepszanie więzi międzyludzkich i solidarności 
społecznej, co zwiększy  moŜliwości rozwojowe społeczności miasta i gminy 
Woźniki. 
 
 
C4K 1 Świetlica środowiskowa - socjoterapeutyczna 

C4K 2 Pomoc rzeczowa dla rodzin najuboŜszych 

C4K 3 Grupa wsparcia dla kobiet – ofiar przemocy 

C6K 4 Akademia dla młodych matek 

C6K 5 Telefon informacji ofiarom przemocy  

 
 
CEL STRATEGICZNY  

 
(C5) Zintegrowany system pomocy dla osób starszych  
               

Problemy Ŝyciowe osób starszych w Woźnikach powinny znaleźć się w 
centrum uwagi nie tylko władz samorządowych miasta ale wszystkich 
organizacji i samych mieszkańców. Dane demograficzne niestety wskazują, Ŝe 
społeczeństwo miasta starzeje się. W przyszłości naleŜy szczególna uwagę skupić 
na pomocy i aktywizacji tej właśnie grupy mieszkańców.  NaleŜy dołoŜyć 
wszelkich starań by ograniczyć potencjalną i wysoce prawdopodobną 
marginalizacje, wykluczenie i samowykluczenie tej kategorii mieszkańców 
miasta z Ŝycia społecznego. Nowocześnie rozumiana pomoc społeczna dla tej 
grupy społecznej to wsparcie w środowisku zamieszkania seniorów.  
 
C5K 1 Sieć mieszkań chronionych wspólnotowych dla osób starszych 

C5K 2 Forum seniorów 

C5K 3 Świąteczne spotkania integracyjne 

C5K 4 Akademia dla małych wnuczków 
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CEL STRATEGICZNY  
 

(C6) System edukacji zawodowej i kwalifikacji pracowni ków słu Ŝb 
społecznych  
  

W ramach 6 przyjętego priorytetu strategicznego wyróŜniamy następujące 
cele strategiczne: 
- ustawa o pomocy społecznej oraz specyfika pracy nakłada na pracowników 
pomocy społecznej ustawicznego kształcenia, w tym celu podjęte zostaną 
następujące kierunki działań. 
 
C6K 1 Specjalizacja pracowników pomocy społecznej dostosowana do potrzeb 

społeczności lokalnej 
C6K 2 Wewnętrzne doskonalenie pracowników opieki społecznej 

C6K 3 Integracja wewnętrzna pracowników 
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      ANEKS 

Projekt nr I.C 1K1 

 
Tytuł projektu: Terenowe  grupy pomocy dla osób bezrobotnych poszukuj ących 

pracy. 
 
Cel projektu: 
Pomoc w skutecznym znalezieniu pracy poprzez doradztwo z zakresu: 
- sporządzenie podań o pracę, 
- przeprowadzanie rozmów kwalifikacyjnych z przyszłym pracodawcą, 
- samoprezentacji, 
- ukierunkowanie poszukiwań pracy w zaleŜności od posiadanych kwalifikacji, 

umiejętności.  

Uzasadnienie projektu: 
Problem braku pracy to ogromne zagroŜenie dla wielu mieszkańców naszego miasta 
i gminy. 
Powiększające się bezrobocie spowodowane jest głównie: 
- wzrostem tempa gospodarczego, 
- restrukturyzacją niektórych gałęzi gospodarki, 
- małą elastycznością rynku pracy. 
W związku z powyŜszym zaistniała konieczność zrealizowania takiego projektu. 
PrzedłuŜający się okres pozostawania bez pracy pociąga za sobą ryzyko 
występowania negatywnych skutków psychospołecznych.  

Sposób realizacji 
Uruchomienie punktu konsultacyjnego dla osób bezrobotnych, w którym 
proponowano by  poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy,  określono 
predyspozycje zawodowe uczestników. Współpraca z MGOPS w motywowaniu i 
przygotowaniu klientów do efektywnego poszukiwania zatrudnienia oraz pomocy w 
motywowaniu umiejętności, sporządzanie osobistych aplikacji zawodowych (np. 
Ŝyciorysu, listu motywacyjnego). Punkt konsultacyjny mógłby się mieścić na terenie 
budynku przy parafii w Woźnikach. 

Realizatorzy projektu 
Współpraca z PUP, osobami prowadzącymi działalność gospodarczą. 

Termin realizacji 
2005r. 
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Projekt nr II.C 1K2 

Tytuł projektu: Grupa wsparcia dla bezrobotnych kobiet  

Cele projektu: 

- zminimalizowanie psychicznych kosztów pozostawania w stanie bezrobocia 
-  wzajemne wsparcie emocjonalne bezrobotnych kobiet 
- wzajemne motywowanie aktywności 
 

Uzasadnienie:  

Bezrobocie jest obecnie jednym z najwaŜniejszych problemów społecznych w 
Polsce. Woźniki nie są w tym względzie wyjątkiem, stopa bezrobocia jest znaczna i 
stale rośnie. Grupa wsparcia, będąca celem niniejszego projektu jest kierowana do 
kobiet, gdyŜ ich sytuacja w tym względzie jest szczególnie trudna. Taka forma pracy 
socjalnej jaką stanowi grupa wsparcia jest niezwykle skuteczna i – co dzisiaj 
ogromnie waŜne – stosunkowo tania.  
 
Sposób realizacji:   

1. Wystąpienie do Urzędu Miasta o wyznaczenie lokalu, w którym będą się 
odbywać spotkania. 

2. Przeprowadzenie akcji informacyjnej o moŜliwości brania udziału w 
spotkaniach grupy. 

3.  Utworzenie grupy. 
 
Realizatorzy projekty: 
 

1. Urząd Miejski w Woźnikach 
2. Miejsko -  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Woźnikach 

 
Źródła finansowania: 
 

1. Urząd Miejski w Woźnikach  
 
Termin realizacji:  
2005 - 2006 
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Projekt nr III.C 1K3 

 
Tytuł: Grupa wsparcia dla bezrobotnych kobiet samotnie wyc howuj ących dzieci 

w wieku od 3 do 7 lat „Przedszkolak”  
 
Cel projektu 

- Nieodpłatne poradnictwo ogólne, prawne i psychologiczne 
- Warsztaty i szkolenia w prowadzeniu działalności gospodarczej w formie usług 

opiekuńczych dla osób starszych, niepełnosprawnych i nad małymi dziećmi 
- Wzajemna pomoc w opiece nad dziećmi i w załatwianiu formalności 
- Powrót grupy osób bezrobotnych do aktywności zawodowej. 

 
Uzasadnienie 
Problem bezrobocia dotyka w znacznej mierze osoby samotnie wychowujące dzieci 
do lat 7, które z uwagi na ten fakt mają utrudnione poszukiwanie pracy. Ponadto 
osób tych często nie stać na opłacenie przedszkola lub opiekunki. Stworzenie dla 
siebie miejsc pracy poprzez wyodrębnienie grupy, która podejmie działalność 
gospodarczą w formie opieki nad dziećmi i pomocą dla osób starszych czy 
niepełnosprawnych. 
 
Sposób realizacji 

- sieć grup wsparcia zlokalizowana przy 4 parafiach katolickich  
- osobami zrzeszonymi w grupie wsparcia będą osoby bezrobotne, samotnie 

wychowujące dzieci od lat 3 do 7, 
- organizacja szkoleń  tematycznych dla w/w osób na temat opieki nad 

dzieckiem, osobami starszymi i niepełnosprawnymi. 
 
Realizatorzy projektu 
Urząd Pracy, Parafie, MGOPS, osoby bezrobotne samotnie wychowujące dzieci. 
 
Koszt projektu 
Na tym etapie projektu nie jest moŜliwe podanie kosztu projektu. 
 
Źródło finansowania 
Urząd Pracy, Parafie. 
 
Termin realizacji 
2005r. 
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Projekt nr IV.C 1K4 
 
Tytuł projektu: Stowarzyszenie „Pomórzmy sobie”  
Cel projektu: 
Utworzenie stowarzyszenia organizującego społeczność lokalną w celu pomocy 
osobom i rodzinom borykającym się z problemem ubóstwa i bezrobocia. 
 

Uzasadnienie projektu: 
Na terenie miasta i gminy Woźniki dominują problemy ubóstwa i bezrobocia. W 
związku z tym konieczne jest powstanie stowarzyszenia, które będzie miało na celu 
pobudzenie aktywności mieszkańców do działań samopomocowych. 
 

Sposób realizacji 
Siedziba Stowarzyszenia będzie się mieścić w pomieszczeniach klubu Św. Jakuba 
przy parafii Św. Wojciecha w Lubszy. 
Do zadań Stowarzyszenia będzie naleŜało: 

- przyjmowanie i wydawanie bezpłatne odzieŜy, 
- wymiana informacji o meblach, sprzętach i art. Gospodarstwa domowego, 

wózkach dziecięcych itp. 
- Giełda usług (wymiana informacji o chętnych udzielać i przyjmować pomoc 

usługową (mycie okien, sprzątanie, zakupy)) 
- Prowadzenie akcji zbiórki i wydawania Ŝywności. 
 

Realizatorzy projektu 
Stowarzyszenie przy współpracy Parafii i mieszkańców  
 

Źródła finansowania 
Środki pozyskane przez Stowarzyszenie i zasoby własne mieszkańców (sprzęt, 
odzieŜ, Ŝywność) 
 

Termin realizacji 

2005 – 2007r.  
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Projekt nr V.C 2K1 
 
Tytuł projektu: Grupa terapeutyczna  dla chorych z nerwic ą „Pogodny Dzie ń”.  
 
Cel projektu: 
Zastosowanie metody grupowej w leczeniu nerwic poprzez zorganizowanie 
profesjonalnej grupy o charakterze terapeutycznym. 
 

Uzasadnienie projektu: 
DuŜa liczba chorych na nerwicę, a zwłaszcza fakt, Ŝe liczba tych chorych ciągle 
wzrasta to powaŜny problem społeczny. Choroba jednego członka rodziny jest stratą 
dla wszystkich. Chorzy spotykając się ze sobą regularnie wytwarzają specyficzny 
rodzaj więzi grupowej pozwalający im lepiej zrozumieć własne problemy poprzez 
pryzmat problemów innych osób.  
 

Sposób realizacji 
Miejsce – sala Urzędu Miejskiego w Woźnikach. Osoby prowadzące w/w grupy to: 
pracownik socjalny, terapeuta, psycholog i młodzieŜ szkolna na zasadzie 
wolontariatu. 
 

Źródła finansowania 
Urząd Miasta  
 

Termin realizacji 
2007 r. 
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Projekt nr VI.C 2K2 
 
Tytuł projektu: Ośrodek dla osób niepełnosprawnych w Wo źnikach  
 
Cele projektu: 
Zapewnienie wszechstronnej pomocy osobom niepełnosprawnym w oparciu o 
wielofunkcyjną placówkę o charakterze stacjonarnym i półstacjonarnym. Integracja 
osób chorych ze społecznością lokalną na trzech płaszczyznach: 
- integracja psychiczna, społeczna i integracja działań. 
 
Uzasadnienie:  
Ośrodek dla osób niepełnosprawnych powinien zapewnić osobom 

niepełnosprawnym  
Leczenie farmakologiczne, rehabilitację, rekreację, oraz organizowanie nowych 
źródeł wsparcia w naturalnym środowisku.  
 
Sposób realizacji: 
Formy działalności Domu: 
- Dom Dziennego Pobytu – przeznaczony dla pacjentów długotrwale chorych, 
-  Świetlica – przeznaczona dla osób samotnych niepełnosprawnych umoŜliwiająca 

nawiązanie i budowanie kontaktów towarzyskich, 
 
W oparciu o analizę sytuacji, dla kaŜdego klienta Ośrodka zostanie ustalony 

indywidualny  
Program leczniczy i  terapeutyczny, który będzie zawierał w miarę potrzeb: 
- leczenie farmakologiczne, 
- wszechstronną rehabilitację, 
- terapię zajęciową, 
- wzmacnianie istniejących lub organizowanie nowych źródeł wsparcia w 

naturalnym środowisku podopiecznego. 
 
Realizatorzy projektu: 
Urząd Miasta, Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Woźnikach 
 
Źródła finansowania: 
BudŜet państwa. 
 
Termin realizacji:   
od 2006 r. 
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Projekt nr VII.C 2K3 
 
Tytuł projektu: Grupa wolontariuszy wspieraj ąca  osoby z zaburzeniami 

psychicznymi „Przyjaciel”. 
 
Cel projektu: 
Wsparcie dla osób z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin. Zmniejszenie 
szkodliwych społecznie skutków zaburzeń psychicznych w wymiarze indywidualnym i 
zbiorowym. 
Zorganizowanie grupy osób wspomagających osoby z zaburzeniami psychicznymi.  
 

Uzasadnienie projektu: 
W ostatnim czasie zwiększyła się liczba osób z zaburzeniami psychicznymi, która nie 
radzi sobie ze swoimi problemami rodzinnymi. Sytuację tą spowodował wzrost 
bezrobocia w Woźnikach (upadłość wielu zakładów pracy w okolicznych 
miejscowościach). W związku z powyŜszym zaszła konieczność utworzenia systemu 
wsparcia dla tej grupy osób.  
Zadaniem jest zmniejszenie ilości i minimalizowanie szkodliwych społecznie skutków 
zaburzeń psychicznych, a takŜe kształtowanie właściwych postaw społecznych, 
zrozumienia, tolerancji, Ŝyczliwości wobec osób z zaburzeniami psychicznymi. 
 

Sposób realizacji 
Zorganizowanie wolontariatu w skład którego wchodziłyby następujące osoby: 
psycholog, lekarz, pracownik socjalny, prawnik. Miejscem spotkań tych osób mógłby 
być pokój w MGOPS. 
  

Realizatorzy projektu 
MGOPS 

 

Źródła finansowania 
Urząd Miasta. 
 

Termin realizacji 
2006 r. 
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Projekt nr VIII.C 2K4 
 
Tytuł projektu: Organizowanie środowiska lokalnego na rzecz osób 

niepełnosprawnych 
 
Cel projektu: 
Integracje osób niepełnosprawnych ze środowiskiem lokalnym, zapobieganie 
izolowaniu i odrzucaniu. 

Uzasadnienie projektu: 
Ludzie niepełnosprawni wymagają specyficznych form pomocy, której celem jest jak 
najdłuŜsze utrzymanie ich we własnym środowisku. Analizując konsekwencje 
wynikające z ograniczenia sprawności, problemów będących udziałem osób 
niepełnosprawnych i ich rodzin, trudności natury fizycznej, psychicznej i społecznej, 
które obecne są w codziennym Ŝyciu osoby niepełnosprawnej wynika, Ŝe wiąŜe się to 
z izolacją i odsunięciem od Ŝycia codziennego i normalnego funkcjonowania w 
społeczności lokalnej. Projekt ma słuŜyć usunięciu barier i stereotypów związanych z 
niepełnosprawnością i otworzyć drogę do pełniejszego jej zrozumienia, a 
niepełnosprawnym i ich rodzinom odczuć, Ŝe są równoprawnymi członkami 
społeczności lokalnej.  

Sposób realizacji 
- spotkania integracyjne w MGOPS raz na kwartał z udziałem osób 

niepełnosprawnych i ich rodzin, organizacji pozarządowych zajmujących się 
problematyką niepełnosprawności, pracowników socjalnych i osoby, które z 
problematyką niepełnosprawności bezpośrednio się nie zetknęły, 

- cykl imprez – festynów o charakterze integracyjnym dla niepełnosprawnych, ich 
rodzin i rodzin nie dotkniętych problemem niepełnosprawności – kilka razy w 
roku. 

Realizatorzy projektu 
MGOPS – spotkania integracyjne, 
Urząd Miasta i Miejsko – Gminny Ośrodek Kultury – finansowanie festynów, 
Sponsorzy – finansowanie festynów. 

Źródła finansowania 
Środki własne gminy i sponsorzy 

Termin realizacji 
Od 2005 r.  
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Projekt nr  IX.C2K5 
 
Tytuł projektu: Mieszkania chronione dla osób niepełnosprawnych . 
 
Cel projektu: 
Zapewnienie egzystencji w godnych warunkach mieszkaniowych osobom 
niepełnosprawnym oraz umoŜliwienie im przebywania w naturalnym środowisku 
społecznym.  

Uzasadnienie projektu: 
Mieszkania chronione przeznaczone są dla osób niepełnosprawnych, które 
podejmując samodzielną egzystencję wymagają jednak wsparcia ze strony pomocy 
społecznej. Przebywanie w mieszkaniu chronionym podnosi sprawność osób  
niepełnosprawnych, daje moŜliwość utrzymania danego człowieka najdłuŜej jak to 
jest moŜliwe w jego środowisku zamieszkania.  

Sposób realizacji 
Mieszkania chronione dla osób niepełnosprawnych są formą organizacyjną, w której 
Ŝyją osoby nie wymagające opieki stacjonarnej, które jednak ze względu na stan 
fizyczny nie mogą lub nie chcą mieszkać same.  
Do podstawowych kryteriów kwalifikujących do zamieszkania w mieszkaniu 
chronionym naleŜą: 
- stan zdrowia – ubiegać się mogą tylko osoby, które nie wymagają 
całodobowej opieki,  

posiadające umiejętność poruszania się w obrębie mieszkania i mające 
świadomość  

swojej niepełnosprawności lub choroby, 
- sytuacja rodzinna – mieszkania mogą otrzymać osoby nie posiadające oparcia 
w rodzinie, 
- posiadanie stałych dochodów, 
- umiejętność planowania wydatków. 
Mieszkania chronione powinny mieć charakter mieszkań wspólnotowych, 
usytuowane na niskich kondygnacjach. Składać się z pokoju z aneksem kuchennym, 
wyposaŜone w pełny węzeł sanitarny i pokój dzienny. Mieszkańcy mogą w razie 
potrzeby mieć zapewnione usługi opiekuńcze, sprawy socjalne załatwia dochodzący 
pracownik socjalny. Mieszkania chronione przyznaje się na podstawie 
indywidualnego przydziału z Wydziału Lokalowego.  

Realizatorzy projektu 
Urząd Miasta, MGOPS 

Źródła finansowania 
Urząd Miasta, MGOPS, sponsorzy, lokatorzy mieszkań  
 

Termin realizacji 
2006 – 2010 r. 
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Projekt nr X.C 2K6 

 
Tytuł projektu : Bank informacji – punkt konsultacyjny dla osób 

niepełnosprawnych  
 
Cel projektu:  
Gromadzenie i udostępnianie osobom niepełnosprawnym informacji dotyczących 
uprawnień , przepisów prawnych , moŜliwości  pomocy , nauki , miejsc pracy 
chronionej,  leczenia  oraz instytucji i organizacji pozarządowych zajmujących się 
problematyką osób niepełnosprawnych . 
 
Uzasadnienie projektu: 
Osoby niepełnosprawne bardzo często nie wiedzą , jakie uprawnienia im przysługują 
i gdzie mogą zwrócić się o pomoc . Jednocześnie instytucje i organizacje świadczące 
tę pomoc działają w rozproszeniu , nie ma jednego miejsca , gdzie zebrana byłaby 
pełna informacja interesująca osoby niepełnosprawne i gdzie kaŜda osoba 
niepełnosprawna mogłaby dotrzeć osobiście lub telefonicznie . 
 
Sposób realizacji: 
Punkt konsultacyjny dla osób niepełnosprawnych powinien mieścić się w lokalu bez 
barier architektonicznych , najlepiej w instytucji , której pracownicy mają fachowe 
przygotowanie i częsty kontakt z osobami niepełnosprawnymi np. w Miejsko - 
Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej . 
Powinien być wyposaŜony w łącza telefoniczne i internetowe , z dostępem do 
aktualizacji przepisów prawnych np. do programu LEX . 
 
Realizatorzy projektu: 
Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 
 
 
Źródło finansowania: 
 PFRON 
 
Termin realizacji: 
 2006 rok 
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 Projekt nr XI.C 2K7 

 

Tytuł projektu : Organizowanie pomocy technicznej dla osób niepełnos prawnych  
 
Cel projektu:  
Zapewnienie osobom niepełnosprawnym pomocy technicznej w domu i poza domem 
oraz wypoŜyczanie im potrzebnego sprzętu pomocniczego , zwłaszcza wózków 
inwalidzkich . 
 
Uzasadnienie projektu: 
Awaria wózka inwalidzkiego , np. przebicie opony poza domem , stwarza dla osoby 
niepełnosprawnej prawdziwy problem , często uniemoŜliwiając poruszanie się . 
RównieŜ w przypadku awarii wielu urządzeń domowych osoba niepełnosprawna nie 
poradzi sobie sama i nie wie , gdzie moŜe znaleźć pomoc . 
 
Sposób realizacji: 
Punkt pomocy technicznej dla osób niepełnosprawnych mógłby obsługiwać 
konserwator sprzętu i urządzeń zatrudniony w MGOPS w pełnym etacie lub osoba 
niepełnosprawna zatrudniona do tego celu. 
Pozyskanie jednego pomieszczenia, które mogłoby być przeznaczone na magazyn 
sprzętu pomocniczego , uzyskiwanego przede wszystkim z darowizn . 
Numer  telefonu punktu pomocy technicznej powinien być umieszczony w telefonach 
alarmowych w prasie i w informatorze dla  osób niepełnosprawnych . 
 
Realizatorzy projektu:  
Urząd Miejski  , MGOPS 
 
Źródła finansowania:  
BudŜet Miasta dla MGOPS-u 
 
Termin realizacji: 
2006r. 
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Projekt nr XII C 3K1 

 
 
Tytuł projektu: Sieć wsparcia dla osób wychodz ących z uzale Ŝnień i ich bliskich.  
 
Cele projektu: 
Objęcie systemem pomocy i opieki rodzin z problemem alkoholowym.  
Udzielanie pomocy i wsparcia osobom uzaleŜnionym. 
 
Uzasadnienie:                                                                      
PoniewaŜ problem alkoholowy nie dotyczy tylko osób pijących, ale obejmuje swoim 
zasięgiem całe systemy rodzinne. Poszczególni członkowie rodziny, są bowiem 
związani z tym problem, pozostają wobec niego bezradnymi, nie mogą uciec przed 
sytuacjami , które niesie za sobą nadmierne picie alkoholu przez jednego lub więcej 
członków rodziny. W trakcie  kontaktów dnia codziennego, członkowie rodziny 
stykają się bowiem z zachowaniami alkoholowymi. Z uwagi na fakt, Ŝe zachowania 
te, pozostają ze sobą w ścisłym związku, zostają równieŜ upośledzone reakcje i 
zachowania członków rodziny. W związku z tym, mówimy o problematyce 
współuzaleŜnienia. PoniewaŜ rodziny są kilkuosobowe, problemem 
współuzaleŜnienia jest objętych duŜo więcej osób niŜ samych pijących. 
WaŜne jest równieŜ objęcie działaniami młodym mieszkańcom miasta, z uwagi na 
obniŜający się wiek osób naduŜywających alkoholu.   
Alkohol i jego ofiary stały się obiektem wielu działań podejmowanych na terenia 
miasta.  
 
Sposób realizacji: 
Na terenie szkół miasta i gminy realizowane są programy profilaktyczno – 
terapeutyczne, obejmujące w chwili obecnej młodzieŜ i dzieci ze wszystkich szkół. 
Poza tym działające na terenia miasta Komisja do spraw Alkoholowych prowadzi 
działalność motywującą zagroŜone osoby do współpracy, podejmowania prób „Ŝycia 
bez alkoholu”. 
Ukierunkowana jest w swoich celach i programach działania, na rozwiązywanie tego 
wysoce istotnego problemu społecznego, jakim jest uzaleŜnienie od alkoholu.  
 
Realizatorzy projektu: 
- Komisja do spraw Alkoholowych 
 
Źródła finansowania: 
Fundusz Przeciwdziałania Alkoholizmowi 
 
Termin realizacji: 
2005r. 
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Projekt nr XIII.C 3K2 
 
Tytuł projektu: Program pracy socjalnej z osob ą uzaleŜnion ą. 
 
Cele projektu: 
Opracowanie i upowszechnienie do realizacji wśród pracowników socjalnych zasad 
pomagania osobom z problemem alkoholowym. 
 
Uzasadnienie:  
Dostarczenie pracownikom socjalnym metod do pracy socjalnej z osobą uzaleŜnioną. 
Utworzenie i konsekwentna realizacja zasad pomagania moŜe istotnie wpłynąć na 
uzyskiwanie efektów w pracy z osobą uzaleŜnioną, a tym samym zmniejszyć u 
pracownika socjalnego negatywne nastawienie do pracy z osobami z problemem 
alkoholowym. 
 
Sposób realizacji: 
Opracowanie zasad pomagania osobie z problemem alkoholowym. 
Zasady pomagania: 
1) Sprawdzać czy działania podejmowane w ramach pomocy nie zwiększają 
komfortu picia. 
2) Dostarczanie osobie uzaleŜnionej rzetelnych, pełnych i prawdziwych 
informacji. 
3) Traktować problem alkoholowy jako pierwszoplanowy. 
4) Postępować z osobą z problemem alkoholowym w sposób konsekwentny. 
5) Okazywać Ŝyczliwość i akceptację oraz udzielać wsparcia szczególnie w 

początkowym okresie leczenia. 
6) Nie podejmować kontaktu z osobami znajdującymi się w stanie nietrzeźwym. 
7) Dostarczyć informacje o moŜliwościach uzyskania pomocy w przezwycięŜeniu 

problemu alkoholowego. 
8) Z klientami zawierać jasne umowy (konkretne, z terminami). 
9) Chronić się przed niepoŜądanymi zachowaniami osób pijących, a zwłaszcza 

przed agresją. 
 
Realizatorzy projektu: 
Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Woźnikach. 
 
Źródła finansowania: 
W ramach budŜetu Miejsko - Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Woźnikach 
 
Termin realizacji:   
Od 2005 r. 
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Projekt nr XIV.C 3K3 

 
Tytuł projektu: Grupa informuj ąca i wspieraj ąca dla osób uzale Ŝnionych od 

alkoholu. 
 
Cele projektu: 
- edukacja o chorobie alkoholowej, 
- wspieranie osób uzaleŜnionych i nadmiernie pijących. 
 
Uzasadnienie:  
Podstawowym sposobem w uświadomieniu zagroŜeń wynikających z nadmiernego 
picia (często ukrytego) bądź juŜ stwierdzonego uzaleŜnienia (wstępnie 
zdiagnozowanego) jest informowanie o problemie alkoholowym. Szczegółowe 
informacje na temat uzaleŜnienia, jego skutków pomogą w podjęciu decyzji o 
leczeniu lub zaprzestaniu picia. 
Projekt skierowany jest do klientów MOPS-u, osób naduŜywających alkoholu i 
nadmiernie pijących i ma na celu: 
-     dostarczenie podstawowych informacji o chorobie alkoholowej, 
- uświadomienie problemów, zagroŜeń i konsekwencji wynikających z picia, 

choroby alkoholowej, 
- rozpoznawanie i nazywanie problemu a takŜe rozpoznanie faktu własnego 

uzaleŜnienia, 
- motywowanie do podjęcia leczenia odwykowego, 
- udzielanie wsparcia i doraźnej pomocy psychologicznej, 
- wskazywanie korzyści wynikających z trzeźwości, 
- dostarczanie informacji o moŜliwościach i zasadach leczenia odwykowego, 

kierowanie do profesjonalnej terapii. 
 
Sposób realizacji: 
Organizowane byłyby cykliczne spotkania (5 spotkań) w grupach 5 – 10 osobowych 

raz w  
tygodniu po około 50 – 60 min. Osoby – uczestnicy grup wskazywane i kierowane 

byłyby  
przez pracowników socjalnych. Grupa przeznaczona byłaby zarówno dla kobiet, jak i 

dla  
męŜczyzn . Spotkania przygotowywane i prowadzone będą przez: wolontariuszy  
wyspecjalizowanych w zakresie choroby alkoholowej we współpracy z  
konsultantami MGOPS oraz członkami Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych. 
 
Realizatorzy projektu: 
Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Woźnikach.  
 
Źródła finansowania: 
W ramach budŜetu Miejsko - Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Woźnikach. 
 
Termin realizacji:   
2005 r. 
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Projekt nr XV. C 3K4 
 
Tytuł projektu: Współpraca z organizacjami przeciwdziałaj ącymi uzale Ŝnieniom 

w szczególno ści w środowiskach rodzinnych osób uzale Ŝnionych 
 
Cele projektu: 
Realizacja programów profilaktyczno – terapeutycznych przez wszystkie placówki 
oświatowe, sportowe, świetlice socjoterapeutyczne.    
Oddziaływania środowiskowe poprzez rozszerzenie działalności Stowarzyszeń 
Abstynenckich. 
 
Uzasadnienie: 
Z uwagi na obniŜanie się wieku osób naduŜywających alkoholu konieczne jest 
rozszerzenie działalności na wszystkie placówki skupiające młodzieŜ. Dzieci i 
młodzieŜ ze środowisk zagroŜonych chorobą alkoholową bardzo często są „ofiarami 
przemocy domowej”, niejednokrotnie same miały juŜ kontakt z napojami 
alkoholowymi. Dlatego teŜ zadania realizowane w ramach programów są 
wielokierunkowe, obejmujące swoim zakresem specyficzne dla danego środowiska 
problemy. 
Konieczne jest równieŜ prowadzenie działań przez Stowarzyszenia Abstynenckie.   
 
Sposób realizacji: 
Realizowanie programów profilaktyczno – terapeutycznych przez wszystkie placówki 
i organizacje skupiające młodzieŜ. W ramach programów prowadzone powinny być 
zajęcia dla rodziców, udzielanie im pomocy terapeutycznej i edukacyjnej. Pozwoli to 
na przezwycięŜenie poczucia bezradności i osamotnienia w omawianym problemie. 
MoŜna równieŜ prowadzić terapię  systemową dla całych rodzin. 
Taka forma pracy moŜe pomóc w rozpoznaniu środowiska rodzinnego dziecka, 
spowodować zmianę całego systemu rodzinnego, poprawić pozycję dziecka w 
rodzinie.  
Proponują: 
- Prowadzenie punktu informacyjnego dla osób uzaleŜnionych oraz rodzin z 

problemem alkoholowym, rozszerzenie działalności o „telefon zaufania”. 
- Rozszerzenie działań prowadzonych punktów konsultacyjnych poprzez 

wydawanie ulotek, informacje w prasie i innych mediach w celu rozpropagowania 
stowarzyszeń. 

- Propozycja poszerzenia działalności Świetlicy Środowiskowej przez jedno ze 
stowarzyszeń. 

- Proponuje się w połączeniu z innymi instytucjami przeprowadzenia w mieście 
akcji trzeźwościowych np. festyny bezalkoholowe, turnieje sportowe, zabawy oraz 
dyskoteki bezalkoholowe, kreujące wśród mieszkańców miasta trzeźwy styl Ŝycia 
– bez alkoholu, narkotyków i przemocy. 

Realizatorzy projektu:  
Miejsko – Gminny Ośrodek Kultury, Kluby sportowe, Szkoły, Stowarzyszenia 
Abstynentów 
Źródła finansowania: 
BudŜet Miasta – Fundusz Przeciwdziałania Alkoholizmowi 
 
Termin realizacji: 
Od 2005 roku      
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Projekt nr XVI.C 4K1 

 
Tytuł projektu: Świetlica środowiskowa – socjoterapeutyczna . 
 
Cel projektu: 
Wszechstronne wsparcie dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo – praca z 
dzieckiem i rodziną.  
 

Uzasadnienie projektu: 
W mieście i gminie Woźniki jest wiele dzieci, które znajdują się w trudnej sytuacji 
emocjonalnej, społecznej, ekonomicznej. Ich rodziny określa się jako dysfunkcyjne, 
co oznacza, Ŝe rodzice czy opiekunowie nie stwarzają dzieciom z róŜnych powodów 
warunków korzystnego rozwoju psychicznego i fizycznego. Częstym problemem tych 
rodzin jest bezrobocie, alkoholizm, złe warunki mieszkaniowe, ekonomiczne. Celem 
działania świetlicy będzie zapewnienie opieki wychowawczej, tworzenie warunków 
do nauki własnej i pomocy w nauce, rozwijanie zainteresowań i uzdolnień 
wychowanków oraz łagodzenie niedostatków wychowawczych w rodzinie. 
Równocześnie podejmowane będą działania zapobiegające sieroctwu i 
niedostosowaniu społecznemu wychowanków we współpracy z ich rodzinami, 
instytucjami i osobami działającymi na rzecz dzieci, jak równieŜ przez pracę 
pedagogiczną z ich opiekunami. Placówka tego typu powinna być utworzona na 
terenie Szkoły Podstawowej w Woźnikach. 

Sposób realizacji 
Świetlica będzie prowadzona w formie terapii grupowej i indywidualnej, zajęcia 
rozwijające ekspresję twórczą, plastyczne, muzyczne, ruchowe. 
 

Realizatorzy projektu 
Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Woźnikach. 
 

Termin realizacji 
Od 2005 r.  
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Projekt nr XVII.C 4K2 
 
 
Tytuł projektu :  Pomoc  rzeczowa dla rodzin najubo Ŝszych.   
 
 
Cel projektu :  
 
Cykliczne organizowanie pomocy społecznej dla rodzin , które z powodu ubóstwa nie 
mogą zaspokoić podstawowych potrzeb. 
 
 
Uzasadnienie projektu : 
 
Narastający problem bezrobocia powiększa stale obszar ubóstwa. Środki 
przeznaczane na pomoc rodzinom najbiedniejszym są niewystarczające. Akcja 
doŜywiania nie wystarczy ,  poniewaŜ  dzieci te najczęściej nie chodzą do szkoły -  
po prostu nie mają w czym i z czym . Dlatego konieczny jest powrót do pierwotnego 
znaczenia określenia  „ pomoc społeczna „  i organizowanie cyklicznej akcji 
charytatywnej angaŜującej ludzi dobrej woli . 
 
 
Sposób realizacji :  

 
1. Zorganizowanie narady z przedstawicielami szkół celem opracowania metod 

pozyskiwania podręczników szkolnych  
     2.   Opracowanie wzoru afiszy propagujących akcję 

3. Realizacja  zbiórki i rozdzielania darów  we współpracy ze szkołami  
 
 
Realizatorzy :  
 
MGOPS Woźniki i szkoły. 
 
 
 
Źródła finansowania :  
 
MGOPS 
 
 
Termin realizacji :   
 
projekt realizowany cyklicznie raz w roku począwszy od roku 2004 w     
 
                                     miesiącach  :  maj – wrzesień 
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 Projekt nr XVIII.C 4K3 

 
Tytuł projektu: Grupa  wsparcia dla kobiet ofiar przemocy. 
 
Cel projektu: 
Zapewnienie pomocy kobietom – ofiarom przemocy oraz budowanie systemu 
pomocy psychologicznej, socjalnej i prawnej.  
 

Uzasadnienie projektu: 
Problem przemocy ujawnia się w coraz większym stopniu. Przemoc w domu stanowi 
powaŜny problem, a jej negatywne skutki dotykają wszystkich członków rodziny. 
Stworzenie systemu pomocy ofiarom, ma na celu zapobieganie temu negatywnemu 
zjawisku. Niezbędne jest stworzenie systemu pomocy ofiarom, które czują się 
odosobnione, samotne, bezsilne i pozostawione same sobie. Poradnictwo 
psychologiczne, prawne, zwykła rozmowa pozwolą w pewnym stopniu utrzymać 
równowagę psychiczną i zdrowotną kobiet maltretowanych. 
 

Sposób realizacji 
- zorganizowanie grupy wsparcia dla kobiet dotkniętych przemocą, 

spotkania będą miały charakter otwarty, odbywać się będą jeden raz w miesiącu, 
celem spotkań będzie – praca nad motywacją do zmiany sytuacji, wspieranie w 
działaniu, zmniejszenie poczucia osamotnienia, 

- powołanie zespołu interwencyjnego przez MGOPS w skład którego będą 
wchodzili: psycholog, pracownik socjalny wyspecjalizowany w tym zakresie. 

Realizatorzy projektu 
MGOPS, Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.  
 

Źródła finansowania 
Urząd Miasta 
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Projekt nr XIX.C 4K4 
 
Tytuł projektu: Akademia dla młodych matek.  
 
Cel projektu: 
Edukacja w zakresie pielęgnacji i opieki nad noworodkiem oraz prowadzenia 
gospodarstwa domowego. 
 
Uzasadnienie projektu: 
Kobiety rodzące dzieci to często osoby bardzo młode samotne i niezaradne. Pomoc 
ze strony środowiska polega głównie na wizycie połoŜnej środowiskowej, jednak z 
większością codziennych problemów młode matki muszą radzić sobie same. Same 
często pochodzą z rodzin dysfunkcyjnych, nie mają odpowiednich wzorców do 
prowadzenia domu i wychowywania dzieci.  
 
Realizacja projektu: 
Cykl spotkań przez okres 6 miesięcy lub dłuŜej (raz w miesiącu) w Ośrodku Zdrowia 
w godzinach popołudniowych. Na spotkaniach omawianie problemów dotyczących 
pielęgnacji niemowląt, prowadzenie gospodarstwa domowego; kobiety mogłyby 
równieŜ uzyskać porady prawne np. dotyczących alimentów. 
 
Realizatorzy projektu: 
MGOPS Woźniki, połoŜna środowiskowa, prawnik, podopieczny MGOPS mający 
doświadczenie w wychowywaniu dzieci. 
 
Termin: 
2004r. 
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Projekt nr XX.C 4K5 

 
Tytuł projektu: Telefon informacji ofiarom przemocy. 
 
Cel projektu: 
Udostępnienie telefonu, który umoŜliwi szerszy dostęp do informacji i ułatwi 
nawiązanie kontaktu ze specjalistami, w sytuacji kryzysu.  
Stosowanie małej psychologii mającej na celu rozładowanie napięcia psychicznego 
rozmówcy i uzyskanie przez niego dystansu w stosunku do własnej osoby i sytuacji, 
w której się znalazł. Pomoc osobom, ofiarom przemocy w rodzinie i osobom 
dotkniętym problemem opiekuńczo – wychowawczym  z dzieckiem. Wspieranie, 
informowanie i nakierowywanie działań osób. Zapobieganie próbom samobójczym. 
 

Uzasadnienie projektu: 
Uruchomienie telefonu ma istotne znaczenie dla osób zagroŜonych przemocą 
domową, gdyŜ często jest on najlepszym i najszybszym środkiem pomocy dla osób 
znajdujących się w  sytuacji kryzysowej. Rozmowy telefoniczne mogą mieć charakter 
interwencji lub wstępu do osobistego kontaktu. W obecnej sytuacji kryzysowej miasta 
i gminy, zaobserwowano narastający problem opiekuńczo – wychowawczych z 
dziećmi, szerzącą się przemoc w rodzinie i problemy ze zdrowiem psychicznym, a 
takŜe trudności w przystosowaniu się do aktualnej sytuacji. 
 

Sposób realizacji 
Włączenie działalności telefonu do struktury organizacyjnej MGOPS i budŜetu 
MGOPS. W początkowej fazie działalności telefon działałby w godzinach 800 – 1800 w 
dni powszednie – dyŜury pracowników MGOPS: 
Konsultanta psychologicznego, pedagogicznego, specjalisty pracy socjalnej, 
pracowników socjalnych – odpowiednio przeszkolonych do prowadzenia pomocy 
telefonicznej. 
Prowadzenie rozmowy polegałoby na: 

- aktywnym słuchaniu, 
- okazywaniu zrozumienia i pełnym skupieniu uwagi na tym, co i jak mówi 
rozmówca, 
- udzielaniu informacji o moŜliwościach uzyskania profesjonalnej pomocy. 
- włączenie działalności telefonu do struktury organizacyjnej Ośrodka, 
- wyznaczenie jednego bezpłatnego numeru telefonu dla osoby dzwoniącej, 

 

Realizatorzy projektu 
MGOPS i Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

 

Źródła finansowania 
Komisja ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

Termin realizacji 
2004 r. 
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Projekt nr XXI.C 5K1 
 
Tytuł projektu: Sieć mieszka ń chronionych  dla osób starszych.  
 
Cel projektu: 
Zapewnienie egzystencji w godnych warunkach mieszkaniowych osobom starszym 
oraz umoŜliwienie im przebywania w naturalnym środowisku społecznym.  

Uzasadnienie projektu: 
Mieszkania chronione przeznaczone są dla osób starszych, które podejmując 
samodzielną egzystencję wymagają jednak wsparcia ze strony pomocy społecznej. 
Przebywanie w mieszkaniu chronionym podnosi sprawność osób starszych, daje 
moŜliwość utrzymania danego człowieka najdłuŜej jak to jest moŜliwe w jego 
środowisku zamieszkania.  

Sposób realizacji 
Mieszkania chronione dla osób starszych są formą organizacyjną, w której Ŝyją 
osoby nie wymagające opieki stacjonarnej, które jednak ze względu na stan fizyczny 
nie mogą lub nie chcą mieszkać same.  
Do podstawowych kryteriów kwalifikujących do zamieszkania w mieszkaniu 
chronionym naleŜą: 
-     stan zdrowia – ubiegać się mogą tylko osoby, które nie wymagają całodobowej 
opieki,  

posiadające umiejętność poruszania się w obrębie mieszkania i mające 
świadomość  

swojej niepełnosprawności lub choroby, 
- sytuacja rodzinna – mieszkania mogą otrzymać osoby nie posiadające oparcia w   

rodzinie, 
-      posiadanie stałych dochodów, 
-      umiejętność planowania wydatków. 
Mieszkania chronione powinny mieć charakter mieszkań wspólnotowych, 
usytuowane na niskich kondygnacjach. Składać się z pokoju z aneksem kuchennym, 
wyposaŜone w pełny węzeł sanitarny i pokój dzienny. Mieszkańcy mogą w razie 
potrzeby mieć zapewnione usługi opiekuńcze, sprawy socjalne załatwia dochodzący 
pracownik socjalny. Mieszkania chronione przyznaje się na podstawie 
indywidualnego przydziału z Wydziału Lokalowego.  

Realizatorzy projektu 
Urząd Miasta, MOPS 

Źródła finansowania 
Urząd Miasta, MOPS, sponsorzy, lokatorzy mieszkań  

Termin realizacji 
2005 - 2008 r. 
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 Projekt nr XXII.C 5K2 
 
Tytuł projektu: Forum seniorów.  
 
Cel projektu: 
Utworzenie klubu – miejsca spotkań dla osób starszych, w którym uczestnictwo 
poprawi jakość ich Ŝycia, umoŜliwi i zmotywuje do udziału w róŜnych jego 
dziedzinach. Liczebność klubu szacuje się na ok. 20 osób. Działalność – 3-4 razy w 
tygodniu. 
 
Uzasadnienie projektu: 
Społeczeństwo miasta i gminy charakteryzuje proces starzenia się. Przy 
utrzymujących się tendencjach tego typu, w przyszłości problem ludzi starych będzie 
narastał. W wieku daleko juŜ poprodukcyjnym, często osamotnieni, a co gorsza 
schorowani, seniorzy naszego miasta czują się niepotrzebni, odizolowani i bez 
nadziei na szczęśliwą starość, z obawami patrzą w przyszłość.  
W sali urzędu Miejskiego ludzie starsi spotykają się, gdzie spędzają swój czas wolny. 
 
Sposób realizacji: 
1. Pozyskanie dla celów Klubu pomieszczenia w centrum Woźnik. 
2. Pozyskanie wolontariuszy chętnych 3-4 razy w tygodniu poświęcać czas i 

pomagać seniorom (animator zajęć kulturalnych, psycholog, 
pielęgniarka/opiekunka).  

3. Pozyskanie sponsorów w celu wyposaŜenia pomieszczeń, zakup niezbędnego 
sprzętu oraz sfinansowania niektórych zadań klubu. 

4. Do zadań klubu naleŜeć będzie: 
- organizacja spotkań i aktywne wypełnienie czasu wolnego klubowiczów;  
- zapewnienie zaspokojenia potrzeb kulturalno-oświatowych; 
- zajęcia rekreacyjne (wycieczki); 
- motywowanie i angaŜowanie członków klubu do pracy na jego rzecz w celu jak 

największego usamodzielnienia ich działań klubowych; 
 
Realizatorzy projektu: 
1. Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Woźnikach. 
2. Wolontariusze. 
 
Źródła finansowania: 
Urząd Miejski. 
 
Termin realizacji:  
2005/2006  
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Projekt nr XXIII. C 5K3 

Tytuł projektu: Świąteczne spotkania integracyjne . 

Cel projektu: 

Spotkania takie to umoŜliwienie osobom starszym, samotnym nawiązania nowych 
znajomości oraz pomoc w komunikowaniu się z otoczeniem, co w konsekwencji 
prowadzi do przeciwdziałań mających związek z wykluczeniem społecznym. 

Uzasadnienie projektu: 

Dla ludzi samotnych, chorych, starszych to jedyna moŜliwość skorzystania uroków 
świątecznego nastroju, zmniejszenia poczucia osamotnienia i tęsknoty. Jest to takŜe 
okazja do spotkania znajomych, kultywowania obrządku wigilijnego, śpiewania kolęd, 
dzielenia się opłatkiem i inne.  

Sposób realizacji: 

Spotkanie dla około 200 osób w formie spotkań wigilijnych. 

 

Realizatorzy projektu: 

Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, sponsorzy, szkoły, Kościół, Urząd 
Miejski w Woźnikach. 

Termin realizacji: 

Od 2004 roku. 
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Projekt nr XXIV.C 5K3 
 
Tytuł projektu: Akademia dla małych wnuczków  
 
Cele projektu:  
-rozszerzenie grona osób wspierających dzieci doświadczone sieroctwem  
                          społecznym, 
- kształtowanie pozytywnych postaw i hierarchii wartości, 
- aktywizowanie osób starszych i samotnych.  
 
Uzasadnienie: 
Dzieci wychowujące się w rodzinach dysfunkcyjnych wychowawczo, nie mają 
pozytywnych wzorców osobowych, ani poczucia więzi ze środowiskiem. Natomiast 
osoby starsze czują się osamotnione i niepotrzebne. Ideą programu jest 
zaspokojenie potrzeb obu tych grup przez wzajemną pomoc. 
 
Sposób realizacji:  

1. Poszukiwanie zainteresowanych osób poprze współpracę z Polskim 
Związkiem Emerytów Rencistów i Inwalidów, szkoły, kościoły.  

2. Dobór i motywowanie rodzin do kontaktów z seniorami. 
3. Organizowanie wspólnych spotkań, wycieczek, imprez kulturalnych. 
4. Inicjowanie i wspomaganie we wzajemnych kontaktach i budowaniu więzi. 

 
Realizatorzy projektu:  
Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społeczne w Woźnikach,  
Miejsko – Gminny Ośrodek Kultury w Woźnikach. 
 
Źródło finansowania:  
sponsorzy 
 
Termin realizacji:  
rok 2006 - 2007 
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Projekt nr XXV. C 6K1 

 

Tytuł projektu: Specjalizacja pracowników pomocy społecznej dostoso wana do 
potrzeb społeczno ści lokalnej.  

 

Cel projektu: 

Stałe podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracowników w celu pełnego 
zaangaŜowania do prowadzenia pracy socjalnej. 

 

Uzasadnienie projektu: 

Ustawa o pomocy społecznej nakłada na pracowników pomocy społecznej 
obowiązek stałego podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych związanych z 
wykonywanym zawodem, głównie w technikach pracy z indywidualnym przypadkiem, 
grupą i społecznością lokalną. 

 

Sposób realizacji: 

Przeprowadzanie fachowych pod względem merytorycznym szkoleń jak równieŜ 
udział w szkoleniach organizowanych przez wyspecjalizowanej firmy, a dotyczących 
pracy z poszczególnymi grupami klientów. 

 

Realizatorzy: 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej. 

 

Termin realizacji: 

Od 2004 roku. 
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Projekt nr XXVI.C 6K2 
 
Tytuł projektu : Wewnętrzne doskonalenie pracowników opieki społecznej 
 
 
Cel projektu : 

- podniesienie kwalifikacji osobowej pracowników 
- trening kreatywnego rozwiązywania problemów 
- motywowanie do samodoskonalenia 

 
Uzasadnienie projektu : 
Gwałtowne poszerzanie zakresu działań opieki społecznej wymaga modyfikowania 
metod pracy i współdziałania zespołu pracowników . PrzeciąŜenie obowiązkami i 
odpowiedzialnością  nie sprzyja utrzymywaniu się pełnego zaangaŜowania  w pracę , 
a subiektywnie odczuwana niemoŜność podołania wszystkim obowiązkom powoduje 
pobieŜne traktowanie spraw  i prowadzi do błędów i zaniedbań . Zajęcia grupowe o 
charakterze warsztatowym wykorzystujące metody pedagogiki grup i pedagogiki 
kreatywnej mają walory dydaktyczne i terapeutyczne , wzmocnią zaangaŜowanie 
pracowników , poprawią współpracę z organizacjami i instytucjami  oraz korzystnie 
wpłyną na nasz wizerunek . 
 
Sposób realizacji : 

1. Wspólne opracowanie harmonogramu spotkań doskonalących z 
uwzględnieniem terminów i tematów spotkań 

2. Wyznaczenie osób odpowiedzialnych za przygotowanie materiałów 
dydaktycznych 

3. wyznaczenie osób odpowiedzialnych za realizację poszczególnych zajęć 
 
Realizatorzy : 
 Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Woźnikach 
 
 
 
Termin realizacji: 
2004 – 2007r. 
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Projekt nr XXVII.C 6K3 
 
Tytuł projektu :  Integracja wewn ętrzna pracowników  
 
Cel projektu : 

- poprawa współpracy zespołu  w rozwiązywaniu problemów zawodowych 
- niwelowanie sytuacji konfliktowych na terenie MGOPS  
- doskonalenie warunków i efektów pracy  

 
 
Uzasadnienie projektu :  
Pozytywny klimat socjopsychologiczny na terenie zakładu pracy wpływa korzystnie 
na efektywność działań zawodowych , praca pozbawiona napięć wynikających z 
konfliktów  między pracownikami pozwala skoncentrować się na obowiązkach .  
 
 
Sposób realizacji :  

1. Przygotowanie zaplecza socjalnego umoŜliwiającego organizowanie 
nieformalnych spotkań poza godzinami pracy 

2. Ustalenie czasowe przerwy śniadaniowej ( zgodnie z regulaminem 15 min. ) 
3. Wspólne opracowanie harmonogramu spotkań i imprez integracyjnych 
4. Wyznaczenie osób odpowiedzialnych za realizację harmonogramu 

 
 
Realizatorzy : 
MGOPS Woźniki 
 
Źródła finansowania :  
MGOPS Woźniki 
 
Termin realizacji :   
2004 rok                           
 
 
 
 


