Zalacznik Nr 1 do

Uchwaly Rady Miejskiej w Woznikach
Nr 12/11/2018
z dnia 10 grudnia 2018 r

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY WOZNIKI
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI
WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE,
NA ROK 2019

Wypehiajac swa misje ksztaltowania we wspolnocie lokalnej idei samorzadno$ci, opartej na zasadzie suwerennosci
stron, partnerstwa, pomocniczosci, odpowiedzialnosci i jawno$ci dzialania, gmina Wozniki deklaruje wole
wsp6lpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o kiérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnoici pozytku publicznego i o wolontariacie. We wspolpracy z tymi organizacjami,
uznajac ich znaczaca rol¢ w wyzwalaniu inicjatyw i spolecznego zaangazowania, gmina chce umacniaé wigzi
spoleczne, budowac spoleczefistwo obywatelskie, rozwigzywaé problemy i kreowaé pro spoleczne postawy. Tylko
wspolpraca trzech filaréw demokracji: gospodarki wolnorynkowej, reprezentowanej przez sektor biznesu,
demokratycznie wybieranej wladzy publicznej oraz aktywnoéci obywateli, ktérzy w ramach samopomocowych,
niezaleznych organizacji pozarzadowych wspéluczestnicza w zarzadzaniu wspdlnotami, zapewni rozwéj i wyzwoli
przedsigbiorczo$é oraz inicjatywy pozwalajace zaspakajaé w pelni oczekiwania i potrzeby spoleczefistwa. Niniejszy
Program jest wyrazem polityki gminy WozZniki wobec organizacji pozarzadowych, dazefi do zapewnienia im jak
najlepszych warunk6éw dziatania na terenie gminy i na rzecz jego mieszkaficéw oraz wlaczenia organizacji w proces
wspolrzadzenia i wspétodpowiedzialnosci za realizacje zadan publicznych.

Rozdzial 1

Postanowienia ogoélne

§1
Ilekro¢ w uchwale jest mowa o:
1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnodci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tj Dz. U. z 2018 r. poz 450 z péZniejszymi zmianami);
2) Programie — rozumie si¢ przez to program wspoOlpracy gminy Wozniki na rok 2019 z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;
3) organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w
art. 3 ust. 3 ustawy;
4) gminie — rozumie sie przez to gming Wozniki;
5) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy;
6) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit e oraz art. 221 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tj Dz. U. z 2017 poz. 2077 z pdZniejszymi zmianami).

§2
Program okresla formy i zasady wspdlpracy, a takze zadania priorytetowe w zakresie wspdlpracy Gminy z
organizacjami pozarzadowymi w 2019 roku.

§3
1. Podstawowym celem Programu jest ksztaltowanie demokratycznego ladu spolecznego w Srodowisku lokalnym,
poprzez budowanie partnerstwa pomigdzy administracjg publiczng, a organizacjami pozarzadowymi.
2. Szczegdétowymi celami Programu sa:
1) zwigkszenie wplywu organizacji pozarzgdowych na kreowanie polityki spolecznej w Gminie;
2) stworzenie warunkéw do powstawania inicjatyw spolecznych i budowania struktur funkcjonujacych na rzecz
spolecznosci lokalnej;
3) zwigkszenie aktywnosci mieszkafncow, shizacej pelniejszemu zaspokajaniu potrzeb zbiorowych;
4) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za lokalng wspélnote i swoje otoczenie
spoleczne;
5) integracje srodowiska organizacji pozarzadowych wokdt realizacji zadan publicznych.

§4
Podmiotami realizujgcymi ze strony Gminy wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi sa:
1) Rada Miejska w Woznikach w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowej Gminy, okre$lenia obszaréw
wspolpracy, wspieranych przez Gming, uchwalenia rocznego programu wspdlpracy Gminy z organizacjami

pozarzadowymi;



2) Burmistrz WozZnik w zakresie realizacji polityki spolecznej i finansowej Gminy, przygotowania rocznego
programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, dysponowania $rodkami przeznaczonymi na cele realizacji
programu, oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacje¢ zadan publicznych, powolywania komisji
konkursowej, zawierania uméw zlecenia realizacji zadan publicznych i udzielania dotacji na ich wykonanie, kontroli
realizacji zadan; ,
3) Komisja Konkursowa w zakresie przeprowadzania otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadai publicznych
zleconych organizacjom pozarzadowym:; '
4) Referaty Urzedu Miejskiego w zakresie przygotowania i realizacji uméw zlecajacych wykonanie zadan
publicznych, planowania $rodkéw na ich wykonanie oraz kontroli merytorycznej i finansowej;
5) Miejski Ofrodek Pomocy Spotecznej i Pelnomocnik ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Profilaktyki
w zakresie planowania $rodkéw na realizacj¢ zadah zleconych z zakresu pomocy spolecznej i profilaktyki
przeciwalkoholowej oraz kontroli merytorycznej i finansowej ich wykonania i rozliczania;
6) Organizacje pozarzadowe w zakresie stosowania trybu wystepowania z ofertami o wsparcie realizacji zadan
publicznych, wykorzystania $rodkéw zgodnie z zawarta umows, konsultowania i wyrazania opinii na temat
rocznego programu wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz uwzgledniania w swych dziataniach
kierunkéw priorytetowych okre§lonych przez Rade Miejska w Programie wspodlpracy z organizacjami
pozarzadowymi.

§5s

Realizacja zadan publicznych odbywaé si¢ bedzie w ramach niniejszego Programu jak réwniez w ramach
szczegotowych programéw specjalistycznych, przyjetych przez Rade Miejska, miedzy innymi: Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

Rozdzial IT

Zakres i formy wspélpracy

§6
Gmina wspdlpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadafh publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1
ustawy, o ile zadania te s3 zadaniami gminy. Zlecanie realizacji zadai obejmuje wylgcznie te zadania, ktére
Program okresla jako zadania priorytetowe dla Gminy w 2019 roku.

§7
Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

§8
Wsp6lpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi bedzie odbywac sie na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci
stron, partnerstwa, uczciwej konkurencji, jawnosci i efektywnosci.

§9
1. Wspédlpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ poprzez:
1) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
2) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;
3) udzielania pozyczek, gwarancji i porgczen organizacjom pozarzadowym na realizacj¢ zadan w sferze pozytku
publicznego.
2. Wspdlpraca o charakterze pozafinansowym moze odbywacé sie w formach:
1) powolania Pelnomocnika Burmistrza Woznik ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi;
2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatan;
3) wspierania merytorycznego organizacji pozarzadowych w postaci: szkolefi, konsultacji, konferencji;
4) udostgpniania pomieszczen organizacjom pozarzadowym nie dysponujacym wlasnym lokalem, w celu odbywania
okazjonalnych spotkan, narad. Spos6b udostepniania i korzystania z pomieszczen okre$li w drodze odrgbnych
ustalenn Burmistrz Woznik;
5) udzielania informacji o zewnetrznych mozliwosciach finansowania dziatalnosci organizacji pozarzadowych,;
6) udzielania rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspélpracujagcym z Gming, ktére ubiegaja si¢ o
dofinansowanie z innych Zrédet;
7) udzielania pomocy merytorycznej w zakresie nawigzywania wspotpracy migdzynarodowej;
8) konsultowania projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci organizacji
pozarzadowych;
9) tworzenia, w razie potrzeby, wspélnych zespotéw zadaniowych o charakterze inicjatywnym i doradczym.

Rozdzial ITI

Zadania priorytetowe
§10
Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi sa zadania z
nastegpujacych sfer:



1) Zadania z zakresu pomocy spolecznej realizowane w formach:

a)

b)

c)

zapewnienia opieki i wychowania dzieciom czg¢éciowo pozbawionym opieki rodzicéw oraz dzieciom
niedostosowanym spolecznie, w szczegblnoSci poprzez prowadzenie i organizowanie ognisk
wychowawczych, $wietlic i klubéw $rodowiskowych, oérodkéw wsparcia dla rodzin, os§rodkéw interwencji
kryzysowej;

tworzenia i wdrazania programéw pomocy dziecku i rodzinie, w tym prowadzenia specjalistycznego
poradnictwa, terapii, szkolen, organizowania konferencji, wydawania niskobudzetowych publikacji,
informatoréw i broszur;

prowadzenia programéw terapeutycznych dla uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin.

2) Dzialalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej oséb zagrozonych wykluczeniem
spolecznym realizowane w formach:

a)

b)

<)

d)

€)

f
2

h)

)]
k)

tworzenia i dzialalnodci podmiotéw integracji spolecznej, w tym: centréw integracji spolecznej, klubow
integracji spolecznej, zakladéw aktywnoéci zawodowej oraz podmiotéw dzialajacych na rzecz aktywizacji
spoleczno-zawodowej (ktérych podstawowym zadaniem nie jest dzialalno$¢ gospodarcza);

kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiang kwalifikacji i kompetencji zawodowych
dla 0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym;

poradnictwo psychologiczne, psychospoleczne, zawodowe i inne, prowadzace do integracji spolecznej i
zawodowej, skierowane do 0sob zagrozonych wykluczeniem i ich otoczenia;

rozwdj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i érodowiskowego na rzecz integracji zawodowej i
spolecznej (w tym $rodowiskowej pracy socjalnej, centréw aktywizacji lokalnej, animacji lokalnej,
streetworkingu, couchingu, treningu pracy);

rozw6j ushig spolecznych przezwyciezajacych indywidualne bariery w integracji spolecznej w tym w
powrocie na rynek pracy;

rozwijanie umiejgtnosei i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy;

tworzenia i dzialalnodci $rodowiskowych instytucji aktywizujgcych osoby niepelmosprawne w tym
zaburzone psychicznie;

wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji spotecznej miodziezy ($wietlice
Srodowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby §rodowiskowe), polaczonych z realizacja
dziatan w zakresie reintegracji zawodowej i spotecznej;

organizowanie akcji i kampanii promocyjno — informacyjnych m.in. z zakresu réwnosci szans, mobilnosci i
elastyczno$ci zawodowej, promowania postaw aktywnych oraz przeciwdzialania wykluczeniu
spolecznemu;

rozw6j dialogu, partnerstwa publiczno-spolecznego i wspélipracy na rzecz rozwoju zasobow ludzkich na
poziomie lokalnym;

prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i analiz z zakresu polityki spolecznej w gminie (w
tym dzialan majacych na celu przygotowanie i wdrazanie gminnych strategii rozwigzywania probleméw
spolecznych).

3) Zadania z zakresu dzialalno$ci charytatywnej realizowane w formach:

a)

b)
c)

udzielania schronienia, posilku, niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym osobom
bezdomnym,;

prowadzenie osrodkéw dla samotnych matek z dzie¢mi, oséb bezdomnych;

prowadzenie taniego Zywienia w formie jadtodajni, kuchni spolecznych, punktéw charytatywnych, banku
Zywnosci.

4) Zadania z zakresu podtirzymywania tradycji narodowej, piel¢gnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej realizowane w formach:

a)
b)

c)

organizowania tematycznych spotkan $rodowisk kombatanckich z mieszkancami, uroczystoéci, obchodéw
$wiat panistwowych i lokalnych rocznic;

organizowania przedsiewzie¢ edukacyjnych i kulturalnych zwiazanych z dokumentowaniem historii
Slaska, a zwlaszcza mieszkancoéw Ziemi Woznickiej, upowszechniajacych wiedze historyczna, tradycje i
kulture;

wydawania publikacji wzbogacajacych bibliografie historyczna Ziemi WozZnickie;j.

5) Zadania z zakresu dzialalnosci na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz j¢zyka regionalnego
realizowane w formach:

a)
b)

c)

przygotowywanie informacji i upowszechnianic wiedzy na temat kultury mniejszo$ci narodowych i
etnicznych, a takze na temat jezyka regionalnego;

prowadzenie dzialan na rzecz wspierania dzialalno$ci instytucji kulturalnych, ruchu artystycznego i
tworczosci mniejszosci oraz imprez artystycznych, majacych istotne znaczenie dla kultury mniejszosci oraz
zachowania i rozwoju jezyka regionalnego;

prowadzenie dzialan na rzecz wspierania wydawania ksiazek, czasopism, periodykéw i drukow ulotnych w
jezykach mniejszosci, jezyku regionalnym lub w jezyku polskim, w postaci drukowanej oraz w innych
technikach zapisu obrazu i dzwigku;



d) wspieranie prowadzenia bibliotek oraz dokumentacji zycia kulturalnego i artystycznego mniejszosci oraz
spolecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym.
6) Zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia realizowane w formach:
a) wydawania niskobudzetowych informatoréw i broszur;
b) organizowania konkurséw wiedzy o zachowaniach pro zdrowotnych, z =zakresu ratownictwa
przedmedycznego;
c) organizowania akcji krwiodawstwa i innych przedsiewzigé o charakterze profilaktycznym;
d) organizowania tematycznych szkolefi, narad, konferencji;
e) $wiadczenia opieki i ustug pielggniarsko—pielegnacyjnych oraz rehabilitacyjnych na rzecz oséb starszych,
chorych i niepelnosprawnych z terenu Gminy.
7) Zadania z zakresu dzialan na rzecz os6b niepelnosprawnych realizowane w formach:
a) organizowania przedsigwzig¢ o tematyce edukacyjnej i kulturalnej integrujacych srodowisko oséb
niepelnosprawnych;
b) prowadzenia terapii psychologicznej, zajeé rozwijajacych umiejetnoéé samodzielnego funkcjonowania
0s0b niepelnosprawnych;
¢) upowszechniania informacji przydatnych dla os6b niepelnosprawnych.
8) Zadania z zakresu promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy realizowane w formach:
a) aktywizacji zawodowej i przeciwdzialania bezrobociu.
9) Zadania z zakresu dzialalno$ci na rzecz réwnych praw kobiet i m¢zezyzn realizowane w formach:
a) upowszechniania i ochrony praw kobiet.
10) Zadania za zakresu dzialalnosci na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym realizowane w formach:
a) tworzenia i prowadzenia Uniwersytetu Trzeciego Wieku;
b) organizowania spotkan, wycieczek i innych form integrujacych osoby w wieku emerytalnym.
11) Zadania z zakresu dzialalnoSci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci
realizowane w formach:
a) organizowanie warsztatéw, konferencji, seminariéw oraz szkolefi sklerowanych dla przedsigbiorcéw oraz
0s506b pragnacych rozpoczaé dziatalnosé gospodarcza;
b) prowadzenie punktu informacyjnego dla przedsigbiorcow oraz o0s6b pragnacych rozpocza¢ dzialalnosé
gospodarcza;
c) organizacji Targéw Pracy.
12) Zadania z zakresu dzialalnoSci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdraZanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej realizowane w
formach:
a) organizowanie warsztatdw, konferencji, seminariéw oraz szkolen skierowanych dla przedsiebiorcéw oraz
0s6b pragnacych rozpoczaé dzialalnos¢ gospodarcza;
b) wydawania publikacji wspomagajacej rozwéj techniki, wynalazczosci i innowacyjnoSci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej.
13) Zadania z zakresu dzialalno$ci wspomagajacej rozwéj wspélnot i spolecznosci lokalnej realizowane w
formach:
a) zaktywizowania spolecznodci lokalnej wokoét réznych celéw o charakterze dobra wspolnego;
b) ozywienie dziatalnosci dotychczas uépionych organizacji i grup;
¢) pomoc w ubieganiu si¢ o $rodki na projekty spoleczne ze Zrédet ponadlokalnych.
14) Zadania z zakresu nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania realizowane w formach:
a) organizowania konferencji, seminariéw, konkursow z zakresu nowoczesnych form ksztalcenia,
nowatorskich programéw autorskich, pomocy dydaktycznych;
b) wspierania klubéw i $wietlic mtodziezowych oraz spolecznych inicjatyw miodziezy;
c) promocji osiggnie¢ dzieci i mlodziezy poprzez organizowanie festiwali, konkurséw, przegladow, wystaw i
olimpiad;
d) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, zajeé opiekuniczo-wychowawczych, warsztatow terapii grupowej,
treningow wspomagajacych procesy przyswajania wiedzy;,
e) realizacji programéw autorskich w ramach zaje¢ dodatkowych;
f) organizowania obozéw naukowych dla dzieci i mlodziezy.
15) Zadania z zakresu wypoczynku dzieci i mlodziezy realizowane w formach:
a) organizowania wypoczynku dzieci i mlodziezy w ramach Akcji Lato, i Akcji Zima;
b) organizowania specjalistycznych form wypoczynku dzieci i mlodziezy (kolonie zdrowotne, rehabilitacyjne
i terapeutyczne).
16) Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji realizowane w formach:
a) organizowania przedsiewzie¢ kulturalnych i promocyjnych takich jak festiwale, konkursy, przeglady,
prezentacje, wystawy, plenery, warsztaty, festyny i inne;



b)

i c)
d)

wydawania publikacji zwiazanych z kultura dawnej i wspoblczesnej Ziemi Woznickiej, upowszechniajacych
wiedze o rodzimych twércach;

edukacji kulturalnej, w tym wspierania amatorskich ruchéw artystycznych oraz pielegnowania folkloru,
sprawowania opieki nad miejscami pamieci narodowej i renowacji zabytkéw Gminy.

17) Zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu realizowane w formach:

a)

b)
<)
d)
€)
f)

uczestnictwa zawodnikéw z klubéw, ognisk i sekcji sportowych, reprezentantéw Gminy w rozgrywkach
sportowych, turniejach, olimpiadach i =zawodach o zasiggu regionalnym, ogélnopolskim i
mig¢dzynarodowym;

szkolenia w dyscyplinach sportowych w klubach i ogniskach sportowych;

organizowania imprez i zawodow sportowych na terenie Gminy;

utrzymania i przygotowania gminnej bazy sportowej;

organizowania zaje¢ rekreacyjnych ogélnie dostepnych dla mieszkanicow Gminy;

organizowania pozalekcyjnych, ogélnorozwojowych i korekcyjnych zaje¢ sportowych i wspélzawodnictwa
sportowego dzieci i mlodziezy w plac6wkach szkolnych..

18) Zadania z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego realizowane w
formach:

a)
b)

<)
d)
e)

f)
g)

opracowywania i wydawania folderéw, broszur dydaktycznych i popularnonaukowych;

projektowania i wykonania przyrodniczych $ciezek dydaktycznych;

organizowania przedsigwzig¢ propagujacych ochrone lokalnego $rodowiska przyrodniczego, zagadnieti
ochrony zwierzat wéréd dzieci i mtodziezy, w tym konkurséw, wystaw;

realizowania programéw ochrony zasobow przyrodniczych i opieki nad zwierzgtami, w tym
przeciwdziatania bezdomnoéci zwierzat domowych;

urozmaicenie szaty roglinnej gminy;

edukacja ekologiczna, w tym warsztaty, pokazy filmow, budowa arboretdéw i ogrodéw edukacyjnych.;
wspoéldzialanie w realizacji ekorozwoju i zrownowazonego rozwoju oraz ochrony praw zwierzat.

19) Zadania z zakresu turystyki i krajoznawstw realizowane w formach:

a)

b)
c)

wydawania niskobudzetowych przewodnikéw, informatoréw, folderéw i map turystycznych z zakresu
krajoznawstwa i turystyki na terenie Gminy;

wytyczania i znakowania tras turystycznych na terenie Gminy;

opracowania lokalnego produktu turystycznego.

20) Zadania z zakresu porzadku i bezpieczefistwa publicznego realizowane w formach:

a)
b)

<)
d)

tworzenia i prowadzenia Strazy Obywatelskiej;

dziatan profilaktycznych prowadzonych wsréd dzieci i mlodziezy oraz podejmowane na rzecz ich
bezpieczenstwa,

tworzenia i prowadzenia placowek pomagajacych ofiarom przemocy w rodzinie;

tworzenia i prowadzenia placowek socjoterapeutycznych.

21) Zadania z zakresu obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej realizowane
w formach:

a)
b)

<)

upowszechnianie tradycji i historii oregza;
organizacja zawodow sportow obronnych;
organizacja szkolen i warsztatéw z zakresu przysposobienia obronnego.

22) Zadania z zakresu upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, a
takze dzialah wspomagajacych rozwdj demokracji realizowane w formiach:

a)

organizowania szkolefi i warsztatéw z zakresu edukacji prawnej i obywatelskie;j.

23) Zadania z zakresu ratownictwa i ochrony ludnoSci realizowane w formach:

a)
b)

c)

organizowania szkolefi i warsztatéw z zakresu ratownictwa przedmedycznego;
organizowania szkolen i warsztatow z zakresu ratownictwa technicznego i przeciwpozarowego;
przygotowania gotowosci do reagowania na wypadek klesk zywiolowych.

24) Zadania z zakresu pomocy ofiarom katastrof i klgsk Zywiolowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i
za granicg realizowane w formach:

a)

dziatalnoéci charytatywnej na rzecz ofiar katastrof i klgsk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen.

25) Zadania z zakresu upowszechniania i ochrony praw konsumentéw realizowanych w formach:

a)
b)

prowadzenia bezplatnego poradnictwa i pomocy prawnej w zakresie uprawnien konsumentow;
wydawania niskonakladowych periodykéw opisujgcych uprawnienia konsumentow.

26) Dzialalno§¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspélpracy migdzy
spoleczefistwami realizowane w formach:

a)
b)

organizowania wyjazdéow do zaprzyjaznionych miast i gmin w celach okreslonych w umowach
partnerskich podpisanych przez Gming Wozniki;

organizowania wspolnych imprez kulturalnych, turystycznych i sportowych z mieszkaficami gmin
partnerskich.



27) Zadania z zakresu promocji i organizacji wolontariatu realizowane w formach:
a) wydawania publikacji i wydawnictw poruszajacych waine dla $rodowiska tematy, w tym wydawnictw i
publikacji promocyjnych;
b) wzmocnienia i promocji dzialalnosci organizacji pozarzadowych, promocji idei wolontariatu;
c) wspierania i rozw6j lokalnych inicjatyw;
d) promocji inicjatyw miodziezowych.
28) Zadania z zakresu pomocy Polonii i Polakom za granicg realizowane w formie:
a) upowszechnianie wsréd Polonii wiedzy o Polsce, jezyku i kulturze oraz ksztaltowanie pozytywnego
wizerunku Polski i Polakéw w §wiecie;
b) wpieranie wymiany kulturalnej i sportowej z organizacjami polonijnymi.
29) Zadania z zakresu dzialalno$ci na rzecz kombatantéw i 0séb represjonowanych realizowane w formie:
a) organizacji uroczystodci i innych przedsiewzig¢ kultywujacych i upowszechniajacych tradycje walk o
niepodleglos¢ i suwerenno$é RP oraz pamigé o ofiarach wojny i okresu powojennego;
b) upamigtniania miejsc historycznych wydarzen, czynéw zbrojnych i innych form dzialalnosci
niepodleglosciowej, meczefistwa i represji, a takze upamigtnianie 0s6b zwigzanych z tymi wydarzeniami;
¢) dzialalnosci dokumentacyjnej i wydawniczej zwigzana z kultywowaniem i upowszechnianiem tradycji
walk o niepodleglos¢ i suwerenno$é RP oraz pamigci o ofiarach wojny i okresu powojennego.
30) Zadania z zakresu promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg realizowane w formie:
a) organizowania wystaw oraz konkursow o Gminie Wozniki przeznaczonych dla mieszkancow gmin
partnerskich;
b) wydawania materialéw promocyjnych gminy Wozniki w jezykach innych niz jezyk polski.
31) Zadania z zakresu dzialalnoSci na rzecz rodziny, macierzyistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka realizowane w formie:
a) dzialalnosci na rzecz umacniania rodziny, pomocy rodzinom w trudnej sytuacji, oraz wyréwnywania szans
tych rodzin;
b) dzialalno$ci wspierajacej kobiety w okresie cigzy i macierzyfistwa.
32) Zadania z zakresu przeciwdzialania uzaleinieniom i patologiom spolecznym realizowane w formie:
a) prowadzenia profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w szczegélnosci dla dzieci i
mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dziatah na rzecz dozywiania
dzieci uczestniczacych w  pozalekcyjnych programach opiekunczo - wychowawczych i
socjoterapeutycznych;
b) organizacji wypoczynku letniego dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym wraz z programem
profilaktycznym ( kolonie, obozy).
33) Zadania z zakresu dzialalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych realizowane w formie:
a) prowadzenia bezplatnego poradnictwa i pomocy prawnej dla organizacji pozarzadowych;
b) wspieranie publikacji i wydawnictw poruszajacych wazne dla $rodowiska tematy, w tym wydawnictw i
publikacji promocyjnych;
c) wspierania i rozwdj lokalnych inicjatyw;
d) =zaktywizowania spolecznodci lokalnej wokoét réznych celéw o charakterze dobra wspélnego;
€) ozywienia dziatalnosci dotychczas u$pionych organizacji i grup;
f) pomocy w ubieganiu si¢ o srodki na projekty spoleczne ze Zrédet ponadlokalnych.

Rozdzial IV
Srodki przeznaczone na realizacje programu
§11
1. Na realizacj¢ programu w 2019 roku Rada Miejska przeznacza nastepujace srodki:
1) zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji 50.000,-
2) zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu 225.000,-
3) zadania z zakresu ratownictwa i ochrony ludnosci 15.000,-
4) zadania z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego 15.000,-
5) zadania z zakresu integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspdlpracy miedzy spoleczenistwami
10.000,-
6) zadania z zakresu promocji i organizacji wolontariatu 30.000,-
7) zadania na rzecz os6b w wieku emerytalnym 7.500,-
8) zadania z zakresu nauki, edukacji, oswiaty i wychowania 15.000,-
9) zadania z zakresu podtrzymywania tradycji narodowej, pielggnowania polskodci oraz rozwoju Swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturalnej - 7.500,-
10) zadania z zakresu wypoczynku dzieci i mlodziezy 30.000,-
11) zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa 5.000,-

12) zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia 5.000,-



2. Na realizacj¢ programu w 2019 roku mogg réwniez decyzja Burmistrza Woznik zostaé przeznaczone dodatkowe
$rodki, w zaleznosci od zlozonych przez organizacje pozarzadowe ofert.

3. Srodki przeznaczone na realizacje programu nie mogg zosta¢ wykorzystane do prowadzenia zaje¢ w placéwkach
oswiatowych i kulturalnych finansowanych z budZetu Gminy Wozniki jesli zajecia te wynikajg ze statutowej
dzialalnodci danej placowki.

4. Koszty realizacji wspélpracy pozafinansowej programu obejmujace dzierzawe i wynajem obiektéw gminnych,
zwolnienia z podatkéw i oplat lokalnych oraz pomoc prawna i merytoryczng dla organizacji zostana obliczone po
zakoficzeniu roku i zamieszczone w sprawozdaniu z realizacji programu.

Rozdzial V

Tryb powolania i zasady dzialania Komisji Konkursowej
§12

1. Komisj¢ Konkursows powoluje kazdorazowo Burmistrz Woznik.
2. Komisja jest organem opiniodawczym w zakresie oceny oraz okreflenia wysokoéci dofinansowania ofert
zgloszonych przez podmioty prowadzace dziatalno$é spolecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych okrelonych
w ustawie o dzialalnodci publicznej i wolontariacie.
3. Komisja Konkursowa dziala na posiedzeniach. Komisja moze realizowaé swoje zadania jezeli w posiedzeniu
uczestniczy minimum 2/3 skladu osobowego Komisji.
4. Komisjg Konkursowg kieruje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci osoba upowazniona
przez Przewodniczgcego.
5. Kazdy Czlonek Komisji Konkursowej sklada o$wiadczenie, ze:
1) nie jest oferentem, nie pozostaje w zwigzku malzefiskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej oraz, Ze nie jest zwigzany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z oferentem, jego zastepca
prawnym lub czlonkami wiadz oséb prawnych ubiegajacych sie o realizacje zadania publicznego;
2) nie pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze tym budzié uzasadnione
watpliwosci co do jego bezstronnosci.
6. Kryteria oceny ofert kazdorazowo okresla Burmistrz Woznik.
7. Komisja podczas obrad sprawdza i ustala czy oferty odpowiadaja wymogom formalnym oraz dokonuje oceny
merytoryczne;j.
8. Komisja na podstawie informacji zawartych w ofercie moze okresli¢ zakres zadania oraz zaproponowaé kwote
dofinansowania.
9. Komisja podejmuje decyzj¢ zwykla wigkszoscia gloséw w jednym glosowaniu jawnym. W przypadku réwnej
liczby gloséw ,,za” i ,,przeciw” glos decydujacy ma Przewodniczacy Komisii.
10. Przewodniczacy Komisji sporzadza z kazdego posiedzenia Komisji protokét zbiorczy, ktéry przekazuje
Burmistrzowi Woznik.

Rozdzial VI

Realizacja zadan publicznych przez organizacje pozarzgdowe

§13
1. Zadanie publiczne dofinansowywane w ramach ustawy objete zostaje patronatem Burmistrza Woznik.
2. Organizacja pozarzadowa zobowigzana jest do publicznego rozpowszechnienia i zamieszczenia we wszystkich
swoich materialach, dotyczacych realizowanego zadania publicznego, informacji o patronacie i wysokosci dotacji
uzyskanej na jego realizacje.
3. Organizacja pozarzagdowa zobowigzana jest do publicznego rozpowszechniania informacji o realizowanym
zadaniu publicznym za wlasnych stron internetowych. '

§14
1. Zadania publiczne dofinansowywane przez Gming Wozniki podlegaja kontroli zgodnie z ustawa.
2. Protokoly z przeprowadzonych kontroli zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Wozniki.
3. Strong finansowa zadania kontroluje si¢ od chwili podpisania umowy o dofinansowanie do pieciu lat po jego
rozliczeniu. Organizacja pozarzadowa jest zobowigzania do udostgpnienia w tym celu wszystkich niezbednych
dokumentéw. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w wydawaniu $rodkéw gminnych zakwestionowana
czgé¢ dotacji podlega zwrotowi jako niewykorzystana wraz z odsetkami liczonymi od daty otrzymania $rodkow do
dnia kontroli.
4. Zakres rzeczowy zadania kontroluje si¢ w trakcie jego trwania oraz na podstawie dostepnych materialow (w tym
informacji prasowych). W przypadku zmniejszenia zakresu rzeczowego zadania w stosunku do oferty, na podstawie
ktérej nastagpilo podpisanie umowy, dotacja podlega ponownemu przeliczeniu i pomniejszeniu, a obliczona kwota
pomniejszenia podlega zwrotowi jako pobrana w nadmiernej wysokosci wraz z odsetkami liczonymi od daty
otrzymania $rodkéw do chwili poinformowania Burmistrza Woznik o zaistnialej sytuacji lub do dnia kontroli.



§15
1. Organizacja pozarzadowa jest zobowigzana do informowania Burmistrza Woznik o wszystkich zaistnialych
sytuacjach majgcych wplyw na realizacj¢ zadania publicznego. _
2. W przypadku wystapienia sytuacji, ktérych skutkiem jest zmnigjszenie zakresu rzeczowego zadania stosuje sig
odpowiednio § 14 ust 4.

§16
1. Organizacje pozarzagdowe przy skladaniu ofert i sprawozdan obowiazujag wzory okreslone w rozporzadzeniach
Przewodniczacego Komitetu ds Pozytku Publicznego.
2. Oferty skladane w trybie konkursowym rozpatrywane i oceniane sg przez Komisje Konkursowa.
3. Oferty skiadane w trybie pozakonkursowym rozpatruje Burmistrz Woznik oraz poddaje je publicznej ocenie
zgodnie z art 19a ustawy.
4. Organizacje pozarzadowe moga zostaé poproszone o doprecyzowanie swoich ofert.
5. Oferty i sprawozdania sklada si¢ za podrednictwem generatora dostepnego na stronie internetowej Gminy
Wozniki.
6. Sprawozdanie z realizacji zadania publicznego powinno zosta¢ dostarczone nie pézniej niz do 30 dni po
zakoriczeniu realizacji zadania.

Rozdzial VII

Sprawozdanie z realizacji programu wspoélpracy oraz ocena programu wspolpracy.
§17

1. Program wspélpracy Gminy WozZniki z organizacjami pozarzadowymi podlegaé bedzie systematycznej i
obiektywnej ocenie; w zakresie zalozef, procesu realizacji irezultatéw oraz pod wzgledem stosownosci,
skutecznodci, trwatosci, efektywnosci, a takze uzytecznosci podjetych dziatan,

2. Sprawozdanie to do kofica wrzesnia 2020 roku podlega ocenie réwniez przez organizacje pozarzadowe dzialajace
na terenie Gminy Wozniki. Udostgpnienie sprawozdania organizacjom pozarzadowym odbywaé sie bedzie za
posrednictwem strony internetowej Gminy oraz BIP-u. Oceny te beda brane pod uwage przy konstruowaniu
programu wspolpracy na rok 2020.

Rozdzial VIII

Postanowienia koicowe.

§18
Projekt Programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi powstal na bazie Programu na rok 2018 i podlegat
konsultacjom spotecznym zgodnie z uchwalg Rady Miejskiej w Woznikach Nr 422/XXXX/2010 z dnia 22 czerwca
2010 roku w nastgpujacy sposéb:
1) zgodnie z § 3 ust. 2 — na posiedzeniu Zarzadu Oddziatu Miejsko — Gminnego Zwigzku Ochotniczych Strazy
Pozarnych RP w dniu 27.10.2018 r, gdzie podjeto uchwale o pozytywnym zaopiniowaniu Programu w catosci;
2) zgodnie z § 2 ust. 2 — na posiedzeniu Gminnej Rady Sportu w dniu 3.12.2018 r, gdzie podjeto uchwate o
pozytywnym zaopiniowaniu Programu w calo$ci; '
3) zgodnie z § 4 ust. 2 — przez zamieszczenie projektu Programu w BIP Gminy Wozniki na okres 7 dni przed sesja,
poniewaz nie wplynely zadne dodatkowe wnioski zgodnie z § 4 ust. 9 uwaza sie projekt za skonsultowany;
4) w trakcie obowigzywania Programu na rok 2017 nie wplynely dodatkowe opinie organizacji pozarzadowych,

§19.
Organizacje pozarzadowe przedloza do dnia 10 wrzesnia 2019 roku swoje wnioski i propozycje przedsiewzieé do
programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w 2020 roku.
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