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Urzad Mlejsk: w Wozmkach
ul. Rynek 11
42-289 Wozniki

WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8, w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekgcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623) po przeprowadzeniu kontroli w dniu(ach):
29.06; 4,5.07.2018 r.

wnosze o:

1. Uzupetnienie i informacji o warunkach zatrudnienia o zapis
dotyczacy dtugosci okresu wypowiedzenia zawartych z pracownikami umow o prace.

Podstawa prawna:

- art. 29 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 917 ze
zmianami orazz 2018 r. poz. 1076),

Uzasadnienie:
Pracodawca, u ktérego obowigzuje regulamin pracy obowigzany jest poinformowac pracownika
o dodatkowych warunkach zatrudnienia okreslonych w art. 29 § 3 pkt 1-4 Kodeksu pracy.

2. Opracowywanie planu urlopéw wypoczynkowych biorgc pod uwage wnioski pracownikéw oraz
koniecznos¢ zapewnienia normalnego toku pracy Urzedu.

Podstawa prawna:

- art. 163§ 1, § 11§ 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 917
ze zmianami orazz 2018 r. poz. 1076),

Uzasadnienie:
Podczas kontroli ustalono, ze w Urzedzie nie bylo planu urlopéow wypoczynkowych mimo, ze §
29 regulaminu pracy stanowit, ze urlopy wypoczynkowe pracownicy wykorzystujg zgodnie z
ustalonym planem urlopow.

3. Udzielanie pracownikowi urlopu wypoczynkowego w tym roku kalendarzowym, w ktdérym nabyt
do niego prawo.

Podstawa prawna:

- art. 161 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 917 ze zmianami
orazz 2018 r. poz. 1076),

Uzasadnienie:
Plan urlopéw pozwala na biezace zarzgdzanie urlopami.




Pouczenie:
O terminie i sposobie realizacji ujetych w wystapieniu wnioskdéw nalezy zawiadomi¢ inspektora pracy
kierujgcego niniejsze wystapienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystgpienja (art. 36 ust. 2
ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy). /
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(*) — niepotrzebne skreslic



