Zalacznik do Uchwaly Nr 196/XX1/2016
Rady Miejskiej w Woznikach
z dnia 21 listopada 2016 .

STATUT
Zespolu Ekonomiczno — Administracyjnego Szkél Miasta i Gminy Wozniki

Rozdzial 1. .
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkét Miasta i Gminy Wozniki jest samorzadowa jednostka
budzetowsa nieposiadajacg osobowosci prawnej, zwany dalej ,,Zespotem™,
2. Siedziba Zespotu jest miasto Wozniki - Urzad Miejski w Woznikach, ul. Rynek 11,
3. Zespol moze uzywaé podiluznej pieczeci o tresci:
Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkot Miasta i Gminy WozZniki,
42-289 Wozniki, ul. Rynek 11,
tel. 34 35 73 076, REGON 001201054, NIP 575-15-76-766

4. Zespot moze uzywac skrotu ZEAS.
5. Zespol dziata w oparciu o przepisy:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pdzn.zm.),

zwanej dalej ,,ustawa”;

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z

pézn.zm);

3) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci ( Dz. U. z 2016 r. poz. 1047);

4) niniejszego statutu.

Rozdzial 2.
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§1. Celem dziatania Zespotu jest prowadzenie, jako jednostka obslugujaca, o ktorej mowa w
art. 10a pkt 1, art. 10b ust. 2 pkt 1 ustawy, wspolnej obstugi na rzecz jednostek
obstugiwanych w zakresie:

1) prowadzenia rachunkowosci,
2) prowadzenia sprawozdawczos$ci
3) obshugi finansowo-ksiegowej obejmujacej:
a) prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych
b) prowadzenie kasy,
c) w oparciu o dyspozycje dyrektoréw naliczanie i wyplate wynagrodzen, zasitkéw i innych
naleznosci dla pracownikow i 0sob zatrudnianych na podstawie umow cywilnoprawnych,
d) prowadzenie pelnej dokumentacji ptacowej pracownikéw obstugiwanych jednostek oraz osoéb
zatrudnionych na podstawie umdw cywilno-prawnych,
e) wykonywanie zadan platnika w zakresie podatkéw i pochodnych od wynagrodzen,
f) prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem spotecznym zatrudnionych,
g) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniach,
h) przygotowywanie dokumentacji placowej dla pracownikéw przechodzgcych na rente,
emeryture lub inne $wiadczenia z zakresu ubezpieczen spotecznych,
i) prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowe]j pracowniczej kasy zapomogowo-pozyczkowej,
j) prowadzenie obstugi funduszu §wiadczen socjalnych,
k) rozliczanie optat wnoszonych z tytutu wychowania przedszkolnego i zywienia,
) wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi, zleconych przez kierownikow jednostek
obstugiwanych,

4) obslugi administracyjnej i organizacyjnej, w zakres ktorej wchodzi:



a) obstuga bhp,

b) gromadzenie, analiza, przygotowanie danych niezbgdnych do opracowania planow
finansowych jednostek oraz przekazywanie tych danych dyrektorom jednostek obstugiwanych,
¢) organizacja remontéw, przegladéw technicznych, prowadzenie dokumentéw okreslonych
przepisami prawa budowlanego oraz nadzér nad robotami budowlanymi w zakresie remontow
biezacych.

d) przygotowanie i prowadzenie dokumentacji zwigzanej z funkcjonowaniem szkot i placéwek
o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Wozniki,

e) prace zwiazane z awansem zawodowym nauczycieli,

f) przygotowanie analiz projektéw arkuszy organizacyjnych,

g) prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem doksztatcania zawodowego nauczycieli.

5) w zakresie spraw kadrowych:
prowadzenie akt osobowych dyrektoréw obstlugiwanych jednostek.

§2 Zespol Ekonomiczno-Administracyjny Szkot Miasta i Gminy Wozniki prowadzi obstuge
Urzedu Miasta i Gminy Wozniki w zakresie spraw organizacyjnych dotyczacych zadan
edukacyjnych gminy.

§3. Zespot wykonuje swoje zadania samodzielnie.
§4. Nadzér nad dziatalnoscia Zespotu sprawuje Burmistrz Woznik.

Rozdzial 3.
STRUKTURA ZESPOLU

1. Dzialalnoscia Zespotu kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje Zespol na zewnatrz.
2. Burmistrz Woznik wykonuje wobec Dyrektora Zespotu czynnosci z zakresu prawa pracy.
3. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Zespohu wykonuje Dyrektor

Iub upowazniona przez Dyrektora osoba.

4. Organizacje wewnetrzng i zasady funkcjonowania Zespolu okresla regulamin organizacyjny
nadany przez Dyrektora i zatwierdzany przez Burmistrza Woznik.

Rozdzial 4.
GOSPODARKA FINANSOWA

1. Zesp&l prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie o finansach
publicznych.

2. Podstawe gospodarki finansowej jednostki Zespotu stanowi plan finansowy.
Rozdzial 5.
GOSPODAROWANIE MIENIEM

1. Za prawidlowe gospodarowanie powierzonym przez Gming Wozniki mieniem odpowiada Dyrektor
Zespotu.

2. Zasady gospodarowania mieniem, o ktorym mowa w ust. 2 okreslaja odrebne przepisy.
Rozdzial 6.
POSTANOWIENIA KONCOWE

Wszelkie zmiany w statucie dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.




