Zatagcznik nr 1

do Zarzadzenia nr KR.120.121.2016
Burmistrza Woznik

Szefa Obrony Cywilnej Gminy

z dnia 22 wrze$nia 2016 roku

PLAN SZKOLENIA LUDNOSCI
W ZAKRESIE
POWSZECHNE] SAMOOBRONY
W GMINIE WOZNIKI
NA LATA 2016-2020

Wozniki, 2016
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I. ZASADY SZKOLENIA

=

Podstawg¢ prawng szkolenia realizowanego w zakresie powszechnej samoobrony stanowia:
art. 4 ust. 2 pkt 6), art. 139 ust. 1 pkt 1) ppkt c), art. 168 ust. 1-4, art. 171ust. 1 ustawy

z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej

(Dz.U. z 2015 r. poz. 827)

§ 3 pkt 5 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie
szczegotowego dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej
wojewodztw, powiatow i gmin (Dz.U. Nr 96 poz. 850);

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 wrze$nia 1993 r. w sprawie powszechnej
samoobrony ludnosci (Dz. U. Nr 91 poz. 421).

Wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 11 stycznia 2016 r. w sprawie zasad
organizacji i sposobu przeprowadzenia szkolen z zakresu ochrony ludnosci i obrony
cywilnej.

2. Zalozenia programowe s3 podstawa do opracowania programdéw szkolenia

ludnosci w zakresie powszechnej samoobrony.

3. Szkolenie prowadzone jest jako zajecia podstawowe w formie zorganizowanego
szkolenia lub samoksztatcenia oraz w formie zaje¢ praktycznych.

4. Szkolenie realizowane jest w cyklu piecioletnim i ma przygotowaé ludno$¢ do
wykonywania zadan z powszechnej samoobrony.

5. Zajecia podstawowe odbywaja si¢ w czasie wolnym od pracy w wymiarze:

e do 4 godzin — w dzien roboczy,

e do 8 godzin w dzien ustawowo wolny od pracy,

e nie wigcej niz 2 razy w roku.

e Zajecia podstawowe dla 0sob zatrudnionych organizuje si¢ w zaktadach pracy,

a dla pozostatej ludnosci w miejscu zamieszkania.

6. Szkolenia teoretyczne prowadza instruktorzy obrony cywilnej oraz osoby
posiadajace potwierdzone uprawnienia w tym zakresie.

7. Szkolenie organizujg wlasciwi terenowo szefowie obrony cywilnej (Burmistrz
Woznik — Szef Obrony Cywilnej Gminy) oraz Kkierownicy jednostek
organizacyjnych, instytucji i zaktadow pracy.

8. Zakres 1 wybor zagadnien w poszczegolnych tematach okresla organizator
szkolenia, uwzgledniajac specyfike 1 potrzeby danego srodowiska: gminy, wsi,
solectwa, osiedla, zaktadu pracy.

9. Organizujagc zajecia nalezy wykorzysta¢ przede wszystkim mozliwos¢
rozpowszechniania poprzez §rodki masowego przekazu, techniki informatyczne
(internet), opracowania i publikacje: broszury, ulotki, biuletyny, itp. Z form tych
nalezy korzysta¢ szczegodlnie w szkoleniu ludno$ci w miejscu zamieszkania,
przekazywanie wybranych zagadnien na zebraniach i spotkaniach itp.:

e zaje¢ dla ucznidéw w ramach Edukacji dla bezpieczenstwa

e organizacji spolecznych,

e wyodrgbnionego szkolenia w zaktadach pracy;

e wprowadzenia tematyki powszechnej samoobrony przy realizacji innych

szkolen, np. bhp, ppoz, itp.

10. Do prowadzenia szkolef nalezy wykorzystywac istniejaca infrastrukture i obiekty
obrony cywilnej, Panstwowej Strazy Pozarnej, OSP oraz sprzet, pomoce i
materiaty szkoleniowe, jak tez podreczny sprzet ochronny i ratowniczy dostepny W
zaktadach pracy 1 organizacjach spotecznych.

11. W Gminie Wozniki gléwny nacisk kladzie si¢ na szkolenia realizowane w
formie samoksztalcenia w miejscu pracy i/lub miejscu zamieszkania -
zapoznanie z dostepnymi publikacjami i informacjami zamieszczonymi na
stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Woznikach (www.wozniki.pl).
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Il. CELE NAUCZANIA

Cel glowny :
Przygotowanie ludnosci do rozpoznawania i prawidlowego reagowania na wystgpujace
zagrozenia w miejscu zamieszkania i w danym rejonie.

Cele szczegolowe :

1. Przyswojenie przez uczestnikow szkolenia podstawowych wiadomosci na temat:
e rodzajow zagrozen wystepujacych w danym rejonie;
e obowigzujacych rodzajow alarméw;
e sposobow reagowania w przypadku zaistnienie zagrozenia.

2. Opanowanie podstawowych umiejetnosci z zakresu:
e zachowania si¢ W momencie wystapienia zagrozenia.

3. Ksztattowanie postaw spoteczenstwa w zakresie:
e odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wilasne i spotecznos$ci lokalnych;
e odpowiedzialno$ci za stan srodowiska naturalnego;
e udzielania pomocy.

I11. RAMOWA TEMATYKA SZKOLENIA W ZAKRESIE POWSZECHNEJ
SAMOOBRONY

Temat 1: Ochrona ludnosci jako zadanie obrony cywilne;j.

Temat 2: Charakterystyka zagrozen wystepujacych w bezposrednim otoczeniu
a) gminy;
b) zaktadu pracy

Temat 3: Alarmowanie o zagrozeniach.

Temat 4: Procedury reagowania ludnosci w sytuacjach zagrozen.
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IV. TEMATYKA SZKOLENIA W ZAKRESIE POWSZECHNEJ SAMOOBRONY
LUDNOSCI

Temat 1: Ochrona ludno$ci w $wietle obowigzujacych przepisow prawa Rzeczypospolitej
Polskiej.

Metoda : wyktad i/lub samoksztatcenie

Zagadnienia :

a) cele i zadania obrony cywilnej,

b) organizacja ochrony ludnosci,

c) obowiazki i zadania ludnos$ci w przygotowaniu przedsigwzi¢¢ obrony cywilnej,

d) udziat ludno$ci w akcjach ratunkowych.

Temat 2: Charakterystyka zagrozen wystepujacych w bezposrednim otoczeniu: gminy,
zaktadu pracy.

Metoda : wyktad, dyskusja, pokaz, ¢wiczenia praktyczne i/lub samoksztatcenie.
Zagadnienia :

a) zagrozenia skazeniami chemicznymi,

b) zagrozenia skazeniami biologicznymi,

¢) zagrozenia skazeniami promieniotworczymi,

d) zagrozenia powodziowe,

e) zagrozenia komunikacyjne (drogowe, kolejowe),

f) zagrozenia cywilizacyjne (terroryzm, zanieczyszczenie Srodowiska odpadami),
g) inne (pozary, $niezyce, huragany, epidemie, itp.)

Temat 3: Alarmowanie o zagrozeniach.

Metoda : wyklad, ¢wiczenia praktyczne i/lub samoksztalcenie.
Zagadnienia :

a) wykrywanie zagrozen,

b) rodzaje alarmoéw i sposobow ich oglaszania

¢) zachowanie si¢ po ogloszeniu alarmu.

Temat 4: Procedury postgpowania podczas wystapienia poszczegdlnych zagrozen.
Metoda : wyktad, ¢wiczenia praktyczne i/lub samoksztatcenie.

Zagadnienia :

a) procedury postgpowania przed wystapieniem zagrozenia,

b) tok postgpowania w trakcie trwania zagrozenia,

C) postgpowanie po ustgpieniu zagrozenia.
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V. PLAN SZKOLENIA

dyrektora
szkoty

ROK 2016
Lp. | Forma szkolenia Realizator Uczestnicy | Termin Uwagi
szkolenia realizacji
1. Rozpowszechnianie Urzad Miejski w | Mieszkancy | Caty rok
wiadomosci o powszechnej Woznikach gminy
samoobronie  w  lokalnym
Biuletynie
2. Publikowanie broszur, ulotek 0 | Urzad Miejski w | Mieszkancy | Caty rok
tematyce obrony cywilnej Woznikach gminy
3. Umieszczanie informacji o | Urzad Miejski w | Mieszkancy | Caty rok
powszechnej  samoobronie | Woznikach gminy
na stronie internetowej
Gminy Wozniki
4. | Prezentacja informacji o | Dyrektorzy Uczniowie | wg odrgbnego
powszechnej samoobronie szkot planu
dyrektora
szkoty
ROK 2017
Lp. | Forma szkolenia Realizator Uczestnicy | Termin Uwagi
szkolenia realizacji
1. Rozpowszechnianie Urzad Miejski w | Mieszkancy | Caly rok
wiadomosci o powszechnej Woznikach gminy
samoobronie  w  lokalnym
Biuletynie
2. | Umieszczanie informacji o | Urzad Miejski w | Mieszkancy | Caty rok
powszechnej  samoobronie | Woznikach gminy
na stronie internetowej
Gminy Wozniki
3. | Prezentacja informacji o | Dyrektorzy Uczniowie | wg odrebnego
powszechnej samoobronie szkot planu
dyrektora
szkoty
ROK 2018
Lp. | Forma szkolenia Realizator Uczestnicy | Termin Uwagi
szkolenia realizacji
1. Rozpowszechnianie Urzad Miejski w | Mieszkancy | Caly rok
wiadomosci o powszechnej Woznikach gminy
samoobronie  w  lokalnym
Biuletynie
2. Umieszczanie informacji o | Urzad Miejski w | Mieszkancy | Caty rok
powszechnej  samoobronie | Woznikach gminy
na stronie internetowej
Gminy Wozniki
3. | Prezentacja informacji o | Dyrektorzy Uczniowie | wg odrebnego
powszechnej samoobronie szkot planu
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ROK 2019

Lp. | Forma szkolenia Realizator Uczestnicy | Termin Uwagi
szkolenia realizacji
1. Rozpowszechnianie Urzad Miejski w | Mieszkancy | Caty rok
wiadomosci o powszechnej Woznikach gminy
samoobronie ~w  lokalnym
Biuletynie
2. | Umieszczanie informacji o0 | Urzad Miejski w | Mieszkancy | Caty rok
powszechnej  samoobronie | Woznikach gminy
na stronie internetowej
Gminy Wozniki
3. | Prezentacja informacji o | Dyrektorzy Uczniowie | wg odrebnego
powszechnej samoobronie szkot planu
dyrektora
szkoty
ROK 2020
Lp. | Forma szkolenia Realizator Uczestnicy | Termin Uwagi
szkolenia realizacji
1. Rozpowszechnianie Urzad Miejski w | Mieszkancy | Caly rok
wiadomosci o powszechnej Woznikach gminy
samoobronie  w  lokalnym
Biuletynie
2. | Umieszczanie informacji o | Urzad Miejski w | Mieszkancy | Caty rok
powszechnej  samoobronie | Woznikach gminy
na stronie internetowej
Gminy Wozniki
3. | Prezentacja informacji o | Dyrektorzy Uczniowie | wg odregbnego
powszechnej samoobronie szkot planu
dyrektora
szkoty

VI. Podmioty realizujace szkolenie

Eall el

Urzad Miejski w Woznikach
Redakcja Biuletynu Wiadomosci Ziemi WozZnickiej
Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkot

Jednostki OSP Gminy Wozniki
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