Zarzadzenie nr KR.120.122.2015
Burmistrza Woznik
z dnia 17.08.2015r.

w sprawie ekwiwalentu pieni¢znego na pokrycie kosztéw reprezentacyjnego ubioru
sluzbowego Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego i Zastgpey Kierownika Urzedu Stanu
Cywilnego w Woznikach.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2013r. poz. 594 ze zm.) oraz art. 85 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 28 listopada
2014r. Prawo o aktach stanu cywilnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2014r. poz. 1741 z p6zn.
zm.) zarzgdzam co nastgpuje:

§ 1. Kierownikowi Urzedu Stanu Cywilnego i Zastepey Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego
w Woznikach petnigcemu obowigzki przy uroczystych formach przyjmowania o$wiadczen o
wstapieniu w zwigzek malzeniski, nadaniem imienia i jubileuszy przystuguje ekwiwalent
pienigzny z tytulu zakupu reprezentacyjnego ubioru stuzbowego z wilasnych srodkow
pracownika.

§ 2. 1. Ekwiwalent, o ktérym mowa w § 1 przystuguje odpowiednio dla:

a) Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego — w wysokosci 1 000,00 zt raz na 2 lata,
b) Zastepcy Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego —w wysokosci 800,00 zi raz na 4 lata

i jest wyplacany na podstawie pisemnego wniosku sporzadzonego przez Kierownika Urzgdu
Stanu Cywilnego i Zastepcy Kierownika Urzgdu Stanu Cywilnego w Woznikach
zatwierdzonego przez Burmistrza Gminy Wozniki nie poznie] niz do 30 wrzesnia danego
roku budzetowego, w ktérym mozna wnioskowaé o wyplate ekwiwalentu pieni¢znego.

2. Wzor wniosku stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

3. Przed zlozeniem wniosku do Burmistrza, wniosek ten nalezy zlozy¢ do skarbnika gminy
najpozniej 10 dni przed uptywem terminu, o ktorym mowa w ust. 1 w celu potwierdzenia
zabezpieczenia srodkéw finansowych na ten cel.

§ 3. 1. Wyplaty ekwiwalentu pieni¢znego, o ktorym mowa w § 1 dokonuje si¢ jednorazowo w
terminie okreslonym w § 2 ust. 1.

2. Pracownikowi pelnigcemu obowigzki przy uroczystosciach, o ktérych mowa w § 1
przystuguje ckwiwalent pienigzny za pranie reprezentacyjnego ubioru stuzbowego w
wysokosci 50,00 zt raz na rok.

§ 4. W razie rozwiazania stosunku pracy na whiosek lub z winy pracownika, przed uptywem
okresu uzywalnosci, pracownik obowigzany jest zwréeié proporcjonalng kwote ekwiwalentu



pieni¢znego liczac od dnia rozwigzania stosunku pracy do korca minimalnego okresu
uzywalnosci okreslonego w § 5 ust. 11 2.

§ 5.1. Ustala sie minimalny okres uzytkowania reprezentacyjnego ubioru stuzbowego dla:

a) Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego — 2 lata
b) Zastepcy Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego — 4 lata.

2. Okres uzytkowania reprezentacyjnego ubioru stuzbowego przez uprawnionego pracownika,
o ktorym mowa w § 1 liczony jest od dnia ztozenia wniosku okreslonego w § 2 do uplywu
terminu ustalonego w ust. 1.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy Wozniki.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr KR.120.122.2015
Burmistrza Gminy Wozniki
7 dnia 17.08.2015r.

Whniosek o wyplate ekwiwalentu picnigznego na sfinansowanie kosztow zakupu
reprezentacyjnego ubioru stuzbowego dla Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego/Zastgpey
Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego w Urzedzie Miejski w Woznikach.

Dane pracownika:
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(podpis sktadajacego wniosek)

Wyzej wymieniona osoba spetnia warunki do wyplaty ekwiwalentu w wysokosci
.................. z} (stownie zi ),
ktory stanowi kwotg okreslong zgodnie z § 21 § 4 ust. 112 Zarzadzenia nr KR.120.122.2015
Burmistrza Woznik z dnia 17.08.2015r.

(data, piecze¢ i podpis Burmistrza Woznik)

Potwierdzam/nic potwierdzam zabezpieczenic srodkow finansowych w planie finansowym na
TOK: e ioss o s ais somhst

(data, piecze¢ i podpis Skarbnika Woznik)




