BURMISTRZ WOZNIK Wozniki, dnia .1.04.2011
ul. Rynek 11
42-289 WOZNIKI

Dyrektor
Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej
w Woznikach

Wystqpienie pokontrolne

W dniach 23-24.01.2011r. przeprowadzono kontrole w Miejsko-Gminnej
Bibliotece Publicznej w WozZnikach, przez p. Sonie Moj-Rudzinskq.

Kontrolg objeto :
— realizacje zalecer pokontrolnych wydanych po kontroli, ktora odbyla sie w roku 2009,
— wprowadzone procedury w zakresie kontroli zarzqdczej,

— prawidlowosci dokonywania wydatkéw biezqcych miesiecy IX , X, XI 2010r. , wydatkéw
na wynagrodzenia pracownikow,

— prawidlowosci sporzgdzenia oraz zgodnosci z ewidencjq ksiegowq sprawozdan
budzetowych za okres III kwartatu 2010r.,

— zgodnosci ewidencji ksiegowej z dokumentami Zrédiowymi.

W toku kontroli ustalono:

1. Zaktadowy Plan Kont wprowadzony Zarzqdzeniem Dyrektora MGBP z 2.01.2008r. oraz
Instrukcja obiegu dokumentow wprowadzona Zarzqdzeniem Dyrektora MGBP nr 4/2002
z 18.01.2002r., jak rowniez Procedura kontroli finansowej w MGBP w Woznikach
wprowadzona Zarzqdzeniem nr 1/2006 Dyrektora MGBP z dnia 2.01.2006r. nie zostaly
zaktualizowane w zwiqzku z wprowadzeniem ustawy z dnia 27.08.2009r. o finansach
publicznych oraz przepisow wykonawczych.
2. W wyniku kontroli Regulaminu Kontroli Zarzqdczej wprowadzonego Zarzqdzeniem
Dyrektora nr 3/2010 dnia 30.06.2010r. stwierdzono, ze:
- nie dokonano identyfikacji ryzyk zewnetrznych i wewnetrznych zagrazajqcych celom jednostki,
- nie okreslono celu i misji jednostki,
- nie ustalono réwniez zadan wrazliwych przy wykonaniu ktérych pracownicy moga by¢ podaini
na szkodliwe wplhywy,
- okreslono konkretnych czynnosci kontrolnych.

3. Jednostka dokonala zakupu herbaty dla pracownikéw jednostki na podstawie faktury
FAS/54/2010 z dnia 7.09.2010r. na kwote 129,84 z1. Przepisy bezpieczenstwa i higieny
pracy nie nakladajq na pracodawce obowiqzku przyznania pracownikom swiadczen w
postaci herbaty.



4. Na podstawie analizy procedur kontroli finansowej zobowiqzan stwierdzono, Ze nie
wszystkie zawierane umowy zostaly sprawdzone przez glownego ksiegowego w trybie art.
54 ustawy z dnia 27.08.2009r. o finansach publicznych.

Na podstawie ustalen kontroli zalecam:

1. Dokonaé aktualizacji podstaw prawnych wymienionych wyzej instrukcyi.

2. W zakresie procedur kontroli zarzqdczej nalezy:
- dokona¢ identyfikacji ryzyk zewnetrznych i wewnetrznych zagrazajqcych celom jednostki,
- okreslic cel i misje jednostki,
- ustali¢ zadania wrazliwe przy wykonaniu ktérych pracownicy mogq by¢ podatni na szkodliwe
wplywy,
- okresli¢ konkretne czynnosci kontrolne.

3. Instytucja kultury moze ponosié jedynie wydatki zgodne rozporzqdzeniem Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy.
Kazda zawarta umowa powinna zostaé sprawdzona przez glownego ksiggowego w trybie
art. 54 ustawy z dnia 27.08.2009r. o finansach publicznych.

L

Sprawozdanie z realizacji zaleceri pokontrolnych przedstawi¢ w terminie 21 dni od
ofrzymania niniejszego pisma.




