PROJEKT
Uchwata Nr
Rady Gminy Wolka
Z dnia listopada 2012 roku
W sprawie przyjecia rocznego programu wspotpracy Gminy Wolka z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w 2013 roku

§1

Przyjmuje sig¢ do realizacji roczny program wspotpracy Gminy Woélka z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

§1

Przyjmuje si¢ do realizacji roczny program wspotpracy Gminy Wélka z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

§2
CELE PROGRAMU WSPOLAPRACY

1. Cel gtéwny

Glownym celem, ktoremu stluzy¢ ma wprowadzenie programu wspolpracy, jest ksztattowanie
spoleczenstwa obywatelskiego i wspomaganie rozwoju spotecznosci lokalnych, poprzez budowanie
partnerstwa pomig¢dzy administracja publiczna, a organizacjami pozarzadowymi.

2. Cele szczegotowe

Cele szczegotowe programu wspotpracy obejmuja:

1) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych,

2) wspieranie integracji podmiotéw pozarzadowych i samorzadowych realizujacych wspoélne cele,

3) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia wspoitworzenia i wspotodpowiedzialnosci za
spolecznos¢ lokalna, za realizacj¢ jej potrzeb i rozbudowe zasobow lokalnych,

4) zwigkszenie aktywnosci organizacji pozarzadowych w wykorzystaniu $rodkéw pozabudzetowych
na rzecz mieszkancéw Gminy Wolka.

§3
ZASADY I ZAKRES WSPOLPRACY

1. Wspotpraca Gminy Wolka z organizacjami pozarzadowymi, odbywa si¢ na zasadach:
pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

2. Przedmiotem wspotpracy Gminy Woélka z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

3. Zakres przedmiotowy wspolpracy pozafinansowej obejmuje strefy:

1) informacyjna i promocyjna:

a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan i1 wspolpraca w zakresie
konsolidacji tych kierunkow,

b) informowanie o zadaniach publicznych, ktore beda realizowane w danym roku wraz z podaniem
wysokosci $srodkow przeznaczonych z budzetu Gminy Woélka na realizacje tych zadan, a takze
0 oglaszanych konkursach ofert oraz o sposobach ich rozstrzygnig¢ i 0 sposobie ich realizacji,

¢) promowanie osiagnie¢ 1 dziatalnoSci organizacji pozarzadowych prowadzonej na rzecz
mieszkancow oraz informowanie o realizowanych przez nie projektach,

d) monitorowanie zmian aktéw prawnych dotyczacych organizacji pozarzadowych oraz informowanie
organizacji o wprowadzonych zmianach,



2) organizacyjna;

a) dziatania na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji pozarzadowych, np.: informowanie
0 mozliwosciach uczestnictwa w szkoleniach, konsultacjach, konferencjach,

b) inicjowanie dziatan aktywizujacych i integrujacych organizacje pozarzadowe,

¢) pomoc w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na realizacj¢ zadan publicznych z innych zrodel, niz
budzet Gminy Wolka poprzez informowanie o potencjalnych zrodtach finansowania i udzielanie
rekomendacji w przypadku ubiegania si¢ przez organizacje pozarzadowe o s$rodki ze zrodet
zewnetrznych, w tym $rodkéw z funduszy Unii Europejskiej,

d) przygotowywanie i prowadzenie konsultacji spolecznych rocznego programu wspoétpracy Gminy
Wolka z organizacjami pozarzadowymi,

e) konsultowanie =z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktdow prawa miejscowego
W dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji,

3) szkoleniowa:

a) inicjowanie Iub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych,

b) inicjowanie lub wspodlorganizowanie szkolen podnoszacych jakos$¢ wspdtpracy Gminy Wolka
Z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych,

¢) angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany do$wiadczen i prezentacji osiagnigc,

4) inna, obejmujaca w szczegdlnosci:

a) wydawanie opinii o dzialalnoSci organizacji pozarzadowych oraz udzielanie rekomendacji
organizacjom wspotpracujacych z Gming Wolka,

b) mozliwos¢ objecia patronatem przez Wojta Gminy Wolka przedsiewzigé realizowanych przez
organizacje pozarzadowe na rzecz mieszkancow Gminy Woélka,

¢) udostgpnienie pomieszczen i bazy technicznej Urzedu lub zasobow gminnych dla organizacji
pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na rzecz Gminy Woélka i jego mieszkancow, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami,

d) prowadzenie dziatalno$ci doradczej zwigzanej z funkcjonowaniem organizacji pozarzadowych,

e) mozliwo$¢ zawierania porozumien o wspotpracy w realizacji wspolnych przedsigwziec.

§ 4
FORMY WSPOLPRACY

Wspolpraca Gminy Wolka z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w szczegdlnosci w formach:

1. zlecania organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;

2. wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3. konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie projektow
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji;

4. konsultowania projektow aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktorej
mowa w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie, z radami dzialalnosci pozytku publicznego, w przypadku ich utworzenia przez
wlasciwe jednostki samorzadu terytorialnego;

5. tworzenia wspolnych zespoldow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, zloZzonych
Z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie oraz przedstawicieli
wiasciwych organow administracji publicznej;

6. umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

7. uméw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 i Nr 157, poz. 1241).



§5
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Wspdtpraca Gminy Wolka z organizacjami pozarzadowymi w roku 2013 bedzie obejmowac zadania
priorytetowe w zakresie:

1. pomocy spotecznej, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb:

a) $wiadczenie pomocy rzeczowej w postaci nieodptatnego przekazywania zywnosci najubozszym
mieszkancom Gminy Wolka,

b) organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy (obozy, potkolonie, wycieczki),

C) wspieranie dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych,

2. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) wspieranie szkolenia i wspotzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy,

b) organizowanie imprez, zawodow i rozgrywek sportowych,

3. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy

w rodzinie,

b) udzielanie poradnictwa prawnego i psychospotecznego dla rodzin dotknigtych problemem
alkoholizmu, narkomanii i innych,

4. kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) wspieranie przedsigwzig¢ artystycznych i kulturalnych na terenie Gminy Wélka,

b) organizowanie imprez promujacych Gming Wolka,

5. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania:

a) wspieranie realizacji programéw dotyczacych edukacji obywatelskiej, samorzadowej
i patriotycznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem pielegnowania tozsamosci z lokalna spotecznoscia,
b) wspieranie dziatalno$ci i zaspakajanie potrzeb kulturalno-o$wiatowych,

C) wspieranie i promocja wolontariatu.

§6
OKRES I SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Program wspolpracy na rok 2013 realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2013 roku do 31
grudnia 2013 roku.

2. Realizatorami wspotpracy ze strony Gminy Wolka sa w szczegolnosci:

a) Rada Gminy Wolka,

b) Wojt Gminy Wolka,

¢) merytoryczne Komisje Rady ,

d) pracownik Urzedu Gminy wyznaczony przez Wéjta Gminy,

e) kierownicy referatow Urzedu.

3. Realizatorami wspotpracy ze strony organizacji pozarzadowych sa zgtoszone

w rejestrach organy statutowe.

4. Organizacje pozarzadowe uczestnicza w dziataniach Programowych Gminy Woélka w szczegolnosci
poprzez udzial swoich przedstawicieli w komisjach, radach, zespotach i innych strukturach
0 charakterze doradczym, opiniotworczym lub inicjatywnym.

5. Przy realizacji zadan publicznych wynikajacych z Programu, organizacje pozarzadowe moga
korzysta¢ z oferty programowej Internetowego Centrum Edukacyjno — Oswiatowego, Gminnej
Biblioteki Publicznej, Os$rodka Pomocy Spotecznej, Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych umozliwiajace;j:

1) prowadzenie informacyjnego serwisu internetowego dla organizacji pozarzadowych,

2) promowanie osiagni¢¢ i dzialalnos$ci organizacji pozarzadowych prowadzonej na rzecz
mieszkancow gminy oraz informowanie o prowadzonych przez nich projektach,

3) udostepnianie organizacjom pozarzadowym pomieszczen w celu odbywania spotkan i realizacji



projektéw shuzacych mieszkancom, z mozliwoscia zawierania porozumien okreslajacych wartos¢
pomocy rzeczowej udzielanej przez gmine,
4) prowadzenie dziatalnosci doradczej zwiazanej z funkcjonowaniem organizacji pozarzadowych.

§7

WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Gmina Wolka planuje przeznaczy¢ na realizacje Programu $rodki finansowe w kwocie 40 000 zt
(czterdziesci tysigey zlotych).
Srodki finansowe na ten cel zostang wyodrebnione w budzecie Gminy Wolka na 2013 rok.

§8

MONITORING | OCENA REALIZACJI PROGRAMU

1. Biezacym monitoringiem realizacji Programu wspoipracy zajmuje si¢ pracownik Urzgdu Gminy
Woélka wyznaczony przez Woéjta Gminy Wolka.

2. Monitoring polega na ocenie realizacji opisanych zasad i trybéw wspotpracy.

3. Uzyskiwane w czasie realizacji Programu wspotpracy informacje, uwagi i wnioski beda
wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspotpracy Gminy Wolka z  organizacjami
pozarzadowymi.

4. Gmina Wolka dokonuje badania efektywnosci realizacji zadan, w szczego6lnosci poprzez analizg
efektywno$ci wydatkowania srodkoéw publicznych oraz badania opinii odbiorcéw ustug swiadczonych
przez organizacje pozarzadowe w ramach realizowanych zadan publicznych.

5. W rocznym sprawozdaniu z realizacji Programu wspotpracy dokonuje sie¢ oceny stanu wspotpracy
organizacji pozarzadowych z Gming Wolka w zakresie realizacji projektow oraz uwag, wnioskow
i propozycji wyptywajacych z tej wspotpracy.

6. Wojt Gminy Wolka, nie pdzniej niz do dnia 30 kwietnia 2014 roku przedtozy Radzie Gminy Woélka
oraz opublikuje w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji Programu za 2013 rok.

§9
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

1. Projekt Programu wspotpracy na 2013 rok powstat na bazie ,,Programu wspotpracy Gminy Woélka z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego w 2012 roku”.

2. Wojt Gminy Wolka, dziatajac na podstawie uchwaty nr VI11/42/2011 Rady Gminy Wélka z dnia 18
kwietnia 2011 roku, zarzadzeniem z dnia --w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu
,~Programu wspolpracy Gminy Wolka z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno§¢ pozytku publicznego w 2013 roku”, okreslit formg i czas trwania
konsultacji.

3. Po rozpatrzeniu opinii i uwag, ztozonych przez organizacje pozarzadowe podczas konsultacji
projektu Programu wspotpracy, projekt zostal przedtozony na posiedzenie wiasciwych komisji Rady,
a nastepnie wniesiony pod obrady Rady Gminy Wélka w celu podjecia uchwaty w sprawie Programu
wspotpracy.



§ 10

TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Do kazdego konkursu ofert powolywana jest odrgbna komisja konkursowa.

2. Komisja konkursowa jest powotywana w drodze zarzadzenia Wojta Gminy.

3. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentéw.

4. Komisja konkursowa opiniuje oferty w terminie podanym w ogtoszeniu konkursowym.

5. Po zaopiniowaniu ofert komisja konkursowa sporzadza protokot, ktory powinien zawierac:

a) 0znaczenie miejsca i czasu konkursu,

b) imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowe;j,

¢) liczbg zgloszonych ofert,

d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu,

e) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgtoszonych po terminie,

f) srednia arytmetyczna punktéw przyznawanych przez wszystkich czlonkéw komisji konkursowe;j,
zgodnie ze wskaznikami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym,

g) propozycje rozstrzygnigcia konkursu wraz z proponowana wysokos$cia dotacji,

h) podpisy cztonkéw komisji konkursowe;.

6. Protokot z posiedzenia komisji konkursowej zostaje przedstawiony Wojtowi Gminy, ktory dokonuje
ostatecznego wyboru i decyduje o wysokosci dotacji.

7. Udzial w pracach komisji konkursowej jest nicodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

8. Komisja konkursowa rozwiazuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert.

§ 11

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Woélka
§ 12

Uchwata podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Wélka.
§ 13

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



