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swiadczy 0 jej elastycznosci i jest procesem pozqdanym. B~dzie dawac mozliwosc 
podejmowania decyzji w najblizszym czasie jak i w odlegtej perspektywie. 

Od kilku lat obserwujemy zmiany jakie zachodzq w podejsciu do polityki spotecznej 
na szczeblu paristwowym i lokalnym. Dokonuje si~ przejscia od modelu pomocy, 
ktorego zasadniczq funkcjq byto udzielenie wsparcia materialnego, potocznie 
zwanego "rozdawnictwem", do modelu nastawionego na wzmocnienie postaw 
aktywnych oraz wspieranie osob i rodzin zgtaszajqcych si~ 0 pomoc w 
rozwiqzywaniu problem6w. Jest to mozliwe dzi~ki rozwojowi r6znego rodzaju ustug 
dla r6znych grup klientow z podziatem na dziaJania interwencyjne, aktywizujqce i 
prewencyjne. Istotnq rol~ w prowadzeniu a ktywnej polityki spotecznej odgrywajq 
takie formy jak: poradnictwo, terapia, profilaktyka, prowadzenie wyspecjalizowanej 
pracy socjalnej, dziatania partnerskie. Nast~puje odchodzenie od nastawienia 
opiekuriczego, czyli przejmowania odpowiedzialnosci socjalnej za obywateli. 
Dotychczasowy model biernej polityki spotecznej wptynqt na umocnienie poczucie 
bezradnosci, budow~ postaw roszczeniowych i rodzH ogolne niezadowolenie z 
przyznawanej pomocy materialnej, kt6rq traktowano jako obowiqzek instytucji 
pomocy spotecznej a nie jako pomoc dorai:nq, cz~sto cedujqc na te instytucje 
obowiqzek IJtrzymania i brania petnej odpowiedzialnosci za osob~ czy catq rodzin~, 
tym samym uwalniajqc samego siebie od tego obowiqzku. 

Wobec powyzszego zmienia si~ r6wniez wizerunek pracownika socjalnego. Tak 
pojmowana pomoc spoteczna wymaga od pracownik6w socjalnych odpowiedniego 
przygotowania, wysokich kwalifikacji i profesjonalizmu. Nie tylko wi~c winien 
zmieniac si~ klient pomocy spotecznej i jego swiadomosc, ale i sam pracownik 
socjalny poprzez formalne samodoskonalenie swojego warsztatu pracy. 

Lokalna polityka spoteczna moze stanowic etap posredni pomi~dzy interwencyjnq 
politykq spotecznq, a politykq spotecznq opartq na profilaktyce. Zmiana polegac 
moze na gospodarowaniu zasobami (finansowymi i rzeczowymi) w taki spos6b, aby 
umozliwic stopniowe zmniejszanie skali dziatari interwencyjnych na rzecz 
prowadzenia dzia+ari prewencyjnych. Zaktada si~, ze narz~dzia wytworzone w 
ramach projektu KKZ, umozliwiq takq zmian~ i obrazujq ekonomiczne skutki roznych 
sposobow prowadzenia lokalnej polityki spotecznej (interwencyjnej, aktywnej 
(reintegracyjnej), interwencyjnej w okreslonej perspektywie czasowej, poprzez 
analiz~ kosztow zaniechania i potrzeb~ rozwoju inwestycji spotecznych. 

Niniejsza strategia wskazuje kierunki pracy w obszarach problemowych 
stanowiqcych zr6dto problem6w spotecznych gminy Wisniewo. 

Aktem prawnym normujqcym katalogowo zadania, obowiqzki i mozliwosci pomocowe 
osrodka, jest ustawa 0 pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r. (Dz. U. Nr. 64, 
poz. 593 z p6zn. zm.), kt6ra mi~dzy innymi nakazuje gminom tworzenie 
innowacyjnych rozwiqzari dostosowanych do potrzeb srodowiska lokalnego. 
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Okreslenie priorytetowych kierunk6w i dziatari realizowanych w ramach Strategii 
Rozwiqzywania Problem6w Spotecznych dla Gminy Wisniewo na lata 2014-2020 jest 
sp6jne z gt6wnymi zafozeniami dokument6w obowiqzujqcych na terenie Unii 
Europejskiej i Polski, kt6re wptywajq na polityk~ spotecznq i decydujq 0 ksztatcie 
przedsi~wzi~c realizowanych w jej poszczeg61nych obszarach. 

Strategia Rozwiqzywania Problem6w Spotecznych dla Gminy Wisniewo jest sp6jna 
z nast~pujqcymi dokumentami: 

Poziom europejski : 

• 	 Europejska Strategia zatrudnienia, 
• 	 Europejska Strategia Przeciwdziatania Wykluczeniu Spofecznemu, 
• 	 Strategia Lizboriska. 

Poziom krajowy: 

• 	 Strategia Polityki Spofecznej, 
• 	 Narodowa Strategia Rozwoju Regionalnego, 
• 	 Narodowa Strategia Sp6jnosci, 
• 	 Strategia Rozwoju Kraju, 
• 	 Krajowa Strategii Zatrudnienia, 
• 	 Strategia Paristwa Dla Mfodziezy, 
• 	 Narodowy Plan Dziatari na Rzecz Dzieci "Polska dla Dzieci", 
• 	 Strategia Rozwoju Edukacji, 
• 	 Strategia Rozwoju Ochrony Zdrowia, 
• 	 Narodowy Program Zdrowia, 
• 	 Krajowy Program Przeciwdziafania Przemocy w Rodzinie, 
• 	 Krajowy Program Przeciwdziafania Narkomani, 
• 	 Krajowy Program Wychodzenia z Bezdomnosci i Rozwoju Budownictwa 

Socjalnego na lata 2009-2015", 
• 	 Narodowy Program Profilaktyki i Rozwiqzywania Problem6w Alkoholowych. 

Strategia Rozwiqzywania Problem6w Spo+ecznych Gminy Wisniewo na lata 2015­
2020 wpisuje si~ i odnosi do kanonu dokument6w polityki spo+ecznej w wymiarze 
europejskim, krajowym i wojew6dzkim. W zakresie rozwiqzywania problem6w 
spofecznych szczeg61nq wag~ przypisuj~ si~ lokalnym programom, przyj~tym 

uchwa+ami Rady Gminy w Wisniewie. Zaliczamy do nich: 

1) 	 Gminny Program Profilaktyki i Rozwiqzywania Problem6w Alkoholowych i 
Przeciwdzia+aniu Narkomanii na rok 2014. przyj~ty uchwa+q nr XXXVII/143/14 
Rady Gminy w Wisniewie z dnia 30.01.2014 roku. 

2) Gminnego Programu Wpierania Rodziny w Gminie Wisniewo na lata 2013-2015, 
przyj~ty UChWafq nr XXXVII/1 03/13 z dnia 20.03.2013 

3) Wieloletni Program Os+onowy w zakresie dozywiania "Pomoc gminie w zakresie 
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11.2 Metodyka prac nad Strategiq 
.""",_,~"_,__~____""~~ "._~_._w. 

Niniejsza Strategia powstata w mysl zasady partycypacji spo~ecznej, przy 
szerokim zaangai:owaniu srodowisk lokalnych. kt6re uczestniczyty w pracach nad 
dokumentem. od diagnozy przez tworzenie zalozeri planistycznych po opracowanie 
systemu monitoringu i ewaluacji zapisanych cel6w. Proces ten przebiegal w szesciu 
gtownych etapach: 

Etap 1 - Powotanie Zespotu ds. aktualizacji Strategii RozwiC\zywania Problemow 
Spotecznych. W sktad Zespotu weszli przedstawiciele nast~pujC\cych instytucji : 

I 

I 

I Lp. 
Funkcja w 
Zespole 

Imi~ i nazwisko 
InstytlJcjal zajmowana 
funkcjal stanowisko 

I 1 ! PrzewodniczC\cy Iwona Rejniak Sekretarz gminy 

12 Cztonek • Jacek Tyszka Kierownik GOPS 

1 
3 Czlonek Alina Drupiewska Radna Gminy 

! 4 Cz~onek I Katarzyna Rakowska Pracownik socjalny 
15 

I 

Cztonek Grzegorz Wozniak Dyrektor Zespolu Szkol w 
Wisniewie 

i 6 Czlonek Stanislaw Bariczyk Komendant Strai:y Gminnej 

Etap II - Opracowanie diagnozy problemow spolecznych. wyst~pujC\cych w gmlnle. 
Etap III - Opracowanie projektu Strategii RozwiC\Zywania Problem6w Spolecznych. 
Etap IV - Konsultacje spoteczne projektu Strategii RozwiC\zywania Problem6w 
Spotecznych. 

Etap V - SporzC\dzenie raportu z przeprowadzonych konsultacji spotecznych oraz 
opracowanie Strategii RozwiC\zywania Problemow Spotecznych uwzgl~dniajC\cej 

rezultaty przeprowadzonych konsultacji. 

Etap VI - Zatwierdzenie raportu z konsultacji oraz przygotowanie ostatecznej wersji 
Strategii RozwiC\zywania Problemow Spolecznych. 

Przy aktualizacji Strategii RozwiC\zywania Problemow Spotecznych wykorzystano 
Metod~ Aktywnego Planowania Strategicznego oraz analiz~ SWOT. Punktem wyjscia 
byta analiza sytuacji polegajC\ca na identyfikacji slabych i mocnych stron. istniejC\cych 
metod rozwiC\zywania problemow spotecznych oraz identyfikacji problemow grup osob 
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. prowadzC\ca do okreslenia szans i zagrozeri w 
otoczeniu. Jednoczesnie przyj~to zalozenie, i:e Strategia powinna bye wyrazem woli 
mieszkancow, a jej formutowanie i wdrazanie jest procesem spo.ecznym. Istotnym 
elementem by to wi~c przygotowanie Strategii w spos6b partycypacyjny, a wi~c z 
udziatem lokalnej spo~ecznosci. 
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Wnioski wraz z opisem dynamiki: 

Gmina Wisniewo rozciqga si~ wzdtui: dw6ch wai:nych szlak6w komunikacyjnych: drogi 
krajowej nr 7 i drogi powiatowej Mfawa- Szrensk. 

Dogodne potoi:enie komunikacyjne sprawia, i:e w gmlnle rozwija si~ budownictwo, 
gt6wnie jednorodzinne, a taki:e budownictwo inwestycyjne. Dui:a cz~sc mieszkanc6w 
jest zwiqzana zawodowo z MfaWq. W gminie zauwai:alna jest niewielka 
nadreprezentacja m~i:czyzn w stosunku do kobiet, co jest przejawem og61nej 
p rawidtowo sci demograficznej na terenach wiejskich, tj. zwi~kszonej liczby samotnych 
m~i:czyzn. 

111.2 Podmioty gospodarcze 

Na koniec 2013 roku wpisanych do rejestru REGON byto 283 podmioty gospodarki 
narodowej, z czego ai: 80,2% nalei:ato do sektora prywatnego (227 firm prywatnych)2. 
W stosunku do roku 2012 odnotowano ponad 1% wzrost tj. powstaty 3 nowe firmy, 
jednaki:e w por6wnaniu z rokiem 2011 nastqpit spadek 0 2,6%. 

W gminie Wisniewo dominujq firmy mikro, jest ich 96,1% og6tu firm. Najwi~cej firm 
dziafa w handlu (30,9%), w budownictwie (21,7%) i w przetw6rstwie przemysfowym 
(10,7%). 

Wykres 1: Podmioty wg klas wielkosci 

284 278 283 
270 267 272 

14 10 10 

og6tem Mikro Mate Srednie 

2011 • 2012 2013 

irodlo: Opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS 2014 

2 Bank Danych Lokalnych GUS 2013 r. 
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wypowiedzi mieszkanc6w 3, z kt6rych okofo 27% wskazafo ub6stwo jako jeden z 
najbardziej zauwazalnych problem6w w gminie. Powyzsze, w zestawieniu z danymi za 
2013 r. wedtug kt6rych 5,5% mieszkanc6w korzysta z pomocy spofecznej, daje 
mozliwosc okreslenia w pewnym uproszczeniu, poziomu zycia ludnosci. Poziom ten 
szacunkowo wydaje si~ zadowalajqcy tzn. uzyskiwane dochody Sq wystarczajqce do 
zaspokojenia potrzeb bytowych. 

Wnioski wraz z opisem dynamiki: 

Na podstawie analizy danych z Oceny Zasob6w Pomocy Spofecznej mozna stwierdzic 
niewielki, ale sukcesywny wzrost liczby os6b korzystajqcych z pomocy 
i wsparcia. Wnioskowa6 moina zatem, ii pomimo utrzymujqcego si~ niewielkiego 
procentowo stosunku os6b korzystajqcych z pomocy spofecznej na tie ca!eje 	 spofecznosci gminy, warto wziqc pod uwag~, ze mamy do czynienia z tendencjq 
wzrostOWq, co powinno zostac uwzgl~dnione chocby przy wskazywaniu dziatan 
d!ugofalowych wspierajqcych rozw6j spo!eczno-gospodarczy. 

111.4 Rodziny 

Rodzina jest podstawowym i najlepszym srodowiskiem rozwoju kazdego cZfowieka, 
miejscem ksztaHowania postaw i przygotowywania do peinienia r61 spo!ecznych. 
Harmonijny i wszechstronny rozw6j m!odego pokolenia w duzej mierze zalezy od 
kondycji i zasob6w tej podstawowej kom6rki spo!ecznej. Wsp6!czesne rodziny 
podlegajq r6znym wptywom, takim jak zmiany gospodarcze, kulturowe, spo!eczne. 
Cz~sc z nich boryka si~ z problemami, kt6re czasowo lub na stafe oSfabiajq funkcje 
rodziny. Szczeg61nie naleiy zwr6cic uwag~ na te kwestie , kt6re mogq miec istotny 
wptyw na powstawanie problem6w spo!ecznych w rodzinie i generujqcych duze 
obciqienie finansowe. Nalezq do nich: rozbicie rodzin, trudna sytuacja ekonomiczna 
rodziny, brak kompleksowego wsparcia w sytuacji zagrozenia, przemocy, alkoholizmu. 

Wykres 3: Liczba rodzin, kt6rym udzielono wsparcia 

2011 2012 2013 
~",~.w,,·__ _ • _ ...._ ••"... ... ."._.... ""__,,,,,,,_,__,,___~~ ".~ 

ZrMlo: Opracowanie wlasne ns podstawie Banku Oanych Lokalnych GUS, 2014 

3 W badaniu mieszkanc6w odpowiedzi udzielito 71 os6b. 
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Wykres 5: Zasoby mieszkaniowe wskainiki 

268,1 270,9 275,3 

86,1 87,2 

2011 2012 2013 

~ przeci~tna powierzchnia uiytkowa 1 mieszkania w m2 

IIil przeci~tna powierzchnia uiytkowa mieszkania na 1 osob~ w m2 

mieszkania na 1000 mieszkanc6w 

Wnioski wraz z opisem dynamiki: 

W gminie Wisniewo mozna zaobserwowac tendencj~ wzrostowq w ilosci mieszkan. Od 

2011 do 2013 roku srednio 0 1,42% w cicwu roku. Rosnie takze liczba mieszkan 

wyposazonych w instalacj~ wodociqgowq (0 srednio 1,3%) i centralne ogrzewanie (0 

srednio 1,65%). Powierzchnia uzytkowa mieszkania na 1 osob~ w 2013 roku wynios~a 

24,0 m2
. Na jedno mieszkanie przypada srednio 3,6 osoby. 

Wszystkie wskainiki zasob6w mieszkaniowych wykazujq tendencj~ wzrostowq. 

111.6 Prognoza demograficzna 

Wed~ug stanu na dzien 31 grudnia 2013 roku gmin~ Wisniewo zamieszkiwa~o 5 391 

os6b, w tym 2 667 kobiet i 2 724 m~zczyzn. G~stosc zaludnienia w latach 2011-2013 

nie uleg~a zmianie i wynosi~a 54 mieszkanc6w na km 2
. 

Tabela 1: Przyrost naturalny w Gminie Wisniewo 

Liczba zgon6w 72 49 64 

Przyrost naturalny -2 -1 -7 

Ewidencja ludno~ci UG Wi~niewo 

Strategia Rozwiqzywania Problemow spotecznych Gminy Wisniewo 
15 



Wykres 7: Struktura wiekowa w % mieszkanc6w Gminy Wisniewo 
w latach 2011-2013 

61,7 62,27 62,54 

2011 2012 2013 

g) Ilose os6b w wieku przedprodukcyjnym II110sc os6b w wieku produkcyjnym 

Ilosc os6b w wieku poprodukcyjnym 

Zredla: Opracawanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS, 2014 

Wnioski wraz Z opisem dynamiki: 

W strukturze demograficznej mieszkanc6w gminy widac nieznaczny, ale 
systematyczny proces starzenia si~ spoteczenstwa. Liczba ludnosci w wieku 
przedprodukcyjnym maleje, zas w wieku poprodukcyjnym rosnie. Na przestrzeni 
ostatnich trzech lat odsetek os6b w wieku przedprodukcyjnym zmniejszyf si~ 

o 1,15%, 0 0,74% zwi~kszyta si~ populacja os6b w wieku produkcyjnym i 0 0,22% 
wzrosfa populacja os6b w wieku poprodukcyjnym. W okresie realizacji strategii 
negatywne zjawisko starzenia si~ mieszkanc6w gminy b~dzie si~ utrzymywac. 
Wskaznikami sytuacji demograficznej Sq r6znice pomi~dzy liczbq urodzeri zywych 
i liczbq zgon6w oraz saldo rnigracji. 

111.7 Rynek pracy 

Bezrobocie w gminie Wisniewo jest jednq z najwazniejszych kwestii spotecznych, 
generujqcych powi~kszajqcq si~ skal~ ub6stwa. Stopa bezrobocia w gminie w 2013 
roku wynosHa 9,9% (w 2011 - 7,9%), natomiast w powiecie mtawskim -15,8% 
(w 2011 - 13,3%). 

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczqce bezrobocia w gminie Wisniewo wedtug 
danych Banku danych Lokalnych GUS. 

17 
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Zaktad zatrudnia dw6ch lekarzy rodzinnych w tym jednego pediatr~. Pomoc 
piel~gniarska to trzy osoby: dwie piel~gniarki srodowiskowe rodzinne, jedna 
srodowiskowa nauczania i wychowania. Osrodek zatrudnia tei: potoznq srodowiskowq. 
Okazjonalnie organizowane Sq tzw. "Biafe Niedziele", gdzie na miejscu mOi:na 
skorzystac z porady lekarzy specjalist6w. 

Wykres 9: Liczba udzielonych porad lekarskich w latach 2011-2013 

9315 

8769 

8539 

2011 2012 2013 

Zr6dlo: Opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych lokalnych GUS, 2014 

W liczbie udzielonych porad ambulatoryjnych w 2013 1755 skierowanych byfo do dzieci 
i mfodziezy do 18 roku zycia, zas 2908 do os6b w wieku powyzej 65 lat. 

Wnioski wraz z opisem dynamiki: 

Analizujqc zgromadzone dane w zakresie dost~pu mieszkaric6w gminy do podstawowej 
opieki zdrowotnej mozna jednoznacznie stwierdzic w 2013 roku spadek w ilosci 
udzielonych porad w por6wnaniu do roku 2011, 0 445 porad. W 2012 roku spadek 
spowodowany byf przeksztatceniami w lokalnym osrodku zdrowia i czasowym brakiem 
lekarzy. Mieszkancy coraz cz~sciej poszukujq takze porad specjalistycznych poza 
gminq, leczq si~ takze prywatnie czego nie wykazuje podana statystyka. 

111.9 Edukacja i wychowanie 

Gmina Wisniewo w roku szkolnym 2012/2013 byta organem prowadzqcym dla 3 szk6t 
podstawowych, i Zespotu szk6f i plac6wek oswiatowych, w sktad kt6rego wchodzq 
szkota podstawowa i gimnazjum. Prowadzi takze 3 oddziaty przedszkolne ,,0". Wedfug 
danych Urz~du Gminy w Wisniewie do szk6t podstawowych w 2013 roku ucz~szczafo 
327 uczni6w, a do gimnazjum 188. W oddziafach przedszkolnych byto 106 dzieci. 
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Wnioski wraz z opisem dynamiki: 

W zakresie rekreacji i sportu na dynamik~ zmian moze miee wpfyw rozw6j gospodarczy 
w zakresie drobnej przedsi~biorczosci ze szczeg61nym uwzgl~dnieniem agroturystyki. 
Gmina posiada interesujqce, lecz mafo rozpropagowane, dziedzictwo kulturowe 
w postaci obiekt6w zabudowy sakralnej i swieckiej oraz obszar specjalnej ochrony 
ptak6w. 
Samorzqd Gminy w zakresie rozwoju sportu powinien wspierae r6znego rodzaju 
inicjatywy promujqce aktywny tryb zycia. 

111.11 Organizacje pozarzctdowe 

W gminie Wisniewo poza OSP do tej pory dziafafa jedna organizacja pozarzqdowa 
Stowarzyszenie Na Rzecz Mieszkanc6w Gminy Wisniewo, kt6re powstato w 2005 roku i 
liczy 25 cztonk6w. Misjq stowarzyszenia jest szeroko rozumiana pomoc spoteczna, 
rozw6j srodowiska lokalnego, wyr6wnywanie szans spofecznosci wiejskiej, promocja 
zdrowia. 

Niedawno swojq dziafalnose rozpocz~fo tei Stowarzyszenie Podkrajewiacy. Poza tym w 
gminie funkcjonujq jeszcze grupy nieformalne takie jak Alebabki (Klub Seniora) i 
Kosinianki (Kofo Gospodyn Wiejskich). 

Wnioski wraz z opisem dynamiki: 

Organizacje pozarzqdowe zajmujq waine miejsce w spofecznosci lokalnej i powinny 
bye dostrzegane przez samorzqd lokalny jako znaczqcy partner w realizacji zadan 
w zakresie polityki spofecznej. Tym nie mniej w tym obszarze na terenie gminy 
niezb~dne Sq dziatania animacyjne, kt6re wsparty by ruchy samopomocowe i samo 
organizacyjne. 
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Na terenie gminy Wisniewo znajduje si~ kilka obiekt6w zabytkowych, w tym dwa Sq 
wpisane do rejestru zabytk6w . 

• W Bogurzynie znajduje si~ murowany Kosci6t Parafialny pod wezwaniem sw. Doroty z 
korica XIX wieku, plebania drewniana z prze~omu XIX/XX wieku, cmentarz parafialny 
rzymsko-katolicki z drugiej po~owy XIX wieku oraz cmentarzysko 
wczesnosredniowieczne wpisane do rejestru pod numerem 46/76-244/60WA 
z 26.03.1960 roku. Opr6cz zespo~u koscio~a parafialnego znajduje si~ zesp6t dworski z 
dworem murowanym z XIX wieku wraz z parkiem z korica XIX wieku oraz z budynkiem 
dworskim murowanym z przetomu XIX/XX wieku. 

- W Gtuzku znajduje si~ wiatrak drewniany z konca XIX wieku oraz dwie kapliczki 
przydrozne murowane z poczqtku XX wieku. 

- W Korboncu znajduje si~ kapliczka przydrozna murowana z 1933 roku . 

• W Starych Kosinach znajduje si~ zesp6t dworski sktadajqcy si~ z dworu murowanego 
z poczqtku XX wieku wraz z pozosta~osciami parku z konca XIX wieku. 

- W Kowalewie znajduje si~ kapliczka przydrozna murowana z XIX wieku. 

- W Otoczni Starej znajduje si~ j spichlerz kamienno-murowany z poczqtku XX wieku. 

- W Podkrajewie znajduje si~ budynek szkofy murowany z 1903 roku oraz trzy kapliczki 
przydrozne z poczqtku XX wieku. 

- W Wisniewie znajduje si~ zesp6f dworski skfadajqcy si~ z dworu murowanego 
z przefomu XIX/XX wieku i pozostafosci parku dworskiego z okoto 1900 roku. 

- W Wojn6wce znajduje si~ Kosci6t Parafialny murowany pod wezwaniem sw. Anny z 
lat 1905-14 wraz z cmentarzem wiejskim przykoscielnym z drugiej polowy XIX wieku 
oraz krzyz przydrozny murowany z 1903 roku. 

- W Zurominku znajduje si~ Kosci6~ Parafialny drewniany pod wezwaniem sw. 
Stanisfawa z XVIII wieku wraz z cmentarzem przykoscielnym wpisany do rejestru pod 
numerem 114/76-671/62WA z 14.04.1962 roku. Ponadto jest budynek szkoty murowany 
z 1912 roku oraz cmentarz parafialny rzymsko-katolicki 
z drugiej POfOWY XIX wieku. 

Wnioski wraz Z opisem dynamiki: 
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Wykres 11: lIose rodzin, ktore uzyskaty wsparcie z OPS z powodu ub6stwa 
i bezrobocia 

99 100 

2011 2012 2013 

l41I Ub6stwo • Bezrobocie 
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Zrodlo: Opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS, 2014 

Kolejnym istotnym problemem, ktory dotyka klient6w Osrodka Pomocy Spotecznej Set 
bezradnose, dtugotrwata lub ci~i:ka choroba oraz niepetnosprawnose. 

Wykres 12: lIose os6b, kt6re skorzystaly z r6i:.nych form pomocy finansowej 
udzielonej przez OPS w Wisniewie w latach 2011-2013 

91 

78 
68 

2011 2012 2013 

~ Zasitek staty 'I Zasitek okresowy Zasitek celowy 

Zrodlo: Opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS, 2014 

Pomoc spoteczna udziela wsparcia w formie swiadczen pieni~i:nych oraz 
niepieni~i:nych. Swiadczenia pieni~i:ne to: zasitek staty, zasHek okresowy, zasHek 
celowy i specjalny zasitek celowy, zasitek i pozyczka na ekonomiczne 
usamodzielnienie, pomoc dla rodzin zast~pczych, pomoc na usamodzielnienie si~ oraz 
kontynuowanie nauki, swiadczenie pieni~i:ne na utrzymanie i pokrycie wydatkow 
zwietzanych z nauket j~zyka polskiego dla uchodzc6w. 
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Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne za 13884 13 154 15647 
osoby pobierajClce niekt6re swiadczenia z 
pomocy spofecznej, niektore swiadczenia 
rodzinne oraz za osoby uczestniczClce w 
zaj~ciach centrum integracji spofecznej 

Zasifki i pomoc w naturze oraz skfadki na 66000 63000 64380 
ubezpieczenia emerytalne i rentowe 

Dodatki mieszkaniowe 32052 31 597 32409 

ZasHki state 63000 75200 93992 

Osrodek Pomocy S potecznej 266000 278294 303666 

Usfugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi 68123 73084 72540 
opiekuricze 

Pozostafa dziafalnosc 56699 44421 99132 

Edukacyjna opieka wychowawcza 256606 165396 157192 

Pomoc materialna dla uczni6w 1571921653961170606 

Projekty system owe 86000 0 0 

irodlo: Ocena zasob6w pomocy spolecznej na 2013 rok dla Gminy Wisniewo 

Srednia kwota zasHku celowego w 2013 roku wyniosfa ok. 409,60 zf, w roku 
2011 - 379,30 z+. 

Tabela 8: Srednie kwoty zasitk6w w ztotych w latach 2011·2013 

235,70 

354,60 409,60 
Ocena zasobOw pomocy spolecznej na 2013 rok dla Gminy Wisniewo 

Swiadczenia niepieni~zne to: praca socjalna, bilet kredytowy, skfadki na 
ubezpieczenie zdrowotne, skladki na ubezpieczenie spoteczne, pomoc rzeczowa, 
w tym na ekonomiczne usamodzielnienie, sprawienie pogrzebu, poradnictwo 
specjalistyczne, interwencja kryzysowa, schronienie, posHek, niezb~dne ubranie, usfugi 
opiekuricze w mleJscu zamieszkania, w osrodkach wsparcia oraz 
w rodzinnych domach pomocy, specjalistyczne usfugi opiekuricze w miejscu 
zamieszkania oraz w osrodkach wsparcia, mieszkanie chronione, pobyt i usfugi 
w domu pomocy spotecznej, opieka i wychowanie w rodzinie zast~pczej 
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Rodziny zast~pcze 0 687 2987 I 
! Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 2000 .3397 3397 
Wtym: 
8wiadczenia rodzinne 2331 877 2 185524 2 135405 I 

Wtym: 
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 113 884 I 13 154 15647 
za osoby pobierajqce niekt6re 
swiadczenia z pomocy spotecznej, 
niekt6re swiadczenia rodzinne oraz za 

• osoby u czestn iczq ce w zaj~ciach 
centrum integracji spotecznej 
Wtym: 
Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki 66000 63000 64380 
na ubezpieczenia emerytalne 

i Irentowe 
Wtym: 
Dodatki mieszkaniowe 32052 31 597 32409 
Wtym: 
Zasitki state 63000 75200 93992 
Wtym: 

. Osrodek Pomocy Spotecznej 266000 278294 303666 
Wtym: 
Ustugi opiekuncze i specjalistyczne 68123 73084 72540 

• uSfugi opiekuncze 
Wtym: 
Pozostata dziatalnosc 56699 44421 99132 

• Edukacyjna opieka wychowawcza 
Pomoc materialna dla uczni6w 170606 165396 157192 
Projekty systemowe 86000 0 0 ..
Zr6dlo: Ocena zasob6w pomocy spoleczneJ na 2Q13 rok dla Gmlny Wismewo 

Punkt Informacyjno· Konsultacyjny w Wisniewie ds. uzalei:nieri oraz przemocy 
domowej 
Punkt ma swojq siedzib~ w pomieszczeniach Stowarzyszenia na Rzecz Mieszkanc6w 
Gminy Wisniewo do kt6rego mogq zwr6cic si~ osoby w kryzysie, czynny jest 
w kazdy wtorek od godziny 17-20. Punkt prowadzi certyfikowany instruktor terapii, 
posiadajqcy wyzsze wyksztatcenie oraz przygotowanie pedagogiczne. 

Do zadan punktu nalezy: 
motywowanie os6b uzaleznionych , jak i os6b wsp6tuzaleznionych do podj~cia 

psychoterapii 
w plac6wkach lecznictwa odwykowego 

prowadzenie grupy wsparcia dla poczqtkujqcych i dla os6b z dtugim stazem 
abstynenckim po odbytej terapil 

- inicjowanie interwencji w przypadku diagnozy przemocy domowej, 
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111.14 Bezpieczenstwo publiczne 
'>,,, " .. "~'-"'--""---~"~'" '-""""-~'''''''~'-~'''~~-~~'''' 

Za bezpieczenstwo publiczne gminy Wisniewo odpowiada Starosta Powiatu 
Mtawskiego Burmistrz Mtawy, Komendant Powiatowej Komendy Policji w Mtawie oraz 
Komendant Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Mfawie. Gfownym 
podmiotem odpowiedzialnym za bezpieczenstwo obywateli na terenie gminy Wisniewo 
jest Policja Panstwowa. Bezposrednio porzqdku pilnuje Konenda Policji w Mtawie oraz 
Straz Gminna powotania w 2008 roku. 

Na terenie gminy dziata siedem ratowniczych jednostek Ochotniczej Strazy Pozarnej w 
- Kowalewie, Podkrajewie, Gfuzku, Bogurzynku, Zurominku, Wisniewie, Kosinach 
Bartosowych. 

Wnioski wraz Z opisem dynamiki: 

Bezpieczenstwo publiczne w Gminie Wisniewo uzaleznione jest od wspofpracy 
mi~dzyinstytucjonalnej, zaangazowania srodowiska w rozwiqzywanie lokalnych 
problemow zwiqzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa, a takze od nakfadow 
finansowych na realizacj~ tego zadania publicznego. 

111.15 Infrastruktura, transport i komunikacja 

Gmina rozciqga si~ wzdluz dwoch waznych szlakow komunikacyjnych: droga krajowa nr 
7 i droga powiatowa MJawa- Szrensk. Dtugosc drog gminnych wynosi 38,443 km, w tym 
utwardzonych 28,533 km. Brak jest linii kolejowej. 

Wyzej wymienione drogi to wazne potqczenia wewn~trzne gminy, zapewniajqc dojazd 
do wsi, stanowiqcych jej gt6wne osrodki handlowo-ustugowe, oraz tqCZqC je miedzy 
sobq. Pozostate drogi powiatowe zapewniajq potqczenia zewn~trzne 0 drugorz~dnym 

znaczeniu oraz powiqzania wewn~trzne w gminie. 
Wszystkie drogi krajowa i powiatowa tqCZq funkcj~ obstugi ruchu 
w powiqzaniach zewn~trznych i wewn~trznych z obstugq zagospodarowania, 
znajdujqcego si~ przy drodze. 
Drogi gminne stUZq bezposredniej obstudze zagospodarowania, wyprowadzajq ruch na 
drogi wyzszych klas i uzupetniajq powiqzania 0 lokalnym znaczeniu. 
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Zielunsko-Rz~gnowskiego, Mi~dzyrzecza Skrwy i Wkry oraz Nadwkrzanskiego. 
Zachowaniu i utrzymaniu siedlisk cennych gatunk6w ptak6w na omawianym obszarze 
sprzyja tradycyjna ekstensywna gospodarka letkarska. Do najwazniejszych zagrozen 
lokalnej awifauny i jej siedlisk nalezet znaczne przesuszenie i zwietzana 
z tym degradacja siedlisk mokradtowych. prowadzone w dolinach rzek prace 
melioracyjne i regulacyjne, zaprzestanie uzytkowania cz~sci uzytk6w zielonych, co 
powoduje ich zarastanie zioforoslami i krzewami oraz zamiana tetk na grunty orne. 
Doliny Wkry i Mtawki Set ostojet ptak6w wodno btotnych i drapieznych zwietzanych 
z siedliskami szerokich dolin rzecznych silnie przeksztafconych w wyniku dzialalnosci 
cZfowieka, lecz eksploatowanych ekstensywnie. 
Obszar stanowi istotnq ostoj~ I~gowet podr6zniczka Luscinia svecica (63 odzywajetce 
si~ samce, niemal 5% populacji krajowej) i kulika wielkiego Numenius arquata (13 par, 
ok. 3% populacji krajowej). Na uwag~ zastuguje znaczna liczebnosc tutejszych 
populacji I~gowych btotniaka tetkowego Circus pygargus (11-15 par I~gowych) 

i derkacza Crex crex (60-150 odzywajetcych si~ samc6w). Obszar lezy na szlaku 
przelotowym ptak6w siewkowych oraz tab~dzi. 
Miejscowosc Modta poszczycic si~ moze starodrzewem sosnowo-d~bowym, gdzie ma 
miejsce I~gowe bocian czarny (Ciconia nigra). 
Na terenie gminy Wisniewo rosnet pomniki przyrody: 
- w Kosinach Kapicznych buk pospolity 0 obwodzie 310 cm 
- w Kowalewie lipa drobnolistna 0 obwodzie 290 cm, 
- w Bogurzynie lipa drobnolistna 0 obwodzie 310 cm, 
- w Wisniewie lipa drobnolistna 0 obwodzie 350 cm. 

Wnioski wraz z opisem dynamiki: 

Zmiany w zakresie ochrony srodowiska nast~pujet dynamicznie z uwagi na koniecznosc 
dostosowania przepis6w prawa lokalnego do wymog6w prawa krajowego i unijnego. Na 
przyspieszenie zmian w zakresie ochrony srodowiska bardzo wazny wptyw majet 
fundusze Unii Europejskiej. 
Obowietzek zapewnienia ochrony srodowiska (oraz co si~ z tym wietze zapewnienie 
realizacji zasad zr6wnowazonego rozwoju) wynika z Konstytucji RP. kt6ra uznaje te 
wartosci za jedne z podstawowych zasad ustrojowych Polski. Dodatkowo Konstytucja 
stanowi, ze ochrona srodowiska jest obowietzkiem m.in. wladz publicznych, kt6re 
poprzez swet polityk~ powinny zapewnic bezpieczenstwo ekologiczne wsp6tczesnemu i 
przyszlemu pokoleniu. Istotnet kwestet w tym zakresie jest edukacja ekologiczna 
mieszkanc6w, podejmowanie dziatan majetcych na celu rozw6j infrastruktury w zakresie 
ochrony srodowiska. 
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Najwi~ksza ilosc respondent6w to osoby w wieku produkcyjnym kt6re {~cznie stanowi~ ponad 
60% I co pokrywa si~ ze stanem faktycznym w gminie. 

Wykres 14 Struktura wieku respondentDw 

18-25 

26-35· 
16% 

1r6l:11o: opracowanie wlasne 

Podobnie z faktycznym stanem wyksztatcenia w gminie pokrywa si~ wyksztakenie 
respondent6w, gdzie dominuje wyksztakenie srednie i zasadnicze zawodowe. 

Wykres 15 Struktura wyksztalcenia respondent6w 

Wyksztalcenie 
III podstawowe gimnazjalne _ zasadnicze zawodowe srednie wyzsze 

0% 3% 1% 

36-45 

42% 


~ 

L.r6d1o: opracowanie wlasne 
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Wykres nr 17. Struktura odpowiedzi na pytan;e /lezy dostrzega Pan/Pan; w gminie, 
niieI"'Ymienione problemy~poleczne?" 

Dostrzeganie problem6w spotecznych: 
srenia waiona Tak (1), Nie (-1), Nie wiem (0) 

Zdarzenia losowe sytuacje kryzysowe 

Ubostwo 

Trudnos!±i w przystosowaniu do iycia po ... 

Trudn6sci w integracji cudzoziemcow 

KI~ska iywiotowa lub ekologl 
! ' 

Inne 

iJ~1i;;, HandellulfJflili\ 

ptugotrwata lub cit;zka' choroba 

Brakl w ochroni~ macierzynstwa lub ... ~.H~I••• 

Bezrobocie 

Bezradnosc w sp'rawach opiekur)czo-... I!f:~lIJIIIll'&.?:~I.f.&;.·.~' 

Bezdom!\': 

Alkoho\izm lub narkomania 

-0,20 -0,15 -0,10 -0,05 0,00 0,05 0,10 0,15 0,20 0,25 

Zr6dfo: opracowanie wlasne 

Problemy kt6rymi nalezy zajqc si~ w pierwszej kolejnosci to wedtug respondent6w to 
niepefnosprawnosc, sieroctwo, handel ludzmi. Odpowiedzi te bardziej wynikajq z 
globalnego podejscia mieszkanc6w do zadanego pytanie, niz do faktycznej potrzeby 
rozwiqzania problem6w lokalnych. 
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Wykres 19 Deena zaangaiowania instytueji/ organizaeji w rozwiqzywanie 
problemow spoJeeznyeh 

Ocena zaangaiowania w rozwiqzywanie problem6w spotecznych: 
srednia waiona (1-10) 

ztobek 

$wietlica socjoterapeutyczna 

Szkoty specjalne r6inego szczebla 

Szkota podstawowa 

Strai miejska 

Spotdzielnia socjalna 

Przychodnia specjalistyczna 

Przedszkole 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

Policja 

Osrodek Szkolno-Wychowawczy 

Osrodek Pomocy Spotecznej 

Osrodek interwencji kryzysowej 

Ochotniczy Hufiec Pracy 

Klub Pracy 

Fundacja 

DPS 

Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej 

Agencja zatrudnienia 

0,00 0,20 DAD 0,60 0,80 1,00 1,20 

Zr6dlo: opracowanie wlasl1e 
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koloniach lub w ma~ych miejscowosciach, w zwiqzku z tym podejmujqc prac~ muszq 
ponosic stosunkowo wysokie koszty dojazdu do miejsca pracy. Analizy lokalnego rynku 
pracy pokazujq przy tym, ze najcz~sciej dost~pne miejsca pracy gwarantujq 
wynagrodzenie na najnizszym poziomie co, nie jest wystarczajqcym motywatorem dla 
mieszkar'lc6w. 

Problemy zwiqzane z niepefnosprawnosciq oraz ci~zkq i d~ugotrwa~q choroba w 
niniejszej strategii b~dq rozpatrywane ~qcznie, gdyz z doswiadczer'l pracownik6w GOPS 
wynika, ze w duzej mierze niepe1nosprawnosc jest efektem choroby. 

Podobnie powiqzanymi problemami Sq przemoc w rodzinie oraz alkoholiz lub 
narkomania. Zaznaczyc trzeba, ze praktycznie we wszystkich miejscowosciach gminy 
wyst~pujq rodziny obj~te procedurq niebieskiej karty. Z doswiadczer'l dzielnicowego 

C 	 wynika, ze 90% interwencji policyjnych zwiqzana jest z przemocq w rodzinie 
dokonywana pod wyp~ywem alkoholu. 

IV.1. Bezrobocie 

Opis i wnioski: 

W uj~ciu podmiotowym, bezrobocie oznacza stan bezczynnosci zawodowej os6b 
zdolnych do pracy i zg~aszajqcych gotowosc jej podj~cia, przy czym dochody z pracy Sq 
dla tych os6b podstawq egzystencji. Konsekwencjami bezrobocia dla spoteczer'lstwa Sq: 
znaczne koszty swiadczer'l na rzecz os6b bezrobotnych, kt6re obciqzajq budzet 
par'lstwa i samorzqdu lokalnego i cz~sto powodujq wzrost podatk6w, obnizenie popytu 
na towary i ustugi, poczucie zagrozenia utratq pracy os6b zatrudnionych, biernosc 
politycznq os6b bezrobotnych. Bezrobocie wywiera takze pi~tno w codziennym 
funkcjonowaniu os6b bezrobotnych przede wszystkim powoduje pogorszenie standardu 
zycia, a w zwiqzku z czym poczucia bezsilnosci, beznadziejnosci, niepewnosc 
prowadzqcych cz~sto do izolacji spotecznej, problem6w rodzinnych oraz zdrowotnych. 

Analiza dost~pnych danych a problemie: 

W powiecie gminie Wisniewo na koniec 2013 roku by~ zarejestrowane 334 osoby 
bezrobotne co stanowi niespelna 10% og6tu os6b w wieku produkcyjnym, przy czym w 
ostatnich latach obserwujemy tendencj~ rosnqcq. Sposr6d tych os6b w Gminie 
Wisniewo znaczna cz~sc znajduje si~ w szczeg61nej sytuacji na rynku pracy tj. osoby 
dtugotrwale bezrobotne kt6rych w 2013 roku byto 153. W tym przypadku do alt 
poprzednich takze mozna zauwazyc tendencje wzrostowq. 
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Charakterystyka poziom6w intensywnosci problemu spotecznego. 

Poziom niski (1): 

Oefinicja problemu spolecznego: 

Ola celow projektu przyjt?ta zostala definicja kwestii bezrobocia opierajqca sit? na 
kryterium braku pracy w momencie stania si€i klientem OPS, choc niekoniecznie 
pozostawania w rejestrach powiatowych urz€id6w pracy przez caly okres korzystania z 
uslug i swiadczen pomocy spolecznej z tytulu bezrobocia. 

Oefinicja poziomu niskiego: 

Osoba bezrobotna, czyli niepracujqca, aktywnie poszukujqca zatrudnienia w ciqgu 
ostatniego miesiqca oraz gotowa podjqc prac€i w ciqgu najblitszych dw6ch tygodni. Nie 
wystt?puje efekt zniech€icenia bezskutecznym poszukiwaniem zatrudnienia. 

Poziom sredni (2): 

Definicja poziomu sredniego: 

Osoba zarejestrowana w Powiatowym Urzf'ldzie Pracy jako bezrobotna stosujllca 
gl6wnie bierne metody poszukiwania zatrudnienia. Osoba bezrobotna 
sredniookresowo. Osoba doswiadczajllca IIpulapki bezrobocia". 

Poziom wysoki (3): 
Oefinicja poziomu wvsokiego: 

Osoba pozostajqca bez pracy dlugookresowo, zniech€icona poszukiwaniem 
zatrudnienia. Nie pracuje od co najmniej dw6ch lat. Nie wsp61pracuje ze slutbami 
zatrudnienia. Osoba 0 niskim poziomie zatrudnialnosci. Osoba doswiadczajqca 
"pulapki biernosci". 

Prognoza j rekomendacje: 

Wybrano sredni poziom nasilenia problemu 
Na tie wojew6dztwa mazowieckiego wskatnik zagrozenia ub6stwem w gmmle 
Wisniewo jest na poziomie wysokim. Bezrobocie nadal dotyka znacznet cz~sc 

spo~ecznosci, przyczyniajqc si~ do ubozenia rodzin i w efekcie ich marginalizacji. Na 
brak pracy w gminie narazone Set przede wszystkim: osoby 0 nizszym poziomie 
wykszta~cenia, mfodziez wkraczajetca na rynek pracy bez d05wiadczenia zawodowego, 
kt6re przekroczyfy 45-50. rok zycia. Bezrobocie generuje wiele dodatkowych 
problem6w w rodzinie. Cz~sto jest przyczynet problem6w opiekur'lczo-wychowawczych, 
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IV.2. Niepetnosprawnosc 

Opis i wnioski: 

Osoby z niepefnosprawnosciq majq dtugotrwale naruszonq sprawnosc fizycznq, 
umysfowq, intelektualnq lub w zakresie zmysl6w co moze, w oddziafywaniu z r6znymi 
barierami, utrudniac im pefny i skuteczny udziat w zyciu spolecznym, na zasadzie 
r6wnosci z innymi osobami (Konwencja ONZ 0 prawach os6b niepetnosprawnych). 

Od lat istotnym powodem korzystania ze swiadczen pomocy spotecznej jest takze 
dtugotrwala choroba, okreslana z medycznego punktu widzenia jako choroba 
przewlekta. Problem ten jest por6wnywalny pod wzglQdem natQzenia wystQpowania do 
problemu bezrobocia, jednak jego skutki Sq 0 wiele trudniejsze do wyeliminowania, 
poniewaz w znacznie mniejszym stopniu zalezq od samej osoby, a ponadto wymagajq 
znacznych naktad6w finansowych przez dtuzy czas. W wielu przypadkach problem ten 
jest nierozwiqzywalny, bowiem choroba przewlekta, wiqze siQ przede wszystkim z tym, 
ze dolegliwosci zdrowotne nie mijajq, a wrQcz przeciwnie czasem utrzymujq siQ latami 
albo nasilajq siQ w miarQ upfywu czasu i konczq siQ zaliczeniem osoby do stopnia 
niepetnosprawnosci przez organy do tego uprawnione. Osoby dtugotrwale lub ciQzko 
chore to te, kt6re z powodu wieku lub choroby i zwiqzanych z nimi trudnosciami 
zyciowymi wymagajq pomocy innych os6b, a Sq jej pozbawione. Osoby ciQzko lub 
dtugotrwale chore Sq narazone na wykluczenie spoteczne oraz borykajq siQ z 
utrudnionym dostQpem do specjalistycznej opieki medycznej, wysokimi kosztami 
procesu leczenia oraz cZQsto brakiem srodk6w finansowych w wyniku pozostawania 
bez pracy. 

W Gminie Wisniewo z pomocy spotecznej w 2013 roku z powodu niepetnosprawnosci 
skorzystato 28 rodzin, w tym 69 os6b w rodzinach. 

Problemy zwiqzane z niepetnosprawnosciq i dtugotrwatq chorobq• to r6wniez 
zapotrzebowanie na ustugi spoteczne, chociazby ustugi opiekuncze, specjalistyczne 
ustugi opiekuncze, terapiQ, uczestnictwo w osrodkach wsparcia. Grupami 
korzystajqcymi z pomocy z powodu niepetnosprawnosci i dtugotrwatej choroby Sq 
r6wniez osoby uzaleznione, chore psychicznie. (zwiQkszone wydatki na leczenie, zakup 
lek6w) 

Charakterystyka poziomow intensywnosci problemu spolecznego. 

Definicja prob/emu spolecznego: 

Osoby z niepelnosprawnosciq majEl dlugotrwale naruszonEl sprawnosc fizyczn£t, 

umyslow£t, inte/ektua/nq tub w zakresie zmysl6w co mote, w oddzialywaniu z r6tnymi 

barierami, utrudniac im pelny i skuteczny udzial w tyciu spolecznym, na zasadzie 

r6wnosci z innymi osobami (Konwencja ONZ 0 prawach os6b niepelnosprawnych). 
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Do wyzwan pozwalajacych zmniejszyc dolegliwosci zwiazane z problemem 

niepetnosprawnosci nalezy: 

- stworzenie opieki srodowiskowej (opiekunki i piel~gniarki) 


- stworzenie systemu wsp6tpracy pomi~dzy instytucjami pomocy spotecznej i opieki 

medycznej 

- zwiE;~kszenie dost~pnosci ustug rehabilitacyjnych. 


ANALIZA SWOT 

- doradztwo przy kierowaniu os6b na - Rodzice majq coraz willkszq 
komisje lekarskie swiadomosc potrzeb rehabilitacyjnych 

wsparcie przy pozyskiwaniu istnieje motliwosc postania grup 
specja/istycznego sprzf(tu ( 1 na 4 osoby samopomocowych, organizacji 
otrzymala w6zki elektryczne, dzillki pozarzqdowych zajmujqcych sill 
wsp61pracy z pracownikami socjalnymi) problemem 

- prowadzone Sq specjalistyczne uslugi - dzialanie szkoly specjalnej wMlawie 
opiekUl1cze 

-wsparcie oferowane przez PCPR w 
Mlawie 

- specyfika spolecznosc; wiejskiej, Problemy logistyczne i finansowe w 
potrzeby, niskie aspiracje tyciowe organizacji stacjonarnych plac6wek 

- bardziej 
stopniem 

oplaca sill bye osobq 
niepelnosprawnosci, 

ze 
nit 

zajmujqcych sill niepelnosprawnosc;q 
terenie gminy. 

na 

wyzdrowiee czy akfywizowac sill 
zawodowo (zasilki opiekuncze, 
swiadczenia rodzinne-od stycznia 2014 w 
GOPS) 

mieszkancy majq male chllC; 
uczestnictwa w terapiach, dzialaniach 
wspierajqcych i aktywizujqcych 
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Oefinicja poziomu wysokiego: 

Osoba, kt6ra czasowo, ze wzg/(idu na stan zdrowia, wymaga stalego wsparcia w 

witlkszosci podslawowych czynnosci dnia codziennego. Jest w stanie uczestniczyc 

w tyciu spolecznym jedynie przy pomocy innej osoby. 


Prognoza i rekomendacje: 

Wybrano sredni poziom nasilenia problemu z tendencjct w kierunku poziomu 
wysokiego. Problem dfugotrwa~ej i ci~zkiej choroby cz~sto przeplata si~ z problemem 
niepe~nosprawnosci. Brak instytucji dziennej opieki nad osobct dfugotrwale lub ci~zko 
chorej wymaga cz~sto tego by jeden z czfonk6w rodziny rezygnowaf z pracy 
zawodowej, na rzecz opieki nad osobct chorct. 

Do wvzwan pozwalajacych zmniejszyc dolegliwosci zwiazane z problemem 
dfugotrwafej i ciezkiej choroby w gminie Wisniewo nalezy: 
- stworzenie opieki srodowiskowej (opiekunki i piel~gniarki) 
- stworzenie systemu wsp6fpracy pomi~dzy instytucjami pomocy spofecznej i opieki 
medycznej 
- zwi~kszenie dost~pnoscj USfUg specjalistycznych medycznych. 

ANALIZA SWOT 

- organizacja na terenie gminy uslug - motliwose otrzymania swiadczenia dla 
opiekw1czych (opiekunka srodowiskowa), osoby rezygnujqcej z pracy na rzecz 
gdy jest niezbtldne wsparcie przez ca/q opieki nad osoba niepelnosprawnq, chorq 
dobtl istnieje motliwosc skierowania 
chorego do Oomu Pomocy spolecznej w 
sqsiedniej gminie (Janiec, gmina Sonsk) 

- dzialania wspierajqce prowadzone przez 
GOPS (wykupywanie lekarstw, dow6z do 
lekarza, zasilki celowe) 

przynajmmej jedna osoba w 
srodowiskach wiejskich musi miee rent~ 
aby reszta rodziny miala z czego tye 
(kiedys byla duta latwosc w pozyskiwaniu 
rent) 
- praca na roli powoduje duto schorzen 
zawodowych, wynikajqcych z ci~tkiej 

- najcz~sciej chorujq m~tczyini (,jak 
pracujf!! to nie mog~ chorowac i 
odpoczywae"). Stosunkowo wysoka 
umieralnose m~tczyzn w wieku 40-55 lat 
w domach zostajq wdowy (m~tczyini nie 
dbajq 0 siebie, tlumiq emocje, nie 

Strategia Rozwiqzywania Problem6w spotecznych Gminy Wisniewo 
49 



Skutki przemocy w rodzinie 
Przemoc w rodzinie powoduje zaburzenie w prawidfowym rozwoju dzieci. Obniza 

ona poczucie wtasnej wartosci, zar6wno wsrod dzieci jak i innych os6b wobec, ktorych 
stosowana jest przemoc. Rodziny wcietgane set w gry psychologiczne "sprawca-ofiara". 
W skrajnych przypadkach przemoc domowa moze prowadzi6 do samo wykluczania si~ 
os6b z zycia spotecznego, dokonywania przest~pstw oraz rozwijania si~ innych 
problem6w spotecznych 

Charakterystyka poziom6w intensywnosci problemu spotecznego. 

Dany problem spoleczny nie by! badany w ramach projektu. Tym samym nie zostala 
wypracowana definicja oraz opisy poziom6w nasilenia problemu spolecznego. 
Dane zostanq uzupe!nione w przypadku da/szej kontynuacji projektu. 

Prognoza i rekomendacje: 
W gminie Wisniewo problem jest dostrzegany, ch06 nie znajduje swego 
odzwierciedlania w statykach OPS. W 2013 roku wsparcia z tytUfy przemocy w 
rodzenie udzielono dwom rodzinom. Jest to problem nadal wstydliwy i trudno 
wykrywalny. Wyst~puje on takze w powietzaniu z innymi problemami spotecznymi, np.: 
alkoholizm i narkomania, ubostwo, brak poczucia bezpieczenstwa, bezrobocie. Jego 
przejawem jest mi~dzy innymi zaktadanie niebieskich kart. Cz~sto przemoc domowa 
przybiera firm~ przemocy psychicznej, a nie tylko fizycznej w zwietzku z tym jest 
trudniejsza do zdiagnozowania. Zaniechanie dziatan w tym zakresie moze przyczyni6 
si~ do pogt~biania problem6w powietzanych , zwtaszcza dotyczetcych bezradnosci w 
sprawach opiekunczo-wychowawczych, moze od doprowadza6 taki:e do przemocy na 
tie seksualnym. 

(zakladanie niebieskieh kart; jest to grupa Mlawie, 
robocza do praey z ofiarami i spraweami 

- wsp6lpraca z Powiatowym Centrum Pomoey przemoey) 
Rodzinie w Mlawie 

- przeprowadzenie kampanii na rzeez 
zwalezania narkomanii "Biale serea", ezyakeji - dqtenie do zmiany ustawy, gdyt obeenie 
,,$wi~ta bez przemoey" (XII 2012) zespoly interdyseypliname nie majq narz~dzi 

dzialania 
- konkursy grantowe prowadzone przez 
Gminnq Komisje Rozwiqzywania Problem6w - poszerzenie zespolu interdyseyplinamego 0 

Alkoholowyeh; dzialania prowadzone w Prokuratora z Mlawy 

szko/aeh, plakaty, materialy informaeyjne dla 
sprawe6w przemoey 

ANALIZA SWOT 
MocllefJitiony 

~ 0; g' ,~'
- dzia/ania zespofu interdyseyplinamego ~ scisla wsp6lpraca z Osrodkiem Wsparcia w 

Strategia Rozwiqzywania Problemow Spofecznych Gminy Wisniewo 
51 



stwarza problem ztozony i trudny do przezwyci~zenia dla wielu mieszkaricow i nie 
zalezy 0 d ptci, wieku ani poziomu wyksztatcenia. Jego rozmiar i niszczycielskie 
dziatanie daje si~ zaobserwowae wsrod klientow pomocy spotecznej. 

Z problemem naduzywania alkoholu pracownicy socjalni spotykajq si~ od wielu lat, 
niepokojqcym jest jednak fakt wzrastania liczby osob uzaleznionych od alkoholu 
i obnizania wieku pierwszego z nim kontaktu. 

W rodzinach, ktore obj~te Sq pomocq socjalnq pracownicy dose cz~sto obserwujq 
stwarzanie sytuacji sprzyjajqcych piciu alkoholu, stosowanie zach~ty do jego 
spozywania i przedstawianie tatwosci jego zdobywania. Szczegolnego znaczenia 
w tych rodzinach nabiera wzorzec picia alkoholu i niekorzystny wptyw rozbieznosci 
mi~dzy zachowaniem rodzicow a wymaganiami stawianymi wobec dziecka, co do 
spozywania alkoholu, brak kontroli ze strony rodzicow i stosowanie niewtasciwych 
metod wychowawczych. W wielu srodowiskach daje si~ zauwazyc zjawisko 
"dziedziczenia" alkoholizmu. Problem naduzywania alkoholu przez podopiecznych 
pomocy spotecznej jest bardzo skomplikowany, poniewaz obok alkoholizmu 
wyst~pujq zaburzenia komunikacji mi~dzy cztonkami rodziny, bieda, problemy 
wychowawcze i zdrowotne. Alkoholizm to cz~sta przyczyna interwencji sqdu w sprawy 
opiekuriczo - wychowawcze. 

Praca z tak zaburzonymi klientami jest bardzo trudna, dtugotrwata cz~sto skazana na 
niepowodzenie. Z pomocq w pracy z osobami uzaleznionymi pracownikom socjalnym 
przychodzi Gminna Komisja Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych. Osoby 
uzaleznione kierowane Sq na badania w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu, gdzie 
najcz~sciej Sqd Rodzinny wydaje wobec nich postanowienie 0 koniecznosci leczenia 
odwykowego. 

W 2013 roku liczba rodzin obj~tych pomocq finansowq z osrodk6w pomocy spotecznej 
z powodu alkoholizmu wynosHa 8 rodzin, w tym 29 os6b w rodzinach. 

Alkoholizm jako kwestia spoteczna jest scisle zwiqzana z innymi problemami 
spofecznymi. Generuje duze koszty zar6wno spoteczne jak i finansowe na szczeblu 
gminnym, powiatowym, wojew6dzkim i krajowym. Dotychczas nie ma szybkich 
i skutecznych metod zwalczania tego problemu a dziatania. Do zadari obowiqzkowych 
wtasnych ka.idego samorzqdu gminy nalezy opracowanie i realizacji Gminnego 
Programu Profilaktyki i Rozwiqzywania Problem6w Alkoholowych w kt6rym okreslane 
Sq dziatania w zakresie profilaktyki alkoholowej. Najmniej skutecznym dziataniem jest 
kierowanie os6b uzale.inionych na przymusowe leczenie odwykowe. Postanowienia 
Sqdu Rodzinnego okreslajqce koniecznosc leczenia odwykowego cz~sto Sq mato 
realne do wykonania ze wzgl~du na niech~c os6b uzale.inionych do leczenia. Sama 
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Prognoza i rekomendacje: 

Stopien nasilenia problemu zwiqzanego z alkoholizmem i narkomaniq zostai uznany za 
sredni. Wynika to z kilku przeslanek. Po pierwsze w badaniach ankietowych problem 
ten dostrzegany jest przez 60% respondent6w, osoby kierowane do GKRPA cz~sto 
otrzymujq wskazania do leczenia ambulatoryjnego lub stacjonarnego. Z wywiad6w z 
miejscowq Policjq wynika, ze cz~se przest~pstw, wykroczen dokonywana na terenie 
gminy nast~puje pod wpfywem alkoholu lub srodk6w odurzajqcych. Pracownicy socjalni 
dostrzegajq jednoczesne przyzwolenie na naduzywanie alkoholu przez cale rodziny i 
spoteczn osci. 

Dzialania w zakresie prowadzenia a ktywnej polityki spotecznej w obszarze 
uzaleinienia od alkoholu stawiajq przed samorzqdem gminnym nowe wyzwania. Nalezy 
wi~kszy akcent ktase na szeroko rozumiana profilaktyk~, szczeg61nie mfodzieiy 
gimnazjalnej oraz pomoc psychologicznq i prawnq dla os6b wsp6f uzaleznionych (os6b 
cz~sto zamieszkujqcych z osobq uzaleznionq). Wainq kwestiq jest zaangazowanie 
srodowiska lokalnego w rozwiqzywanie kwestii zwiqzanej z uzaleznieniem od alkoholu. 
Istotnym czynnikiem we wsparciu dziatan profilaktycznych jest wsp6tpraca z 
organizacjami pozarzqdowymi i ruchami abstynenckimi, kt6re powinny bye wspierane 
przez samorzqd lokalny oraz podnoszenie kompetencji os6b zaangazowanych w 
przeciwdziafanie alkoholizmowi. 

Wyzwania: 

• 	 Zmniejszenie ilosci punkt6w sprzedazy alkoholuf ilosci wydawanych koncesji, w 
tym zlikwidowanie sprzedazy alkoholu na stacjach benzynowych 

• 	 Wprowadzenie kontroli, monitoringu sprzedazy alkoholu w punktach sprzedazy 
(nie sprzedawanie alkoholu nieletnim) 

• 	 Zwi~kszenie swiadomosci spotecznej zwiqzanej z problemami takimi jak 
narkomania czy alkoholizm (kampanie spoteczne). 

• 	 Wprowadzenie program6w profilaktyczno-edukacyjnych dla mtodziezy i rodzic6w 
w zakresie spozywania alkoholu i narkotyk6w, prowadzonych przez plac6wki 
oswiatowe, instytucje koscielne i organizacje pozarzqdowe. 

• 	 Rozw6j program6w wsparcia psychologicznego i socjalnego 
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V. Analiza SWOT. 

;:MognestronYzf~
" _:_'''''''i.",:t# ·?fjt----i ~:);:, 

- KOl7ystne polotenie komunikacyjne 
gminy na szlaku drog; krajowej nr 7 i 
drodze Mlawa- Szrensk, mote sprzyjac 
inwestowaniu 

Stosunkowo maly odsetek os6b 
korzystajqcych z pomocy spolecznej 
(5,5% mieszkanc6w) 
- Jeden z najnitszych w powiecie 
wskainik6w bezrobocia 
- Zycie spoleczne skoncentrowane wok61 
dobrze funkcjonujqcych swietlic wiejskich 

- Spadek poziomu tycia rodzin 
- Powirtkszajqca si~ szara strefa rynku 
pracy 
- S/aba aktywnosc spoleczna 
- Niski poziom rozwoju infrastruktury 
kulturalnej (spadek czytelnictwa) i 
sportowo rekreacyjnej 
- Siaba wsp61praca pomirtdzy instytucjami 
pomocy spolecznej a opiekq zdrowotnq/ 
medycznq 
- Utrudniony dostrtP do specjalist6w 
- Mala liczba mieszkanc6w oraz ich 
rozproszenie powoduje trudnosci w 
realizacji projekt6w aktywizacyjnych 
- duta liczba os6b z wyksztalceniem 
podstawowym i zawodowym 
zamieszkujqca wmalych wsiach 

- Pozyskiwanie srodk6w unijnych w 
obszarze ekonomii spolecznej oraz na 
inne projekty zwiqzane z rozwojem rynku 
pracy i polityki spolecznej. 
- Ch~c rozwijania dialogu spolecznego i 
aktywnosci spolecznej 
- Bliskosc Mlawy, kt6ra zapewnia miejsca 
pracy dla sporej cz~sci mieszkanc6w 
gminy 
- Motliwosc rozwoju agroturystyki w 
oparciu 0 zasoby dziedzictwa kulturowego 
i przyrodniczego 

Motliwosc rozwoju drobnej 
przedsi~biorczosci w oparciu 0 szlaki 
komunikacyjne 

Spadek liczby os6b w wieku 
produkcyjnym i ujemne saldo przyrostu 
naturalnego, powolne starzenie si~ 

spoleczenstwa 
- Nadreprezentacja m~tczyzn w og61nej 
strukturze mieszkanc6w (starzy 
kawalerowie, mieszkajqcy na wsi) 
- Wzrost ilosci kobiet w strukturze 
bezrobocia 
- Utrzymujqcy si~ kryzys gospodarczy. 

Uzaletnienie od pomocy spolecznej 
cz~sci rodzin 
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profilaktyki i terapii uzaleznien 

~ 	 fit 

V1.2. eel szczeg6towy 

Opracowanie i realizacja program6w i projekt6w Interwencyjne 1. 	 Zmniejszenie liczby rodzin i 1. 
dotkni~tych uzaleznieniami i rodziny 3 (programy trzy letnie) Profilaktyczne przemoc"l. 2. 	 Liczba program6w profilaktyki 

~~~~-~~_~~~""'._.,~~.......,_~~""'"'"_~~_,~~~~~~~~"' ".,_,~_.~~~,~,_ ~~'''"_m_~~'W,'__ ~'''''''' 	 __''''''',~~_~, ~, , 2. Nabycie umiej~tnosci 
 rozwiaczywania problem6w
2. 	 Opracowanie i realizacja program6w wsparcia lnterwencyjne opiekunczo wychowawczych 

alkoholowych i przeciwdziatania iprzez rodzic6w i opiekun6wrodziny w kryzysie oraz projekt6w Profilaktyczne! narkomanii 6 (programyprawnych

profilaktycznych. 
 roczne) 

rodziny do zgtaszania 
3. 	 Zwi~kszenie swiadomosci 

3. Liczba rodzin i os6b w rodzinach 
problem6w uzaleznien i obj~tych wsparciem 
przemocy (uwaga moze to 4 Liczba rodzin swiadomych
spowodowac wzrost' 

problem6w zwi"l.zanych zwskatnika os6b obj~tych
pomocq) uzaleznieniami 0 5% 

4. 	 Projekty na rzecz os6b i 5. Wzrost zatrudnienia w GOPS ­
rodzin dotkni~tych asystent rodziny 1 osoba 
uzaleznieniami i przemoc"l. w 6. Liczba projekt6w zrealizowanych 
rodzinie na rzecz rodzin i os6b 

rodzinie 
'. <.'j;~;: 

Wskai:nik pomiaru celu: 

Liczba program6w wsparcia 

59 
Strategia ROlwiqzywania Problem6w Spotecznych Gminy Wisniewo 



projektow spotecznych, 

dzialajqcych 
i grup 

skorzystaty ze 

wolontariuszy 

fitft 

Cel nr 3: Podnoszenie aktywnosci zawodowej i wspieranie dziafan samopomocowych mieszkanc6w 

Wskaznik pomiaru celu: 

realizowane przez - Liczba 
pozarzqdowe grupy najmniej 2 rocznie 

Liczba czynnie 
organizacji pozarzqdowych 

Zwi~kszenie zakresu zadar'i nieformalnych 
Aktywizacyjne organizacji pozarzqdowych 0 - Liczba osob ktoreZapobieganie i ograniczanie sutk6w bezrobocia 

I dzialania zwiqzane z redystrybucjq , wsparcia i:ywnosciowego 
Interwencyjne zywnosci dla osob rodzin i - Liczba os6bl 

" potrzebujqcych I' dzialajqcych w organizacjach 
pozarzqdowych 

Prowadzenie kursow dla j - Liczba festyn6w zorganizowanych w 
bezrobotnych i dzieci pokrywanie I sotectwach - 17 rocznie 
kosztow szkolen I' - Liczba os6b uczestniczqcych w 

dziataniach realizowanych przez 
Wspo.praca z instytucjami rynku organizacje pozarzqdowe i grupy 
pracy (rozwoj partnerstw lokalnych Inieformalne 
w zakresie rynku pracy) ! - Liczba zawiqzanych partnerstw na 

! rzecz zatrudnienia 
zdobywajqcych 

na rynku 
! - Liczba dzieci 
umiej~tnosci niezb~dnych 

pracy 
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Wartosc obecna Wartosc docelowa
Wskaznik pomiaru celu: 

wskaznika: wskaznika: 

1. Liczba klub6w seniora (2 funkcjonujqce rocznie) 	 40% (stosunek Jiczby Mierzona b~dzie 
2. lIose os6b ucz~szczaj'tcych na spotkania w klubach seniora 50 os6b rocznie rodzin obj~tych wsparciem z wskainikami 

. powodu niepelnosprawnosci3. Liczba opiekunek - wzrost do 5 rocznie powstategodtugotrwalej i ci~i:kiej4. Liczba os6b korzystaj'tcych z porad medycznych - wzrost 0 3% 
choroby (90) do og61nej produktu, rezultatu i

5. 	 Liczba powotanych i dziatajqcych nieformalnych grup wsparcia, systemu liczby rodzin obj~tych 
oddziatywania.informacji dla rodziny wsparciem w 2013 (202) 


roku przez GOPS; dane 

pomocy 


~ 

Wst~pny spos6b weryfikacji wskaznika oraz cz~stotliwosc pomiaru: ........ . 


- Sprawozdania merytoryczne i finansowe z zakresu realizacji ustawy 0 pomocy spotecznej 

- Sprawozdanie z Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie 
- Analiza porownawcza (Ocena Zasob6w Pomocy Spotecznej) 
- Sprawozdania raporty ewaluacyjne z realizacji projektow Unii Europejskiej, programow krajowych, wojewodzkich, regionalnych i 

lokalnych 

Czt:stotliwosc pomiaru: co 12 miesit:cy 
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VII 	 Planowany budzet] 

W ramach realizacji dziatan statutowych przewidywane jest pozyskiwanie w 
znacznym zakresie srodk6w zewn~trznych, w tym dziatania partnerskie z organizacjami 
pozarzC\dowymi, b~dC\cymi Liderem w realizacji zadan publicznych. Na dziafania 
okreslone w Strategii RozwiC\zywania Problem6w Spotecznych na lata 2015 - 2020 
srodki finansowe b~dC\ pochodzic z: 

• 	 srodki z budzetu samorzC\du gminy i powiatu; 
• 	 srodki z budzetu samorzC\du wojew6dztwa; 
• 	 srodki wtasne partner6w biorC\cych udziat w realizacji cel6w Strategii (np. 

organizacji pozarzqdowych, podmiot6w prywatnych); 
• 	 srodki z funduszy zewn~trznych, m.in. z fundacji; 
• 	 srodki z budzetu panstwa; 
• 	 srodki z funduszy krajowych (np. z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji 

Os6b Niepetnosprawnych) oraz - srodki pozyskiwane z celowych 
program6w realizowanych na szczeblu krajowym, np. z Krajowego 
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, Programu "Aktywne 
Formy Przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznemu", Programu 
wieloletniego "Pomoc panstwa w zakresie dozywiania " i innych, Asystent 
Rodziny; 

• 	 srodki z budzetu Unii Europejskiej (z Europejskiego Funduszu 
Spotecznego, Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego) w ramach 
realizacji Program6w Operacyjnych. 

Szczeg6towe okreslenie wysokosci planowanych srodk6w na realizacj~ Strategii 
nie jest mozliwe ze wzgl~du na dtugi okres obowiC\zywania dokumentu, brak 
dtugookresowych tr6det finansowania, a taki:e wieloletnich dokument6w finansowych 
okreslajC\cych planowane wydatki gminy na biezC\cC\ dziatalnosc. Czynnikiem 
utrudniajC\cym szacowanie tr6det finansowania jest powstawanie dokument6w 
programowych nowej perspektywy finansowej Unii Europejskiej na lata 2014 - 2020. 
Ponadto wysokosc srodk6w przeznaczonych na realizacj~ Strategii b~dzie zalezata 
takze od stopnia zaangazowania r6znych podmiot6w - partner6w realizacji Strategii. 

Zaktada si~, ze cele i dziatania okreslone w Strategii b~dq wyznaczaty kierunki 
finansowania polityki spotecznej gminy i b~dC\ uwzgl~dniane przy konstruowaniu 
budzetu gminy w kolejnych latach. Zapisy dokumentu b~dC\ r6wniez podstawC\ staran 0 

pozyskiwanie srodk6w zewn~trznych na finansowanie okreslonych przedsi~wzi~c. 

System wdrazania SRPS. 
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rozwoju 

aktywnego uczestnictwa w zyciu 
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Zapobieganie 
bezrobocia 

ograniczanie sutk6w ! 7 lat 
• 

• 
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1 • 

• 

• Liderzy lokalni 
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• GOPS 
• UG 

• NGO 
• Grupy nieformalne 
• PUP 

• Liderzy lokalni 

• Szkofy plac6wki 
oswiatowe 
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X. Monitoring 

X.1.Termin okresowego przeglCldu: 


Okresowy przeglctd startego b~dzie dokonywany raz do roku. 

X.2. Zadania zwiqzane z przeglqdem: 

Istnieje wiele definicji monitoringu wykorzystywanego przy wdrazaniu program6w 
interwencji publicznej. Mozna zatem przyjctc na potrzeby niniejszej SPRS, ze monitoring 
- jest to stwierdzenie przy wykorzystaniu wczesniej okreslonych wskaznik6w, 
faktycznego stanu rzeczy (post~p6w i skutk6w interwencji publicznej). Jest on 
prowadzony w spos6b cictgty, co w praktyce oznacza regularne sprawdzanie post~p6w 
w okreslonych przedziafach czasowych. Na jego podstawie dokonuje si~ ocen ­

C ewaluacji.5 

Majctc wyzej przywolanct definicj~ na uwadze oraz rekomendacje dotyczctce wdrazania 
SRPS, realizowany b~dzie system gromadzenia informacji statystycznych 
i finansowych. Informacje te powinny dotyczy6 i stanowic skwantyfikowany (tj. wyrazony 
w liczbach) obraz warunk6w i stanu spolecznego gminy oraz skutecznosci przyj~tych 
rozwictzan. 

Waznym elementem monitoringu b~dct wskazniki okreslone w strategii odnoszctce si~ 
do poszczeg61nych cel6w szczeg6towych. B~dct one monitorowane 
z wykorzystaniem obecnie funkcjonujctcych dokument6w sprawozdawczych w tym m.in. 
Oceny Zasob6w Pomocy Spotecznej, rocznego sprawozdania z dziatalnosci GOPS 
i innych. 

Zr6dtem danych b~dct: dane statystyczne GUS, dane jednostek organizacyjnych UG, 
dane Komendy Policji, PUP, dane ze sprawozdan GOPS, sprawozdan z realizacji

C gminnych program6w i projekt6w oraz NGO. 

Monitorowanie umozliwi biezctcct ocen~ realizacji zaplanowanych kierunk6w dziatan lub 
tez pozwoli na modyfikacj~ i dokonywanie korekt w przypadku istotnych zmian 
spotecznych, kt6re mogct zaistniec w wyniku zmiany regulacji prawnych, bctdz tez 
narastanie niekt6rych problem6w spofecznych. 

Informacja na temat realizacji strategii b~dzie przygotowywana w formie raportu 
rocznego, kt6ry powstanie na podstawie sprawozdawczosci prowadzonej przez GOPS. 
Raport moze zawierac r6wniez propozycje nowych rozwictzan bctdi modyfikacj~ 

dotychczasowych dzialan stosownie do zmieniajctcych si~ potrzeb. 

SM. Kozak, A. Pyszkowski, R. Szewczyk Stownik rozwoju regionainego, Polska Agencja Rozwoju Regionainego, 
5.14. 
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Dziatanie: Opis ryzyka wraz ze sposobem przeciwdziafania: 

- Aktywizacja os6b w wieku senioralnym Brak zabezpieczenia odpowiednich srodk6w 
w budzecie Gminy, GOPS, w tym na dziatania 

Wsparcie i integracja os6b inwestycyjne; 
niepetnosprawnych, dfugotrwale chorych 
i ich rodzin Ryzyko zewn~trzne (zmiana kryteri6w 

dochodowych, zamrozenie srodk6w 
Wzmocnienie systemu opieki finansowych, kryzys gospodarczy); 

srodowiskowej i medycznej 
Ryzyko zasob6w ludzkich np. (np. jakosc 
wykonywanej pracy ze wzgl~du na nadmiar 
zadan przyporzetdkowanych poszczeg61nym 
pracownikom, wypalenie zawodowe, 
niesatysfakcjonujetce wynagrodzenie); 

Brak wystarczajetcej motywacji beneficjent6w 
do udziafu w programach, projektach, 
szkoleniach; 

: Duzy stopien os6b z niepefnosprawnosciet, 
jako bariera do uczestniczenia w 
proponowanych formach wsparcia; 

. Trudnosci w pozyskaniu do stafej wsp6fpracy 

. pracownik6w sfuzb medycznych; 

Niech~c mieszkanc6w, w tym senior6w do 
dziatan na rzecz swojego srodowiska; 
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XI. Ewaluacja 

Nieodtqcznym elementem procesu zarzqdzania utworzonq SRPS jest takze ewaluacja 
skutecznosci podejmowanych dziafan. Ewaluacja jak kazde swiadome dziafanie 
powinna spetniac okreslone funkcje. Takie stwierdzenie odnosi sifJ r6wniez do 
zarzqdzania programami z zakresu interwencji publicznych. Do funkcji tych zaliczajq 
sifJ: poprawa planowania, poprawa wdrazania i kontroli jakosci zarzqdzania interwencjq 
publicznq, wzmocnienie odpowiedzialnosci, wspieranie proces6w uczenia sifJ, 
wzmacnianie partnerstwa pomi~dzy uczestnikami realizowanego przedsifJwzifJcia. 

Gt6wnym zadaniem jest dqzenie do stafego ulepszania skutecznosci i efektywnosci 
interwencji, rozumiane nie tylko jako pozytywne efekty spofeczne lub gospodarcze 
zwiqzane bezposrednio z programem, lecz takze jako zwifJkszenie przejrzystosci i 
promowania dzia~an podejmowanych przez wfadze publiczne. 

Analiza bfJdzie prowadzona m.in. w obszarach: ryzyka, bariery i nowe zagrozenia dla 
skutecznego i efektywnego wdrazania strategii. Do ewaluacji zostanie wykorzystana 
metoda samodzielnej oceny stopnia realizacji Strategii i osiqgnifJtych efekt6w na 
podstawie zbioru informacji pochodzqcych z monitoringu. 

Ewaluacja bfJdzie dokonywana w trakcie prac nad rocznym raportem z wdrazania 
strategii, kt6ry bfJdzie corocznie w okresie obowiqzywania strategii przekazany Radzie 
Gminy Wisniewo. Wnioski z ewaluacji i rekomendacje na przysztosc bfJdq stanowic 
podstawfJ do ewentualnej aktualizacji strategii. 
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