ZARZADZENIE Nr 0050/37/2015
WOJTA GMINY WILCZYN

z dnia 5 sierpnia 2015 r.

w sprawie powolania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego sie o awans
na stopien nauczyciela mianowanego.

Na podstawie art. 9g ust. 2 i ust. 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2014 1., poz. 191 ze zm.) oraz § 10 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe]
z dnia 1 marca 2013 r. w sprawie uzyskania stopnia awansu zawodowego przez nauczycieli
(Dz. U. 22013 r., poz 393), zarzadza si¢ co nastepuje:

§1

Powoluje sie¢ Komisj¢ Egzaminacyjna do przeprowadzenia egzaminu dla nauczyciela
ubiegajacego sie o awans zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego, zatrudnionego
w Zespole Szkot Szkola Podstawowa i Gimnazjum w Wilczynie.

§2
W sktad Komisji wchodza:

1) Pan Piotr Kaminski — Przewodniczgcy Komisji, Zastepca Woéjta Gminy Wilczyn,

2) Pan Wojciech Szczepaniak - Czlonek Komisji, dyrektor Zespolu Szkot Szkota
Podstawowa 1 Gimnazjum w Wilczynie,

3) Pani Dorota Rogalska — Daszkiewicz — Czlonek Komisji, przedstawiciel Kuratorium
Oswiaty w Poznaniu Delegatura w Koninie,

4) Pan Krzysztof Paluszkiewicz — ekspert,

5) Pani Maria Michalak — ekspert.

§3

Posiedzenie Komisji Egzaminacyjnej odbedzie sie 13 sierpnia 2015 r. o godz. 10%
w Urzedzie Gminy Wilczyn.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do

Zarzadzenia nr 0050/37/2015
Wéjta Gminy Wilczyn

z dnia 05 sierpnia 2015 r.

Regulamin pracy Komisji Egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych si¢
0 awans zawodowy na stopiefi nauczyciela mianowanego powolanej przez
Wojta Gminy Wilezyn.

§1.

1. Regulamin pracy Komisji Egzaminacyjnej zwanej dalej »regulaminem’” okresla
zasady pracy Komisji Egzaminacyjnej powotanej w celu przeprowadzenia egzaminu
dla nauczycieli ubiegajacych si¢ 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego
W oparciu o przepisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.
22014 1., poz. 191 ze zm.) oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
1 marca 2013r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego nauczycieli (Dz.
U. 22013r. Nr 0, poz. 393).

§2.

1. Komisj¢ Egzaminacyjng dla nauczycieli ubiegajacych sic o awans na stopien

nauczyciela mianowanego powohuje organ prowadzacy szkofe.

2. Organ nadajacy stopien awansu zawodowego przeprowadza analiz¢ formalng wniosku
0 podjecie postepowania egzaminacyjnego i dokumentacji zgodnie w/w

rozporzadzeniem MEN

§3.

1. W przypadku ziozenia przez nauczyciela wniosku wraz z dokumentacjg do dnia 30
czerwca danego roku postepowanie egzaminacyjne powinno byé podjete oraz

zakoficzone do dnia 31 sierpnia danego roku.

2. W przypadku ztozenia przez nauczyciela wniosku wraz z dokumentacjg do dnia 31
pazdziernika danego roku postgpowanie egzaminacyjne powinno by¢ podjete oraz

zakonczone do dnia 31 grudnia danego roku.



§4.

. Praca Komisji Egzaminacyjnej kieruje Przewodniczacy.
. Przewodniczacy przed podjeciem czynnosci:

1.1. Identyfikuje jej sktad osobowy.

1.2. Odbiera od cztonkéw komisji o$wiadczenia o bezstronnosci i zachowaniu

tajemnicy stuzbowej.

. Przewodniczacy przygotowuje  akty prawne przydatne w  postepowaniu

€gzaminacyjnym.
. Przewodniczacy zapoznaje nauczyciela z planem przebiegu egzaminu.

- Przewodniczacy oglasza nauczycielowi wynik egzaminu w obecno$ci wszystkich

cztonkow Komisji Egzaminacyjne;.

. Przewodniczacy wydaje nauczycielowi zaswiadczenie o zdaniu egzaminu.
§s.

. Posiedzenia komisji sg tajne.

. Komisja Egzaminacyjna podejmuje rozstrzygniecia w obecnosci co najmniej 2/3

swoich czionkow.
. Glosowanie w spos6b niejawny z podpisem na karcie punktacii.

. Kazdy z czlonkéw Komisji Egzaminacyjnej ocenia spelnianie przez nauczyciela
wymagan niezbednych do uzyskania stopnia awansu zawodowego nauczyciela

mianowanego w punktach wedhug skali od 0 do 10.

- Na  podstawie uzyskanych punktow przyznanych przez czlonkéw Komisji
Egzaminacyjnej oblicza sie Srednig arytmetyczng. Przy czym, jesli sktad Komisji
liczy wigcej niz 3 osoby, odrzuca si¢ jedng najwyzsza i jedna najnizsza ocene
punktows.



6. Nauczyciel zdal egzamin przed Komisja Egzaminacyjng jesli obliczona $rednia

arytmetyczna wynosi co najmniej 7.
7. W przypadku zdania egzaminu nauczyciel otrzymuje stosowne zaswiadczenie.
§6.
1. Postgpowanie egzaminacyjne obejmuje:
1.1. Analize formalng dokumentacji.

12. Egzamin, w ramach ktérego nauczyciel dokonuje prezentacji swojego dorobku
oraz odpowiada na pytania czlonkéw komisji wynikajacych z wymagan w/w

rozporzadzenia MEN

§7.

1. Przebieg pracy Komisji Egzaminacyjnej podlega protokotowaniu. Protokét winien

zawieradé:
1.1. Date i miejsce posiedzenia Komisji Egzaminacyjne;j.
1.2, Imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Egzaminacyjne;j.

1.3.  Imiona i nazwiska 0s6b uczestniczacych w pracach komisji w charakterze

obserwatorow.

14. Pytania zadane nauczycielowi oraz informacje na temat udzielonych przez

niego odpowiedzi.
1.5.  Uzyskane przez nauczyciela oceny punktowe.
1.6.  Srednia arytmetyczng punktow uzyskanych przez nauczyciela.
1.7. Uzasadniania rozstrzygnigcia prac Komisji Egzaminacyjnej.
1.8.  Podpisy cztonkéw Komisji Egzaminacyjne;.

2. Decyzje w kwestiach procedur, nieuregulowanych w/w rozporzadzeniem MEN

i niniejszym regulaminem, Komisja Egzaminacyjna podejmuje w drodze glosowania,



39

zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku réownego podziatu glosow ,,za

i,,przeciw’”’ o wyniku decyduje glos Przewodniczacego.

§8.

1. Eksperci bioracy udzial w pracach Komisji Egzaminacyjnej maja prawo do

wynagrodzenia z tego tytulu.

§9.

1. Protokot i dokumentacja pracy Komisji Egzaminacyjnej przechowywane sa przez

Urzad Gminy w Wilczynie



