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UCHWAŁA NR XLIII/300/13  
RADY GMINY WILCZYN 

 
 z dnia 19 grudnia 2013 r. 

 
w sprawie statutu Związku Gmin Regionu Słupeckiego 

 

Na podstawie  art. 67 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.o samorządzie gminnym   (Dz. U.  

z 2013 r poz.594. ze zm.)1  Rada Gminy Wilczyn uchwala statut Związku Gmin Regionu 

Słupeckiego 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

  

§ 1. Związek Gmin Regionu Słupeckiego, zwany dalej Związkiem jest związkiem 

międzygminnym utworzonym na podstawie ustawy o samorządzie gminnym. 

 § 2. Związek zrzesza następujące gminy: 

1) Gminę Lądek; 

2)  Gminę Orchowo; 

3) Gminę Ostrowite; 

4) Gminę Słupca; 

5) Gminę  miejską Słupca; 

6) Gminę Strzałkowo; 

7) Gminę miejską Zagórów; 

8) Gminę Powidz; 

9) Gminę Wilczyn, 

zwane dalej gminami lub członkami Związku. 

 § 3. Związek posiada osobowość prawną. 

 § 4. Siedzibą Związku jest miasto Słupca. 

 § 5.Czas trwania Związku jest nieograniczony. 

§ 6. Zadaniem Związku jest podejmowanie wspólnych działań wynikających z zadań i potrzeb 

gmin zrzeszonych w Związku, a w szczególności: 

1)  wymiana doświadczeń w zakresie realizacji zadań komunalnych; 

2) wspólne realizowanie zadań i inwestycji; 

3)  podejmowanie działań wynikających z uchwał rad gmin dotyczących ochrony zwierząt; 

4) zapewnienie opieki bezdomnym zwierzętom oraz ich wyłapywanie; 

                                                 
1 
 � Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2013r. poz. 645 
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5) prowadzenie schroniska dla zwierząt; 

6) przygotowanie i uchwalenie programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zpobieganie 

bezdomności zwierząt na terenie gmin – członków Związku na zasadach określonych  

w przepisach ustawy o ochronie zwierząt. 

 

 Rozdział II 

Organy Związku, ich struktura, zakres i tryb działania 

 

§ 7. Zgromadzenie Związku zwane dalej Zgromadzeniem jest organem stanowiącym 

i kontrolnym Związku. 

 § 8. 1. W skład Zgromadzenia jako członkowie wchodzą burmistrzowie miast i wójtowie gmin 

uczestniczących w Związku. 

2.Na wniosek wójta lub burmistrza rada gminy (miasta) może powierzyć reprezentowanie gminy  

(miasta) w Zgromadzeniu zastępcy wójta  (zastępcy burmistrza) lub radnemu. 

3.  Każdy członek Zgromadzenia ma jeden głos. 

4.Zgromadzenie Związku wybiera i odwołuje ze swego grona Przewodniczącego i Zastępcę 

Przewodniczącego. 

5.Do zadań Przewodniczącego Zgromadzenia a w razie jego nieobecności Zastępcy 

Przewodniczącego należy organizowanie prac Zgromadzenia, kierowanie jego obradami. 

6.Kadencja Zgromadzenia równa jest kadencji rad gmin (miast), zaś członkowie ustępujący na 

skutek upływu kadencji pełnią swoje funkcje do czasu ukonstytuowania się Zgromadzenia  

w nowym składzie. 

 § 9. Do zadań Zgromadzenia należy: 

1) ustalenie kryteriów i potrzeb obciążania członków Związku składkami członkowskimi 

i  wyznaczanie ich wysokości; 

2) zatwierdzanie kierunków działania Związku; 

3) decydowanie o nabyciu lub zbyciu majątku oraz przyjmowaniu darowizn; 

4) wnioskowanie o rozwiązaniu Związku; 

5) wnioskowanie do rad gmin (miast) – członków Związku o przyjęcie zmian Statutu Związku; 

6) powoływanie i odwoływanie Zarządu Związku; 

7) powoływanie i odwoływanie Komisji Rewizyjnej i innych Komisji Zgromadzenia; 

8) wybór i odwołanie  Przewodniczącego Zarządu, Zastępcy Przewodniczącego Zarządu 

Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej; 

9) rozpatrywanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej; 

10) podejmowanie uchwał w sprawie zaciągnięcia długoterminowych pożyczek i kredytów; 
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11) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia, wystąpienia i wykluczenia ze Związku; 

12) uchwalanie rocznego budżetu Związku, rozpatrywanie sprawozdania z wykonania budżetu  

i podejmowanie uchwał w przedmiocie udzielenia Zarządowi absolutorium z wykonania 

budżetu; 

13) ustalanie zasad korzystania z obiektów i urządzeń Związku. 

§ 10. 1. Zgromadzenie podejmuje uchwały bezwzględną większością głosów statutowej liczby 

członków. 

2. Członek Zgromadzenia może wnieść pisemny sprzeciw w stosunku do uchwały Zgromadzenia  

w ciągu 7 dni od daty podjęcia. 

3.Wniesienie sprzeciwu wstrzymuje wykonanie uchwały i wymaga ponownego rozpatrzenia 

sprawy. 

§ 11. 1.Posiedzenia Zgromadzenia w formie zwyczajnych lub nadzwyczajnych zwołuje 

Przewodniczący Zgromadzenia, a w przypadku braku możliwości wykonywania przez niego 

obowiązków , Zastępca Przewodniczącego Zgromadzenia.  

2.  Zgromadzenie odbywa posiedzenia zwyczajne nie rzadziej niż raz na kwartał - zgodnie  

z przepisem art. 20 ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym. 

3.Zgromadzenie może odbywać również posiedzenie nadzwyczajne na wniosek ¼ członków 

Zgromadzenia Związku. 

4.O zwołaniu posiedzenia członkowie winni być powiadomieni co najmniej 7 dni przed 

posiedzeniem. 

5. Posiedzenia Zgromadzenia są protokołowane. 

§ 12. Pierwszą sesję Zgromadzenia organizuje oraz przewodniczy obradom wójt lub burmistrz 

gminy, w której znajduje się siedziba Związku. 

§ 13. 1.Organem wykonawczym Związku jest Zarząd Związku zwany dalej Zarządem. 

2. Zarząd Związku składa się z trzech członków w tym z Przewodniczącego i Zastępcy 

Przewodniczącego, powołanych  przez Zgromadzenie spośród jego członków na okres kadencji 

rad gmin. 

3. Zgromadzenie wybiera  Przewodniczącego Zarządu  bezwzględną większością głosów  

w głosowaniu tajnym. 

4. W przypadku braku Przewodniczącego Zarządu lub przejściowej  niemożności sprawowania 

przez niego funkcji  Zastępca Przewodniczącego pełni funkcje Przewodniczącego Zarządu. 

5. Funkcji członka Zarządu nie można łączyć z funkcją Przewodniczącego i Zastępcy 

Przewodniczącego Zgromadzenia oraz członka Komisji Rewizyjnej. 

6.W przypadku upływu kadencji Zgromadzenia bądź odwołania Zarządu, członkowie Zarządu 

pełnią swą funkcję do czasu powołania nowego Zarządu. 
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§ 14. Do kompetencji Zarządu Związku należy: 

1) realizacja budżetu związku; 

2) bieżące kierowanie działalnością Związku; 

3) przygotowanie projektu budżetu; 

4) zawieranie umów i porozumień; 

5) ustalenie terminu, miejsca i porządku obrad Zgromadzenia; 

6) realizacja uchwał Zgromadzenia; 

7) wnioskowanie do Zgromadzenia o wykreślenie członka; 

8) opracowanie regulaminu organizacyjnego Biura Związku oraz regulaminu wynagradzania. 

§ 15. 1. Zarząd podejmuje uchwały zwykłą wiekszością głosów w obecności co najmniej połowy 

jego składu. W wypadku równej ilości głosów decyduje głos Przewodniczącego. 

2. Zarząd wykonuje swoje zadania przy pomocy Biura Związku, które działa w oparciu  

o regulamin organizacyjny uchwalany przez Zarząd. 

§ 16. Do kompetencji Przewodniczącego Zarządu należy w szczególności: 

1) kierowanie i organizacja pracy Zarządu; 

2) kierowanie bieżącymi sprawami Związku; 

3)zwoływanie posiedzeń; 

4) wykonywanie czynności związanych z nawiązaniem i rozwiązaniem stosunku pracy  

z  pracownikami Związku. 

§ 17. Oświadczenia woli w imieniu Związku składają dwaj członkowie Zarządu lub jeden 

członek Zarządu i osoba upoważniona przez Zarząd (pełnomocnik). Jeżeli czynność prawna 

dokonywana w imieniu Związku pociąga za sobą powstanie zobowiązań pieniężnych, dla jej 

skuteczności wymagana jest kontrasygnata Głównego Księgowego Związku. 

 

 Rozdział III  

Zasady i tryb działania Komisji 

 

§ 18. 1. W celu wykonywania zadań kontrolnych Zgromadzenie powołuje Komisję Rewizyjną, 

która jest wewnętrznym organem Zgromadzenia. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 osób wybranych spośród członków Zgromadzenia, nie 

pełniących funkcji w Zarządzie względnie funkcji Przewodniczącego Zgromadzenia lub jego 

Zastępcy.  

3. Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej wybiera Zgromadzenie Związku. 

§ 19. Do zadań Komisji Rewizyjnej należy: 

1) przeprowadzenie kontroli działalności Zarządu oraz jednostek organizacyjnych Związku; 
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2) opiniowanie wykonania budżetu Związku; 

3) sporządzanie wniosku w sprawie udzielenia bądź nie udzielenia Zarządowi absolutorium. 

§ 20. Protokoły, wnioski i opinie Komisji Rewizyjnej wymagają formy pisemnej i podpisania 

przez wszystkich członków Komisji. 

§ 21. 1. Zgromadzenie może  powołać komisje inne niż Komisja Rewizyjna - stałe bądź doraźne, 

których czas działania uzależniony jest od terminu zakończenia zadania, dla którego rozpatrzenia 

komisja została powołana. 

2. Komisje są organem doradczo- opiniodawczym Związku. 

3. Komisje Związku zgłaszają wnioski i opinie do Zarządu. 

 

 Rozdział IV 

Zasady korzystania z obiektów i urządzeń Związku 

 

§ 22. 1. Mieniem Związku jest własność i inne prawa majątkowe należące do Związku. 

2. Dochodami Związku są: 

1) dochody z majątku Związku; 

2) subwencje, dotacje; 

3) zapisy, darowizny; 

4) składki uiszczane przez uczestników Związku; 

5) inne dochody. 

§ 23.1. Każdy uczestnik Związku jest uprawniony do korzystania z obiektów i urządzeń 

Związku. 

2. Uczestnicy Związku korzystają z obiektów i urządzeń Związku na równych zasadach,  

w zakresie określonym zadaniami statutu. 

 

 Rozdział V 

Zasady rozliczeń majątkowych i udział w kosztach wspólnej działalności 

 

§24.1.Związek odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem. 

2. Związek nie ponosi odpowiedzialności za zobowiązania Gmin - uczestników Związku a te nie 

ponoszą odpowiedzialności za zobowiązania Związku. 

§ 25. 1. Nieruchomości oraz inne niepodzielne składniki majątkowe przekazane Związkowi 

przez jego uczestników nie podlegają zwrotowi w wypadku wystąpienia uczestnika ze Związku, 

jeżeli Związek nie mógłby bez nich prawidłowo wykonywać swoich zadań statutowych na rzecz 

pozostałych uczestników Związku. 
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2. W okolicznościach, o których mowa w ust. 1 następuje finansowe rozliczenie wkładu 

uczestnika, które wymaga zatwierdzenia przez Zgromadzenie Związku. 

§ 26. Członkowie Związku Gmin mogą na zasadach dobrowolności wnosić majątek ruchomy 

i nieruchomy oraz środki pieniężne na rzecz Związku. 

§ 27. Jeżeli Zgromadzenie tak uchwali członkowie Związku opłacają roczne składki na rzecz 

Związku. 

§ 28. Koszty prowadzenia wspólnej działalności pokrywa każda gmina proporcjonalnie do 

osiągniętych korzyści. 

§ 29. Członkowie Związku uczestniczą w zyskach proporcjonalnie do posiadanych wkładów. 

§ 30. 1. Gminy uczestniczą w kosztach wspólnych przedsięwzięć oraz pokrywają wynikłe z tej 

działalności ewentualne straty wyłącznie na podstawie uchwał podjętych przez Rady 

zainteresowanych gmin. 

2. Gmina nie może być zobowiązana do ponoszenia kosztów i pokrywania strat  

w przedsięwzięciach, w których nie uczestniczyła. 

 

 Rozdział VI 

Zasady przystępowania, występowania i wykluczania członków ze Związku 

 

§ 31. 1. W poczet członków Związku Gmin Regionu Słupeckiego może zostać przyjęta gmina, 

która w półrocznym okresie poprzedzającym przyjęcie nie została wykluczona ze Związku  

w trybie przewidzianym w § 34 statutu i wobec której nie przysługują Związkowi wierzytelności 

pieniężne tytułem zaległych opłat członkowskich. 

2. Z wnioskiem o przyjęcie występuje wójt (burmistrz) zainteresowanej gminy. 

3. Przewodniczący Zarządu Związku przedstawia wniosek wójta (burmistrza), o którym mowa  

w ust. 2 na najbliższym posiedzeniu Zgromadzenia Związku, które decyduje o przyjęciu  

w formie uchwały podjętej bezwzględną większością głosów członków Zgromadzenia. 

4. Zainteresowana gmina nabywa prawa i obowiązki członka Związku z dniem ogłoszenia 

zmiany statutu Związku we właściwym organie publikacyjnym. 

5. Gmina, która uzyskała status członka Związku zobowiązana jest wnieść w terminie 30 dni od 

daty przystąpienia do Związku:  

1) opłatę wpisową w wysokości 10,00- zł w przeliczeniu na każdego mieszkańca gminy według 

stanu  na dzień 30 września poprzedniego roku kalendarzowego; 

2) opłatę członkowską za rozpoczęty miesiąc na zasadach określonych uchwałą Zgromadzenia 

Związku. 

§ 32. Członkostwo w Związku ustaje w razie: 
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1) wystąpienia członka ze Związku; 

2) wykluczenia członka ze Związku; 

3) likwidacji jednostki podziału terytorialnego pociągającego ze sobą zniesienie gminy. 

§ 33. 1.Członek Związku powinien oznajmić zamiar wystąpienia ze Związku najpóźniej na 6 

miesięcy na koniec roku obrachunkowego. 

2.Zgromadzenie Związku może uzależnić wystąpienie członka ze Związku w proponowanym 

przez niego terminie od spełnienia określonych warunków. 

§ 34. 1. Związek może wykluczyć członka tylko w razie: 

1) udowodnionego działania na szkodę Związku; 

2) nie wykonania zobowiązań na rzecz Związku; 

3) nie stosowania się do przepisów obowiązujących w Związku, a zwłaszcza do postanowień 

statutu. 

2. Zamiar wykluczenia członka ze Związku należy oznajmić członkowi najpóźniej na 30 dni 

przed dniem zamierzonego wykluczenia. 

 

 Rozdział VII  

Zasady likwidacji Zwi ązku 

 

§ 35. 1.  Na podstawie jednobrzmiących uchwał 50 % Rad Gmin wchodzących w skład 

Związku, Zgromadzenie podejmuje uchwałę o postawieniu Związku w stan likwidacji. 

2.W takim przypadku Zgromadzenie powołuje Komisję Likwidacyjną i określa jej zadania. 

3.Zobowiązania i majątek Związku podlegają podziałowi pomiędzy członków proporcjonalnie 

do posiadanych wkładów. 

§ 36. Rozwiązanie Związku następuje gdy liczba uczestników spadnie poniżej 2 (dwóch). 

§ 37. W przypadku likwidacji Związku, jego majątek po zaspokojeniu wszelkich zobowiązań  

i roszczeń wierzycieli, przechodzi na rzecz uczestników Związku, proporcjonalnie do ich 

udziałów w majątku Związku. O sprawach tych rozstrzyga Zgromadzenie Związku po 

zapoznaniu się z wnioskiem komisji likwidacyjnej powołanej przez Zgromadzenie. 

 
 Rozdział VIII  

Postanowienia końcowe 
 

§ 38.  Biuro Związku zapewnia obsługę techniczną i organizacyjną Związku oraz jego majątku. 

§ 39. Zmiana statutu następuje w trybie przyjętym dla uchwalenia i zatwierdzenia Statutu. 

§ 40. Traci moch uchwała Nr XVII/122/12 Rady Gminy Wilczyn z dnia 30 stycznia 2012 r.  

w sprawie przyjęcia Statutu Związku Gmin Regionu Słupeckiego. 

 


