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Zarzadzenie nr 64/2012
Woéjta Gminy Wilczyn
z dnia 03 grudnia 2012 .

w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki pracownikéw Urzedu Gminy Wilczyn oraz Procedury
postepowania w przypadku naruszenia Kodeksu etyki w Urzedzie Gminy Wilczyn

Na podstawie art. 33 ust. 1 i ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. Nr
142, poz. 1591 z 2001r. ze zm.), zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Wprowadza sie Kodeks Etyki pracownikéw Urzedu Gminy Wilczyn stanowigcy zatacznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§2.

Wprowadza sie Procedure postepowania w przypadku naruszenia Kodeksu Etyki pracownikéw
Urzedu Gminy Wilczyn stanowigcg zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§3.
1. Zobowigzuje sie pracownikdw Urzedu, w tym pracownikdw czasowych oraz stazystéw
i praktykantow do zapoznania sie z trescia wprowadzonych kodekséw i ich Scistego

przestrzegania.
2. Oswiadczenie o zapoznaniu sie z trescig dokumentéw nalezy zatgczy¢ do akt osobowych.

§4.

Zarzadzenie powierza sie do realizacji Sekretarzowi Gminy.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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