UCHWAŁA Nr XlX/101/2000
Rady Gminy w Wieliczkach
z dnia 29 grudnia 2000 roku

w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych gminy

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie
gminnym (Dz.U. z 1996 roku Nr 13, poz.74 z późn.zm.) oraz § 2 pkt.2 i § 3 ust.3 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania i
wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 61,poz.708) Rada Gminy
w Wieliczkach uchwala, co następuje:

§ 1.

Ustala się najniższe wynagrodzenie zasadnicze, o którym mowa w § 2 pkt.2 wymienionego wyżej rozporządzenia, w wysokości 600 zł (słownie: sześćset złotych) miesięcznie.

§ 2.

Uzgadnia się ustaloną przez Dyrektora Biura Obsługi Szkół w Wieliczkach wartość jednego punktu, o którym mowa w § 3 ust.3 w/w rozporządzenia, w wysokości - 4,50 złotych.

§ 3.

Uzgadnia się ustaloną przez Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w
Wieliczkach wartość jednego punktu w wysokości - 3,50 złotych.

§ 4.

Uzgadnia się ustaloną przez:

· Dyrektora Gimnazjum w Wieliczkach,

· Dyrektora Szkoły Podstawowej w Wieliczkach

· Dyrektora Szkoły Podstawowej w Cimochach

· Dyrektora Szkoły Podstawowej w Kleszczewie

· Dyrektora Przedszkola Samorządowego w Wieliczkach

wartość jednego punktu w wysokości - 3 złote.

§ 5.

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Gminy.

§ 6.

Uchwała wchodzi w życie z dniem 01 stycznia 2001 r.

