UCHWALA Nr XV/78/2016
RADY GMINY SZYDLOWO
z dnia 23 maja 2016 r.

w sprawie utworzenia Zespolu Szkél w Szydlowie
Na podstawie art. 5S¢ pkt 1 i art. 62 ust. 1,3,4 i 5b w zwiazku z art. 58. ust.1,2,6 i 7
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015r. poz. 2156) art. 19 ust. 2
ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015r. poz. 1881), art. 18
ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990r.0 samorzadzie gminnym (Dz.U z 2016r. poz.
446) oraz art. 12 ust. 1 pkt. 2 ust. 2,3,6 i 7 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013r. poz. 885), po uzyskaniu pozytywnej opinii Mazowieckiego

Kuratora Oswiaty w Warszawie, Rada Gminy Szydlowo uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2016 roku faczy si¢ Szkole Podstawowa im. 49 Pulku
Piechoty w Szydlowie i Gimnazjum Publiczne im. 79 PP Strzelcow Stonimskich w Szydlowie
w Zespol Szkot w Szydlowie, zwany dalej Zespolem,

§ 2. Likwiduje sie jednostki budzetowe — Szkole Podstawowa im. 49 Putku Piechoty
w Szydlowie i Gimnazjum Publiczne im. 79 PP Strzelcow Slonimskich w Szydlowie.
Zlikwidowane jednostki budzetowe taczy si¢ i tworzy si¢ jednostke budzetowg — Zespol
Szk6t w Szydtowie.

§ 3. Zespot przejmuje wszystkie naleznosci i zobowigzania likwidowanych jednostek.
Majgtek likwidowanych jednostek staje si¢ w calosci majatkiem Zespolu. Pracownicy
likwidowanych jednostek staja si¢ pracownikami Zespohu.

§ 4. Akt zalozycielski Zespotu Szkét w Szydlowie, stanowi zalgeznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 5. Nadaje si¢ Zespotowi Statut, stanowiacy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 6. W zakresie uregulowanym odmiennie w Statucie Zespolu tracg moc
postanowienia zawarte w statutach polgczonych szkot.

§ 7. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Szydlowo.

§ 8. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Mtnadig.



Zalacznik nr 1 do Uchwaly Nr XV/78/2016
Rady Gminy Szydlowo
Z dnia 23 maja 2016r.

Akt zalozycielski
Zespotu Szkol w Szydlowie

Sporzadzony na podstawie art. 58 ust. 11 2 i art. 62 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991r.

o systemie o$wiaty (Dz. U. z dnia 2015r. poz. 2156 ze zﬁl.)
§ 1.
Tworzy si¢ z dniem 1 wrzesnia 2016 roku Zespot Szkoél w Szydlowie, w sklad ktérego

wchodza:
1. Szkola Podstawowa im. 49 Putku Piechoty w Szydlowie

2. Gimnazjum Publiczne im. 79 PP Strzelc6w Slonimskich w Szydtowie
§ 2.

Siedziba Zespotu znajduje si¢ w miejscowosci Szydlowo przy ul. Szkolnej 2.
g3

Zasieg terytorialny (obwéd) szkét wehodzacych w skiad Zespotu Szkot w Szydtowie przy
ul. Szkolnej 2 obejmowac bedzie:

L.p | Nazwa szkoly Miejscowosci wehodzace w sktad obwodu szkolnego

1 Szkola Podstawowa im. 49 | Szydlowo, Giednia, Mlodynin, Trzeianka, Trzcianka
Putku Piechoty w | Kolonia, Szydtéwek, Marianowo, Pawlowo
Szydtowie

2 Gimnazjum Publiczne im. | Budy Garlinskie, Debsk, Garlino, Giednia, Kluszewo,
79 PP Strzelcéw | Kozty Janowo, Krzywono$, Marianowo, Miodynin,
Stonimskich w Szydtowie | Nieradowo, Nosarzewo Borowe, Nowe Nosarzewo,
Nosarzewo Polne, Nowa Stawogoéra, Nowa Wieé, Nowe
Pieglowo, Pawlowo, Pieglowo Wies, Pieglowo Kolonia,
Stara Slawogoéra, Szydlowo, Szydtéwek, Trzcianka,
Trzcianka Kolonia, Wola Debska, Zalesie, Tyszki
Bregendy, Korzybie, Dgbiny




Zatgeznik nr 2 do Uchwaty Nr XV/78/2016
Rady Gminy Szydiowo
z dnia 23 maja 2016r.

STATUT ZESPOLU SZKOL W SZYDELOWIE

Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. (tekst jednolity z 2015r. Dz. U. z 201 3r.
poz.2156 z pozniejszymi zmianami.)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyczela (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r.
poz.1914, z pézniejszymi zmianami).

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkél (Dz. U.61 poz.624 z pozniejszymi
zmianami)

Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007r.(Dz. U. Nr 83
poz.562) w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzaminow w szkotach publicznych
Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 27 sierpnia 2012 r.r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego w
poszczegolnych typach szkél (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 z pozniejszymi zmianami).
Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczne — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkolach i placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532).

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacii przebiegu
nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajow tej dokumentacji ( Dz. U.
z 2014 r. poz. 1170).

Rozporzgdzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publiczaych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 z
pozniejszymi zmianami).

Rozporzqdzenie MENIS z dnia 9 kwietmia 2002 r. w sprawie warunkow prowadzenia
dzialalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoly i placowki (Dz.U.z 2002
r. Nr 56, poz. 506)

Rozporzqdzenie MENiIS z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkéw i sposobu
organizowania nauki religii w szkolach publicznych (Dz. U. z 1999 r. Nr 67, poz. 753 z
pozniejszymi zmianami)

Rozporzgdzenie MENIS z dnia 19 grudnia 2001r. w sprawie warunkow i trybu udzielania
zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu
lub toku nauki (Dz. U. Nr 3, poz. 28)

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1157)

Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oswiatowej (Dz. U. z 2011r. Nr 139,
poz. 814)

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lutego 2012 roku - w sprawie
warunkéw i sposobu oceniania, i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
egzaminow i sprawdzianow w szkelach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz.262).

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych
z dnia 20 listopada 1989 (Dz. U. Nr 120 poz.526 z 1991r.)



INFORMACJE OGOLNE

§ L
1. W sklad Zespolu Szko6t w Szydtowie zwanego dalej szkolg wehodza:
1) Szkota Podstawowa im. 49 Putku Piechoty w Szydlowie
a) Typ szkoty: Szkola Podstawowa
b) Siedziba szkoty: Szydlowo, ul. Szkolna 2
¢) Obwad Szkoly Podstawowej obejmuje: Szydlowo, Giednia, Mlodynin, Trzcianka,
Trzeianka Kolonia, Szydiowek, Marianowo, Pawlowo
d) Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi 6 lat.
2) Gimnazjum Publiczne im. 79 PP Strzelcéw Stonimskich
a) Typ szkoty: Gimnazjum
b) Siedziba szkoty: Szydlowo, ul. Szkolna 2a
c) Obwad szkoly obejmuje: Budy Garliniskie, Debsk, Garlino, Giednia, Kluszewo, Kozly
Janowo, Krzywono$, Marianowo, Mtodynin, Nieradowo, Nosarzewo Borowe, Nowe
Nosarzewo, Nosarzewo Polne, Nowa Stawogdra, Nowa Wie$, Nowe Pieglowo, Pawlowo,
Pieglowo Wies, Pieglowo Kolonia, Stara Stawogora, Szydlowo, Szydtéwek, Trzcianka,
Trzcianka Kolonia, Wola Debska, Zalesie, Tyszki Bregendy, Korzybie, Debinyd)
d) Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi 3 lata.
2. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Szydlowo
3. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium Oswiaty w Warszawie
4. Szkota dziala jako jednostka budzetowa.

. §2.
1. Zespot Szkot uzywa pieczgci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Kazda ze szkot wehodzgeych w sklad Zespolu Szk6t ma wlasny ceremonial i sztandar.
3. Zespot Szkot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
4, Zasady gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne przepisy.

CELE I ZADANIA SZKOLY

Nauczanie i wychowanie za podstawg przyjmuje uniwersalne zasady etyki. Ksztalcenie 1
wychowanie shizy rozwijaniu u miodziezy poczucia odpowiedzialnoSci, mitosci ojezyzny,
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na
warto$ci kultury Europy i s$wiata. Szkola winna zapewnié¢ kazdemu uczniowi warunki
niezbedne dla jego rozwoju; przygotowywaé go do pelienia obowigzkéw rodzinnych i
obywatelskich w oparciu o zasady tolerancji i sprawiedliwosci. Dobro. ucznia jest dla szkoly
jego warto$cia nadrzedna i chroniong przez szkole. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace
z przepiséw prawa, programu wychowawczego i profilaktycznego szkoly.

§1.
Szkola zapewnia uczniom:
1) poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztalcenia
2) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawezg sama w sobie,
w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia swiata, ludzi i siebie
3) rozwijanie sprawno$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan
4) stwarza mozliwosci pelnej realizacji obowigzujgcych programéw nauczania oraz
dopuszcza mozliwos¢ realizacji programow autorskich



5) ksztalci sprawnosé samodzielnego uczenia si¢

6) ksztalci umiejetnodé Kkorzystania z réznorodnych Zrédel informacji i rozwigzywania
probleméw oraz uczestnictwo w pracy zespolowe)

7) inicjuje i popiera dzialania zmierzajgce do wieksze] skutecznosei procesu nauczania,
postugiwania si¢ technologiami multimedialnymi

8) umozliwia rozwdj intelektualny zgodnie z indywidualnymi potrzebami oraz
predyspozycjami uczniow:

a) uczniom szczegolnie uzdolnionym organizujgc kota zainteresowan i przedmiotowe

b) uczniom, ktoérzy majg trudnosci w przyswajaniu wiedzy organizujgc zajgcia dydaktyczne,
korekcyjno —kompensacyjne, rewalidacyjne

¢) uczniom niepelnosprawnym i przewlekle chorym umozliwia nauczanie indywidualne,

9) znalezienie w szkole s$rodowiska wychowawczego sprzyjajacego wszechstronnemu
rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym, duchowym)

10) warunki do rozwijania postawy tolerancji i ksztaltowania wilasciwego stosunku do osdb
niepelnosprawnych

11) ksztattowanie postawy:

a) milosci do ojczyzny; poszanowania tradycji i symboli narodowych

b) odpowiedzialno$ci za stowa i czyny

c¢) poszanowania godnosci ludzkiej

d) odwagi

e) tolerancji $wiatopogladowej

) wrazliwosci

g) uczciwosci we wszelkich sferach dziatania

h) umleje;tnosm wspotpracy i zaangazowama w problemy rodziny, szkoly, regionu, kraju

i) propagowanie wrazliwosci na wartosci niesione przez sztuke; uczestnictwo w kulturze

12) zapobieganie przejawom spotecznego niedostosowania i demoralizacji

13) wyrabianie nawykow tworczej aktywnodci, pracowitoéci, samodzielnosci

14) dazy do upowszechniania wiedzy ekologicznej

15) stwarza mozliwo$é samorzadnej dzialalnosci uczniow.

§ 2.
Opieka i bezpieczenstwo
1. Szkota zapewnia bezpieczenstwo 1 opieke uczniom podczas przerw oraz wszystkich zajeé
szkolnych (obowigzkowych i nadobowigzkowych)
2. Szkotla dba o bezpieczefistwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:
a) dyzury nauczycieli
b) zapewnienie uczniom opieki podczas wycieczek zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
¢) oddzielenie w miarg mozliwosci uczniéw miodszych od starszych
d) stosowanie sprzetow szkolnych i materiatéw spetniajacych wymogi bezpieczenstwa
e) szkolenie pracownikow szkoly w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
f) dostosowanie stolikoéw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniéw i rodzaju pracy
g) systematyczne omawianie zasad bezpieczenstwa przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie
komunikacyjne oraz przeprowadzenie egzaminu na karte rowerowg
h) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia jednego cieptego positku w stolowce
szkolnej
3. W sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa dziecka szkota podejmuje dzialania zgodnie z
opracowanymi procedurami postgpowania nauczycieli zalgczonymi do programu profilaktyki
szkoty.



POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§ 1.
1. Szkola udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajacej w
szczegOlnosci na:
a) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci edukacyjnych i wychowawczych oraz umozliwianiu
zaspokajania indywidualnych potrzeb uczniéw w tym zakresie
b) organizowaniu pomocy w formie zajg¢ specjalistycznych: zespotéw korekeyjno -
kompensacyjnych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaj¢¢ socjoterapeutycznych, zaje¢ dydaktyczno -
wyrownawczych i pozalekeyjnych
¢) realizowaniu réznych form edukacyjnych o charakierze socjoterapeutycznym, z zakresu
edukacji prozdrowotnej, promocji zdrowego stylu zycia
d) organizowaniu pomocy socjalnej
e) podejmowanie innych dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych ze
Szkolnego Programu Wychowawczego oraz Szkolnego Programu Profilaktyki
2. Pomoc udzielana rodzicom, polega w szczeg6lnosci na:
a) organizowaniu i realizowaniu réinmych form wspomagajacych w rozwiazywaniu
probleméw wychowawczych
b) wspomaganiu w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dziecka
¢) organizowaniu pomocy w sytuacjach trudnych przy wspélpracy z placoéwkami 1
instytucjami
w srodowisku
3. Pomoc udzielana nauczycielom polega w szczegoélnosci na:
a) pomocy w podejmowaniu dziatan wychowawezych i profilaktycznych wynikajacych ze
Szkolnego Programu Wychowawczego i Szkolnego Programu Profilaktyki
b)  organizowaniu  réznych  form  szkoleniowych ~w  ramach  Zespolow
problemowozadaniowych
oraz szkolef Rady Pedagogicznej
¢) pomocy w pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych
4. Powyzsze dziatania podejmowane sa przy wspélipracy z placéwkami, instytucjami i innymi
podmiotami dziatajagcymi na rzecz dziecka i rodziny ( a w szczeg6lno$ci z Poradnig
Psychologiczno — Pedagogiczna, Poradniz Zdrowia Psychicznego, osrodkami
terapeutycznymi, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej, Sadem, Strazg Gming, Urzgdem
Gminy})

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW

§ 1.
1. Wewnatrzszkolne ocenianie jest jawnym, obiektywnym, rzetelnym diagnozowaniem stanu
osiggnieé uczniow.
2. Ma ono na celu:
a) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnieé edukacyjnych i postepach w tym zakresie
b) motywowanie do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu
¢) wyrabianie nawykow systematycznosci, samokontroli
d) dostarczanie informacji rodzicom, nauczycielom o postgpach, trudnodciach i uzdolnieniach
ucznia oraz zachowania ucznia
€) umozliwianie nauczycielom doskonalenie organizacji pracy dydaktyczno- wychowawczej
3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicéw
(opiekunéw prawnych) o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego



programu nauczania, z uwzglednieniem uczniow o szezegdlnych potrzebach, sposobach
sprawdzania osiggnigé edukacyjnych uczniéw, warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz
przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicow o
zasadach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzZsze] niz
przewidywana oceny klasyfikacyjnej zachowanta.

5. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen i
jego rodzice otrzymujg do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

6. Nauczyciel ma obowigzek respektowaé pisemne opinie Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej (okreslonej odrebnymi przepisami),
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub " indywidualnego nauczania oraz
dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia w oparciu o powyzsza dokumentacjg.

WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

§1.
1. Roczne(semestralne) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych ustala si¢ wg nastgpujace]
skali:
- celujgcy - cel. - 6
- bardzo dobry - bdb.- 5
- dobry - db. - 4
- dostateczny - dst. - 3
- dopuszczajacy - dop.- 2
- niedostateczny - niedost. - 1
2. Rada Pedagogiczna ustala kryteria ocen.

UCZNIOWIE SZKOLY

§1.
Rekrutacja
1. Obowiazek szkolny trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dhuzej jednak niz do konica roku
szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 18 lat. Szczegoly
dotyczace obowigzku szkolnego regulujg odrebne przepisy prawne.
2. Absolwenci szkoly podstawowej kontynuuja nauke w gimnazjum.
2. Absolwenci gimnazjum kontynuujg nauke w szkole ponadgimnazjalnej.
3. Szkota prowadzona jest przez Gming Szydlowo i przyjmuje:
1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoly
2) na prosbe rodzicéw (opiekunéw prawnych) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty,
jezeli w klasie sa wolne miejsca
3) dzieci spoza gminy, jezeli wyrazi na to zgod¢ organ prowadzacy szkolg
4. W przypadku wickszej liczby kandydatéw spoza obwodu przeprowadza si¢ postgpowanie
rekrutacyjne.
5. Dyrektor do konca lutego biezacego roku podaje kandydatom do wiadomosci kryteria.

: § 2.
Prawa i obowiazki uczniow
1. Uczen szkoly ma prawo do:



a) wiedzy o przystugujacych mu prawach i sposobic postgpowania w przypadku ich
naruszania

b) whadciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowej

¢) zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami

d) obiektywnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowania oraz udostgpnienia
prac kontrolnych i innej dokumentacji dotyczacej oceniania

¢) posiadania petnej wiedzy na temat kryteriéw oceniania z przedmiotéw i zachowania

f) rozwijania i zaspakajania wiasnych zdolnosci, talentéw i zainteresowan

g) opieki i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo i ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz przed demoralizacja

h) swobody wyrazania mysli i przekonai, a w szczeg6lnoscei dotyczacych zycia szkoly a takze
$wiatopogladowych i religijnych, o ile nie naruszajg one dobra osobistego innych

i) wspohuczestniczenia w tworzeniu programéw pracy wychowawczej i profilaktycznej szkoty
j) nauki religii lub etyki w szkole na podstawie deklaracji rodzicéw lub opiekunow

k) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzagdows

1) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajgcych na terenie szkoly

m) organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu dyrektorem szkoty
n) reprezentowania szkoly na zewnatrz w konkursach i zawodach

0) poszanowania przekonant i godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i
kolezenskich

p) nietykalnosci osobistej, poszanowania wlasnosci i tajemnicy komunikowania sig

q) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym

r) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zajg¢ szkolnych

s) uzyskania od nauczyciela pomocy zaréwno w przypadku trudnodei w nauce, jak i innych
problemow

t) do pomocy socjalnej w szezegolnie trudnych sytuacjach zyciowych

1) nauczyciel ma prawo stosowania kartkowki zamiast ustnej formy odpowiedzi i moze jej nie
zapowiadac,

v) nie przygotowania sie do zaje¢ lekcyjnych na zasadach ustalonych z nauczycielem danego
przedmiotu

w) poprawy nie satysfakcjonujgcej go oceny czastkowej

2. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczefi moze odwola¢ si¢ za posrednictwem
samorzadu uczniowskiego, wychowawcy, pedagoga lub rodzicow do:

a) wychowawcy klasy .

b) przedstawiciela samorzgdu uczniowskiego

c¢) pedagoga szkolnego

d) dyrektora szkoly

e) rzecznika praw ucznia przy kuratorium o$wiaty

f) Mazowieckiego kuratora oswiaty

g) organu prowadzacego szkole z zachowaniem kolejnosci odwolania. Na rozpatrzenie
odwolania przystuguje szkole termin 14 dni.

3. Uczen szkoty ma obowiazek:

a) przestrzega¢ postanowieni zawartych w statucie szkoty

b) podporzadkowaé si¢ wszystkim regulaminom okreslajagcym sposéb korzystania z mienia

1 pomieszczen szkolnych

¢) dba¢ o tradycje i dobre imie szkoly

d) uczy¢ sie systematycznie i rozwija¢ swoje umigjetnosci, aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach



lekeyjnych, uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji, wykonywac prace domowe zgodnie z
wymogami nauczyciela przedmiotu, systematycznie uczgszcza¢ na zalecone zajgcia
dydaktyczno-terapeutyczne

¢) punktualnie uczeszczaé na lekcje

f) staraé sie o uzyskanie najwyzszej oceny wlasnego zachowania

g) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoly, innych ucznidw
oraz ich rodzicow

h) podporzadkowa¢ si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoly, rady pedagogicznej,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu

i) dba¢ o kultur¢ stowa w szkole i poza nia

j) dbaé o bezpieczenistwo i zdrowie wiasne i swoich kolegdw oraz higien¢ osobista

k) szanowaé poglady i przekonania oraz wolno$¢ i godnosé osobistg innych

1) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnodci 1 wulgarnosei

m) dba¢ o {ad i porzadek oraz mienie szkolne , wlasne i innych

n) w terminach okreslonych przez szkolg nosic str6j galowy okreslony w regulaminie szkoty,
4. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoly $rodkéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu.

5. Uczniowie majg obowigzek szanowaé sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych
pomieszczen. Za wyrzadzona szkode odpowiadajg materialnie rodzice lub opieckunowie
prawni ucznia.

6. Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazda nieobecnos$¢ niezwlocznie po przyjsciu do
szkoty. Nie pozniej jednak niz do konca danego miesigca. Po tym terminie nieobecnosci
uznawane beda przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

7. Propozycje dotyczace zmian do praw i obowigzkéw ucznia mogg zglasza¢ nauczyciele,
rodzice 1 uczniowie.

8. Proponowane zmiany wymagaja akceptacji rady pedagogiczne;.

9. Do przestrzegania praw i obowigzkéw ucznia zobowigzani sg zaréwno uczniowie, jak i
nauczyciele.

NAGRODY

§ L
1. Uczen szkoly moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
a) rzetelng nauke 1 prace na rzecz szkoty
b) wzorowa postawe
c) wybitne osiggnigcia
2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawey klasy, samorzgdu
uczniowskiego, rady szkoly, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, lub rady rodzicow.
3. Ustala sie nastgpujace rodzaje nagrod dla ucznidw:
a) pochwala wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich
b) pochwala dyrektora wobec calej spolecznosci szkolnej
c) pisemng pochwale przestang na rece rodzicow
d) dyplom
4. Uczniom przyznaje si¢ swiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami.

KARY

. §1.
1. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar za tamanie statutowych postanowien:
a) upomnienie wychowawcy wobec klasy
b) upomnienie wychowawcy wobec klasy polaczone z wpisem do zeszytu korespondencji



¢) upomnienie dyrektora

d) upomnienie dyrektora wobec spolecznosci uczniowskiej

e) nagana dyrektora szkoly

f) pisemne powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu ucznia poprzez wystanie listu
do rodzicow

g) zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych -

h) nagana pisemna dotaczona do arkusza ocen ucznia

i) zrekompensowanie strat poniesionych przez srodowisko szkolne.

2. Dyrektor szkoly moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoly w przypadku gdy zmiana §rodowiska wychowawczego moze korzystnie
wplynaé na postawe ucznia.

§ 2.
Procedury odwolawcze
1. Od kary uczen moze si¢ odwola¢ za posrednictwem samorzadu uczniowskiego,
wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego lub rodzicéw w terminie 7 dni od otrzymania kary
do:
a) wychowawcy klasy
b) przedstawiciela samorzadu uczniowskiego
¢) pedagoga szkolnego
d) dyrektora szkoly
e) rzecznika praw ucznia przy kuratorium o$wiaty
f) Mazowieckiego Kuratora O$wiaty
g) organu prowadzgcego szkole z zachowaniem kolejnosci odwolania.
2. Na rozpatrzenie odwotania przystuguje szkole termin 14 dni.
3. Wychowawca klasy zawiadamia rodzicow ucznia (prawnych opiekunéw) o nalozonej
karze.
4, Dyrektor szkoly moze wstrzymaé lub zawiesi¢ wykonanie kary, jezeli uczen uzyska
poreczenie klasy, wychowawcey lub rady klasowej rodzicow.

RODZICE - PRAWA I OBOWIAZKI

§1.
1. W ramach wspoldzialania ze szkolg, rodzice majg prawa i obowiazki.
2. Rodzice maja prawo do:
a) zapewnienia dzieciom wychowania i nauczania moralnego i religijnego zgodnie ze swoimi
przekonaniami i warto$ciami
b) do uznania ich prymatu jako ,.pierwszych nauczycieli” swoich dzieci
¢) edukacji dla swoich dzieci z uwzglednieniem mozliwosci i potrzeb dziecka
d) uzyskiwania pomocy w sprawach wychowania i ksztatcenia oraz prawo dostepu do
wszelkich informacji o instytucjach, placowkach, ktére mogg dotyczy¢ ich dzieci
e) wyrazania i przekazywania dyrektorowi, a takze organowi sprawujacemu nadzor
pedagogiczny oraz prowadzacemu opinii, uwag i wnioskéw dotyczacych pracy szkoly
f) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepéw w nauce i
zachowaniu oraz prawo wgladu w kazda dokumentacje dotyczaca swego dziecka
g) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych w klasie i
szkole oraz wspottworzenia programéw pracy wychowawczo - profilaktycznej
h) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindow.
3. Rodzice maja prawo zgloszenia uwag dotyczacych pracy szkoly do:



a) wychowawcy

b) pedagoga

c) dyrektora

d) Rady Pedagogicznej

¢} Rady Szkoty

f) organu nadzorujacego szkole

g) organu prowadzacego szkole, z zachowaniem kolejnosci odwotania. Na rozpatrzenie skarg
przystuguje szkole termin 14 dni. Odpowiedzi mozna udziela¢ ustnie badZ pisemnie.

4, Rodzice maja obowigzek:

a) wychowywaé swoje dzieci w duchu odpowiedzialnodci za siebie oraz poszanowaniu i
akceptowaniu 1n11ych ludzi i ich przekonan

b) wychowywaé swoje dzieci w sposéb odpow1ed21alny i nie zaniedbywacé ich

¢) angazowaé si¢ jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole oraz zapewnienia
regularnego ucz¢szezania dziecka do szkoly

d) wspblpracowaé ze szkola na rzecz dziecka w celu osiagnigeia wspdlnych celow
edukacyjnych i wychowawczych

e) poswm;cac swoj czas 1 uwage dzieciom oraz osobiscie wlaczac sig w zyc1e szko{y

5. Rodzice i uczniowie w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach, mogg mie¢ wplyw na
dobér badz zmiane nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy. Zmiana taka moze nastapi¢ w
przypadku, gdy:

a) wyrazi on na to zgode lub sam zlozy rezygnacj¢ z tej funkcji

b) na zebranin rodzicow ucznidéw klasy, w ktérej wychowawstwo pelni dany nauczyciel,
zostanie zgloszony taki wniosek (wiekszoéceig 3/4 glosow przy obecnosci % ogolu rodzicdw
uczniéw w danej klasie)

¢) ostateczna decyzje w przedmiocie .zmiany wychowawcy lub nauczyciela podejmuje
dyrektor po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej

ORGANY ZESPOLU SZKOL I ICH KOMPETENCIJE

§1.
Organami szkoly sa z mocy prawa:
1) Dyrektor szkoty
2) Rada pedagogiczna szkoly
3) Samorzad uczniowski
4) Rada Rodzicow Iub Rada Zespotu Szkét
§2.

1. Szkolg kieruje dyrektor powolany na to stan0w1sko przez organ prowadzacy po
zastosowaniu obowigzujgcych procedur

2. Dyrektor szkoly wykonuje swoje obowiazki w ramach kompetencji okreslonych ustawa, w
szczegolnosci:

a) kieruje biezacg dzialalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekuniczg szkoty

b) sprawuje nadzdr pedagogiczny nad dzialalnodcig nauczycieli

¢) przewodniczy Radzie Pedagogicznej

d) realizuyje uchwaly Rady Pedagogicznej, wstrzymuje wykonanie uchwal Rady
Pedagogicznej, jezeli sa niezgodne z obowigzujacym prawem i powiadamia o tym organ
prowadzacy

¢) powierza stanowisko wicedyrektora i odwohije z tego stanowiska po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego 1 Rady Pedagogicznej

f) powierza nauczycielom petnienie funkcji przewodniczacych komisji, zespotow 1 odwoltuje



ich

g) zatrudnia i zwalnia pracownikdw szkety

h) zarzadza $rodkami okre§lanymi w planie finansowym szkoty

i) sprawuje kontrole realizacji obowigzku szkolnego, wydaje decyzje administracyjne na
realizacje obowigzku szklonego poza szkotg i przeprowadza egzamin klasyfikacyjny

j) realizuje zadania wynikajace z Karty Nauczyciela, dokonuje oceny pracy nauczycieli

k) nadzoruje pracg wszystkich zatrudnionych

1) wspélpracuje z innymi organami szkoly, rozstrzyga sprawy spomne i konfliktowe migdzy
nimi

m) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe

n) wystepuje z wnioskami w sprawach nagrod, odznaczen i innych wyr6zniefi dla nauczycieli
i pozostatych pracownikéw szkoty zgodnie z obowigzujgcymi procedurami

o) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z obowigzujacymi przepisami

p) reprezentuje szkote na zewnatrz

q) jest odpowiedzialny za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu gimnazjalnego

3. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly. W jej sklad wchodzg wszyscy
nauczyciele szkoty, przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty (Dyrektor
Zespotu Szkdl). '

4. Rada Pedagogiczna dziala zgodnie z uchwalonym przez nig regulaminem.

1) . Posiedzenia Rady Pedagogicznej zwotywane sg przez:

a) Przewodniczacego Rady Pedagogicznej

b) Organ prowadzacy szkote, organ nadzoru pedagogicznego

c¢) Na wniosek 1/3 jej czlonkéw

2) . Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa protokolowane. Jej uchwaly majg charakter aktu
prawnego i 53 podejmowane zwykla wickszoscig glosOw w obecnosci, co najmniej 2/3
gloséw czlonkow.

3) . Czlonkowie Rady Pedagogicznej s zobowiazani do nie ujawniania spraw omawianych na
jej posiedzeniach.

4) . W ramach swoich kompetencji Rada Pedagogiczna:

a) Zatwierdza plan pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty

b) Zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow, wyraza zgode na egzaminy
klasyfikacyjne i promocje warunkowe

c¢) Podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych oraz opiniuje
wnioski o indywidualny tok nauki

d) Opiniuje tygodniowy rozktad zajeé

e) Ustala cele i organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli

f) Opiniuje propozycje dyrektora w sprawach przydzialu stalych prac 1 obowigzkéw
dodatkowych nauczycieli

g) Opiniuje wnioski dyrektora w sprawie nagrod i odznaczen dla nauczycieli

h) Przygotowuje projekt statutu lub projekt zmian w statucie i przedstawia go do uchwalenia
przez Rade Szkoly

1) Deleguje ustawowa liczbg swoich reprezentantéw do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty

7) Wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie z funkcji
dyrektora lub wicedyrektora szkoty

k) Ustala warunki i zasady przyznawania nagréd dla uczniow

1) Ustala kryteria oceniania zachowania ucznidéw i procedury odwolania od nich, opracowuje
Wewnatrzszkolny System Oceniania

5. Rada Rodzicow lub Rada Szkoly dziala¢ bedzie wg opracowanych przez siebie
regulaminow.



6. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoly Rada Szkoly moze gromadzi¢ Srodki
finansowe i gospodarowaé nimi.

7. Samorzad Uczniowski jest organem przedstawicielskim uczniéw i reprezentuje interesy
ucznidw wobec dyrektora, Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw lub Rady Szkoty.

8. Samorzgd Uczniowski dziata w oparciu o zatwierdzony przez ogél uczniéw regulamin.

9. Samorzad Uczniowski przedstawia Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi wnioski 1 opinie w
sprawach organizacji zycia szkolnego, w tym organizacji dzialalnosci kulturalnej, sportowej,
rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi.

10. Samorzad Uczniowski przedstawia Radzie Szkoly, Radzie Pedagogicznej, dyrektorowi,
wnioski 1 opinie w sprawach dotyczacych praw uczniéw, dotyczg one:

a) zapoznania z programem nauczania i stawianymi wymaganiami

b) umotywowania postgpéw w nauce i zachowaniu '

¢) wspdtdecydowania w sprawach porzadkowych — stréj, obuwie itp.

d) systemu kar i nagrod

WSPOLDZIALANIE ORGANOW SZKOLY

§1.
1. Organy szkoly dziataja zgodnie z opracowanymi przez siebie regulaminami. Regulaminy
nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoly 1 innymi przepisami regulujacymi prace szkoty.
2. Sprawy sporne wynikajgce z przyjetych regulamindéw i uchwal organéw szkoly rozstrzyga
dyrektor po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j.
3. Od decyzji dyrektora naruszajgcych kompetencje organow szkoly okreslonych ustawsg i
statutem oraz rozstrzygnig¢ dyrektora w sprawach spornych, organom szkoly przystuguje
odwolanie do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
4, Organy szkoly wspodlpracujg ze sobg przy podejmowaniu waznigjszych decyzji
dotyczacych dziatalnosci szkoly poprzez:
a) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych;
b) opiniowanie projektowanych uchwat i statutu szkoty;
¢) informowanie o podjetych dziataniach poprzez dyrektora szkoty.
5. Rada pedagogiczna moze wystgpowaé do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad
szkolg z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dzialalnosci szkoty, jej dyrektora lub
innego nauczyciela po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.
6. Rada pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkolg o
odwolanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwolanie nauczyciela z innej funkeji
kierowniczej szkoly, po zasiggnieciu opinii rady rodzicoéw i samorzadu uczniowskiego.
7. Dyrektor szkoly jest przedstawicielem i przewodniczacym Rady Pedagogicznej; realizuje
jej uchwaly, na ile sg zgodne z prawem:
a) wstrzymuje wykonanie uchwal sprzecznych z prawem i powiadamia o tym organ
prowadzacy
b) rozstrzyga kwestie sporne miedzy cztonkami Rady Pedagogicznej
¢) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej i dba o jej autorytet
d) wspétpracuje ze spotecznymi organami tj. radg Szkoty, Samorzgdem Uczniowskim
e) przyjmuje wnioski 1 bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych
f) petni rolg negocjatora w sytuacjach konfliktowych miedzy nauczycielem a rodzicem
g) dba o przestrzeganie postanowien Statutu
h) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem obiektywizmu, przestrzeganiem prawa oraz
dobra publicznego; wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom, jezeli ich dziatalnosé
narusza interes szkoly 1 nie shuzy rozwojowi jej uczniow



8. Jezeli uchwala Rady Szkoly jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkoly,
dyrektor zawiesza jej wykonanie i uzgadnia z Radg sposoéb postepowania w sprawic bedacej
przedmiotem uchwaty. W razie uzgodnien dyrektor przekazuje sprawe do rozstrzygnigcia
organowi prowadzacemu.

§2.
1. W przypadku koniecznosci zasiegnigcia opinii ogéhu rodzicow, organizowane sa zebrania
wszystkich rodzicow,
2. Procedura powiadamiania rodzicow o waznych decyzjach dotyczacych szkoly — w tym
zawiadamiania o zamiarze likwidacji szkoty :
a) organ prowadzacy szkole¢ w porozumieniu z dyrektorem szkoly ustala date i godzing
spotkania ogdlnego na terenie szkoly, przedstawiciela organu prowadzacego szkole z
rodzicami uczniow tej szkoty
b) dyrektor szkoly powiadamia o terminie spotkania wychowawcow klas i zobowigzuje ich do
zorganizowania spotkan klasowych, na ktérych rodzice uczniéw zostang poinformowani o
terminie spotkania ogélnego. Na spotkaniach klasowych rodzice podpisujg liste obecnosei,
potwierdzajaca przyjecie informacji o terminie spotkania ogélnego
¢) na spotkaniu ogdlnym, przedstawiciel organu prowadzacego przekazuje rodzicom decyzje
organu
d) ze spotkania sporzadzany jest protokol, do ktérego dolacza sie liste obecnych na spotkaniu
0s6b

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§1.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugowych.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslajg odrebne przepisy.

§ 2.
1. Wicedyrektor przyjmuje na siebie cz¢$¢ zadan dyrektora, a w szczegblnosci:
a) pelni funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci
b) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentéw szkoty:
- szkolny zestaw programéw nauczania, ktéry obejmuje calg dziatalnoscig szkoty, z punktu
widzenia dydaktycznego
- program wychowawczy szkoty
- tygodntowy rozkiad zajeé szkolnych
- kalendarz imprez szkolnych
- informacje o stanie pracy szkoly w zakresie mu przydzielonym
¢) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli
d) petni biezgcy nadzor kierowniczy nad cala szkola wedlug ustalonego harmonogramu
e) nadzoruje wypelnianie obowiazku szkolnego przez uczniéw
2. Wicedyrektor:
a) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym kadry pedagogicznej z upowaznienia dyrektora
szkoty
b) jest przelozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoly podczas pelnienia swego
biezacego nadzoru nad szkolg
c) decyduje w biezacych sprawach procesu dydaktycznego w catej szkole
d) ma prawo formulowania projektu oceny pracy podleglych mu bezposrednio nauczycieli, a
takze w sprawach opiekuniczo — wychowawczych wszystkich nauczycieli



¢) ma prawo wnioskowania do dyrektora szkoty w sprawach nagréd i wyréznien oraz kar dla
nauczycieli, ktorych jest bezposrednim przetozonym

f) ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytulem ,,wicedyrektor” oraz podpisywania pism,
ktorych tred¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji

§3.
1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza. Jest
odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw.
2. Nauczyciel zobowigzany jest do:
a) prawidlowej organizacji procesu dydaktycznego
b) odpowiedzialnosci za Zycie, zdrowie i bezpieczenistwo uczniéw
¢) dbanie o higieniczne warunki pracy n
d) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan
e) bezstronnosci 1 obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwego traktowania
f) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych
g) dbania o pomoce szkolne i inny sprzet szkolny
h) doskonalenia umiejetnoéci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej wiedzy
3. Nauczyciela obowigzuje przestrzeganie uchwal rady pedagogicznej, a takze zachowanie
tajemnicy stuzbowe;j.
4. Nauczyciele moga tworzyé zespoly wychowawcze i problemowo - zadaniowe.
5. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora na wniosek zespohu.
6. Cele i zadania zespotéw nauczycielskich okresli statut.

§ 4.
1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szezegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w oddziale — wychowawcy.
2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej pozadane jest, aby jeden
wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.
3. Zadania wychowawcy:
a) sprawowanie opieki wychowawczej
b) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie
c) inspirowanie dziatah zespotowych uczniéow
d) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole oraz miedzy
uczniami, a innymi czlonkami spotecznosci szkolnej
¢) ksztaltowanie milosci do ojczyzny, poszanowanid tradycji 1 symboli narodowych
f) kultywowanie tradycji szkolnych i dziatan zwigzanych z osobg patrona
g) wspieranie ucznidow znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej i losowe;
h) systematyczne kontrolowanie postgpéw w nauce i zachowaniu wychowankéw
1) wspdldzialanie z nauczycielamni uczgcymi w klasie w celu koordynowania dziatan
wychowawczych
]) informowanie rodzicéw o wynikach w nauce, trudnosciach rozwojowych i zachowaniu
uczniow oraz organizowanie wzajemnych kontaktow
k) wlaczanie rodzicdw w sprawy zycia klasy 1 szkoty
) na miesigc przed koficem semestru wychowawca zobowiazany jest do pisemnego
zawiadomienia rodzicow (opiekunéw) o grozacej ocenie niedostatecznej z przedmiotu
m) wspodlpraca z pedagogiem szkolnym innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu -potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych) oraz zainteresowan i
szczegolnych zwolnienh uczniow; organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoly



i w placéwkach pozaszkolnych, zgodnie z zarzadzeniem MEN w sprawie zasad udzielania
pomocy pedagogicznej i psychologicznej .

4. Nauczyciele i wychowawcy realizujgc zadania dydaktyczne, wychowawcze fcisle
wspblpracuja z rodzicami uczniow.

§5.
Biblioteka szkolna :
1. Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli,
uczniéw i rodzicow. Shizy do realizacji zadati dydaktyczno — wychowawczych, wspiera
doskonalenie zawodowe mnauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do
samoksztalcenia réwniez do korzystania z innych typéw bibliotek i srodkéw informacji.
2. Pomieszczenia biblioteki umozliwiajg: '
a) gromadzenie i opracowanie zbiorow
b) korzystanie z ksi¢gozbioréw w czytelni i wypozyczanie poza bibliotekg
¢) korzystanie ze §rodkéw audiowizualnych w czytelni
d) prowadzenie zajg¢ dydaktycznych w czytelni
3. Biblioteka stosujac wiasciwe sobie metody i $rodki pelni funkeje:
a) ksztalcaco — wychowawcza poprzez:
- rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych
- przygotowanie do korzystania z roznych zrédet informacji
- ksztatcenie kultury czytelniczej
- wdrazanie do poszanowania ksiazki
- udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym
b) opiekuriczo — wychowawczg poprzez:
- wspoldzialanie z nauczycielami
- wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie réznic intelektualnych
- otaczanie opiekg ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych
- pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce
¢) kulturalno — rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego
4, Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy
szkoly, rodzice a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie. Uprawnieni do
korzystania ze zbioréw majy wolny dostep do pélek. Czas pracy biblioteki zapewnia
mozliwos¢ korzystania z ksiegozbioru podczas zajeé lekeyjnych.
5. Zakres obowiazkéw nauczyciela bibliotekarza:
a) koordynator pracy w bibliotece:
- opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki oraz termindéw wazniejszych imprez
- uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscig
- sprawozdania z pracy biblioteki, zawierajgce oceny czytelnictwa .
- odpowiedzialno$¢ za stan majgtkowy i dokumentacje prac biblioteki
b) praca pedagogiczna:
- gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami
- udostepnianie zbioréw
- udzielanie informacji bibliotecznych
- rozmowy z czytelnikami o ksigzkach
- poradnictwo w wyborach czytelniczych :
- prowadzenie zaj¢c z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodnie z programem
- udestepnienie nauczycielom opieckunom potrzebnych materiatow
- informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidéw i analiza czytelnictwa
- prowadzenie réznych form wizualnych informacji o ksigzkach
- organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa



- dobra znajomos¢ zbiorow i potrzeb czytelnictwa

- dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow

¢) praca organizacyjna:

- gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

- opracowanie biblioteczne zbioréw

- selekcja zbioréw i ich konserwacja

- organizowanie warsztatu informacyjnego

- wydzielenie ksiggozbioru podrecznego

- prowadzenie katalogow

- udostgpnienie zbiordw

d) wspélpraca z rodzicami i instytucjami: w miar¢ mozliwosci nauczyciel bibliotekarz
wspolpracuje z rodzicami uczniéw, bibliotekami pozaszkolnymi i innymi instytucjami
kulturalnymi

6. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty:

a) zapewnia obsad¢ personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie

b) zapewnia srodki finansowe

¢) zarzadza skontrum zbioréw

d) zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji

§ 6.
W szkole zatrudnia sig¢ pracownikow administracyjnych i obstugowych. Szczegdtowe zadania
okreslone sg odrebnymi przepisami. Normy zatrudnienia wynikajg z uktadu zbiorowego.
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

. §l.
1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia, a koficzy 31 sierpnia nastepnego roku.
2. Terminy przerw swiatecznych, ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy.
3. Zajgcia edukacyjne odbywajg si¢ 5 dni w tygodniu.

§2.
1. Podstawa organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym jest arkusz
organizacyjny opracowany przez dyrektora szkoly na podstawie ramowego planu nauczania.
Zaopiniowany przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny i zatwierdzony przez organ
prowadzacy.
2. Uczniowie podzieleni sa na oddzialy stanowiace podstawows jednostke organizacyjng
szkoly. Odzial mozna dzieli¢ na grupy, dla ktérych wynika z tresci konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen laboratoryjnych i innych na zajeciach z informatyki i jezyka angielskiego.
3. Uczniowie kazdego oddziatu realizujg programy zaje¢ edukacyjnych okreslonych planem
nauczania na dany rok szkolny.
4. Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
systemie w klasowo — lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
5. Organizacje¢ stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé¢ dydaktyczno -
wychowawczych i opiekuriczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly. Rozklad zaje¢ uwzglednia zasady ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.
6. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikow szkoty,
lageznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogélng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkofe.
7. Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno — wychowawczej sa:
a) Obowiazkowe zajecia edukacyjne



b) Dodatkowe zajecia edukacyjne

¢) Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniéw
majgeych trudnosci w nauce oraz inne zajgcia wspomagajace rozwdj dzieci i miodziezy z
zaburzeniami rozwojowymi

d) Nadobowiazkowe zajecia edukacyjne

8. Szkola posiada cigg zywieniowy,

§3.
Procedura powiadamiania rodzicow o waznych decyzjach, dotyczacych placéwki-w tym
zawiadamiania o zamiarze likwidacji szkoly lub szk6t wehodzacych w sklad zespotu:
1. Organ prowadzgcy szkole¢ w porozumieniu z dyrektorem szkoly ustala date i godzine
spotkania ogélnego (na terenie szkoly) przedstawiciela organu prowadzacego szkole z
rodzicami uczniow tej szkoty,
2, Dyrektor szkoty powiadamia o terminie spotkania wychowawcéw klas i zobowiazuje ich
do zorganizowania spotkan klasowych, na ktérych rodzice uczniéw zostana poinformowani o
terminie spotkania ogélnego. Na spotkaniach klasowych rodzice podpisujg liste obecnosci,
potwierdzajacg przyjecie informacji o terminie spotkania ogolnego.
3. Na spotkaniu ogélnym przedstawiciel organu prowadzacego przekazuje rodzicom decyzje
(na przyklad o zamiarze likwidacji szkoly). Ze spotkania sporzadzany jest protokét, do
ktorego zalgcza sig podpisang listg obecnych na spotkaniu oséb.

POSTANOWIENIE KONCOWE

1. Zmiana w statucie wymaga podjecia przez Radg Szkoty (Rade Zespohu Szkét) w przypadku
jej braku przez Rad¢ Pedagogiczna} uchwaly o zmianie w statucie, na zasadach
przewidzianych przepisami prawa o$wiatowego.

2. Prawo wnioskowania odnosnie zmian w statucie szkoly przyshlgu]e kazdemu organowi
szkoly oraz organowi prowadzacemu i organowi nadzoru pedagogicznego.

UZASADNIENIE

Przepis art. 62 ust.] ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty stanowi, ze organ
prowadzacy szkoly réznych typéw lub placoéwki moze je polaczyé w zespol.

W wyniku analizy szkol stwierdza sig, ze zdecydowanie najlepszym rozwigzaniem dla
zapewnienia racjonalnego zarzadzania placowkami jest utworzenmie zespolu. Szkota
Podstawowa im. 49 Putku Piechoty w Szydlowie i Gimnazjum im. 79 PP Strzelcow
Stonimskich w Szydlowie znajdujg si¢ w jednym budynku. Obie szkoly maja wspélng
biblioteke, czytelnig, korzystajg z hali sportowej; stoléwke oraz boisko wielofunkcyjne.
Polaczenie placéwek spowoduje efektywne wykorzystanie bazy szkoty oraz potencjatu
nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych. Nowo utworzonym zespolem kierowaé bedzie
Jeden dyrektor, co przyniesie wymierne korzysci zarzadzania kadrg oraz pozwoli wydatkowaé
srodki w sposob bardziej racjonalny.

Rady pedagogiczne zaopiniowaty projekt uchwaly w sprawie utworzenia Zespotu Szkot w
Szydlowie,

Majac powyzsze na uwadze podjecie przedmiotowej uchwaty jest zasadne. /




