UCHWALA NR XXXVI1/197/2014
RADY GMINY SZYDLOWO
z dnia 12 czerwca 2014 r.

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢, zasad
udzielania i rozmiaru obnizek, przyznawania zwolnien od obowigzku realizacji zajg¢ oraz
zasad ustalania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dla niektérych grup
nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine
Szydtowo

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 1, 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2014r. poz. 191) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013r. poz. 594 ze zm.) Rada Gminy w Szydlowie
uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwata okresla:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajeé jest rozny w poszczeg6lnych okresach roku szkolnego;

2) zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
dyrektorowi, wicedyrektorowi, nauczycielowi pelniacemu inne stanowisko kierownicze w
szkole, a takze nauczycielowi, ktéry obowiazki kierownicze petni w zastgpstwie nauczyciela,
ktéremu powierzono stanowisko kierownicze;

3) tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajg¢ nauczycieli realizujgcych w ramach
stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin, pedagogéw, psychologéw, logopedow, doradcow zawodowych
prowadzacych zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu w celu
wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, o ktérych
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz. U. 2004r. Nr 256 poz. 2572 ze zm.)

§ 2.

Ilekroé w uchwale jest mowa o:

1) szkotach (bez blizszego okreslenia) - nalezy przez to rozumie¢ przedszkola, oddzialy
przedszkolne przy szkotach podstawowych, szkoty podstawowe, gimnazja

i zespoty szkot, prowadzone przez Gming Szydtowo;

2) nauczycielach - nalezy przez to rozumieé nauczycieli zatrudnionych w szkotach, o ktérych
mowa w pkt 1;

2) dyrektorze, wicedyrektorze i nauczycielach pelnigcych inne stanowisko kierownicze -
nalezy przez to rozumie¢ dyrektora, wicedyrektora i nauczycieli pelnigcych inne stanowisko
kierownicze szkotach, o ktérych mowa w pkt 1

4) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2014r. poz. 191)

§ 3.

1. Nauczyciele, dla ktérych szkolny plan nauczania, w danym roku szkolnym, w réznych
okresach roku szkolnego nie wyczerpuje tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych lub przekracza ten wymiar, $3



obowiazani do realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru
zaje¢ (zwigkszonego lub zmniejszonego), aby $redni roczny wymiar godzin zajg¢ w ciggu
roku szkolnego nie byt nizszy od tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec,
okreslonego w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela lub zgodnie z zalacznikiem Nr 2 do uchwaty.
2. Sredni roczny wymiar godzin zaje¢ w ciggu roku szkolnego nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zaje¢ jest r6zny w poszczegblnych okresach roku szkolnego, stanowi iloraz:

1) sumy liczby obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é¢ zrealizowanego w poszczegélnych
tygodniach w roku szkolnym oraz

2) liczby tygodni zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych w okresie roku
szkolnego.

3. Sredni wymiar zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, dla kazdego nauczyciela powinien by¢
okreslony w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkelny i podany nauczycielowi do
wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

4. Dla nauczycieli, ktorym w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono
liczbe godzin przekraczajgcg tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ godzinami
ponadwymiarowymi sg godziny zaje¢é realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ okreslony wedtug zasad ustalonych w ust. 1.

5. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zaje¢, realizujgcych rézny wymiar
zaje¢ w poszczegodlnych okresach roku szkolnego, w akcie stanowigcym podstawe nawigzania
stosunku pracy nalezy okresli¢ sredni wymiar godzin zaje¢ dla calego okresu zatrudnienia.

6. Przydzielone w arkuszu organizacyjnym godziny zaje¢, nie zrealizowane przez nauczyciela
z powodu choroby lub z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy traktuje si¢ dla rocznego
rozliczenia godzin jak godziny zajeé zrealizowane, z zastrzezeniem ust. 4.

7. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego,
na ktory zostal ustalony rézny plan zajeé, rozliczenie z przydzielonych w arkuszu
organizacyjnym godzin zaje¢ nastepuje z datg ustania stosunku pracy, z tym, ze za wszystkie
przepracowane miesiace, bez wzgledu na wymiar zrealizowanych zaje¢, przystuguje
nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy tygodniowy wymiar
godzin zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela lub zgodnie z zatgcznikiem Nr 2 do
uchwaty, a takze za przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§ 4.

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, obniza si¢
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela
lub zgodnie z zatgcznikiem Nr 2 do uchwaty, do wysokosci okreslonej w tabeli stanowiacej
zatgcznik Nr 1 do uchwaty.

2. Wymiar godzin zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, dotyczy réwniez nauczycieli pelnigcych
obowiazki kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono kierownicze
stanowiska w szkole i obowigzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym zastepstwo zostalo im powierzone.

§ 3.

1. Dyrektor szkoty, w przypadku gdy warunki funkcjonowania szkoty powoduja znaczne
zwiekszenie zadaf, moze by¢ zwolniony czgsciowo lub calkowicie z obowigzku realizacji
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé, o ktérym mowa w zatgczniku Nr 1 do
uchwaty. ‘

2. Zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1, na wniosek dyrektora udziela Woéjt Gminy Szydlowo,
okreslajac jednoczesénie okres, na ktéry udzielono zwolnienia.



3. Wicedyrektor szkoly, wymieniony w zalaczniku Nr 1 do uchwaly, moze by¢ zwolniony
czesciowo lub catkowicie z obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢. Zwolnienia udziela, na jego wniosek, dyrektor szkoty za zgoda Wojta Gminy
Szydtowo okreslajac jednoczesnie wymiar i czas trwania zwolnienia.

4. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 1 lub 3, moze by¢ cofnigte w kazdym czasie, z chwilg
ustania przyczyn uzasadniajgcych zwolnienie.

§ 6.

1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunficzych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz
przez nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, zatrudnionych w
pelnym wymiarze zajeé, ustala si¢ zgodnie z zatacznikiem Nr 2 do uchwaty.

2. Do nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1 stosuje si¢ przepisy § 3

§7.

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujagcych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin ustala si¢ proporcjonalnie w odniesieniu do tacznej liczby realizowanych
przez nauczyciela godzin zajec.

2. Laczny wymiar tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé, o ktérych mowa w
ust. 1 ustala sig¢

wedhug nastgpujacego wzoru:

W= (al +a2 +... +an): [(al : bl) + (a2 : b2) +...+ (an : bn)]

gdzie:
W — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin nauczyciela,
al, a2, an — oznacza liczbe godzin na poszczegdlnych stanowiskach przydzielong

nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoly,

bl, b2, bn — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla poszczegolnych
stanowisk.

3. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin nalezy ustali¢ z zaokragleniem do pelnych
godzin w ten sposob, ze warto$¢ ponizej 0,5 godziny pominaé¢ a co najmniej 0,5 godziny
zaokragli¢ do pelnej godziny.

4. Jezeli ilo$¢ godzin przydzielonych nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkotly jest
wieksza, niz ustalony dla tego nauczyciela obowigzkowy wymiar godzin, nalezy od liczby
godzin przydzielonych nauczycielowi odjaé liczbe godzin ustalong zgodnie z trescig ust. 2.
Tak ustalona liczba godzin stanowi dla nauczyciela pracg w godzinach ponadwymiarowych.

§ 8.
Laczenie réznych tygodniowych obowigzkowych wymiaréw godzin zaje¢ w ramach jednego
etatu moze zachodzi¢ tylko w wyjatkowych przypadkach, gdy nie ma mozliwosci
zastosowania innych rozwigzan wynikajacych z przepisoéw Karty Nauczyciela oraz posiadania
przez nauczycieli wymaganych kwalifikacji.

§9.
1. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolach i oddziatach przedszkolnych przy szkolach podstawowych prowadzacy
zajecia w grupach mieszanych, obejmujacych zaréwno dzieci szescioletnie, jak i innych grup



wiekowych, w ktérych dzieci w wieku szesciu lat stanowiag mniej niz 50 % dzieci w grupie
wynosi 25 godzin.

2. Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zajec dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolach i oddziatach przedszkolnych przy szkotach podstawowych obejmujgcych
zaréwno dzieci szescioletnie, jak i innych grup wiekowych, w ktérych dzieci w wieku szesciu
lat stanowia, co najmniej 50 % dzieci w grupie wynosi 22 godziny.

3. Ustalajac liczbe dzieci w wieku szesciu lat, o ktorej mowa w ust. 1 i 2 bierze si¢ pod
uwage wszystkie dzieci, ktore w trakcie danego roku szkolnego ukoncza co najmniej szes¢
lat.

§ 10.

Traci moc uchwala Nr XXV/118/2001 Rady Gminy w Szydlowie z dnia 31 maja 2001r. w
sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajed

nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach podstawowych i
gimnazjum prowadzonych przez Gming Szydtowo.

§11.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Szydlowo.

§ 12.
Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Mazowieckiego i
wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2014 r.




Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr. XXXV1/197/2014
Rady Gminy Szydlowo
z dnia 12 czerwca 2014 r.

Lp.

Stanowisko kierownicze

Tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin zaje¢

Dyrektor szkoty, kazdego typu liczacej:
a) do 4 oddzialow
b) 5-8 oddzialow
¢) 9-16 oddzialow
d) 17 i wigcej oddziatow
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaly Nr. XXXVI/197/2014
Rady Gminy Szydlowo
z dnia 12 czerwca 2014 r.

Stanowisko

Tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zajeé

Nauczyciele zatrudnieni w szkotach prowadzacy
gimnastyke korekcyjng

18

Nauczyciele szk6t prowadzacy zajgcia rewalidacyjno-
wychowawcze z dzieémi i mlodzieza uposledzonymi
umystowo w stopniu glebokim °

20

Pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, reeduktorzy,
rehabilitanci,  terapeuci, nauczyciele  orientacji
przestrzennej i nauczyciele usprawnienia widzenia oraz
inni specjaliSci prowadzacy zajecia specjalistyczne,
doradcy zawodowi prowadzacy zajecia zwigzane z
wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu, w celu
wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych

25

Nauczyciele przedszkoli prowadzacy zajecia w grupach
mieszanych, obejmujacych zaréwno dzieci
szescioletnie, jak i innych grup wiekowych, w ktérych
dzieci w wieku szesciu lat jest mniej niz polowa grupy
mieszanej

25

Nauczyciele przedszkoli prowadzacy zajgcia w grupach
mieszanych, obejmujacych zaréwno dzieci
szeécioletnie, jak i innych grup wiekowych, w ktérych
dzieci w wieku szesciu lat jest wiecej niz potowa grupy
mieszanej

22




