UCHWALA NR 26/VI/2024
RADY GMINY SZULBORZE WIELKIE

z dnia 15 listopada 2024 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Szulborzu Wielkim

Wa podstawie art. 18 ust. 2 pkt 151 art. 40ust. 2 pkt 2ustawy zdnia Bmarca 1990r. o samorzadzic
gminnym (tj. Dz. U. 22024 r. poz. 1465 ze zm.) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 1. 0 pomocy
spotecznej (tj. Dz U. 22024 r. poz. 1283 ze zm.), atak2e art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r
o finansach publicznych (t.j. Dz. U z 2024 r. poz. 1530 ze zm,) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sig Statut Ofrodka Pomocy Spolecznej w Szulborzu Wielkim w brzmieniu stanowiaeya
zalacenik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Szulborze Wielkie,

§ 3. Traci moc Uchwata WNr 73/XVIIL2012 Rady Gminy Szulborze Wielkie z dnia 30 listopada 2012 r
w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Szulborzu Wielkim (Dz. Urz. Woj. Maz
z 2012 r. poz. 9203}, zmieniona Uchwala Nr 39/X11/2016 Rady Gminy Szulborze Wielkie z dnia 29 czerwce
2016 . (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2016 r. poz. 6703).

§ 4. Uchwala wchodzi w#ycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Waojewddziwa Mazowieckiego,

Przewodniczaca Rady Gminy
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Zalacznik do uchwaly Nr 26/V1/2024
Rady Gminy 5zulborze Wielkie
z dnia |3 listopada 2024 r.

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SZULBORZU WIELKIM

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Osrodek Pomocy Spolecznej w Szulborzu Wielkim, zwany w dalszej tresci niniejszego Statun
"Osrodkiem” dziala na podstawie i w granicach obowigzujacych przepisow prawa:

I') ustawy z dnia |2 marcia 2004 r. o pomocy spoteczne;;
2} ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;
4} innych ustaw i przepisow okreslajacvch zadania z zakresu pomocy spolecznej oraz zadan zleconych:
3) niniejszego Statim.
§ 2. 1. Dziatalnoié Osrodka obejmuje obszar Gminy Szulborze Wielkie,
2. Siedziba Osrodka znajduje sie w Szulborzu Wielkim przy ulicy Romantycznej 2.

3. Osrodek uzywa pieczeci podiuznej z nazwa w pelnym brzmieniu, adresem siedziby oraz numerem
telefonu, Pieczed moe dodatkowo zawieraé dane dotyczace numerdw REGON i NIP,

§ 3. Osrodek jest jednostks organizacying Gminy Szulborze Wielkie, nieposiadajgca osobowosci prawns,
i driatajaca w formie jednostki budzetowej.

§ 4. Osrodek moze byé polaczony z osrodkiem wsparcia lub placowka wsparcia dziennego w obszarach
pomocy spolecznej oraz wsparcia rodziny, na pedstawie odrebnych przepisow,

§ 5. Nadzor nad dzialalnoscig Osrodka sprawuja Wojt Gminy Szulborze Wielkie oraz Wojewods
Mazowiecki.

Rozdziat 2.
Cele i zadania Osrodka

§ 6. 1. Celem dziatania Osrodka jest:

|} umozliwienie osobom irodzinom przezwycigzania trudnych sytuacji Zzyciowych, ktorych niess ons
w stanie pokonaé wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosei;

2) wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb | umozliwienie
im Zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka;

3} doprowadzente 0sob i rodzin do Zyeiowego usamodzielnienia oraz integracji ze srodowiskiem.
2. Osrodek zostal powolany do:

I} wykonywania zadan z zakresu pomocy spolecznej, w tym zadan wlasnych gminy oraz zadan zleconyvet
z zakresu administracji rzadowej;

2} realizacji zadan administracii rzadowe] i1 samorzadowei natozonveh innymi ustawami oraz  zadar
wynikajacych z innych przepisow prawa w ramach zawartych umow i porozumien;

i) realizacji zadan wynikajgeych zinnych aktow prawnych |przepisow wykonawczych do ustaw
niezbgdnych do funkcjonowania jednostki.

§ 7. 1. Osrodek realizuje zadania:
1} pomocy spoleczne);

2) swiadezen rodzinnych;
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3) zasitkow dla opiekunow;

4) swiadczen z funduszu alimentacyjnega;

3) postgpowan wobec dluznikow alimentacyjnych;

&) wsparcia kobiet w ciazy i rodzin "Za zyciem";

7) dodatkow mieszkaniowych;

) dodatkow energetycmyvch;

4 dodatkow ostonowych;

10) dodatkéw opatowych;

11} udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym:
12} wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej;

13) opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

l4) ubezpisczen spotecznych i zdrowomych;

15) dozywiania;

16) preeciwdziatania przemocy domowej;

17) Karty Duzej Rodziny;

15) ochrony zdrowia psychicznego;

19} ustalania uprawnien do korzystania ze Swiadczen opieki zdrowetne) ze srodkow publicznych:
20) pomocy i $wiadczen materialnyeh dla uczniow,

21) wynikajgce z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majace na celu ochrong osob, rodzin i grup
spolecznych oraz rozwoj specialistycznego wsparcia;

22) pomocy spolecznej, wynikajgce z rozeznania potrzeb gminy. wtym tworzenie i realizacja programam
oslonowych;

23) okreslone w gminnym programie profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien;

14) wvdawanie zaswiadczeni o wysokosci przecigtnego miesigcznego dochodu przypadajscego na jednepc
czlonka gospodarstwa domowego w ramach Programu "Czyste powietrze”;

25) pomocy obvwatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa;

26) wynikajgce z innych zadan w oparciu o odrebne przepisy lub na podstawie udzielonych upowaznien lub
petnomocnictw,
2. Oérodek realizuje takZe inne zadania i programy ostonowe o charakterze wiasnym | zleconym.
3. Osrodek dla realizacji powierzonych zadan statutowych mogze podpisywad stosowane umowy

1 porozumienia.

4. W zakresie realizacji celéw izadan statutowych OSrodek wspolpracuje z organami administraci
rzadowej oraz samorzadowej. urzedami, instytucjami i organizacjami spolecznymi, kosciolami i zwigzkam
wyznaniowymi oraz osobami prawnymi i fizycznymi realizujgcymi zadania okreSlone w statucie Osrodka.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie Osrodkiem

§ 8. |. Osrodkiem zarzgdza, organizuje i nadzoruje jego prace Kierownik, ktory odpowiada za realizacjs
powierzonych mu zadan, a takze reprezentuje Osrodek na zewngtrz.

2. Kierownika Osrodka zatrudnia i walnia Wdjt Gminy Szulborze Wielkie oraz wykonuje wobec niege
inne czynnosci wynikajgee z prawa pracy,

3. Osrodek jest pracodawca w roZumisniu prespisow prawa pracy.
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4. Kierownik jest przelozonym wszystkich pracownikéw OSrodks i wykonuje wobec nich wszelkic
czynnosci 2 zakresu prawa pracy.

5. Kierownik odpowiada za dzialalnos¢ Osrodka i realizacje zadan statutowych oraz prawidlowe
gospodarowanie mieniem i finansami.

6. Kierownik dziala na podstawie pelnomocnictw i upowaznien udzielonych przez Wojta lub Rade Gminy
Szulborze Wielkie.

7. W celu realizacji zadan stanmtowych Ofrodka, Kierownik jest uprawniony do wydawania zarzadzen
regulaminow i instrukcji.

8. Szezegolowy zakres drzialania i zasady funkcjonowania Odrodka zuwzglednieniem strukmury
organizacyjnej okresla Regulamin Organizacyjmy Ofrodka Pomocy Spolecznej w Szulborzu Wielkim
nadawany przez Kierownika Osrodka.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§9. |. Osrodek jesi jednostka budzetowa gminy iprowadzi gospodarke finansowa w oparciu o zasady
przewidziane dia tych jednostek w ustawie o finansach publicznych, ustawie o rachunkowosci oraz innych
przepisach prawa 2z zakresu finansow publicznych jednostek samorzadu terytorialnego 1ich jednostek
budZzetowych.

2. Dzialalnoéé Ojrodka finansowana jest ze srodkéw bud2etu gminy i budzZeru panstwa oraz innych prawem
dopuszezalnych Zrodel, zgodnie 2 obowigzujacymi przepisami.

3. Podstawy gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan rzeczowo - finansowy obejmujgcy dochody
i wydarki,

4. Srodki na dzialalnoéé prowadzona przez Oérodek s3 na rachunku Gminy Szulborze Wielkie.

L

. Obstuge finasowo-ksiggowa Osrodka prowadzi referat finansowy Urzedu Gminy Szulborze Wielkie.

t. Sprawy kadrowe pracownikéw Osrodka prowadzi komorka organizacyjna Urzedu Gminy Szulborze
Wielkre.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 10. Zmiany Statumu dokonywane 5§ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

PRZEWODNICZACA
RADY GMINY
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