UCHWALA NR 7/11/2024
RADY GMINY SZULBORZE WIELKIE

z dnia 24 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wojta Gminy Szulborze Wielkie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22024 r.
poz. 609), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2 - 4, art. 37 ust. 3 i4 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U z 2022 r. poz. 530), art. 18 ustawy zdnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy
o wynagrodzeniu 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U.
22021 r. poz. 1834) oraz § 3 pkt1i§ 6rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 z p6zn. zm.) uchwala sig.
co nastepuje:

§1. 1. Ustala sie dla Wojta Gminy Szulborze Wielkie Pana Karola Dabkowskiego miesigczne
wynagrodzenie w nastgpujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 9 300,00 zi,
2) dodatek funkcyjny w kwocie: 2 800,00 zt,
3) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie: 1 860,00 zt

4) dodatek specjalny w wysokosci 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego facznie w kwocie
3 630,00 zt.

2.Poza ustalonymi w ust. 1 skladnikami wynagrodzenia Wojtowi Gminy przystuguja: nagroda
jubileuszowa oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 130/XXV1/2022 Rady Gminy Szulborze Wielkie z dnia 24 maja 2022 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Szulborze Wielkie.

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Szulborze Wielkie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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