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WSTĘP 
 
 

Szanowni Państwo, Mieszkańcy Gminy Szulborze Wielkie!  

Na Wasze ręce przedkładam Raport o stanie gminy Szulborze Wielkie za rok 2022. 

Niniejszy dokument został opracowany w związku z wymogami art. 28 aa Ustawy z dnia 8 

marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40). 

W Raporcie zgromadzone zostały szczegółowe dane dotyczące najważniejszych obszarów 

naszego funkcjonowania, przedstawiające informacje o aktywności organów gminy, 

działalności wójta, w szczególności realizację polityk, programów, inwestycji oraz uchwał 

rady gminy. Raport umożliwia poznanie wyznaczonych kierunków działania i celów, a także 

osiągniętych rezultatów i uzyskanych efektów. 

W zeszłym roku ukończono dużo ważnych inwestycji, które z pewnością wpłynęły na rozwój, 

postrzeganie i estetykę gminy. Do najważniejszych zadań inwestycyjnych w roku 2022 

możemy zaliczyć: inwestycje drogowe, modernizację kompleksu szkolnego, modernizację 

oświetlenia ulicznego i budynku strażnicy OSP.  Zadbaliśmy także o infrastrukturę integracji 

społecznej, m. in. przez adaptację przestrzeni publicznej na skwer w Janczewie Wielkim i 

Grędzicach. Zrealizowane przedsięwzięcia są przejawem dobrej zmiany i troski o Naszych 

Mieszkańców, o Naszą Wspólnotę, aby żyło się nam lepiej i bezpieczniej. 

W dalszym ciągu, intensywnie, a co ważniejsze skutecznie, staramy się pozyskiwać fundusze 

zewnętrzne z wszelkich dostępnych źródeł. Mamy świadomość, że odpowiedzialna i 

prowadzona w sposób przemyślany polityka finansowa gminy pozwala na jej stabilny rozwój.  

Realizacja naszych ambitnych planów i projektów nie byłaby możliwa bez wsparcia 

życzliwych nam przedstawicieli władz różnego szczebla, a także bez współpracy z naszymi 

Radnymi, Sołtysami, Szkołą Podstawową im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego, druhami z 

Ochotniczej Straży Pożarnej, Księdzem Proboszczem, Kołem Gospodyń Wiejskich, 

pracownikami Urzędu Gminy w Szulborzu Wielkim i jednostek organizacyjnych gminy. Te 

pozytywne zmiany nie byłyby możliwe bez zaangażowania i współpracy całej naszej 

społeczności. 

Mam nadzieję, że materiały zawarte w raporcie posłużą mieszkańcom Gminy Szulborze 

Wielkie do zwiększenia wiedzy na temat funkcjonowania samorządu gminnego, przybliżą 

Państwu zakres realizowanych w gminie przedsięwzięć, a także staną  

się podstawą do prowadzenia dialogu na temat dalszej przyszłości Naszej Gminy. 

 

                                Z poważaniem  

 

                                Karol Dąbkowski  

         Wójt Gminy Szulborze Wielkie 
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CHARAKTERYSTYKA GMINY SZULBORZE WIELKIE 
 

Gmina Szulborze Wielkie leży w północno-wschodniej części województwa mazowieckiego,  
we wschodniej części powiatu ostrowskiego. 
Gmina Szulborze Wielkie graniczy: 

 od południowego - wschodu sąsiaduje z gminą Nur,  

 od zachodu z gminą Zaręby Kościelne,  

 od północy z gminą Andrzejewo,  

 od wschodu z gminą Czyżew w województwie podlaskim.  
Największą miejscowością gminy jest Szulborze Wielkie.  
W skład miejscowości Szulborze Wielkie wchodzą dwa obręby geodezyjne: Szulborze Wielkie 
i Szulborze-Koty. 
Powierzchnia gminy wynosi 46,68 km². Użytki rolne zajmują ponad 76% powierzchni gminy, 
lasy ok. 19,7% powierzchni, a pozostałe grunty i nieużytki 4,3%. 

Funkcje usługowe związane z obsługą ludności koncentrują się we wsi Szulborze Wielkie.  
Przez teren gminy przebiega linia kolejowa nr 6 relacji Warszawa – Białystok, kategorii linia 
magistralna. Linia ta wchodzi w skład linii kolejowej E 75 i I Paneuropejskiego Korytarza 
Transeuropejskiego, który przebiega od Polski do Finlandii.  
Na terenie gminy znajduje się jeden przystanek kolejowy Szulborze-Koty, który powstał w 
1950 roku.  
Przez gminę Szulborze Wielkie nie przebiegają żadne drogi krajowe ani wojewódzkie. 
Najbliżej granic gminy przebiega droga krajowa nr 63 relacji Siedlce – Łomża (ok. 700 m od 
wschodniej granicy gminy). 
 

POŁOŻENIE GMINY NA TLE PODZIAŁU ADMINISTRACYJNEGO KRAJU 
 

 
 

Na terenie gminy Szulborze Wielkie zdecydowanie największy udział gruntów stanowią 
użytki rolne – 76,28%. Użytki leśne zajmują 19,50%. Grunty zabudowane stanowią zaledwie 
3,54% powierzchni gminy.  
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Tabela: Struktura użytków 
 

lp. Rodzaj użytków Powierzchnia ha Udział % l.p. Rodzaj użytków Powierzchnia ha 

1. Użytki rolne  3554 76,10 

1.1. grunty orne  2955 

1.2. sady  35 

1.3. łąki trwałe  64 

1.4. pastwiska trwałe  352 

1.5. Grunty rolne zabudowane  128 

1.6. Grunty pod stawami  0 

1.7. Grunty pod rowami  11 

1.8. 
Grunty zadrzewione i 
zakrzewione na użyt. rol. 

9 

2. 
Grunty leśne oraz 
zadrzewione i 
zakrzewione  

918 19,66 

2.1. lasy  918 

2.2. 
Grunty zadrzewione i 
zakrzewione  

0 

3. 
Grunty 
zabudowane i 
zurbanizowane  

167 3,58 

3.1. Tereny mieszkaniowe  1 

3.2. Tereny przemysłowe  0 

3.3. Inne tereny zabudowane  3 

3.4. 
Zurbanizowane tereny 
niezabudowane  

0 

3.5. 
Tereny rekreacyjne i 
wypoczynkowe  

1 

3.6. Tereny komunikacyjne - drogi  107 

3.7. 
Tereny komunikacyjne - 
kolejowe  

53 

3.8. 
Grunty przezn. pod bud. dróg 
pub. lub linii kolej. 

2 

3.9. Użytki kopalne  0 

4. Grunty pod wodami  7 0,15 

4.1. Morskimi wewnętrznymi  0 

4.2. Powierzchniowymi płynącymi  7 

4.3. Powierzchniowymi stojącymi  0 

5. Użytki ekologiczne  0 0,0 
 

6. Nieużytki  24 0,51 

7. Tereny różne  0 0,0 

Razem powierzchnia 
ewidencyjna gminy  

4670 100,0 
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Obszar gminy Szulborze Wielkie dzieli się na 17 obrębów geodezyjnych.  
 

Charakterystyka obrębów geodezyjnych na obszarze gminy Szulborze Wielkie: 

Lp. Nr obrębu Pow. ha Nazwa obrębu 

  1. 1. 359 Brulino-Lipskie 

  2. 3. 201 Godlewo-Gudosze 

  3. 4. 517 Gostkowo 

  4. 5. 110 Grędzice 

  5. 6. 148 Helenowo 

  6. 7. 207 Janczewo-Sukmanki 

  7. 8. 265 Janczewo Wielkie 

  8. 9. 504 Leśniewo 

  9. 11. 147 Słup 

10. 12. 382 Słup-Kolonia 

11. 13. 269 Smolewo-Parcele 

12. 14. 317 Smolewo-Wieś 

13. 15. 271 Szulborze-Koty 

14. 16. 437 Szulborze Wielkie 

15. 17. 175 Świerże-Leśniewek 

16. 18. 207 Uścianek-Dębianka 

17. 19. 152 Zakrzewo-Zalesie 
 

 

PODZIAŁ GMINY NA OBRĘBY GEODEZYJNE 
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Rada Gminy Szulborze Wielkie liczy 15 radnych. 
Przy Radzie działają następujące stałe komisje: 

 Komisja Rewizyjna, 

 Komisja Skarg, Wniosków i Petycji, 

 Komisja Rolnictwa i Rozwoju Gospodarczego, 

 Komisja Budżetowa i Spraw Socjalnych. 
 

W skład Gminy Szulborze Wielkie wchodzi 17 jednostek pomocniczych - sołectw:  
1. Szulborze Wielkie,  
2. Brulino – Lipskie, 
3. Godlewo – Gudosze,  
4. Gostkowo,  
5. Grędzice,  
6. Helenowo,  
7. Janczewo – Sukmanki,  
8. Janczewo Wielkie,  
9. Leśniewo,  
10. Mianówek,  
11. Słup,  
12. Słup – Kolonia,  
13. Smolewo – Parcele,  
14. Smolewo – Wieś,  
15. Świerże – Leśniewek,  
16. Uścianek – Dębianka,  
17. Zakrzewo – Zalesie. 

 
Siedzibą władz gminnych jest miejscowość Szulborze Wielkie. 
 
W 2022 roku funkcjonowały Gminne jednostki organizacyjne: 

1. Ośrodek Pomocy Społecznej w Szulborzu Wielkim; 
2. Biblioteka Publiczna Gminy Szulborze Wielkie; 
3. Szkoła Podstawowa im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Szulborzu Wielkim. 

 

 
Struktura zatrudnienia w poszczególnych jednostkach 

1. Urząd Gminy w Szulborzu Wielkim – 16 pracowników w tym: 

 Stanowiska urzędnicze - 13 osób; 

 Stanowiska pomocnicze i obsługi – 3 osoby. 

2. Biblioteka Publiczna Gminy Szulborze Wielkie – 1 pracownik zatrudniony na ½ etatu 
(stanowisko urzędnicze); 

3. Ośrodek Pomocy Społecznej w Szulborzu Wielkim – 3 pracowników w tym: 

 Stanowiska urzędnicze – 2 osoby; 

 Stanowiska pomocnicze i obsługi – 1 osoba. 
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Współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy 
 

            W ramach współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy w Ostrowi Mazowieckiej zostały 
zorganizowane następujące formy zatrudnienia: 

1. Prace interwencyjne w Urzędzie Gminy w Szulborzu Wielkim  

 rok 2021/2022 – 1 osoba na okres 10 miesięcy; 

2. Roboty publiczne w Urzędzie Gminy w Szulborzu Wielkim  

 rok 2022 – 4 osoby: 1 osoba na okres 7 miesięcy, 1 osoba na okres 4 miesięcy, 

2 osoby na okres 6 miesięcy. 

3. Staże w roku 2022  

 w Urzędzie Gminy – 2 osoby: 1 osoba na okres 6 miesięcy + 1 miesiąc 

zatrudnienia w wymiarze 1/5 etatu, 1 osoba na okres  5 miesięcy + 3 miesiące 

zatrudnienia w wymiarze ½ etatu; 

4. Prace społecznie użyteczne – dla 3 osób w wymiarze 40 godzin miesięcznie przez 
okres: 1 osoba - 2 m-ce, 2 osoby  - 6 miesięcy + 1 miesiąc zatrudnienia. 
 

 
Struktura demograficzna 

Na terenie Gminy Szulborze Wielkie zameldowanych jest 1638 osób (stan na 31 

grudnia 2022 r.). Liczba mieszkańców na przestrzeni ostatnich czterech lat systematycznie się 

zmniejsza (różnica pomiędzy stanem z roku 2019 a stanem z roku 2022 wynosi 58 osób). 

 

 

 

 

 

1696

1673
1662

1638

Liczba ludności

Liczba ludności w Gminie Szulborze Wielkie w 
latach 2019 -2022

2019

2020

2021

2022



Raport o stanie Gminy Szulborze Wielkie za rok 2022 
 

  9 

Dane w omawianym okresie w gminie Szulborze Wielkie notują ujemny przyrost naturalny 

oraz ujemne saldo migracji wewnętrznej (stosunek zameldowań do wymeldowań).  

 

W okresie od początku do końca 2022 r. liczba mieszkanek i mieszkańców zmniejszyła się o 24 
osoby, przez co na dzień 31 grudnia 2022 r. wynosiła 1638 osób, w tym 760 kobiet i 878 
mężczyzn. W odniesieniu do poszczególnych kategorii wiekowych:  
 
Migracje przebiegały w kierunku miasta i zagranicy, związane były z brakiem miejsc pracy.  
 

Dynamika urodzeń i zgonów 2019-2022 
 

 

 

 

 
 
 

Przyrost naturalny w Gminie Szulborze Wielkie w latach 2019-2022 

Rok 2019 2020 2021 2022 

Płeć K M Razem K M Razem K M Razem K M Razem 

Wiek 
przedprodukcyjny 

182 190 372 180 194 374 173 195 368 173 190 363 

Wiek produkcyjny 436 575 1011 430 570 1000 428 568 996 423 562 985 

Wiek 
poprodukcyjny 

182 131 313 170 129 299 169 129 298 164 126 290 

Współczynnik przyrostu naturalnego 

2019 2020 2021 2022 

-0,71 ‰ -0,89 ‰ - 0,66  ‰ - 0.49 ‰ 
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35%

9%
6%

50%

Struktura dochodów podatkowych gminy w 
2022 roku

Podatek od nieruchomości Podatek od środków transportowych

Podatek leśny Podatek rolny

Wykonanie budżetu gminy Szulborze Wielkie w 2022 roku 

Wyszczególnienie Plan  Wykonanie % 

1 2 3 4 

A. DOCHODY OGÓŁEM  14 669 883,21 14 315 372,39 97,58 

A1. Dochody bieżące 12 768 233,21 12 428 804,75 97,34 

A2. Dochody majątkowe 1 901 650,00 1 886 567,64 99,21 

B. WYDATKI  18 022 883,21 12 137 381,17 67,34 

B1. Wydatki bieżące 12 125 033,21 8 586 786,84 70,82 

B2. Wydatki majątkowe 5 897 850,00 3 550 594,33 60,20 

C. WYNIK BUDŻETU (nadwyżka+ / deficyt-) (A-
B) 

-3 353 000,00 2 177 991,22 
  

D. PRZYCHODY OGÓŁEM 
     z tego: 

3 823 000,00 3 823 912,53 
  

D1. kredyty, pożyczki 0,00 0,00   

D2. wolne środki 229 066,00 229 978,53   

E. ROZCHODY OGÓŁEM 
     z tego: 

470 000,00 470 000,00 
  

E1. spłata raty kredytu 470 000,00 470 000,00  

F. ZADŁUŻENIE 460 000,00 460 000,00   

G. GOSPODARKA ODPADAMI KOMUNALNYMI       

1. Dochody 217 958,00 203 481,00         93,36 

2. Wydatki 229 000,00 200 478,64 87,55 

H. OŚWIATA       

1. Dotacje i subwencja oświatowa 1 639 855,78 1 620 488,36 98,82 

2. Wydatki 2 821 764,78 2 651 362,32 93,96 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Szczegółowo wykonanie budżetu Gminy Szulborze Wielkie przedstawiono w sprawozdaniu  

z przebiegu wykonania budżetu gminy za 2022 rok. 
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Fundusz Sołecki 

Zgodnie z Uchwałą Nr 90/XVIII/2021 Rady Gminy Szulborze Wielkie z dnia 30 marca 2021 r. w 

sprawie nie wyrażenia zgody na wyodrębnienie w budżecie gminy środków stanowiących 

fundusz sołecki w 2022 r. nie funkcjonował w gminie fundusz sołecki. 

Dochody i wydatki wykonane w latach 2006-2022 

Gospodarka mieszkaniowa i komunalna 
 

Na dzień 31 grudnia 2022 r. zasób mieszkaniowy gminy obejmował 7 lokali mieszkalnych, 

które znajdują się m.in. w budynku Szkoły Podstawowej w Szulborzu Wielkim oraz w 

budynku gminnym w miejscowości Godlewo – Gudosze. Wykaz budynków i lokali 

mieszkalnych wraz z powierzchnią oraz wyposażeniem w instalacje przedstawia tabela 

poniżej:  

Lp. Lokalizacja lokali 
Liczba 

lokali 

Powierzchnia  

w m2 Wyposażenie w instalacje 

1. Budynek Szkoły Podstawowej w 
Szulborzu Wielkim 
mieszkanie Nr 1 
mieszkanie Nr 2 
mieszkanie Nr 3 

 
 

1 
1 
1 

 
 

54 
19 
28 

Sieć wodociągowo - 
kanalizacyjna, instalacja 
elektryczna, centralne 
ogrzewanie 

2. Budynek szkoły w Godlewie –
Gudoszach 
mieszkanie Nr 1  
mieszkanie Nr 2  
mieszkanie Nr 3  
mieszkanie Nr 4 

 
 

1 
1 
1 
1 

 
 

39 
36 

43,5 
36 

Sieć wodociągowo - 
kanalizacyjna, instalacja 
elektryczna, ogrzewanie 
piecowe 

Źródło: opracowanie własne 

4,53 4,51
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6,68
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6,2
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6,78 6,81

7,69
7,39

9,3 9,18
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14,32

4,64
4,29

6,31
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Stawka czynszu podstawowego za 1m2 powierzchni użytkowej budynku/lokalu mieszkalnego 

wchodzącego w skład mieszkaniowego zasobu gminy wynosi 1,30 zł. Ponadto do stawek 

bazowych czynszu stosuje się czynniki podwyższające lub obniżające wynikające z położenia, 

wyposażenia lub stanu technicznego budynku/lokalu.  

W 2022 roku nie dokonywano sprzedaży lokali mieszkalnych.  

Na dzień 31 grudnia 2022 roku nie odnotowano zaległości w opłatach za mieszkania oraz nie 

wszczęto postępowań egzekucyjnych dotyczących opuszczenia lokali mieszkalnych. 

 
Transport autobusowy 

Sieć komunikacji autobusowej w 2022 roku prowadzona była tylko przez prywatnych 

przewoźników. Brak linii komunikacji autobusowej w kierunku Czyżewa. Likwidacja oraz 

ograniczenie autobusowych połączeń utrudnia poruszanie się przede wszystkim do gmin 

sąsiednich, zwłaszcza po godzinach szczytu oraz w weekendy i święta. Na terenie gminy 

działa komunikacja autobusowa dowożąca dzieci i młodzież do Szkoły Podstawowej  

w Szulborzu Wielkim. 

Gospodarka odpadami komunalnymi 

Gospodarka odpadami na terenie gminy odbywa się w oparciu o zorganizowany system 

odbioru odpadów. Posesje niezamieszkałe nie zostały objete przez 

gminę zorganizowanym systemem odbioru odpadów komunalnych, więc właściciele tych 

nieruchomości muszą mieć podpisane umowy z firmą wpisaną do rejestru działalności 

regulowanej. Z posesji zamieszkałych i domków letniskowych odpady komunalne odbierane 

były przez Zakład Gospodarki Komunalnej w Zambrowie, który ma ważną umowę do sierpnia 

2023r. Cena za wywóz odpadów w 2022 roku nie zmieniła się i mieszkańcy 

uiszczają opłatę od  ilości osób zamieszkujących nieruchomość: 

 16 zł od jednego mieszkańca na miesiąc i zwolnienie z opłaty 1 zł od mieszkańca na  

miesiąc, gdy na nieruchomości znajduje się kompostownik;  

 32 zł w przypadku nie wypełnienia obowiązku zbierania odpadów komunalnych w 

sposób selektywny; 

 domki letniskowe lub inne nieruchomości 168 zł na rok, odpady odbierane w sposób  

nieselektywny 336 zł na rok. 

Jednym z głównych celów systemu jest zrealizowanie obowiązków wynikających z dyrektyw 

unijnych związanych z osiągnięciem odpowiednich poziomów odzysku poszczególnych frakcji 

odpadów. Ze sprawozdania z realizacji zadań z zakresu gospodarowania odpadami 

komunalnymi za 2022 rok wynika, że:  

1. osiągnięty poziom ograniczenia masy odpadów komunalnych ulegających 

biodegradacji przekazywanych do składowania  [%] – 3,18  

2. osiągnięty poziom recyklingu i przygotowania do ponownego użycia odpadów 

komunalnych [%] – 25,81 

3.   poziom składowania odpadów komunalnych [%] – 15,40 
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Podejmowane są działania edukacyjno – informacyjne, a także kontrolne, mające na celu 

zmobilizowanie mieszkańców do lepszej, dokładniejszej segregacji odpadów. 

 

Wodociągi i kanalizacja 

Z sieci wodociągowej korzysta ponad 95% mieszkańców, 16 sołectw zasilanych jest ze Stacji 

Uzdatniania Wody w Szulborzu Wielkim, jedno sołectwo zasilane jest z wodociągu z gminy 

Nur. Długość sieci wodociągowej wynosi ok. 42 km. Siecią zarządza Gmina Szulborze Wielkie. 

Na terenie gminy znajduje się jedna Stacja Uzdatniania Wody składająca się z dwóch studni 

wierconych SW-1A o głębokości 60 m, wydajność eksploatacyjna 45 m3/h, przy depresji 7,1 

m i SW-3A o głębokości 55 m, wydajności eksploatacyjnej 45 m3/h, przy depresji 10,9 m.  

Od roku 2018 taryfy za pobór wody opiniowane są przez Państwowe Gospodarstwo Wodne 

Wody Polskie Regionalny Zarząd Gospodarki Wodnej w Lublinie.  

Po weryfikacji i wydaniu decyzji nr LU.RZT.70.165.2021.MW Dyrektor Regionalnego Zarządu 

Gospodarki Wodnej w Lublinie Państwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie, 

zatwierdził taryfę na zbiorowe zaopatrzenie w wodę na terenie gminy Szulborze Wielkie na 

okres 3 lat. Zgodnie z Regulaminem dostarczania wody na terenie Gminy Szulborze Wielkie, 

który został podjęty Uchwałą Nr 17/IV/2019 Rady Gminy Szulborze Wielkie z dnia 28 lutego 

2019 r. stawki opłat kształtują się następująco: 

 cena wody za m3 1,93 zł + 8 % VAT 

 stawka abonamentowa za miesiąc 2,00 zł + 8% VAT. 

Gmina Szulborze Wielkie nie posiada kanalizacji sanitarnej w związku z powyższym  

na terenie gminy wybudowano w 3 etapach 216 szt. przydomowych oczyszczalni ścieków 

biologiczno – mechanicznych o wydajności od 2,0 – 5,0 m/d. Wywozem nieczystości 

płynnych zajmuję się PGK Zambrów, ul. Polowa 19. 

Oświetlenie ulic, placów i dróg 

W celu optymalizacji kosztów energii elektrycznej Gmina Szulborze Wielkie zrzeszona  

jest w Grupie Zakupowej. Uczestnictwo w Grupie Zakupowej polega na przygotowaniu 

i przeprowadzeniu wyboru wykonawcy na zakup energii. Wybór wykonawcy dokonany został 

przez firmę Voltra Sp. z. o.o. w Radzyminie, która przeprowadziła przetarg w imieniu gmin 

zrzeszonych w Grupie Zakupowej. Z wybranym wykonawcą, gmina zawiera umowę sprzedaży 

energii elektrycznej. W wyniku przeprowadzonych działań oraz dzięki bardzo dużemu 

zapotrzebowaniu instytucji zrzeszonych w grupie zakupowej stawka 1 kWh jest niższa niż ta 

którą, można było uzyskać podczas indywidualnych negocjacji gminy. Usługę dostawy energii 

elektrycznej świadczy TAURON Dystrybucja S.A. w Krakowie.  

Na terenie gminy posadowione jest 202 źródła światła. Zainstalowane jest 200 opraw 

elektrycznych służących oświetleniu ulicznemu. 

Odbiór foli rolniczej pochodzącej z gospodarstw rolnych 

W 2022r. Gmina Szulborze Wielkie pozyskała dofinansowanie na nieodpłatny  odbiór folii 

rolniczych, sznurka i siatek do owijania balotów, worków big bag i po nawozach 

pochodzących z gospodarstw rolniczych z terenu gminy Szulborze Wielkie. 
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W ramach otrzymanego dofinansowania z Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i 

Gospodarki Wodnej w miesiącu maju 2022r. udało się zebrać: 

 odpady z folii rolniczej czarnej - 26,41 Mg 

 odpady z foli rolniczej białej - 37,80 Mg 

 odpady z siatki i sznurka do owijania balotów – 14,32 Mg 

 opakowania po nawozach i typu Big Bag – 15,35 Mg 

Masa odpadów poddanych odzyskowi lub unieszkodliwieniu– 93,88 Mg 

Ogólny koszt realizacji przedsięwzięcia  to 46 939 zł w tym dofinansowanie WFOŚiGW w 

Warszawie 38 162,00 złotych oraz 8 777,00 złotych środki własne. 
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DZIAŁALNOŚĆ INWESTYCYJNA 
 

Inwestycje wykonane w Gminie Szulborze Wielkie w 2022 roku 

1. Dotacja z Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego w Warszawie na zadanie  
pn. „ Zakup flagi i masztu oraz ich instalacja w miejscowości  Szulborze Wielkie w 
ramach projektu” Pod Biało-Czerwoną” 
Wartość: 8 000,00 zł 

                                                                                           
2. Przebudowa ul. Szarych Szeregów w Szulborzu Wielkim  

Wartość: 1 243 006,63 zł 
Na w/w zadanie gmina otrzymała dofinansowanie z Rządowego Funduszu Polski Ład 
w kwocie 978 500,00zł 

  
3. Przebudowa ul. Miłej w Szulborzu Wielkim  

Wartość: 534 278,65 zł 
na w/w zadanie gmina otrzymała dofinansowanie z Rządowego Funduszu Polski Ład 
w kwocie 498 750,00zł. 

 
4. Przebudowa drogi dojazdowej do pól  Słup-Kolonia i Godlewo-Gudosze  

Wartość: 161 372,93 zł 
Na w/w zadanie gmina otrzymała dotację z Mazowieckiego Urzędu Marszałkowskiego 
w kwocie 80 686,46 zł. 

 
5. Przebudowa drogi dojazdowej do pól  Janczewo Wielkie - Słup-Kolonia   

Wartość: 156 463,69 zł 
Na w/w zadanie gmina otrzymała dotację z Mazowieckiego Urzędu Marszałkowskiego 
w kwocie 78 231,84 zł. 

 
6. Modernizacja oświetlenia ulicznego na terenie gminy Szulborze Wielkie  

Wartość: 110 041,95 zł 
Na w/w zadanie gmina otrzymała dotację z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie w kwocie 98 999,34 zł. 

 
7. Opracowanie projektu i dokumentacji technicznej na budowę drogi Brulino-Lipskie - 

Godlewo-Gudosze  
Wartość: 61 730,40 zł  

 
8. Dofinansowanie zakupu wyposażenia dla Ochotniczej Straży Pożarnej Szulborze Koty 

zestawu hydraulicznego do ratownictwa drogowego 
Wartość: 40 000,00 zł 
Na w/w zadanie gmina otrzymała dotację z Województwa Mazowieckiego z 
programu „Mazowsze dla straży pożarnej” w kwocie 20 000,00 zł. 

 
9. Modernizacja budynku użytkowanego przez Ochotniczą Straż Pożarną Szulborze Koty  

Wartość: 30 000,00 zł 
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Na w/w zadanie gmina otrzymała dotację z Województwa Mazowieckiego z 
programu „Mazowsze dla straży pożarnej” w kwocie 30 000,00 zł. 

 
10. Wykonanie projektu sieci wodociągowej w gminie Szulborze Wielkie 

Wartość: 21 000,00 zł 
 
11. Instalacja monitoringu przed budynkiem Gminnej Biblioteki w Szulborzu Wielkim 

Wartość: 15 800,00 zł 
 
12. Przebudowa dróg gminnych: 

 przebudowa drogi wewnętrznej w miejscowościach: Grędzice i Mianówek 

 przebudowa drogi wewnętrznej w miejscowościach: Świerże-Leśniewek  

i  Leśniewo 

 przebudowa drogi wewnętrznej w miejscowościach: Słup 

 przebudowa drogi wewnętrznej w miejscowościach: Janczewo-Sukmanki   

i Zakrzewo-Zalesie  

 przebudowa drogi wewnętrznej w miejscowościach: Smolewo-Wieś  

i Smolewo-  Parcele 

Wartość: 723 810,10 zł  
 Zadanie zostało rozpoczęte i częściowo zrealizowane w 2022 roku. Dokończenie i   
     zapłata w roku 2023. 

 

13. Modernizacja kompleksu szkolnego w Szulborzu Wielkim - Remont węzła sanitarnego 
Wartość: 286 668,78 zł 
 

      

OGÓŁEM WYDATKI NA INWESTYCJE W ROKU 2022 WYNIOSŁY 

 –  3 097 504,35 zł –  
 

 

ŚRODKI POZYSKANE Z PODMIOTÓW ZEWNĘTRZNYCH 

  – 1 785 167,64  zł –  

 

„Mazowiecki Instrument Aktywizacji Sołectw MAZOWSZE 2022” 
 

W 2022 roku Gmina Szulborze Wielkie realizowała cztery zadania dofinansowane ze środków 

budżetu Województwa Mazowieckiego w ramach „Mazowiecki Instrument Aktywizacji 

Sołectw Mazowsze 2021” – „Mazowsze dla sołectw 2022”. Zgodnie z zawartymi umowami 

pomiędzy Gminą Szulborze Wielkie a Województwem Mazowieckim inwestycje obejmowały 

następujące zadania: 
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1.  Adaptacja przestrzeni publicznej na skwer w Grędzicach 

W ramach zadania wykonano szutrowe dojście do istniejącej wiaty rekreacyjnej oraz 

utwardzono część placu kostką betonową. Realizacja zadania przyczyniła się do 

zaktywizowania mieszkańców sołectwa, którzy na własny koszt wyremontowali 

dotychczasowy krzyż przydrożny. Inwestycja wyniosła 20 000,00 złotych, w tym dotacja z 

budżetu Województwa 10 000,00 zł. 

 

2. Adaptacja przestrzeni publicznej na skwer w Janczewie Wielkim 

W ramach zadania zagospodarowano przestrzeń publiczną w sołectwie Janczewo Wielkie. 

Mieszkańcy rozplantowali teren, zasiali trawę, wykonali nasadzenia krzewami ozdobnymi w 

ilości 49 sztuk oraz zakupili i zamontowali 3 urządzenia małej architektury. Wartość realizacji 

zadania wyniosła 20 000,21 złotych, w tym dotacja z budżetu Województwa 10 000,00 zł. 

 

3. Zakup mebli i zastawy stołowej na potrzeby sołectwa Helenowo 

Inwestycja obejmowała zakup mebli i zastawy stołowej dla mieszkańców sołectwa 

Helenowo. Wartość realizacja zadania wyniosła 20 016,88 złotych, w tym dotacja z budżetu 

Województwa 10 000,00 zł. 

 

4. Modernizacja oświetlenia ulicznego w sołectwie Brulino-Lipskie 

W ramach realizacja zadania zmodernizowano oświetlenie uliczne w sołectwie Brulino-

Lipskie, w tym wymieniono oprawy oświetleniowe na energooszczędne. Wartość realizacji 

zadania wyniosła 20 000,00 złotych, w tym dotacja z budżetu Województwa 10 000,00 zł. 

 

Przebudowa ul. Szarych Szeregów w Szulborzu Wielkim 
 

Przedmiotem realizacji inwestycji była „Przebudowa ul. Szarych Szeregów w Szulborzu 

Wielkim” w km 0+000,00 – 0+790,00. Na długości przebudowanego odcinka szerokość jezdni 

wynosi 5,0m – 6,0m, w km 0+000,00 – 0+088,40. Na części drogi wybudowano obustronny 

chodni, w dalszej części prawostronny wraz z miejscami postojowymi równoległymi i 

prostopadłymi. Zadanie zostało wykonane przez Przedsiębiorstwo Robót Drogowo – 

Mostowych „TRAKT” Sp. z o.o. z siedzibą w Wysokiem Mazowieckiem. Całkowita wartość 

zadania to 1 243 006,63 zł. Na w/w zadanie gmina otrzymała dofinansowanie z Rządowego 

Funduszu Polski Ład w kwocie 978 500,00 zł. 

 

Przebudowa ul. Miłej w Szulborzu Wielkim 
 

Przedmiotem inwestycji była przebudowa ulicy Miłej w Szulborzu Wielkim w km 0+000,00 – 

0+544,00. Na całej długości przebudowanego odcinka szerokość jezdni wynosi 5,0 m 

obustronne pobocza szerokości 0,75cm. Zadanie zostało wykonane przez Przedsiębiorstwo 

Robót Drogowo – Mostowych „TRAKT” Sp. z o.o. z siedzibą w Wysokiem Mazowieckiem. 

Całkowita wartość zadania to 534 278,65 zł. Na w/w zadanie gmina otrzymała 

dofinansowanie z Rządowego Funduszu Polski Ład w kwocie 498 750,00 zł. 
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Przebudowa drogi dojazdowej do pól w miejscowościach Janczewo Wielkie  

i Słup-Kolonia 
 

W ramach zadania przebudowano odcinek drogi polnej o długości 1,535 km poprzez 

wykonanie nowej nawierzchni z kruszywa łamanego. Zadanie zostało wykonane przez firmę 

USŁUGI TRANSPORTOWE Henryk Żebrowski z Zambrowa. Wartość zrealizowanej inwestycji 

to 156 463,69 zł, z czego połowę tej kwoty Gmina Szulborze Wielkie pozyskała z budżetu 

Województwa Mazowieckiego na zadanie z zakresu budowy i modernizacji dróg 

dojazdowych do gruntów rolnych. Zrealizowane zadanie znacząco przyczyniło się do 

poprawy płynności i bezpieczeństwa transportu rolniczego oraz usprawniło dojazd do pól w 

szczególności rolnikom z miejscowości Janczewo Wielkie i Słup-Kolonia. 

 

Przebudowa drogi dojazdowej do pól w miejscowościach Słup-Kolonia  

i Godlewo-Gudosze 
 

W ramach zadania przebudowano odcinek drogi polnej o długości 1,53 km poprzez 

wykonanie nowej nawierzchni z kruszywa łamanego. Zadanie zostało wykonane przez firmę 

USŁUGI TRANSPORTOWE Henryk Żebrowski z Zambrowa. Wartość zrealizowanej inwestycji 

to 161 372,93 zł, z czego połowę tej kwoty Gmina Szulborze Wielkie pozyskała z budżetu 

Województwa Mazowieckiego na zadanie z zakresu budowy i modernizacji dróg 

dojazdowych do gruntów rolnych. Zrealizowane zadanie znacząco przyczyniło się do 

poprawy płynności i bezpieczeństwa transportu rolniczego oraz usprawniło dojazd do pól w 

szczególności rolnikom z miejscowości Słup-Kolonia i Godlewo-Gudosze. 

 

Maszt flagowy przy Urzędzie Gminy 
 

Gmina Szulborze Wielkie zrealizowała zadanie pn. „Zakup masztu i flagi oraz ich instalacja w 

miejscowości Szulborze Wielkie w ramach Projektu „Pod Biało-czerwoną”. Udzielona gminie 

dotacja celowa z budżetu państwa przez Wojewodę Mazowieckiego w kwocie 8000,00 zł 

została wydatkowana na zakup, instalację i montaż masztu oraz flagi na skwerku przy 

Urzędzie Gminy w Szulborzu Wielkim. Całkowity koszt inwestycji wyniósł 8 266,60 zł. 

 

Cyfrowa gmina 
 

Gmina Szulborze Wielkie w ramach projektu „Cyfrowa Gmina” pozyskała grant w wysokości 

100 000,00 zł.  

Zamówienie w ramach projektu „Cyfrowa Gmina” było współfinansowane przez Unię 

Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego 

Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa (POPC) na lata 2014 – 2020, pakiet REACT-UE.  

Projekt „Cyfrowa Gmina” miał na celu wsparcie rozwoju cyfrowego instytucji 

samorządowych oraz zwiększenie cyberbezpieczeństwa. Otrzymane środki finansowe zostały 
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przeznaczone na zakup sprzętu i oprogramowania dla Urzędu Gminy. Modernizacja 

komputerów pozwoli zabezpieczyć stacje robocze przed utratą danych podczas awarii 

zasilania, umożliwi również przyszłościową aktualizację systemu operacyjnego do najnowszej 

wersji. Aktualizacja systemu CMS strony internetowej pozwoli również na zabezpieczenie jej 

i dostosowanie do wymogów WCAG 2.1. (wdrożenie dostępności cyfrowej). 

 

Modernizacja oświetlenia ulicznego 

 

W 2022 r. przeprowadzono modernizację oświetlenia ulicznego w gminie. Realizacja zadania 

„Modernizacja oświetlenia ulicznego na terenie gminy Szulborze Wielkie” zostało 

przeprowadzone dzięki przyznanej dotacji z  WFOŚiGW w Warszawie. Wykonanie zadania 

obejmowało demontaż starych opraw oświetleniowych, montaż 65 sztuk nowych opraw 

ulicznych typu LED o mocy 30W oraz wymianę 21 zegarów czasowych sterowanych ręcznie 

na zegary astronomiczne, które sterują czasem zapalania i gaszenia oświetlenia ulicznego. 

Wymiana opraw oświetleniowych ze starego typu żarówek żarnikowych 125 W na 

energooszczędne lampy typy LED oraz wymiana zestawów sterowania oświetleniem 

ulicznym na zegary astronomiczne powinno przynieść wymierne efekty w postaci obniżenia 

kosztów zużycia energii elektrycznej.  

Ogólny koszt zrealizowanego przedsięwzięcia wyniósł 110 041,95 zł w tym dofinansowanie z 

Funduszu WFOŚiGW w kwocie 98 999,34 zł oraz 11 042,61 zł to środki własne. 

 

Modernizacja budynku OSP 
 
Gmina Szulborze Wielkie otrzymała pomoc finansową w formie dotacji celowej na 

modernizację budynku użytkowanego przez jednostkę OSP Szulborze-Koty. W ramach 

zadania wykonano modernizację instalacji elektrycznej poprzez zamontowanie paneli 

fotowoltaicznych o mocy 5,2 kW na garażu strażnicy OSP. Środki w kwocie 30 000,00 zł 

pozyskane w ramach zadania „MAZOWIECKIE STRAŻNICE OSP-2022” zostały wykorzystane w 

całości.  

 

Modernizacja kompleksu szkolnego w Szulborzu Wielkim  

 

W listopadzie 2021r. podpisana została umowa o udzielenie dotacji z budżetu Województwa 

Mazowieckiego dla naszej gminy na dofinansowanie realizacji zadania pn.: „Modernizacja 

kompleksu szkolnego w Szulborzu Wielkim” w ramach instrumentu wsparcia zadań ważnych 

dla równomiernego rozwoju województwa mazowieckiego. Ogólny koszt zaplanowanej 

inwestycji wynosi 1 757 391,82 zł z realizacją końcową przypadającą na 31 sierpień 2023 r. 

Zadanie, które swym  zakresem obejmowało bardzo wiele prac budowlanych i remontowych, 

których wykonanie odbywać się miało zarówno w środku budynku jak i na zewnątrz zostało 

podzielone na trzy etapy wykonania zgodnie z przekazywanymi transzami: 

I transza – remont węzła sanitarnego – rok 2022 – 328 778,40 zł 
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II transza – świetlica, klatka schodowa, prace na zewnątrz, w tym nawierzchnie w 97% - 

kwota 574 458,28 zł do 31 lipca 2023 r. 

III transza – korytarze na I i II kondygnacji, nawierzchnie  3%, urządzenie terenów zieleni w 

terminie od 24 lipca 2023 r. do 31 sierpnia 2023 r. – kwota 854 155,14 zł.  

 

Dofinansowanie zakupu wyposażenia dla Ochotniczej Straży Pożarnej  

 

Gmina Szulborze Wielkie pozyskała środki z Województwa Mazowieckiego na realizację 

zadania „MAZOWIECKIE STRAŻNICE OPS-2022”. Przyznana pomoc finansowa udzielona w 

formie dotacji celowej na dofinansowanie zakupu wyposażenia dla gminy z przeznaczeniem 

dla jednostki OSP Szulborze-Koty została wykorzystana na zakup zestawu hydraulicznego do 

ratownictwa drogowego. Ogólny koszt przedsięwzięcia wyniósł 40 000,00 zł, przy wkładzie 

własnym gminy w kwocie 20 000,00 zł. 
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REALIZACJA UCHWAŁ RADY GMINY 
 

Rada Gminy w 2022 roku podjęła następujące uchwały : 
 

Lp. Nr uchwały Przedmiot uchwały Stan realizacji 

1. 121/XXIV/2022 W sprawie zmian w budżecie gminy na rok 2022 
Zmiany 

wprowadzono 

2. 122/XXIV/2022 

 
W sprawie niewyrażenia zgody na wyodrębnienie w 
budżecie gminy środków stanowiących fundusz 
sołecki 

Zrealizowano 

3. 123/XXIV/2022 

 
Zmieniająca uchwałę Nr 113/XXIII/2021 Rady 
Gminy Szulborze Wielkie z dnia 23 grudnia 2021 
roku w sprawie ustalenia zasad wypłacania diet 
radnym oraz zwrotu kosztów podróży służbowych 

Uchwalone zasady 
są stosowane 

4. 124/XXIV/2022 
W sprawie ustalenia zasad wypłacania diet 
sołtysom oraz zwrotu kosztów podróży służbowych 

Zasady ustalono 

5. 125/XXIV/2022 
W sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu 
pieniężnego dla strażaków ratowników 
Ochotniczych Straży Pożarnych 

Ekwiwalent 
ustalono 

6. 126/XXVI/2022 W sprawie zmian w budżecie gminy na rok 2022 
Zmiany 

wprowadzono 

7. 127/XXVI/2022 
W sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej 
Gminy Szulborze Wielkie na lata 2022 - 2025 

Uchwalono WPF 

8. 128/XXVI/2022 
W sprawie uchwalenia projektu Regulaminu 
dostarczania wody na terenie Gminy Szulborze 
Wielkie 

Projekt 
uchwalono 

9. 129/XXVI/2022 
W sprawie wyboru delegata do Lokalnej Grupy 
Działania „ZIELONE SIOŁO” z siedzibą w Ostrowi 
Mazowieckiej 

Delegata wybrano 

10. 130/XXVI/2022 

 
W sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wójta 
Gminy Szulborze Wielkie 
 

Wynagrodzenie 
ustalono 

11. 131/XXVI/2022 
 
W sprawie przyjęcia „Oceny Zasobów Pomocy 
Społecznej Gminy Szulborze Wielkie za  2021 rok” 

Zrealizowano 

12. 132/XXVI/2022 

 
W sprawie poparcia wyboru Błogosławionego 
Kardynała Stefana Wyszyńskiego na Patrona 
Powiatu Ostrowskiego 

Poparcia 
Udzielono 
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13. 133/XXVII/2022 w sprawie zmian w budżecie gminy na rok 2022 
Zmiany 

wprowadzono 

14. 134/XXVII/2022 
W sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej 
Gminy Szulborze Wielkie na lata 2022 – 2025 

Uchwalono WPF 

15. 135/XXVII/2022 
 
W sprawie uchwalenia Regulaminu dostarczania 
wody na terenie Gminy Szulborze Wielkie 

Regulamin 
uchwalono 

16. 136/XXVII/2022 

 
W sprawie uchwalenia Programu opieki nad 
zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania 
bezdomności zwierząt na terenie Gminy Szulborze 
Wielkie na rok 2022 

Podejmowano 
działania 

określone w 
programie 

17. 137/XXVII/2022 W sprawie przyjęcia darowizny nieruchomości  Uchwałę przyjęto 

18. 138/XXVII/2022 

 
W sprawie wyrażenia zgody na dzierżawę części 
nieruchomości stanowiących gminne drogi 
wewnętrzne i działki zabudowane 
 

Zgodę wyrażono 

19. 139/XXVII/2022 W sprawie wotum zaufania 
Wójt uzyskał 

wotum zaufania 

20. 140/XXVII/2022 

 
W sprawie zatwierdzenia sprawozdania 
finansowego wraz ze sprawozdaniem z wykonania 
budżetu Gminy Szulborze Wielkie za 2021 rok 
 

Sprawozdanie 
zatwierdzono 

21. 141/XXVII/2022 

 
W sprawie udzielenia Wójtowi absolutorium z 
tytułu wykonania budżetu za rok 2021 
 

Wójt uzyskał 
absolutorium 

22. 142/XXVII/2022 

W sprawie ustalenia szczegółowych zasad 
ponoszenia odpłatności za pobyt w tym usługi 
opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze, 
z wyłączeniem specjalistycznych usług 
opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi w Centrum Opiekuńczo-
Mieszkalnym w Zarębach Kościelnych  

Ustalone zasady 
są stosowane  

23. 143/XXVIII/2022 W sprawie zmian w budżecie gminy na rok 2022 
Zmiany 

wprowadzono  

24. 144/XXVIII/2022 
W sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej 
Gminy Szulborze Wielkie na lata 2022-2025 

Uchwalono WPF 

25. 145/XXVIII/2022 

W sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć dydaktycznych, wychowawczych i 
opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z 
uczniami lub wychowankami nauczycielom, którym 

Zasady ustalono 

https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_143.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_144.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_144.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_nr_145.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_nr_145.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_nr_145.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_nr_145.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_nr_145.pdf
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powierzono stanowiska kierownicze oraz ustalenia 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć dla 
pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, 
logopedów, terapeutów pedagogicznych i 
doradców zawodowych oraz nauczycieli przedszkoli 
i innych placówek przedszkolnych pracujących z 
grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci 
młodsze i nauczycieli wspomagających, 
zatrudnionych w szkołach dla których organem 
prowadzącym jest Gmina Szulborze Wielkie 

26. 146/XXIX/2022 

 
W sprawie powołania Skarbnika Gminy Szulborze 
Wielkie 
 

Skarbnika 
powołano 

27. 147/XXX/2022 
 
 W sprawie zmian w budżecie gminy na rok 2022 
  

Zmiany 
wprowadzono 

28. 148/XXXI/2022 
                                                                                 W 
sprawie zmian w budżecie gminy na rok 2022 
  

Zmiany 
wprowadzono 

29. 149/XXXI/2022 

 
W sprawie obniżenia średniej ceny skupu żyta 
przyjmowanej jako podstawa obliczenia podatku 
rolnego na 2023 rok 
 

Zrealizowano 

30. 150/XXXI/2022 

 
Zmieniająca uchwałę Nr 32/VIII/2015 z dnia 30 
listopada 2015 roku w sprawie określenia 
wysokości stawek podatku od nieruchomości i 
zwolnień w tym podatku 
 

Zrealizowano 

31. 151/XXXI/2022 

 
W sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć dydaktycznych, wychowawczych i 
opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z 
uczniami lub wychowankami nauczycielom, którym 
powierzono stanowiska kierownicze oraz ustalenia 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć dla 
pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, 
logopedów, terapeutów pedagogicznych i 
doradców zawodowych oraz nauczycieli przedszkoli 
i innych placówek przedszkolnych pracujących z 
grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci 
młodsze i nauczycieli wspomagających, 
zatrudnionych w szkołach dla których organem 
prowadzącym jest Gmina Szulborze Wielkie 
 

Zasady ustalono  

32. 152/XXXI/2022 
 
W sprawie wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej 
umowy najmu 

Zrealizowano 

https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_nr_145.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_nr_145.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_nr_145.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_nr_145.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_nr_145.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_nr_145.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_nr_145.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_nr_145.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_nr_145.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647193/files/uchwala_nr_145.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647988/files/uchwala_146.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/647988/files/uchwala_146.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/652212/files/uchwala_147.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/652212/files/uchwala_147.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/652212/files/uchwala_147.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/652212/files/uchwala_147.pdf
https://bip-v1-files.idcom-jst.pl/sites/3125/wiadomosci/652212/files/uchwala_147.pdf
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33. 153/XXXII/2022 
 
W sprawie zmian w budżecie gminy na rok 2022 
 

Zmiany 
wprowadzono 

34. 154/XXXII/2022 
 
W sprawie uchwalenia uchwały budżetowej na rok 
2023 

Budżet uchwalono 

35. 155/XXXII/2022 
 
W sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej 
Gminy Szulborze Wielkie na lata 2023-2026 

Uchwalono WPF 

36. 156/XXXII/2022 

 
W sprawie ustalenia wykazu wydatków 
niewygasających z upływem roku budżetowego 
2022 

Zrealizowano 

37. 157/XXXII/2022 

 
Zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia 
regulaminu wynagradzania nauczycieli 
zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Kardynała 
Stefana Wyszyńskiego w Szulborzu Wielkim 
prowadzonej przez Gminę Szulborze Wielkie 
 

Regulamin 
ustalono 

38. 158/XXXII/2022 

 
W sprawie ustalenia stawki za 1 km przebiegu 
pojazdu, uwzględnianej przy obliczaniu zwrotu 
rodzicom kosztów przewozu niepełnosprawnych 
dzieci, młodzieży i uczniów oraz rodziców do 
placówek oświatowych 

Stawkę ustalono 

39. 159/XXXII/2022 

W sprawie kryteriów i trybu przyznawania nagród 
dla nauczycieli zatrudnionych w Szkole 
Podstawowej im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego 
w Szulborzu Wielkim. 

Zrealizowano 

40. 160/XXXII/2022 

W sprawie uchwalenia Gminnego Programu 
Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych na 
rok 2023 

Podejmowano 
działania 

określone w 
programie 

41. 161/XXXII/2022 
 
W sprawie przyjęcia Gminnego Programu 
Przeciwdziałania Narkomanii na 2023 rok 

Program przyjęto 

42. 162/XXXII/2022 

 
W sprawie zatwierdzenia Planu Pracy Rady Gminy 
Szulborze Wielkie oraz planów pracy stałych Komisji 
Rady Gminy Szulborze Wielkie na rok 2023 

Przyjęto plan 
pracy 

43. 163/XXXII/2022 

 
W sprawie przyjęcia „Gminnego Programu 
Wspierania Rodziny na lata 2022-2024” 
 

W trakcie 
realizacji 
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OŚWIATA I WYCHOWANIE 
 

Arkusz organizacji pracy szkoły 

     Wójt Gminy Szulborze Wielkie zatwierdził, zaopiniowane pozytywnie przez organ 

nadzoru pedagogicznego – Mazowieckie Kuratorium Oświaty w Warszawie Delegatura w  

Ostrołęce i oddziały powiatowe organizacji związków zawodowych działających w szkole, 

arkusz organizacji pracy szkoły oraz szkolne plany nauczania na rok szkolny 2021/2022 dla 

Szkoły Podstawowej im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Szulborzu Wielkim. 

 

Obsada kadrowa 

     Na podstawie zatwierdzonych arkuszy organizacji pracy szkoły w roku szkolnym 

2021/2022 zatrudnionych było: 

    1)   20 nauczycieli, w tym 1 nauczyciel wspomagający 

    2)   1 pracownik administracji 

    3)   5 pracowników obsługi 

 
 Zatrudnienie nauczycieli w roku szkolnym 2021/2022 w przeliczeniu na etaty 

 

Wyszczególnienie 

Liczba stosunków pracy nauczycieli 
 

ogółem 

 

bez 
 stopnia 

stażysta kontrakto

wy 

mianowa

ny 

dyplomow

any 

Stopień 
doktora 
lub doktora 
habilitowanego 
dyplom 
ukończenia 
studiów 
magisterskich 
 i 
przygotowanie 
pedagogiczne 

zatrudnienie w 
pełnym 

wymiarze 

16 0 1 2 0 13 

zatrudnieni 
w 
niepełnym 
wymiarze 

liczba 
 

4 0 0 0 1 3 

w 
tym 
etatu 

1,45 0,00 0,00 0,00 0,23 1,22 

        Razem etaty 

 
17,45 0,00 1,00 2,00 0,23 14,22 

 

Poziom wykształcenia nauczycieli w roku szkolnym 2021/2022 

  

Poziom wykształcenia ( w osobach) 

 

 

Szkoła Podstawowa 
im. Kar. Stefana 
Wyszyńskiego w 

Szulborzu Wielkim 
 

Wyższe magisterskie z 
przygotowaniem 
pedagogicznym 

 

Licencjat 

 
Studium 

Nauczycielskie 

 
Pozostałe 

20 - - - 
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Struktura zatrudnienia nauczycieli wg posiadanych stopni awansu zawodowego nauczycieli 

przedstawiała się następująco: 

 
Stopień awansu zawodowego (w osobach) 

Szkoła Podstawowa 

im. Kardynała Stefana 

Wyszyńskiego  

w Szulborzu Wielkim 

 

Stażysta 

 

Kontraktowy 

 

Mianowany 

 

Dyplomowany 

1 2 1 16 

 

Nauczyciele Szkoły Podstawowej im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Szulborzu Wielkim 

podwyższali własne kwalifikacje zawodowe poprzez uczestnictwo w różnych formach 

doskonalenia i dokształcania zawodowego organizowanych przez Mazowieckie Samorządowe 

Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Ostrołęce.  W ramach samokształcenia rady 

pedagogicznej szkoły odbyły się warsztaty: 

 Praca z uczniem autystycznym 

 Jak uczyć, aby nauczyć? Metody nowoczesne i aktywizujące 

 Prawo oświatowe w praktyce szkolnej 

 Budowanie dobrego klimatu w zespole klasowym/integracja zespołu klasowego 

 Obsługa dziennika elektronicznego. 

Nauczycie podnosili swoje kwalifikacje zawodowe kontynuując naukę na studiach 

podyplomowych nadających uprawnienia do nauczania następujących przedmiotów i 

specjalności: chemia oraz doradztwo zawodowe z coachingiem i pośrednictwo pracy. 

Poszczególni nauczyciele brali udział w szkoleniach: Akademia Pedagoga i Psychologa, Trening 

Umiejętności Społecznych. 

 

Uczniowie Szkoły Podstawowej im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Szulborzu 
Wielkim 
 
W roku szkolnym 2021/2022 do Szkoły Podstawowej uczęszczało 153 uczniów (stan wg SIO na dzień 

30 września 2022 r.). 
Liczba uczniów w poszczególnych oddziałach. 

 

Lp. 
 

Szkoła (typ, oddziały) 

Liczba uczniów 
 

 
Razem 

 

 
Liczba 

oddziałów dziewczęta chłopcy 

1. Oddział przedszkolny 
sześciolatkowie 

9 8 17 1 

2. Oddział przedszkolny 
grupa 4-latków i 5-latków 

13 7 20 1 

3. 
Szkoła Podstawowa 

47 69 116 8 

                       Ogółem: 69 84 153 10 
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Uczniowie z innych obwodów szkolnych, którzy realizują obowiązek szkolny w Szkole Podstawowej w 

Szulborzu Wielkim: 
Liczba uczniów spełniających obowiązek szkolny 

Typ szkoły Uczniowie z obwodu 
gminy Szulborze Wielkie 

Uczniowie z innych obwodów 
szkolnych 

 
Szkoła Podstawowa 

 
104 

4  SP Zaręby Kościelne 
2  SP Orło 
4  SP nr 4 Ostrów Mazowiecka 
2  Zambrów 

Razem: 104 12 

 

Dowożenie uczniów do szkół prowadzonych przez gminę 

W roku szkolnym 2021/2022 uprawnionych do dowożenia do Szkoły Podstawowej w 

Szulborzu Wielkim było 57 uczniów, w tym: 

 oddziały przedszkolne – 11 uczniów 

 szkoła podstawowa – 46 uczniów 

 

Dożywianie dzieci 

W roku szkolnym 2021/2022 dożywianiem OPS objętych było 63 dzieci uczęszczających do 

Szkoły Podstawowej im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Szulborzu Wielkim: 

 oddział przedszkolny  – 19 

 szkoła podstawowa   – 44 

 

Prowadzenie nadzoru nad działalnością szkół w zakresie spraw finansowych i 
administracyjnych 
 

W ramach tego zadania nadzorowano: 

1. prawidłowość dysponowania przyznanymi szkole środkami budżetowymi oraz 

pozyskanymi przez szkołę środkami pochodzącymi z innych źródeł, a także 

gospodarowanie mieniem; 

2.   przestrzeganie obowiązujących przepisów dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy  

      pracowników i uczniów; 

3.   przestrzeganie przepisów dotyczących organizacji pracy szkoły; 

4.   zapewnienie warunków działania szkoły, w tym bezpiecznych i higienicznych warunków  

       nauki, wychowania i opieki. 
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Stypendia szkolne 

 

W roku szkolnym 2021/2022  - 5 uczniów z klas IV – VIII uczących się w Szkole 

Podstawowej im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Szulborzu Wielkim otrzymało 

stypendium motywacyjne za wyniki w nauce  na ogólną kwotę 2000,00 zł. 

 

Egzamin ósmoklasisty 
 
Egzamin ósmoklasisty obejmuje wiadomości i umiejętności określone w podstawie 

programowej kształcenia ogólnego w odniesieniu do wybranych przedmiotów nauczania w 

klasach I-VIII szkoły podstawowej. 

Egzamin ósmoklasisty jest egzaminem obowiązkowym, co oznacza, że każdy uczeń musi do 

niego przystąpić, aby ukończyć szkołę. Nie jest określony minimalny wynik, jaki uczeń 

powinien uzyskać, dlatego egzaminu ósmoklasisty nie można nie zdać. Ósmoklasista 

przystępuje do egzaminu z trzech przedmiotów obowiązkowych, tj.: 

1) języka polskiego 

2) matematyki 

3) języka obcego nowożytnego 

 W arkuszu egzaminacyjnym z każdego z przedmiotu znajdują się zarówno zadania zamknięte 

(tj. takie, w których uczeń wybiera jedną odpowiedź z kilku podanych), jak i zadania otwarte 

(tj. takie, w których uczeń samodzielnie formułuje odpowiedź). W dniu zakończenia roku 

szkolnego każdy uczeń otrzymuje zaświadczenie o szczegółowych wynikach egzaminu 

ósmoklasisty. 

W roku szkolnym 2021/2022 do egzaminu ósmoklasisty przystąpiło 14 uczniów. 

 

Wyniki egzaminu ósmoklasisty w Szkole Podstawowej im. Kardynała Stefana 
Wyszyńskiego w Szulborzu Wielkim: 
 

Przedmiot Wynik 

szkoła 

Wynik 

gmina 

Wynik 

powiat 

Wynik 

województwo 

Wynik 

kraj 

Język polski 

standard 

51 % 51 % 54 % 64 % 60 % 

Matematyka 

standard 

32 % 32 % 52 % 62 % 57 % 

Język angielski 

standard 

26 % 26 % 59 % 72 % 67 % 

 

Osiągnięcia uczniów w konkursach, przeglądach oraz sportowej rywalizacji 

 

 W roku szkolnym 2021/2022 młodzież z naszej szkoły wzięła czynny udział w  

Zawodach Piłki Nożnej Halowej w ramach XXIV Powiatowych Igrzysk Młodzieży Szkolnej.  



Raport o stanie Gminy Szulborze Wielkie za rok 2022 
 

  29 

Drużyna dziewcząt (z klas 4-6) zajęła I miejsce na zawodach w Prostyni, zaś drużyna 

chłopców zajęła II miejsce w zawodach organizowanych w Małkini. 

 Uczniowie klasy VII - Kamil Michalec zajął II m-ce, zaś Julia Kędzierska wyróżnienie w 

Powiatowym konkursie fotograficznym pt.: Najpiękniejsze miejsca w mojej rodzinnej 

miejscowości”. Uczeń Patryk Zakrzewski otrzymał wyróżnienie w Powiatowym konkursie 

plastycznym pt. „Prymas Kardynał Stefan Wyszyński.” 

 

Program „Poznaj Polskę” 

 

Uczniowie z klas IV- VIII dwukrotnie mieli okazję skorzystać z dofinansowania z  Programu 

„Poznaj Polskę”. Panie Aneta Niemira, Danuta Kraszewska, Agnieszka Michalec opracowały 

dwa projekty  na łączną kwotę 60 000, w tym 45 000 to środki finansowe pozyskane z 

Ministerstwa Edukacji,  15 000 to wkład własny. Dzięki zaangażowaniu nauczycieli uczniowie 

mieli okazję wyjechać na dwie wycieczki: trzydniową do Wrocławia i pięciodniową do 

Wieliczki, Krakowa i Zakopanego.  Realizacja przedsięwzięć  miała  na celu uatrakcyjnienie 

procesu edukacyjnego dzieci i młodzieży poprzez umożliwienie im poznawania Polski, jej 

środowiska przyrodniczego, tradycji, zabytków kultury i historii oraz  integrację zespołów 

klasowych . 

 

Program „Laboratoria Przyszłości” 

 

Panie Beata Niemira i Agnieszka Kurant przygotowały w ramach Programu „Laboratoria 

Przyszłości” wniosek o wsparcie finansowe na zakup  nowoczesnego sprzętu, który służy do 

odkrywania talentów i rozwijania pasji młodych ludzi w obszarach, które ich interesują. 

Dzięki nowoczesnym urządzeniom uczniowie mogą prowadzić eksperymenty naukowe, 

zdobywać nowe kompetencje i umiejętności ważne w kolejnych etapach edukacji. 

 

Praca dydaktyczno-wychowawcza pedagoga szkolnego 

Realizacja zadań w ramach pracy pedagoga szkolnego prowadzona była zgodnie z rocznym 

planem pracy. Główne zadania realizowane przez pedagoga szkolnego: 

1. Prowadzenie badan i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie ich 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych w 

celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień oraz przyczyn 

niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeń 

utrudniających funkcjonowanie i uczestnictwo w życiu szkoły. 

2.   Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiązywania problemów    

       wychowawczych stanowiących barierę i ograniczających aktywne uczestnictwo ucznia w     

       życiu szkoły. 

3.   Inicjowanie i prowadzenie działań o charakterze mediacyjnym i interwencyjnym. 

4.   Współpraca z instytucjami. 

5.   Minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania      
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      oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniów 

6.  Wspieranie nauczycieli, wychowawców w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb  

      rozwojowych i edukacyjnych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji,   

      zainteresowań, uzdolnień oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w  

      funkcjonowaniu ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły. 

7.  Udzielanie pomocy psychologiczno – pedagogicznej w formach odpowiednich do  

      rozpoznanych potrzeb. 

 

Działalność Samorządu Uczniowskiego 

 

We wrześniu zorganizowano kiermasz słodkości z okazji Dnia Chłopaka. W listopadzie odbyła 

się charytatywna akcja „Niesiemy pomoc Oddziałowi Neonatologii, Patologii i Intensywnej 

Terapii Noworodka”. W grudniu po raz kolejny włączyliśmy się do akcji „Szlachetna Paczka” - 

lokalnie, podczas której zbieraliśmy produkty niezbędne do prawidłowego funkcjonowania 

dla rodzin z naszej gminy. Członkowie Samorządu Uczniowskiego spakowali i rozwieźli paczki 

potrzebującym rodzinom. Zorganizowaliśmy kiermasz słodkości z okazji mikołajek, a także 

wdrożyliśmy inicjatywę uczniowską „Jednokolorowy strój”. W I półroczu przygotowaliśmy 

gazetki na korytarzu szkolnym o następującej tematyce: Dzień Edukacji Narodowej, 

Narodowe Święto Niepodległości, Boże Narodzenie, Ferie tuż, tuż.., Patroni Roku 2022. 

 Samorządu Uczniowski w II półroczu kontynuował inicjatywy uczniowskie: 

„Jednokolorowy strój”, a także „Szczęśliwe dni 7, 17, 27”. Niestety w powodu nauki zdalnej 

nie udało się przeprowadzić poczty walentynkowej. Z okazji dnia kobiet i mężczyzn SU zakupił 

upominki dla wszystkich nauczycieli oraz pracowników szkoły, a także zorganizował 

„Wiosenny kiermasz słodkości”. Także w marcu została przeprowadzona szkolna akcja 

„Zdrowy posiłek”, podczas której każdy uczeń został poczęstowany zdrowym, pysznym 

koktajlem. W kwietniu odbyło się spotkanie członków SU w celu omówienia spraw bieżących. 

W tym miesiącu także został ogłoszony konkurs promujący zdrowy styl życia pt. „ Wiem, co 

jem”. Uroczyste wręczenie nagród zakupionych przez SU odbyło się w Dzień Dziecka. W 

czerwcu SU przeprowadził zbiórkę karmy dla schroniska „Bąkówka” w Ostrowi Mazowieckiej. 

 

Działalność biblioteki szkolnej 

 

Z zasobów Biblioteki Szkolnej korzystało 123 czytelników – 116 uczniów, 7 nauczycieli. 

Ogółem wypożyczono 414 książek i 1074 podręczników. Uczniowie wypożyczali lektury 

szkolne, literaturę piękną, słowniki, atlasy geograficzne oraz literaturę popularnonaukową, 

głównie z działów: Nauki przyrodnicze; Prehistoria. Geografia. Biografie. Historia; Sztuka. 

Sport. Nauczyciele najczęściej korzystali z księgozbioru podręcznego (słowniki, encyklopedie, 

atlasy).Biblioteka zapewniała czytelnikom możliwość zaspokajania ich potrzeby czytania. 

Realizowała też zadania edukacyjno - wychowawcze, głównie poprzez: przeprowadzanie lekcji 

bibliotecznych (tematy w dzienniku biblioteki szkolnej), wystawkę książek z okazji 

Światowego Dnia Poezji, wystawę książek Marii Konopnickiej (rok 2022 rokiem Marii 
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Konopnickiej), głośne czytanie najmłodszym dzieciom w ramach Dnia Książki dla Dzieci, 

udzielanie pomocy w nabywaniu przez uczniów umiejętności poszukiwania informacji na 

podany temat i samodzielnej pracy z książką; wyrabianie u czytelników nawyku dbania o stan 

techniczny wypożyczonej książki; sporządzanie i podanie do ogólnej wiadomości społeczności 

szkolnej zestawienia stanu czytelnictwa z poszczególnych klas i wykazu czytelników, którzy 

najczęściej korzystali ze zbiorów biblioteki szkolnej (na podstawie statystyki wypożyczeń), 

wyróżnienie dyplomem i nagrodą książkową najlepszych czytelników w dniu zakończenia roku 

szkolnego. 

W ramach współpracy z Księgarnią Taniej Książki, biblioteka zorganizowała zakup książek na 

nagrody. Nauczyciele bibliotekarze systematycznie dbają również o stan wizualny zbiorów – 

skupiają się na podklejaniu i zakładaniu nowych obłożeń. 

 

Działalność świetlicy szkolnej 
 

Świetlica szkolna czynna jest codziennie w godzinach 7.00 do 14.20 lub 15.00. Na świetlicę 

uczęszczało 43 uczniów. Są to uczniowie dojeżdżający szkolnym autobusem oraz grupy 

oczekujące na zajęcia lekcyjne.  Świetlica szkolna prowadziła zajęcia z podziałem na grupy: I 

grupa- dzieci z klas I-III - 23 uczniów, II grupa- dzieci z klas IV - VII – 20 uczniów. Na świetlicy 

prowadzone były następujące zajęcia: wychowawcze i czytelnicze, odrabianki, gry stolikowe, 

zajęcia plastyczno- techniczne, zajęcia ruchowe. Dodatkowo uczniowie z klasy II oraz III 

(ogółem 10 uczniów) brali udział w ogólnopolskim projekcie pt. „Z ekologią na Ty”. Świetlica 

szkolna zorganizowała zajęcia dla dzieci klas I-III z okazji Dnia Dziecka oraz obchody Dnia 

Ziemi. 

 

Działalność koła muzycznego  
 
Celem zajęć koła muzycznego było rozwijanie zainteresowań i uzdolnień muzycznych 
(wokalnych) uczniów. Na zajęcia uczęszczało 15 osób – uczniowie klas IV-VIII. Zajęcia koła 
muzycznego odbywały się raz w tygodniu, w sumie zrealizowano 7 godzin,  podczas których 
kształtowano umiejętność posługiwania się głosem, umiejętność oddychania, technikę 
śpiewania, wyrabiano poczucie rytmu i usprawniano umiejętności rytmiczne. 
 Zajęcia koła muzycznego przyczyniły się do rozwoju kompetencji muzycznych na 

poziomie grupy i indywidualnym oraz kompetencji komunikacyjnych uczniów. 

Realizacja zajęć sportowych 

 

W ramach współpracy z Unią Związków Sportowych Warszawy i Mazowsza nasza szkoła od 

marca realizuje dodatkowe zajęcia SKS. Pozalekcyjne zajęcia sportowe w ramach Programu 

SKS są prowadzone w dwóch grupach ćwiczebnych, odbywają się dwa razy w tygodniu w 

formie 60-minutowych jednostek. Celem zajęć jest zaspokojenie zainteresowań sportowych i 

potrzeb uczniów w zakresie aktywności fizycznej. Podczas treningów kształtowano 

umiejętność rozumienia związku aktywności fizycznej ze zdrowiem oraz praktykowania 



Raport o stanie Gminy Szulborze Wielkie za rok 2022 
 

  32 

zachowań prozdrowotnych. Rozwijano umiejętności osobiste i społeczne sprzyjające 

całożyciowej aktywności fizycznej. Uczniowie byli współtwórcami zajęć, w programie zostały 

uwzględniane ich potrzeby i zainteresowania. Radość ucznia, zadowolenie z włożonego 

wysiłku i doskonała zabawa połączona z nauką na przyszłość w wędrówce ku zdrowiu to 

główne założenia zajęć. 
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POMOC SPOŁECZNA 
 

Dokumentem grupującym zadania w dziedzinie pomocy dla mieszkańców jest Gminna 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Szulborze Wielkie na lata 2021  

–2027. Podstawą prawną Strategii jest art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy o pomocy społecznej, gdzie 

wskazano, że jej opracowanie i realizacja należy do zadań własnych gminy o charakterze 

obowiązkowym. Należy jednak zaznaczyć, że różnorodność problemów społecznych, 

występujących na terenie gminy, determinuje konieczność uwzględnienia także innych 

obowiązujących aktów prawnych, które nierozerwalnie mają wpływ na realizację różnych 

zadań społecznych. Strategię opracowano w Ośrodku Pomocy Społecznej w Szulborzu 

Wielkim. Dokument został przyjęty uchwałą nr 117/XXIII/2021 Rady Gminy Szulborze Wielkie 

z dnia 23 grudnia 2021r. 

 

 

Forma pomocy z pomocy społecznej w 2022 roku w ramach zadań zleconych gminie 
 

Forma pomocy 
2022 

Ilość osób Kwota 

Pomoc dla cudzoziemców 0 0 

Usługi opiekuńcze dla osób z 
zaburzeniami psychicznymi 

1 13392,00 

 
Forma pomocy z pomocy społecznej w 2022 roku w ramach zadań własnych gminy : 
 

Forma pomocy Ilość osób Kwota 

Schronienie 0 0,00 

Posiłek w szkole 64 81 654,00 

Zasiłek celowy -program „Pomoc państwa w zakresie 
dożywiania” 

17 9 000,00 

Usługi opiekuńcze w ramach programu „Opieka 75+” 0 0,00 

Pogrzeb 0 0,00 

Zdarzenie losowe 0 0,00 

Zasiłki celowe  5 2800,00 

Opłacenie pobytu w domach pomocy społecznej  1 40 281,60 

Zasiłek okresowy:  – środki własne gminy 
 – dotacja z budżetu państwa  

0 
6 

0,00 
8158,30 

Zasiłek stały:   – środki własne gminy 
  – dotacja z budżetu państwa 

0 
5 

0,00 
39656,14 

Składka na ubezpieczenie zdrowotne: 
   – środki własne gminy 
   – dotacja z budżetu państwa 

 
0 
5 

 
0,00 

2 999,19 
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Ilość osób i rodzin korzystających z różnych form pomocy w zakresie zadań własnych  
i zleconych w 2022 roku 
 

Rodzaje świadczeń 
Liczba gospodarstw 

domowych 
Liczba osób w 

gospodarstwach 

Świadczenia przyznawane w ramach zadań 
własnych i zleconych, w tym: 

 
93 

 
187 

 - w ramach zadań własnych 92 183 
 - w ramach zadań zleconych 1 4 

Pomoc udzielona w postaci pracy socjalnej,  
w tym: wyłącznie w postaci pracy socjalnej 

78 
21 

222 
35 

 

Wśród osób ubiegających się o świadczenia z pomocy społecznej najliczniejszą grupę 

stanowiły osoby ze względu na potrzebę ochrony macierzyństwa, bezrobotne, długotrwale 

lub ciężko chore i niepełnosprawne oraz osoby bezradne w sprawach opiekuńczo  

– wychowawczych w zdecydowanej większości posiadające dochód poniżej kryterium 

określone ustawą o pomocy społecznej. 

 

 

Powody, które były przyczyną trudnej sytuacji życiowej i ubiegania się o świadczenia  
z pomocy społecznej w 2022 roku 
 

Powody trudnej sytuacji życiowej 
Liczba gospodarstw 

domowych 
Liczba osób w 

gospodarstwach 

Ubóstwo  33 94 

Sieroctwo  0 0 

Bezdomność  0 0 

Potrzeba ochrony macierzyństwa  19 88 

Bezrobocie  21 63 

Niepełnosprawność 9 19 

Długotrwała lub ciężka choroba  8 14 

Bezradność w sprawach opiekuńczo-
wychowawczych w tym: 
-rodziny niepełne 
-rodziny wielodzietne  

 
10 
2 
5 

 
42 
6 

24 

Przemoc w rodzinie 0 0 

Alkoholizm 0 0 

Narkomania 0 0 

Trudności po opuszczeniu zakładu karnego  2 4 

Zdarzenie losowe  0 0 

Sytuacja kryzysowa 0 0 
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Gminny Program Wspierania Rodziny 

Jednym z zadań wynikających z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej jest 

opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programów wspierania rodziny. W 2022r. 

przygotowano Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2022 –2024, który został 

przyjęty do realizacji uchwałą Nr 163/XXXII/2022 Rady Gminy Szulborze Wielkie w dniu 

29.12.2022r.  

Gmina Szulborze Wielkie w 2021 roku zawarła jedno porozumienie z powiatem ostrowskim  

w sprawie zasad ponoszenia wydatków przez gminę w związku z umieszczeniem dziecka  

w pieczy zastępczej tj.: Porozumienie Nr 6/2021 w sprawie zasad ponoszenia wydatków przez 

Gminę Szulborze Wielkie w związku z umieszczeniem dziecka w pieczy zastępczej zawarte  

w dniu 26 kwietnia 2021 roku. 

Wysokość świadczeń przysługujących rodzinie zastępczej określa decyzja administracyjna 
wydana przez Starostę Ostrowskiego w oparciu o obowiązujące przepisy ustawy  
z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.   
Ogółem w pieczy zastępczej umieszczone jest jedno dziecko w spokrewnionej rodzinie 
zastępczej. W związku z powyższym Gmina Szulborze Wielkie w 2022 r. poniosła koszty  
w wysokości 2368,03 zł. 
 

Prace społecznie - użyteczne 

Możliwość organizacji prac społecznie użytecznych pojawiła się z końcem  

2005r. na skutek nowych uregulowań prawnych, dotyczących promocji zatrudnienia oraz 

aktywizacji osób bezrobotnych. Przedsięwzięcie to zostało ukierunkowane przede wszystkim 

na osoby długotrwale bezrobotne, znajdujące się w najtrudniejszej sytuacji ekonomicznej, 

które nie posiadały prawa do zasiłku i od dłuższego czasu korzystały ze świadczeń  

z pomocy społecznej. 

Od 2014 roku Gmina Szulborze Wielkie systematycznie zawierała porozumienie 

z Powiatowym Urzędem Pracy w Ostrowi Mazowieckiej. W programie brały udział osoby 

bezrobotne, pozostające w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Ostrowi Mazowieckiej, 

bez prawa do zasiłku, korzystające ze świadczeń OPS w Szulborzu Wielkim. 

Realizacja programu opierała się na współpracy Urzędu Gminy w Szulborzu Wielkim, 

Powiatowego Urzędu Pracy oraz Ośrodka Pomocy Społecznej. Porozumienia zawierane były 

corocznie na okres od 1 kwietnia do 30 września. Każdy bezrobotny uczestniczący  

w programie był zobowiązany do przepracowania 40 godzin w miesiącu. Za każdą 

przepracowaną godzinę bezrobotny otrzymał wynagrodzenie.  

W 2022 roku do prac społecznie-użytecznych przystąpiło 3 osoby.  

Prace obejmowały głównie drobne prace remontowe, konserwatorskie a także porządkowe, 

w wymiarze 10 godzin tygodniowo (40 godzin miesięcznie) na terenie gminy.  

Dzięki pracom społecznie-użytecznym podopieczni Ośrodka Pomocy Społecznej uczą się 

punktualności, obowiązkowości czy terminowości, co poprawia ich szanse w późniejszym 

poszukiwaniu stałej pracy. Ponadto osoby te zyskują dodatkowe środki finansowe, odzyskują 

wiarę we własne możliwości i znacznie lepiej funkcjonują w swoim środowisku. 



Raport o stanie Gminy Szulborze Wielkie za rok 2022 
 

  36 

Karta Dużej Rodziny  

 

Gmina Szulborze Wielkie powierzyła Ośrodkowi Pomocy Społecznej realizację zadania 
zleconego z zakresu administracji rządowej, jakim jest prowadzenie postępowania 
w sprawach Karty Dużej Rodziny na podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej 
Rodziny. 
 

Statystyka dotycząca Karty Dużej Rodziny w 2022 roku 

Wyszczególnienie 
 

Liczba 

Liczba wszystkich rodzin posiadających Kartę Dużej Rodziny: 
 

8 

Liczba nowych rodzin, którym przyznano Karty Dużej Rodziny:  
 

8 

Liczba przyznanych Kart Dużej Rodziny dla członków rodzin, z tego: 18 

– dla nowych rodzin  18 

– dla nowego członka rodziny  0 

 

Świadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny i zasiłki dla opiekunów. 

Rodzaje świadczeń rodzinnych i świadczenia z funduszu alimentacyjnego wypłacone przez 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Szulborzu Wielkim 
 

Zasiłki rodzinne i dodatki do zasiłków z tytułu: 
Liczba 
osób 

Liczba 
rodzin 

Kwota 

Zasiłek rodzinny od urodzenia do 5 roku życia 20 x 24 700 

Zasiłek rodzinny od 5 do 18 roku życia 59 x 100 316 

Zasiłek rodzinny powyżej 18 roku życia 4 x 9 450 

Dodatek z tytułu: 
urodzenia dziecka 

 
3 

 
3 

 
3000 

Opieki nad dzieckiem okresie korzystania urlopu 
wychowawczego 

2 2 8000 

Samotnego wychowywania dziecka 7 7 16 240 

Kształcenie i rehabilitacja dziecka niepełnosprawnego 5 5 5 900 

Do 5 roku życia 2 2 180 

Powyżej 5 roku życia 3 3 5720 

Rozpoczęcie roku szkolnego 61 61 6 100 

Na pokrycie wydatków związanych z zamieszkaniem 
w miejscowości, w której znajduje się szkoła 

3 3 3 390 

Na pokrycie wydatków związanych z dojazdem do 
miejscowości, w której znajduje się szkoła 

11 11 9 936 

wychowanie w rodzinie wielodzietnej 15 11 22 610 

Zasiłki pielęgnacyjne 39 39 104 250  

Świadczenia pielęgnacyjne 10 10 195 147 

Zasiłki dla opiekuna 2 2 14 880 
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Specjalny zasiłek opiekuńczy 0 0 0 

Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka 11 11 11 000 

Świadczenia rodzicielskie 2 2 28 525 

Fundusz alimentacyjny 4 4 32 700 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne 8 8 15 274 

Składki na ubezpieczenie społeczne 6 6 32 710 
Razem x  x 650 028 

 

Świadczenia wychowawcze 

Ośrodek Pomocy Społecznej do końca maja 2022 r. realizował zadanie ustawy o pomocy 
państwa w wychowaniu dzieci. W 2022 roku nie przyjmowano już wniosków i nie wydawano 
informacji przyznających świadczenie, gdyż na okres zasiłkowy 2022/2023, świadczenia te 
zostały przeniesione do ZUS.  
Ogółem na świadczenia wychowawcze „500+” wydano 708 594,00 zł na 1 419 świadczeń.  
 
Świadczenie wychowawcze (Program 500+) 

Rodzaj świadczenia 
Liczba 
osób 

Liczba  
świadczeń 

Kwota 

Świadczenie wychowawcze (Program 500+) 284 1419 708 594,00 

 

Dodatek osłonowy 
 
W terminie do 31 października 2022r. Ośrodek przyjmował wnioski na dodatek osłonowy 
gospodarstw domowych, których przeciętne miesięczne dochody nie przekraczały 2100 zł               
w gospodarstwie jednoosobowym albo 1500 zł na osobę w gospodarstwie wieloosobowym. 
 

Rodzaj świadczenia 
Liczba 

świadczeń 
Kwota 

Dodatek osłonowy 296 209 731,84 

Dodatek węglowy 

Od dnia 17.08.2022r. do 30.11.2022r. Ośrodek Pomocy Społecznej przyjmował wnioski                  
o dodatek węglowy w wysokości 3000 zł jednorazowo. Dodatek ten otrzymały gospodarstwa 
domowe, których głównym źródłem ogrzewania jest kocioł na paliwo stałe, kominek, koza, 
ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia węglowa lub piec kaflowy na 
paliwo stałe, zasilane węglem kamiennym, brykietem lub peletem, zawierającymi co 
najmniej 85% węgla kamiennego. Warunkiem otrzymania dodatku był wpis źródła 
ogrzewania do CEEB (Centralnej Ewidencji Emisyjności Budynków). 
 

Rodzaj świadczenia 
Liczba 

świadczeń 
Kwota 

Dodatek węglowy 380 1 140 000,00 

http://ugszulborze.pl/wiadomosci/1/wiadomosc/212076/dodatek_weglowy
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Stypendia szkolne 

W 2022 roku Ośrodek realizował zadania z ustawy o systemie oświaty i samorządu gminnego 
w sprawach dotyczących pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów 
zamieszkałych na terenie gminy Szulborze Wielkie. Przyjęto i rozpatrzono 16 wniosków  
i wydano 16 decyzji przyznających stypendia szkolne. 
Ogółem na stypendia szkolne wydano 8 416,54 zł, z czego 6 733,00 zł stanowiły dotację. 
 

Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Szulborzu Wielkim w 2022 roku oprócz swojej działalności 
statutowej realizował Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa Podprogram 2021 
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym. 
Ośrodek uczestniczył w programie jako Organizacja Partnerska Lokalna Caritas Diecezji 
Łomżyńskiej Partnera Regionalnego Caritas Polska. Program ten przewidywał  zapewnienie 
pomocy żywnościowej najuboższym mieszkańcom  gminy Szulborze Wielkie.  
Pierwszą turę żywności przywieziono z Łomży dnia 24 kwietnia 2022r. dzięki pomocy               
5 Mazowieckiej Brygady Obrony Terytorialnej do miejsca składowania, tj. Remizy OSP 
Szulborze Koty. Druga tura żywności została przywieziona 15 września 2022r. 
Pomoc żywnościowa została rozwieziona do kwalifikujących się do pomocy 137 osób (w tym 
obywateli Ukrainy) przez członków Ochotniczej Straży Pożarnej Szulborze Koty oraz przez 
Kierownika i Pracowników Socjalnych Ośrodka Pomocy Społecznej w Szulborzu Wielkim. 
 

Pomoc obywatelom Ukrainy 
 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Szulborzu Wielkim w 2022 r. realizował zadania na rzecz 
pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa. 
Wypłacano jednorazowe świadczenie pieniężne w wysokości 300 zł na osobę – obywatela 
Ukrainy. Łącznie wypłacono świadczenie 15 osobom na kwotę 4 500,00 zł.  
Przyznawano także świadczenia pieniężne i niepieniężne na zasadach i w trybie ustawy  
o pomocy społecznej. Zapewniono mianowicie gorący posiłek oraz zasiłek celowy na posiłek 
dla dzieci i młodzieży na łączną kwotę 888,00 zł.  
Obywatelom Ukrainy wypłacano także świadczenia rodzinne na dzieci. Łącznie wypłacono  
7 świadczeń na kwotę 997,00 zł.  
Ośrodek organizował także zbiórki przedmiotów i ubrań dla potrzebujących obywateli 
Ukrainy, którzy zamieszkali na terenie gminy Szulborze Wielkie.  
 

Problemy przemocy domowej - Zespół Interdyscyplinarny 
 

Zgodnie z nowelizacją ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie od marca 2011 roku 

w Szulborzu Wielkim działa Zespół Interdyscyplinarny, którego obsługę administracyjno  

- techniczną zapewnia OPS w Szulborzu Wielkim. W skład Zespołu wchodzą przedstawiciele: 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Szulborzu Wielkim                  1 osoba 

Komisariatu Policji w Nurze          1 osoba  

Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych    3 osoby 

Służba zdrowia          1 osoba  
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Sądowa Służba Kuratorska w Ostrowi Maz.       1 osoba  

Nauczyciele ze Szkoły Podstawowej w Szulborzu Wielkim                 2 osoby 

 

Ogółem w 2022 roku członkowie ZI pracowali nad 2 procedurami „Niebieskie Karty”.  
W 2022r. do Zespołu Interdyscyplinarnego wpłynęła 1 ,,Niebieska Karta’’ założona przez 
funkcjonariusza Policji. Dodatkowo Zespół Interdyscyplinarny kontynuował  
1 procedurę „Niebieskie Karty” z poprzednich okresów. W ramach działań Zespołu 
Interdyscyplinarnego w Szulborzu Wielkim odbyło się 4 posiedzenia, z których zostały 
sporządzone listy obecności oraz protokoły. 
W 2022 roku objęto pomocą łącznie 4 osoby, z czego 2 osoby to osoby dotknięte przemocą  
w rodzinie. W 2022 r. zakończono procedurę „Niebieskiej Karty” w 2 przypadkach  
– z powodu ustania przemocy w rodzinie. 
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OPIEKA ZDROWOTNA 
 

Z działu Zdrowie w Urzędzie Gminy w Szulborzu Wielkim prowadzone są sprawy z zakresu: 

1. Organizacja opieki zdrowotnej; 

2. Programy w zakresie ochrony zdrowia – sprawozdawczość. 

Na ternie Gminy Szulborze Wielkie w 2021 r. funkcjonowały dwa Ośrodki Zdrowia: 

1. Centrum Medyczno-Diagnostyczne w Siedlcach - Ośrodek Zdrowia w Szulborzu 

Wielkim; 

2. Centrum Medyczne Gajda – Med. w Pułtusku, Filia w Szulborzu Wielkim. 

Opiekę stomatologiczną zapewnia lekarz stomatolog Zbigniew Pakieła prowadzący 

Indywidualna Praktykę Lekarską w Szulborzu Wielkim. 

W/w podmioty zapewniają opiekę zdrowotną w ramach umowy z Narodowym Funduszem 

Zdrowia. 

Na terenie Gminy Szulborze Wielkie (przy Urzędzie Gminy i Ośrodku Zdrowia) funkcjonuje 

Podstacja Pogotowia Ratunkowego Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej 

„MEDITRANS OSTROŁĘKA”. 

Specjalistyczną opiekę medyczną dla mieszkańców Gminy Szulborze Wielkie zapewnia 

Samodzielny Publiczny Zakład Zespołów Opieki Zdrowotnej – Szpital Powiatowy im. Marii 

Skłodowskiej – Curie w Ostrowi Mazowieckiej. 
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DZIAŁALNOŚĆ KULTURALNA 
 

Działalność Biblioteki Publicznej Gminy  

Biblioteka powstała w 1951 roku. Jej działalność polega na gromadzeniu, opracowaniu, 

udostępnianiu, udzielaniu informacji i organizowaniu spotkań kulturalno-oświatowych.  

W roku 2022 księgozbiór w Bibliotece liczy 11 422 woluminy. Zakupiono 362 woluminy.  

Na zakup w/w książek wydano 9 000,00 tys. zł. z czego 4 500,00 zł to kwota pozyskana  

z Biblioteki Narodowej w ramach” Programu Rozwoju Czytelnictwa Priorytet 1 Poprawa 

oferty bibliotek publicznych Kierunek interwencji 1.1. Zakup i zdalny dostęp do nowości 

wydawniczych”. 

Oprócz książek  biblioteka w swoich zbiorach posiada multimedia-  266 pozycji w tym 29 to 

książka mówiona pozostałe to filmy dla dzieci,  dorosłych i lektury. Ogółem do Biblioteki 

zarejestrowano 117 czytelników, w tym: 46  osoby uczące się; 39 osoby pracujące; 32 

emeryci i renciści. Ogółem wypożyczono na zewnątrz – 1851  woluminów, na miejscu – 345 

woluminy. Bibliotekę odwiedziło 843 osoby.                  

Zrezygnowano z prenumeraty czasopism ze względu na małe zainteresowanie. 

Biblioteka posiada 4 komputery w tym 3 przeznaczone dla użytkowników, drukarkę kolorową 

i urządzenie wielofunkcyjne. W roku ubiegłym  z komputerów skorzystało – 5 osób. 

W ramach prac kulturalno-oświatowych  zorganizowano   spotkanie z okazji Dnia Pluszowego 

Misia. Od października co wtorek prowadzone są spotkania z dziewczętami z różnych klas 

zainteresowanymi robótkami na szydełku pt.: „Łapanie oczek”. Z wykonanych prac zdjęcia są 

umieszczane na Facebooku i stronie www Biblioteki. 

Według dokumentu Analizy Funkcjonowania Bibliotek – Biblioteka w Szulborzu Wielkim 

uzyskała następujące wyniki:  

1. budżet organizatora przeznaczony na wydatki na Bibliotekę – 0,28 % 

2. mieszkańcy korzystający z usług biblioteki – 7,08 % 

3. wydatki na zbiory w przeliczeniu na 1 mieszkańca – 5,44 zł 

4. liczba książek zakupionych na 100 mieszkańców – 21 woluminów 

5. liczba wypożyczeń na 1 mieszkańca – 112 

Zmienia się oblicze bibliotek publicznych. Stają się bardziej dostępne poprzez posiadaną 

stronę internetową, katalog online, e-maile, przez które można zamawiać potrzebne książki, 

przedłużyć termin zwrotu, czy też zarezerwować książkę wypożyczoną.  

W tym roku Biblioteka przystąpiła do wypożyczalni międzybibliotecznej academica.edu.pl,  

z przeznaczeniem dla osób uczących się i studiujących z zapewnieniem dostępu do 

materiałów i źródeł literatury popularnonaukowej. 

Jako instytucja o takim zakresie działania zaprasza wszystkich lubiących czytać, bo: „Czytanie 

książek jest rozmową z ludźmi minionych wieków.” 
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Dzień seniora 2022 oraz „Złote Gody” 

W lipcu 2022 r. Koło Gospodyń Wiejskich w Szulborzu Wielkim po raz kolejny zorganizowało 
Dzień Seniora. Była to wyjątkowa uroczystość, gdyż podczas obchodów trzy pary małżeńskie 
wspólnie świętowały swoje Złote Gody, czyli 50 i więcej lat pożycia małżeńskiego. Obchody 
rozpoczęły się wręczeniem Jubilatom przyznanych przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej 
„Medali za 50-lecie pożycia małżeńskiego”. Otrzymali je: Helena i Tadeusz Kotowscy, 
Henryka i Józef Składanowscy oraz Teodora i Henryk Kaczyńscy. 
Goście zostali przyjęci smacznym obiadem. Następnie seniorzy wysłuchali występu 
przygotowanego przez KGW oraz bawili się przy dźwiękach akordeonu, którym 
przewodniczyła Pani Iwona Świerżewska. Była to swojego rodzaju podróż w czasie do lat 
młodości. 
Zorganizowane spotkanie było okazją do spotkania z innymi ludźmi, zapomnienia chodź  
na chwilę o codziennych problemach. 
 

 

V Szulborskie Święto Plonów 

Dnia 15 sierpnia 2022 r. odbyło się V Szulborskie Święto Plonów. Ta uroczystość dożynkowa 

została zorganizowana przy współudziale gminy i parafii. Uczestniczyli w niej delegacje 

sołectw z koszami z darami natury oraz liczne grono mieszkańców, którzy są zainteresowani 

krzewieniem naszej lokalnej tradycji. Wieniec dożynkowy został przygotowany przez 

mieszkańców wsi Godlewo-Gudosze. Starostami dożynek byli Państwo Małgorzata i Jan 

Skłodowscy. 

Pierwszym punktem uroczystości była Msza Święta dziękczynna w kościele parafialnym, 

celebrowana przez ks. kan. Tadeusza Masłowskiego - proboszcza naszej parafii.  

Następnie korowód dożynkowy udał się na plac szkolny, gdzie odbywały się dalsze 

uroczystości. 

Po części oficjalnej po raz pierwszy odbył się „Turniej Sołectw”, gdzie mieszkańcy Leśniewa, 

Szulborza Wielkiego, Mianówka oraz Słup-Kolonii rywalizowały ze sobą m.in. w konkursie 

wiedzy ze starych przedmiotów gospodarstw domowych, wyścigach, rzutach kostką słomy, 

robienia tzw. prażanki. Pierwsze trzy miejsca zostały nagrodzone grillem dla wszystkich 

mieszkańców (Leśniewo, Szulborze Wielkie, Mianówek) a czwarte miejsce koszem pełnym 

słodyczy – jako nagroda pocieszenia (Słup-Kolonia). 

Uczestnicy dożynek mieli możliwość spróbowania i zakupu domowych chlebów oraz serów w 

różnych smakach a także skosztować specjałów kuchni przygotowanych przez Koło 

Gospodyń Wiejskich w Szulborzu Wielkim.  

Dzieci mogły skorzystać z licznych atrakcji m.in. wesołe miasteczko, tatuaże brokatowe, 

warkoczyki oraz konkursy przygotowane przez pracowników Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Szulborzu Wielkim. 

Podczas pikniku można było wysłuchać repertuaru muzycznego przygotowanego przez KGW. 

Następnie odbyła się dyskoteka pod gwiazdami. Na dożynkach zaprezentowane były 

własnoręcznie wykonane ligawki, które są polskim ludowym instrumentem pasterskim. 
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Piknik z okazji rozpoczęcia wakacji 

W dniu 26 czerwca 2022 r. na placu przy kościele odbył się piknik z okazji rozpoczynających 

się wakacji. Wydarzenie cieszyło się dużym zainteresowaniem ze strony dzieci i rodziców. 

Dzieci uczestniczące w pikniku mogły bawić się na zjeżdżalni oraz skosztować wielu 

smakołyków do wyboru: lody, gofry, popcorn, wata cukrowa, kiełbaska z grilla itp. 

Całość wydarzenia uświetnił występ iluzjonisty oraz rozstawiona kurtyna wodna, która 

pozwoliła ochłodzić się w ten upalny dzień. 

Uśmiech na twarzy najmłodszych pociech to najlepsza rekomendacja wspaniałej zabawy i 

beztrosko spędzonego czasu na świeżym powietrzu w gronie koleżanek i kolegów.  

 


