
UCHWAŁA NR 118/XXIII/2021 
RADY GMINY SZULBORZE WIELKIE 

z dnia 23 grudnia 2021 r. 

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 
rok 2022 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. 
poz. 1372 ze zm.) oraz art. 41 ust. 2 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości 
i przeciwdziałania alkoholizmowi (Dz. U. z 2021 r., poz. 1119) Rada Gminy Szulborze Wielkie uchwala, co 
następuje: 

§ 1. Uchwala się Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 
2022 stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodnicząca Rady Gminy 
 
 

mgr Aneta Niemira 
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Załącznik do uchwały Nr 118/XXIII/2021 

Rady Gminy Szulborze Wielkie 

z dnia 23 grudnia 2021 r. 

GMINNY PROGRAM PROFILATYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH 
DLA GMINY SZULBORZE WIELKIE NA ROK 2022 

WPROWADZENIE 

 Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, zwany dalej Gminnym 
Programem, określa zadania własne gminy wynikające z art. 41 ustawy o wychowaniu w trzeźwości 
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2021 r., poz. 1119.). Zgodnie z treścią ustawy zadania 
w zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi wykonuje się poprzez odpowiednie kształtowanie polityki 
społecznej, w szczególności poprzez tworzenie warunków sprzyjających  realizacji potrzeb, których 
zaspokajanie motywuje powstrzymywanie się od spożywania alkoholu, leczenie, rehabilitację i reintegrację 
osób uzależnionych od alkoholu oraz zapobieganie negatywnych następstw nadużywania alkoholu i ich 
usuwania. 

 Spośród licznych problemów społecznych, występujących w Polsce, bardzo ważną rolę odgrywają 
problemy związane z nadużywaniem alkoholu. Wynika to z rozmiarów szkód, jakie niesie za sobą 
nadużywanie alkoholu, w tym znaczących szkód zdrowotnych i psychicznych osoby uzależnionej ale 
również szkód społecznych m. in. zakłócanie bezpieczeństwa publicznego, przestępczość, wypadki 
samochodowe, zjawisko przemocy w rodzinie. Dlatego właśnie działania w zakresie zapobiegania 
i rozwiązywania problemów uzależnień powinny być przedmiotem szczególnego zainteresowania organów 
administracji rządowej i samorządowej. 

 Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych został dostosowany do 
specyfiki problemów w Gminie Szulborze Wielkie i uwzględnia lokalne możliwości realizacji pod 
względem prawnym, administracyjnym i ekonomicznym. 

 Prezentowany Gminny Program skierowany jest do mieszkańców Gminy Szulborze Wielkie, którzy 
w życiu prywatnym lub zawodowym spotykają się z problemem nadużywania alkoholu oraz jego 
konsekwencjami, a także do wszystkich instytucji i organizacji społecznych, które zajmują się tą 
problematyką. W zależności od zmieniających się potrzeb lokalnych Gminny Program ma charakter 
dokumentu otwartego i podlega stosownym modyfikacjom. 
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Rozdział 1. 
Cele programu 

Celem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych jest ograniczenie 
negatywnych konsekwencji społecznych, w tym szczególnie szkód zdrowotnych i zaburzeń życia 
rodzinnego, wynikających z nadużywania alkoholu i substancji psychoaktywnych oraz działania 
zmierzające do zapobiegania powstawaniu problemów związanych z alkoholizmem na terenie gminy oraz 
ulepszanie sposobów ich rozwiązywania. 

Rozdział 2. 
Zadania do realizacji 

1. Aktywizacja instytucji i ludności w obszarze promocji zdrowego stylu życia, ze szczególnym 
uwzględnieniem ograniczania spożywania alkoholu. 

2. Udzielania rodzinom, w których wykonują problemy alkoholowe i przemocy pomocy psychospołecznej 
i prawnej. 

3. Pogłębianie wiedzy społecznej na temat szkodliwości nadużywania alkoholu. 

4. Kreowanie modelu życia bez nałogów i promowanie postaw społecznych ważnych dla profilaktyki 
i rozwiązywania problemów alkoholowych poprzez zwiększenie programów profilaktyczno-edukacyjnych 
skierowanych dla dzieci i młodzieży. 

5. Prowadzenie działań na rzecz przestrzegania przepisów dotyczących zasad sprzedaży napojów 
alkoholowych. 

Rozdział 3. 
Zapobieganie uzależnieniom 

1. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej oraz szkoleniowej w zakresie 
rozwiązywania problemów alkoholowych w szczególności dla dzieci i młodzieży. 

2. Systematyczne prowadzenie edukacji społeczności lokalnej na tematy związane z uzależnieniem 
i przemocą w rodzinie z wykorzystanie ulotek i materiałów. 

3. Wspieranie działań instytucji i osób wdrażających różne formy profilaktyki i pomagających 
w rozwiązywaniu problemów uzależnień. 

4. Organizowanie różnorodnych form spędzania wolnego czasu dla dzieci i młodzieży z terenu gminy 
(imprezy plenerowe). 

5. Finansowanie szkoleń członków Gminnej Komisji Rozwiązywanie Problemów Alkoholowych, 
nauczycieli, pracowników socjalnych i innych osób pracujących na rzecz rozwiązywania problemu uzależnień 
oraz pomagającym ofiarom przemocy. 

6. Wspieranie działań profilaktycznych opracowanych i realizowanych przez młodzież (konkursy na temat 
uzależnień, finansowanie nagród oraz pomoc merytoryczna przy układania pytań). 

7. Współpraca z instytucjami odpowiedzialnymi za bezpieczeństwo i porządek publiczny. 

8. Zakup pomocy dydaktycznych i książek o tematyce uzależnień i przemocy domowej. 

9. Zakup i dystrybucja materiałów informacyjno-edukacyjnych (broszur, plakatów, ulotek) dla młodzieży 
dotyczących problematyki alkoholowej. 

10. Finansowanie programów profilaktycznych i pogadanek w zakresie profilaktyki zdrowotnej oraz zajęć 
sportowych dla dzieci i młodzieży szkolnej propagujących zdrowy styl życia. 

Rozdział 4. 
Udzielenie pomocy terapeutycznej, prawnej i materialnej 

1. Udzielanie osobom uzależnionym i rodzinom osób uzależnionych dotkniętych ubóstwem 
i wykluczeniem społecznym a w szczególności ofiarom przemocy w rodzinie pomocy psychologicznej, 
prawnej i społecznej. 

2. Podejmowanie działań zmierzających do poddania się leczeniu odwykowemu w ramach procedury 
zobowiązania do leczenia odwykowego. 
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3. Współpraca z policją, pomocą społeczną i zespołem interdyscyplinarnym w zakresie wdrażania 
procedury "Niebieskiej Karty". 

4. Współpraca z Ośrodkiem Pomocy Społecznej w zakresie możliwości udzielenia pomocy materialnej 
i społecznej dla rodzin dotkniętych przemocą w rodzinie. 

5. Prowadzenie rozmów interwencyjno-motywujących członków Gminnej Komisji Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych z ofiarami i sprawcami przemocy domowej oraz osobami nadużywającymi 
alkoholu. 

6. Dofinansowanie kolonii letnich dla dzieci i młodzieży. 

Rozdział 5. 
Działania mające na celu ograniczenie dostępności do alkoholu 

1. Kontrola placówek w zakresie sprzedaży alkoholu nieletnim i nietrzeźwym, reklamy alkoholu 
i spożywania w miejscach publicznych. 

2. Kontrolowanie przestrzegani zasad obrotu napojami alkoholowymi zgodnie z wydanym zezwoleniem 
oraz ustawą o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. 

3. Organizowanie szkoleń dla właścicieli sklepów (sprzedawców) prowadzących sprzedaż napojów 
alkoholowych. 

Rozdział 6. 
Źródła i zasady finansowania programu 

1. Zadania wynikające z Gminnego Programu finansowane będą ze środków własnych gminy, uzyskanych 
z rocznych opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych. 

2. Łączna kwota przeznaczona na realizację programu w roku 2022 wynosi 33 500 zł 

Rozdział 7. 
Zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

1. Zgodnie z art. 41 ust. 5 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi ustala się 
wynagrodzenie dla członków komisji za pracę w komisji polegającą na: 

a) udziale w posiedzeniach mających formę posiedzeń plenarnych lub administracyjnych; 

b) udziale w posiedzeniach grup roboczych zespołu motywującego do podjęcia leczenia odwykowego; 

c) przeprowadzaniu kontroli punktów sprzedaży alkoholu na terenie gminy w zakresie przestrzegania zasad 
i warunków korzystania z zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych przeznaczonych do spożycia, 

d) udziale w posiedzeniach zespołu opiniującego wnioski o wydanie zezwolenia na sprzedaż napojów 
alkoholowych 

w wysokości 80,00 zł (brutto) za każde wykonane działanie. 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 wypłacane jest na podstawie listy obecności zatwierdzonej 
przez przewodniczącego komisji. 
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Rozdział 8. 
Postanowienia końcowe 

Wójt Gminy sprawuje na bieżąco nadzór nad realizacją Gminnego Programu i podejmuje niezbędne 
działania do osiągnięcia wyznaczonych celów. 

  

   

Przewodnicząca Rady Gminy 
 
 

mgr Aneta Niemira 
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