
ZAPYTANIE OFERTOWE 

na świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi (autyzm dziecięcy) – psycholog i terapeuta zajęciowy 

 

Nasz znak: OPS.110.1.2021 

Szulborze Wielkie, dnia 7 maja 2021 roku 

 

 

Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej w Szulborzu Wielkim zaprasza do składania ofert  

na świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi 

w miejscu zamieszkania - autyzm dziecięcy (na podstawie Rozporządzenia Ministra Polityki 

Społecznej z dnia 22 września 2005 r. z późn. zm.). 

 

I. Zamawiający: Ośrodek Pomocy Społecznej w Szulborzu Wielkim, ul. Romantyczna 2,  

07-324 Szulborze Wielkie. 

1. Zapytanie ofertowe nie przekracza równowartości 130.000,00 PLN i zgodnie  

z art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo Zamówień Publicznych nie podlega jej przepisom. 

2. Każdy Wykonawca może złożyć jedną ofertę na więcej niż jedno świadczenie. Ofertę 

sporządza się w języku polskim i składa pod rygorem nieważności w formie pisemnej. 

3. Treść oferty musi odpowiadać treści Zapytania ofertowego. 

4. Wykonawca ponosi wszystkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty. 

5. Złożenie oferty niezgodnej z obowiązującym prawem lub zapytaniem ofertowym 

spowoduje odrzucenie oferty. 

6. Zamawiający dopuszcza składanie ofert częściowych. 

7. Finansowanie przedmiotu zamówienia: nie dotyczy. 

 

Osobą uprawnioną przez Zamawiającego do bezpośredniego kontaktowania się z Wykonawcą 

jest Magdalena Jeglikowska, tel. 86 475 40 71. 

 

II. Przedmiot zamówienia: świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osoby 

z zaburzeniami psychicznymi dla jednego dziecka. 

Zamawiający nie ponosi żadnych dodatkowych kosztów związanych z dojazdem oferenta ani 

ewentualnymi przejazdami podczas świadczenia wyżej wymienionych usług opiekuńczych.  

 

III. Rodzaj zamówienia: usługi. 

 

IV. Określenie przedmiotu oraz wielkości zamówienia: 

świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osoby z zaburzeniami 

psychicznymi dla jednego dziecka w miejscu zamieszkania położonym na terenie gminy 

Szulborze Wielkie. 

Usługi będą świadczone z wyłączeniem sobót, niedziel i dni świątecznych: 
1. terapia psychologiczna dla jednego dziecka (autyzm dziecięcy) w wymiarze 4 godzin 

zegarowych miesięcznie; 

2. terapia zajęciowa dla jednego dziecka (autyzm dziecięcy) w wymiarze 6 godzin 

zegarowych miesięcznie. 

Do czasu świadczenia usług opiekuńczych wlicza się wyłącznie czas wykonywania  

w/w czynności, nie wlicza się natomiast w szczególności czasu dojazdu oferenta do osoby,  

w stosunku do której świadczone są usługi opiekuńcze, ani jego powrotu do miejsca 

zamieszkania.  



V. Ogólny zakres wykonywanych czynności: zakres usług zgodnie z Rozporządzeniem 

Ministra Polityki Społecznej z dnia 22 września 2005r. w sprawie specjalistycznych usług 

opiekuńczych (Dz. U. z 2005 r. z późn. zm.): 

1. Nauka i rozwijanie umiejętności niezbędnych do samodzielnego życia, w tym 

zwłaszcza: kształtowanie umiejętności zaspokajania podstawowych potrzeb 

życiowych i umiejętności społecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywności, 

leczenia i rehabilitacji, prowadzenie treningów umiejętności samoobsługi  

i umiejętności społecznych; wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne. 

2. Współpraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego  

i edukacyjno-terapeutycznego zmierzającego do wielostronnej aktywizacji osoby 

korzystającej ze specjalistycznych usług.  

3. Usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu. 

 

VI. Kryterium wyboru oferty: cena  

 

VII. Termin realizacji zamówienia: 1 czerwca 2021 r. – 31 grudnia 2021 r. 

 

VIII. Kwalifikacje osoby świadczącej specjalistyczne usługi opiekuńcze: zgodnie  

z Rozporządzeniem Ministra Polityki Społecznej z dnia 22 września 2005 r. w sprawie 

specjalistycznych usług opiekuńczych, tj.: 

1. Posiadanie odpowiednio kwalifikacji do wykonywania zawodu: psychologa, bądź 

terapeuty zajęciowego. 

2. Posiadanie, co najmniej półrocznego stażu pracy w jednej z następujących jednostek: 

szpitalu psychiatrycznym, jednostce organizacyjnej pomocy społecznej dla osób  

z zaburzeniami psychicznymi, placówce terapii lub placówce oświatowej, do której 

uczęszczają dzieci z zaburzeniami rozwoju lub upośledzeniem umysłowym, ośrodku 

terapeutyczno – edukacyjno – wychowawczym, zakładzie rehabilitacji, innej jednostce 

niż wymienione świadczącej specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób  

z zaburzeniami psychicznymi. 

3. Posiadane udokumentowane przeszkolenie i doświadczenie w zakresie: 

a) umiejętności kształtowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie 

zachowań, 

b) kształtowania nawyków celowej aktywności, 

      c) prowadzenia treningu zachowań społecznych. 

 

IX. Wymagana dokumentacja: 
1. Formularz oferty za wykonanie jednej godziny specjalistycznych usług opiekuńczych 

dla osób z zaburzeniami psychicznymi. 

2. Dokumenty potwierdzające posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu,  

o którym mowa w punkcie VIII ust. 1. 

3. Inne dodatkowe dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje i umiejętności 

(kserokopie). 

4. Dokumenty potwierdzające co najmniej półroczny staż pracy w jednostkach, o których 

mowa w punkcie VIII ust. 2. 

5. Dokumenty potwierdzające przeszkolenie i doświadczenie w zakresie umiejętności 

kształtowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowań, kształtowania 

nawyków celowej aktywności, prowadzenia treningu zachowań społecznych. 

 

 

 



X. Sposób przygotowania oferty:  
1. Oferta powinna być sporządzona na formularzu ofertowym, którego wzór stanowi 

załącznik nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego. 

2. Zaoferowana cena jednostkowa musi być wyrażona, jako cena brutto w złotych 

polskich wg obowiązujących przepisów na dzień sporządzenia oferty i określać 

wartość przedmiotu zamówienia w sposób kompletny i jednoznaczny. 

3. W cenę jednej godziny (60 min) należy wliczyć koszty dojazdu oraz niezbędnych 

materiałów koniecznych do prowadzenia zajęć. Godzina usługi jest godziną liczoną 

jako faktycznie przepracowany czas w domu klienta.  

4. Ceny należy podać z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. Rozliczenia między 

Zamawiającym, a Wykonawcą będą prowadzone wyłącznie w PLN. 

5. Nie dopuszcza się stosowania upustów cenowych do ceny brutto podanej  

w formularzu ofertowym. W przypadku rabatów winny być one uwzględnione  

w cenach jednostkowych. 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo ograniczenia przedmiotu zamówienia w zakresie 

ilościowym, w przypadku, gdy z powodów ekonomicznych, bieżących potrzeb lub 

innych, nie będzie to leżało w interesie Zamawiającego. 

7. W związku z ograniczeniem przez Zamawiającego przedmiotu zamówienia, 

Wykonawcy nie będą przysługiwały żadne roszczenia w stosunku do Zamawiającego. 

8. Rozliczenie nastąpi w oparciu o faktycznie zrealizowany i sprawdzony zakres 

przedmiotu zamówienia na podstawie zaoferowanej ceny. 

9. Zamawiający zastrzega prawo do unieważnienia postępowania i nie dokonania 

wyboru oferty bez podania przyczyny i bez możliwości dochodzenia przez oferentów 

roszczeń z tego tytułu. 

10. Oferta, jak również wszystkie inne dokumenty, stanowiące integralną część oferty 

(załączniki), muszą być podpisane przez Wykonawcę. 

 

XI. Sposób i termin złożenia oferty:   
1. Oferta musi spełniać wszystkie wymagania określone w niniejszym Zapytaniu 

ofertowym. 

2. Ofertę należy złożyć w siedzibie Ośrodka Pomocy Społecznej w Szulborzu Wielkim, 

ul. Romantyczna 2, 07-324 Szulborze Wielkie w nieprzekraczalnym terminie do dnia 

21 maja 2021 r. do godziny 14:00 osobiście lub przesyłką pocztową. 

3. Oferty złożone po terminie nie będą brane pod uwagę i nie będą zwracane do 

kierującego ofertę. 

 

XII. Ocena ofert i kryteria:  
1. W toku badania i oceny ofert, Zamawiający może żądać od Wykonawców wyjaśnień 

dotyczących treści złożonych ofert. 

2. Jedynym kryterium oceny oferty jest cena. Jednakże Zamawiający dopuszcza 

możliwość negocjowania ceny na poziomie wyboru Wykonawcy do realizacji 

zamówienia. 

3. Oferty oceniane będą na podstawie ceny całkowitej brutto podanej przez Wykonawcę 

na formularzu ofertowym, stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszego zapytania 

ofertowego oraz na podstawie załączonych do oferty dokumentów. 

4. Zamawiający wybierze ofertę, która będzie przedstawiała najniższą cenę brutto  

za 1 godzinę usługi. 

5. Zamawiający zawrze z wybranym przez siebie Wykonawcą umowę cywilnoprawną na 

realizację zamówienia.  



6. Od rozstrzygnięcia niniejszego zapytania ofertowego (wyboru oferty) nie przysługuje 

odwołanie. 

 

Klauzula informacyjna 
(rekrutacja) 

 
Wypełniając obowiązek określony w Rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych „RODO”) informuję, że: 

 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Ośrodku Pomocy Społecznej  

Szulborze Wielkie jest Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej w Szulborzu Wielkim,  

ul. Romantyczna 2, 07-324 Szulborze Wielkie, e-mail: ops@ugszulborz.pl 

 

Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych - Pana Artura Kołodzieja, z którym może się 

Pani/Pan kontaktować w sprawach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych poprzez adres  

e-mail: iod@ugszulborze.pl 

 

Dane osobowe uzyskane przez OPS przetwarzamy w celu: 

 oceny kwalifikacji do pracy na stanowisku, na które Pani/Pan aplikuje; 

 oceny zdolności i umiejętności potrzebnych do pracy na stanowisku, na które Pani/Pan aplikuje; 

 wyboru odpowiedniej osoby do pracy w urzędzie. 

 

Podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest: 

 obowiązek prawny ciążący na OPS – w zakresie danych osobowych przetwarzanych na 

podstawie art. 22(1) Kodeksu Pracy w związku art. 6 ust. 1 lit. c) RODO). 

 uzasadniony interes OPS – w zakresie danych zebranych podczas procesu rekrutacyjnego oraz 

związanych z tym wyników testów kwalifikacyjnych. OPS ma uzasadniony interes w tym, aby 

sprawdzić Pani/Pana umiejętności i zdolności (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f) RODO). 

 

Pani/Pana dane osobowe mogą być przekazywane organom państwowym, organom administracji 

samorządowej oraz organom ochrony prawnej (Policja, Prokuratura, Sąd). W pozostałym zakresie 

OPS nie przekazuje Pani/ Pana danych osobowych do odbiorców w rozumieniu art. 4 pkt 9 RODO. 

 

OPS w ramach prowadzonego postępowania nie przekazuje Pani/Pana danych osobowych do państwa 

trzeciego, czyli poza obszar EOG (obejmujący swym zasięgiem: Unię Europejską, Norwegię, 

Liechtenstein i Islandię). 

 

Pani/Pana dane osobowe OPS będzie przechowywać do momentu zakończenia procesu 

rekrutacyjnego, tj. do momentu wybraniu kandydata do pracy. 

 

Pani/Pana prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych: 

 

Może Pani/Pan złożyć do OPS wniosek dotyczący danych osobowych o: 

 sprostowanie / poprawienie danych osobowych (art. 16 RODO); 

 usunięcia danych (art. 17 RODO); 

 ograniczenie przetwarzania danych osobowych, tj. wstrzymanie operacji na danych osobowych lub 

nieusuwanie danych – stosownie do złożonego wniosku (art. 18 RODO); 
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 dostęp do danych osobowych (o informację o przetwarzanych przez tut. organ danych oraz o kopię 

danych – art. 15 RODO); 

 przeniesienie danych do innego administratora danych osobowych (art. 20 RODO). 

 

Może Pan/Pani w dowolnym momencie wnieść sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych 

opartych na art. 6 ust. 1 lit. f). OPS wówczas nie może już przetwarzać tych danych osobowych, chyba 

że wykaże on istnienie ważnych prawnie uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzędnych 

wobec interesów, praw i wolności osoby, której dane dotyczą, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia 

lub obrony roszczeń. 

 

Aby skorzystać z powyższych praw może Pani/Pan skontaktować się bezpośrednio z naszym 

inspektorem ochrony danych. 

 

Ma Pani/Pan prawo wnieść skargę do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli uważa 

Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa. 

 

Dane osobowe podane przez Panią/Pana są wymogiem ustawowym. Niepodanie danych osobowych 

będzie skutkowało niemożnością przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego. 

 

Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji 

przez OPS, w tym profilowaniu. 

 

 

 
Kierownik 

Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Szulborzu Wielkim 
 

Magdalena Jeglikowska 

 

 

Załączniki:  
1. Formularz ofertowy.  


