STATUT STOWARZYSZENIA
Grupy Lokalnej
RYBACKA BRA € MIERZEI

§ 1.
Stowarzyszenie — Grupa LOKALNA o nazwie RYBACKA BRAC MIERZEI zwana
dalej "Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych, majgcym na celu:
1) dziatanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszaru rybackich
2) aktywizowanie spotecznosci zamieszkujacych obszary zalezne od rybactwa,;
3) realizacje lokalnej strategii rozwoju obszarow rybackich (LSROR) opracowanej przez
lokalng grupe rybacka (LGR);
4) wspieranie rozwoju infrastruktury rybackiej i turystycznej.
5) poprawa jakosci zycia na obszarach zaleznych od rybactwa.

6) rozpowszechnianie wiedzy na temat mozliwosci wspétpracy z funduszami UE
§2.

Siedzibg Stowarzyszenia jest siedziba Urzedu Miasta Krynica Morska, ul. Gérnikow 15a.
§3.

Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855, z pdzn. zm.), ustawy z 3 kwietnia 2009 r.
0 wspieraniu zrownowazonego rozwoju sektora rybackiego z udziatem Europejskiego
Funduszu Rybackiego, rozporzadzenia Rady (WE) Nr 1198/2006 z dnia 27 lipca 2006 r. w
sprawie Europejskiego Funduszu Rybackiego (Dz. Urz. UE L 223 z 15.8.2006, str. 1),
rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 498/2007 z dnia 26 marca 2007 r. ustanawiajgce
szczegOlowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) Nr 1198/2006 w sprawie
Europejskiego Funduszu Rybackiego oraz niniejszego statutu i z tego tytulu posiada

osobowosé prawna.
§ 3a

Nadzér nad Stowarzyszeniem sprawuje marszatek wojewddztwa wtasciwy ze wzgledu na

siedzibe Stowarzyszenia (art. 16 ust. 1 pkt ustawy z dnia 3 kwietnia 2009 r. o wspieraniu



zrownowazonego rozwoju sektora rybackiego z udzialem Europejskiego Funduszu
Rybackiego (Dz.U. Nr. 72 poz. 619)).

§ 4.

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o

podobnym celu dziatania.

§ 5.

Stowarzyszenie swoim dzialaniem obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a w
szczegolnosci obszar Gmin Krynica Morska, Sztutowo, Stegha, Cedry Wielkie, Ostaszewo,

Nowy Dwor Gdanski i Nowy Staw

§ 6.

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§7.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

opracowanie i przyjecie LSROR dla obszaru dziatania LGR,;
rozpowszechnianie zatozen LSROR,;

realizacje zadan wynikajgcych z przyjetej LSROR,;

A

prowadzenie doradztwa w zakresie przygotowywania projektow zwigzanych z

realizacjg LSROR;

5. upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach udzielania pomocy na
realizacje projektow przedktadanych przez wnioskodawcéw, kryteriach wyboru
projektdéw oraz sposobie naboru wnioskéw 0 pomoc w ramach realizowanej
LSROR,;

6. wybdr projektow (operacii) do dofinansowania ze srodkéw przewidzianych w
Programie Operacyjnym ,Zrownowazony rozwoj sektora rybotéwstwa i
nadbrzeznych obszaréw rybackich 2007 — 2013”;

7. zachowanie rownosci praw kobiet i mezczyzn oraz aktywizowanie 0s6b ponizej 30
roku zycia;

8. organizowanie spotkan, szkolen, seminaridw, konferencji oraz innych form

poszerzania wiedzy stuzacych promocji programu Stowarzyszenia;



10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

gromadzenie srodkow finansowych na cele statutowe Stowarzyszenia;

aktywne uczestnictwo w zyciu publicznym RP, we wspoOtpracy z organizacjami
realizujgcymi zblizone cele;

wspoOtprace z organizacjami lokalnymi, regionalnymi, krajowymi, zagranicznymi, z
wiladzami samorzadowymi;

prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;

organizacje wymiany miedzynarodowej ludzi pochodzacych z ré6znych Srodowisk
spotecznych, w szczegolnosci ludzi mtodych, z samorzgdow terytorialnych, innych

korporacji, grup zawodowych itp.

wspOtprace i uczestnictwo w organizacjach krajowych, zagranicznych i
miedzynarodowych;

promocje miodych, wykwalifikowanych kadr wsrdd instytucji i 0sO6b
zainteresowanych  tworzeniem i rozwojem  nowoczesnych  organizacji

gospodarczych, spotecznych sektora rybnego;

podejmowanie inicjatyw majacych na celu ochrone i propagowanie praw
cziowieka i obywatela;

zarzadzanie projektami wspotfinansowanymi przez Unie Europejskg, samorzady
terytorialne RP;

aktywne wigczanie sie w inicjatywy Unii Europejskiej, ktére zbiezne sg z celami
Stowarzyszenia;

prowadzenie innych dziatan przewidzianych dla Lokalnej Grupy Rybackiej w

przepisach Sektorowego Programu Operacyjnego.

§ 8.
Czionkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) Cztonkowie zwyczajni;
2) Cztonkowie wspierajacy

§9.

Stowarzyszenie realizujgc cel statutowy opiera sie na pracy spotecznej czionkow i

zatrudnionych pracownikach.

§ 10.

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna,

2. Osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego z wytgczeniem samorzadu

wojewddztwa, ktéra przedstawi uchwate organu stanowigcego, zawierajaca;



1). deklaracje przystgpienia do LGR,

2). wskazanie osoby reprezentujgcej osobe prawng w LGR.

§11.

Nabycie i utrata cztonkowstwa nastepuje w drodze uchwaty przyjetej zwyktg wiekszoscig

gloséw Zarzadu Stowarzyszenia.

§12.

1. Czionkowie Stowarzyszenia zobowigzani sa;

1) propagowac cele Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w ich realizacji;
2) przestrzegac postanowien Statutu;

3) optaca¢ sktadki cztonkowskie;

4) bra¢ udziat w Walnym Zebraniu Czitonkdw.

2. Czlonkowie majg prawo:

1) wybieraé i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia;

2) sktadac¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dziatalnosci
Stowarzyszenia;

3) bra¢ udziat w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzieciach o
charakterze informacyjnym lub szkoleniowym;

4) wstepu na imprezy kulturalne organizowane przez Stowarzyszenie.

§13.

Skreslenie z listy czlonkdéw Stowarzyszenia nastepuje z powodu:

1) pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzgdowi;

2) wykluczenia przez Zarzad;

a) za dziatalnos¢ niezgodng ze Statutem lub uchwalg wtadz Stowarzyszenia;

b) za pozbawienie praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu;

3) $mierci lub likwidacji osoby prawnej;

§ 14.

Od uchwal Zarzadu Stowarzyszenia w przedmiocie wykluczenia czionkéw zwyktych
i wspierajgcych Stowarzyszenia przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Czionkéw w
terminie 14 dni od dnia doreczenia uchwaly Zarzadu o wykluczeniu. Uchwata Walnego

Zebrania jest ostateczna i jest podejmowana na najblizszym Walnym Zebraniu



§ 15.

1. Wiadzami Stowarzyszenia sa;
1) Walne Zebranie Cztonkow;
2) Zarzad,;
3) Komitet do spraw Lokalnej Strategii Rozwoju Obszaréw Rybackich zwany dalej
JKomitetem”;
4) Komisja Rewizyjna.
2. Nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Komitetu.

3. Kadencja Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej wynosi 4 lata.

§ 16.

Z zastrzezeniem § 17 ust. 6 uchwaty wladz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig
glosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do

glosowania, jesli dalsze postanowienia Statutu nie stanowig inaczej.

§17

1. Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdw.

2. Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje Zarzad co najmniej jeden raz w roku lub na pisemny
wniosek Komisji Rewizyjnej, Zarzadu, powiadamiajgc o0 jego terminie, miejscu obrad i
propozycjach porzadku obrad wszystkich czionkow Stowarzyszenia listami poleconymi lub w
kazdy inny skuteczny sposob co najmniej 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad.

3. Uchwaly Walnego Zebrania Czionkéw Stowarzyszenia zapadajg w gtosowaniu jawnym
zwyklg wiekszoscig gtosow przy obecnosci — w pierwszym terminie — 50% wszystkich
czionkéw Stowarzyszenia lub — w drugim terminie wyznaczonym w tym samym dniu, 15
minut pézniej, bez wzgledu na liczbe obecnych, o ile inne postanowienia statutu nie stanowig
inaczej.

4. W Walnym Zebraniu moga uczestniczy¢ zwyczajni cztonkowie Stowarzyszenia oraz z
glosem doradczym czlonkowie wspierajgcy Stowarzyszenia oraz zaproszeni przez Zarzad
goscie.

5. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia;

2) ustalanie liczby czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

3) z zastrzezeniem § 19 ust. 4 , wybor i odwotanie cztonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i
Rady;



4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, w szczegolnosci
dotyczacych projektow realizowanych w ramach lokalnej strategii opracowanej przez GL;

5) udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi;

6) uchwalanie zmian Statutu;

7) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych organizacji;

8) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,;

9) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych przez cztonkéw Stowarzyszenia;
10) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania;

11) uchwalenie regulaminu obrad Komitetu;

12) uchwalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej

6. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu, odwotania cztonkéw Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej i Komitetu oraz rozwigzania Stowarzyszenia wymaga bezwzglednej wiekszosci
glosow, przy obecnosci co najmniej potowy czionkéw Walnego Zebrania.

7. Kazdemu czlonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przystuguje na Walnym Zebraniu jeden

glos.

§ 18.

1. Zarzad sktada sie z 3 os6b, Prezesa i dwoch Wiceprezesow, wybieranych i
odwotywanych przez Walne Zebranie.

2. Kadencja Prezesa trwa 4 lata.

3. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym po wyborach Zebraniu.

4. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia;

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;

3) kierowanie biezacg pracg Stowarzyszenia;

4) zwotywanie Walnego Zebrania;

5) powotywanie i odwotywanie dyrektora Biura Stowarzyszenia oraz zatrudnianie innych
pracownikéw tego Biura;

6) ustalanie wysokosci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikow Biura
Stowarzyszenia;

7) ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia.

6. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzahn majatkowych

upowazniony jest Prezes albo Wiceprezes zarzadu jednoosobowo.



§19.

Biuro Stowarzyszenia jest jednostkg administracyjng Stowarzyszenia, kieruje pracami

organizacyjnymi i przygotowawczymi.

§ 20.

1. Komisja Rewizyjna skiada sie z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i jednego
cztonka wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkéw.

2. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem
sgdu za przestepstwo popetnione umysinie. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ w
zwigzku malzenskim, ani tez w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z
tytutu zatrudnienia.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia;

2) ocena prac i sktadanie wnioskow w przedmiocie udzielenia absolutorium dla Zarzadu na
Walnym Zebraniu;

3) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania;

4) dokonywanie wyboru podmiotu majgcego zbada¢ sprawozdanie finansowe

Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o rachunkowosci.

§21

1. Komitet powotywany w ilosci min 5 maks. 15 osaéb,

2. Komitet wybiera sposréd swego grona w gtosowaniu jawnym Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.

3. W skitad Komitetu wchodzg przedstawiciele wszystkich trzech sektoréw: spotecznego,
gospodarczego i publicznego z zastrzezeniem ust. 4-8 niniejszego paragrafu.

4. Co najmniej potowe cztonkdéw Komitetu stanowig podmioty, o ktérych mowa w art. 8 ust.
1lit. b i c rozporzadzenia nr 1198/2006, lub ich przedstawiciele, i w art. 23 ust. 1 akapit 4
rozporzadzenia nr 498/2007 bedgcymi przedstawicielami sektora rybackiego z tym, ze
cztonek Komitetu nie moze byé réwnoczesnie czionkiem innego organu Stowarzyszenia.

5. W skiad komitetu wchodzg w co najmniej 75% osoby zameldowane na obszarze
realizacji LSOR

6. W skfad komitetu wchodzi po minimum 3 przedstawicieli sektora publicznego,
spotecznego i gospodarczego

7. W skiad Komitetu wchodzi co najmniej jedna zameldowana osoba z kazdej gminy.



8. W skiad komitetu wchodzg minimum w 1/3 osoby posiadajace udokumentowang
certyfikatem wiedze zakresu osi 4 programu operacyjnego ,Zréwnowazony rozwoj
sektora rybotéwstwa i nadbrzeznych obszaréw rybackich” uzyskang w trakcie szkolen
zorganizowanych przez upowazniony przez instytucje zarzadzajgcag podmiot

9. Komitet dziata na podstawie zatwierdzonego Przez Walne Zgromadzenie regulaminu

10. Do kompetencji Komitetu nalezy:

1) Wybér operacji, ktore majg by¢ realizowane w ramach opracowanej przez
Stowarzyszenie LSOR

§22

W razie zmniejszenia sie skltadu wladz Stowarzyszenia wymienionych w § 15 ust. 1 pkt 2,3,4
w czasie trwania kadencji tych wladz, Zarzad zwoluje Walne Zebranie w celu uzupetnienia
ich skfadu.

§ 23.

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skladek czlonkowskich, darowizn, zapisow,
subwencji, dochodow z wiasnej dziatalnosci oraz ofiarnosci publicznej.

2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

§ 24.

1. Stowarzyszenie rozwigzuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zebrania lub w innych
przypadkach prawem przewidzianych.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenie majgatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach nie uregulowanych Statutem majg zastosowanie przepisy Prawa o

stowarzyszeniach.



