OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
WOJT GMINY SZTUTOWO

oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko ds. opiekunczo -
wychowawczych

I. Nazwa i adres jednostki :

Urzad Gminy w Sztutowie
ul. Gdanska 55,
82- 110 Sztutowo

Il. Okreslenie stanowiska:
Nazwa stanowiska: stanowisko ds. opiekunczo-wychowawczych
Wymiar czasu pracy — ¥ etatu
Umowa na czas nieokreslony poprzedzona umowa na czas okres$lony.

1. Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych: w miesigcu sierpniu 2022 r. wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzgdzie Gminy w  Sztutowie, W rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia osob niepelnosprawnych
wynosil ponizej 6%.

IV. Niezbedne wymagania od kandydatéw:

« obywatelstwo polskie,
* peta zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
* nieposzlakowana opinia,
» wyksztatcenie minimum s$rednie, preferowane wyzsze pedagogika.
 znajomos$¢ przepisOw prawa: ustawy 0 samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach
samorzadowych, ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze]
» stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

V. Wymagania dodatkowe:

* preferowane doswiadczenie: praca z dziecmi mtodzieza,

* zaangazowanie i samodzielno$¢ przy wykonywaniu powierzonych zadan, umiejgtnosé
dobrej organizacji pracy na wtasnym stanowisku i pracy w zespole,

» odpowiedzialnos$¢, sumiennos¢ , rzetelnos¢, fatwos¢ nawigzywania kontaktow,
umiejetno$¢ radzenia sobie ze stresem, kreatywnosc.

VI. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) prowadzenie zaj¢¢ z dzie¢mi zgodnie z przygotowanym programem:
a) praca ze stalymi grupami dzieci,
b) praca z dzie¢mi w kontaktach indywidualnych,
2) przygotowanie i realizacja indywidualnych programoéw rozwojowo- terapeutycznych
dla dzieci,
3) prowadzenie dokumentacji pracy zgodnie z charakterem placowki (dokumentacja
diagnozy,



planow oraz realizacji indywidualnych 1 grupowych =zaje¢ z dzie¢mi wraz
Z osiggnig¢ciami),
4) wspotpraca z Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Zespotem
Szkot w Sztutowie, Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej w Sztutowie, Biblioteka
Publiczng Gminy Sztutowo, Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Nowym Dworze
Gdanskim, ktore moga pomodc rodzinie w rozwigzywaniu jej problemow, a zwlaszcza
w zakresie interwencji wobec 0sob uzaleznionych i wspotuzaleznionych,
5) wspotpraca z sottysem wsi i radg sotecka,
6) wspolpraca ze swietlicami dziatajacymi na terenie gminy w celu wymiany do§wiadczen,
7) prowadzenie dziennika zaje¢ w Swietlicy wraz z listami obecnosci dzieci na zajeciach,
8) opracowanie rocznych plandéw pracy $wietlicy,
9) po zakonczeniu m-ca przekazywanie dziennikow zaje¢ prowadzonych w $wietlicy
do zatwierdzenia.

VI1. Wymagane dokumenty:

* podpisany whasnorecznie list motywacyjny,

* kwestionariusz osobowy dla 0so6b ubiegajacych si¢ o zatrudnienie

*CV - z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej i zajmowanych stanowiskach (wtasnorgczny podpis),

* kopie $wiadectw pracy dokumentujagcych dotychczasowy staz pracy lub zaswiadczenie
0 zatrudnieniu w przypadku kontynuacji zatrudnienia,

* kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, uprawnienia i kwalifikacje
zawodowe, udziat w kursach i szkoleniach,

» kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawno$é, jezeli kandydat zamierza skorzysta¢
z uprawnien, o ktérych mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych
» oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i1 korzystania z pelni praw
publicznych,

* os$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za umyslne przestepstwo z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

* o$wiadczenie, iz stan zdrowia kandydata pozwala mu pracowac na danym stanowisku.

VIII. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

do dnia 23 wrzesnia 2022 r do godz. 15.00.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie w Urzedzie Gminy w Sztutowie ul. Gdanska
55, 82-110 Sztutowo w sekretariacie , albo przesta¢ na adres Urzad Gminy w Sztutowie ul.
Gdanska 55, 82-110 Sztutowo z dopiskiem
» Nabor na stanowisko ds. opiekunczo-wychowawczych w Katach Rybackich ”

Oferty, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej osoby wstepnie zakwalifikowane jako speiniajace w/w
wymogi zostang powiadomieni telefonicznie w ciggu 2 dni od daty posiedzenia, na ktorym
komisja zapozna si¢ ze ztozonymi ofertami.

IX. Informacje dodatkowe:

1. Niniejsze ogloszenie opublikowane zostanie w BIP Urzgdu Gminy w Sztutowie oraz
umieszczone na tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy w Sztutowie.



2. Przed zawarciem umowy o prac¢ kandydat wyloniony w drodze naboru przedktada
pracodawcy: zaswiadczenie lekarza medycyny pracy potwierdzajace fakt przeciwskazan do
wykonywania pracy na stanowisku, (skierowanie wystawia pracodawca) .

3. Ztozone w naborze dokumenty kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie rekrutacji
zostang dotgczone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostatych osob ktore wezmg udziat
w procesie rekrutacji beda przechowywane przez okres 3 m-cy nastepnie zostang zniszczone.

5. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu
,,Zapytania o udzielenie informacji o osobie z Krajowego Rejestru Karnego”

6. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu
Gminy w Sztutowie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

Zapraszamy do sktadania ofert.

Sztutowo, dnia 12.09.2022 r.

Wojt Gminy
Robert Zielinski



