ZARZADZENIE NR 30 A/2022
WOITA GMINY SZTUTOWO
z dnia 22 kwietnia 2022r

w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownika jednostki
organizacyjnej Gminy Sztutowo

Na podstawie art.39 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych ( tekst jednolity Dz.U. z 2022 r. poz. 5300 zarzadza sig, co nastepuje:

§1

Przez maksymalne wynagrodzenie osoby wymienionej w § 2 niniejszego zarzgdzenia nalezy
rozumiec kwote stanowigcg sume przypadajgcg do wyptaty w danym miesigcu nastepujacych
sktadnikéw wynagrodzenia brutto.

§2

Ustala sie maksymalne wynagrodzenie dla Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Sztutowie i tak:

1. wynagrodzenie zasadnicze - 6.000 ztotych
2. dodatek za staz pracy — 20 % miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego.
3. Dodatek funkcyjny —2.000 ztotych.

§3

Traci moc Zarzadzenie Nr 23/2009 Wdjta Gminy Sztutowo z dnia 15.06.2009 roku
w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownika jednostki
organizacyjnej Gminy Sztutowo.
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//
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. / M



