ZARZĄDZENIE NR 37/2021
WÓJTA GMINY SZTUTOWO
z dnia 30 czerwca 2021 r

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania  pracowników Urzędu Gminy w  Sztutowie.

Na podstawie art.39 ust. 1 i 2 ustawy z dni 21 listopada 2008r. o pracowniach samorządowych ( Dz.U. z 2019r.po.1282) oraz przepisów Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych ( tekst jednolity Dz. U. z  2018r.poz.936 ze zmianami) zarządza się co następuje:

§ 1
W Zarządzeniu Nr 78/2017 Wójta Gminy Sztutowo z dnia 21 grudnia 2017r w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu  Gminy w Sztutowie  wprowadza się następujące zmiany :
„ Załącznik Nr 2 otrzymuje brzmienie „
Pozostałe zapisy zarządzenia cytowanego wyżej pozostają bez zmian. 
§ 2
Zarządzenie wchodzi  w życie z dniem podpisania. 
Wójt Gminy 
Robert Zieliński 












Załącznik Nr 2
	Kategoria
zaszeregowania
	Minimalna kwota 
wynagrodzenia zasadniczego
 ustalona w Rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018r 
	Maksymalna kwota wynagrodzenia zasadniczego ustalona w Urzędzie Gminy w Sztutowie

	I
	1700
	2800

	II
	1720
	3000

	III
	1740
	3200

	IV
	1760
	3400

	V
	1780
	3600

	VI
	1800
	3800

	VII
	1820
	4000

	VIII
	1840
	4200

	IX
	1860
	4400

	X
	1880
	4600

	XI
	1900
	4800

	XII
	1920
	5000

	XIII
	1940
	5200

	XIV
	1960
	5400

	XV
	1980
	5600

	XVI
	2000
	5800

	XVII
	2100
	6000

	XVIII
	2200
	6200

	XIX
	2400
	6400



