UCHWALA NR XXXVIII/381/2014
RADY GMINY SZTUTOWO

z dnia 23 pazdziernika 2014 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sztutowie

Na podstawie art.18 wust2 pkt 91lit. h , art40 wust.2 pkt 2oraz art.4l wust.l iart42 ustawy
z dnia 8 marca 1990r.0 samorzadzie gminnym(tj. Dz.U. z2013r. poz.594 zpdzn. zm.)
i art.110 wust.] wustawy zdnia 12marca 2004r.0 pomocy spolecznej (tj. Dz.U. z2013r, poz.182
z pézn. zm.) Rada Gminy Sztutowo uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Sztutowie, w brzmieniu okreslonym
w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XVI/145/2012 Rady Gminy Sztutowo zdnia 10 maja 2012r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Sztutowie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sztutowo .

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr Bogdan Pniewski
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXXVIII/381/2014
Rady Gminy Sztutowo
z dnia 23 pazdziernika 2014 r.

STATUT
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sztutowie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Sztutowie zwany dalej ,,O$rodkiem ’’ dziata w szczegdlnosci
na podstawie :

1) Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2013r. poz. 182 z pdzn. zm.);

2) Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013r., poz. 594 z p6zn. zm.);

3) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2013r., poz. 1456 z p6zn.zm.);
4) Ustawy z dnia 21 listopada 2008r.0 pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2014r. ,p0z.1202 )

5) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r.0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.j. Dz. U. z 2012r. ,poz.1228
z pdzn. zm);

6) Ustawy z dnia 29 lipca 2005r.0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z2005r. Nr 180,p0z.1493
Z pézn.zm.) ;

7) Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r.0 systemie ubezpieczen spolecznych (tj. : Dz.U. z2009r. Nr
205,p0z.1585 z pdzn. zm.);

8) Ustawy z dnia 9 czerwca 201 1r.0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej(t.j. Dz.. U. z 2013r. poz.135
Z pézn.zm.);

9) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.0 finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013r.,p0z.885 z pdzn.zm.);

10) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
(tj. Dz.U. z 2008r. ,Nr 164,p0z.1027 z p6zn.zm.);

11) Statutu Gminy Sztutowo uchwalonego przez Rad¢ Gminy Sztutowo;
12) Innych wtasciwych aktow prawnych.
13) Niniejszego statutu.

§ 2. 1. Osrodek jest wyodrebniona  jednostka organizacyjng Gminy Sztutowo dziatajaca w formie
wyodrebnionej jednostki budzetowej realizujacej zadania z zakresu pomocy spoteczne;j.

2. Nadzoér nad Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej sprawuje Wojt Gminy Sztutowo.
3. Terenem dziatania O$rodka jest Gmina Sztutowo.
4. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Sztutowie przy ul. Gdanskiej 55, budynek Urzedu Gminy w Sztutowie.

Rozdzial 2.
Cele i zadania

§ 3. Celem dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej jest:

a) umozliwienie osobom irodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa w stanie
pokona¢ wykorzystujac wlasne zasoby, srodki, mozliwos$ci i uprawnienia oraz zaspokojenie niezbednych potrzeb
zyciowych 0s6b i rodzin oraz umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godno$ci cztowieka a takze
doprowadzenia ich do zyciowego usamodzielnienia.

b) wspieranie oraz wzmacnianie 0sob, rodzin i grup spotecznosci lokalnych poprzez pobudzenie ich potencjatu
i aktywnosci oraz ukierunkowanie jej na rozwiazywanie problemow.
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§ 4. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania zakresu pomocy spotecznej w tym zadania wilasne
oraz zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej jak iinne zadania okre$lone inatozone odrebnymi
przepisami prawa i na podstawie udzielonych upowaznien.

§ 5. Rodzaj, forma i rozmiar §wiadczen powinny by¢ odpowiednie do okoliczno$ci uzasadniajacych udzielenie
pomocy.

§ 6. Potrzeby o0s6b irodzin korzystajacych z pomocy powinny zostaé uwzglednione, jezeli odpowiadaja
celom i mieszcza si¢ w mozliwosciach pomocy spoleczne;.

Rozdzial 3.
Zadania i ich realizacja

§ 7. Do zadan realizowanych przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej naleza:
1. Do zadan wilasnych gminy o charakterze obowiazkowym nalezy:

a) koordynacja gminnej strategii rozwigzywania problemdéw spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
programéw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych i innych, ktorych celem
jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

b) sporzadzenie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spolecznej;

¢) udzielanie schronienia , zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym;
d) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych;

e) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych;

f) przyznawanie iwyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstalych w wyniku zdarzenia
losowego;

g) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na §wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom pozbawionym dochodu imozliwosci uzyskania §wiadczen na podstawie
przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym.

h) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

i) oplacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobg ,ktdra zrezygnuje z zatrudnienia w zwiazku
z konieczno$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad diugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem
rodziny oraz wspoélnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem,;

j) praca socjalna
k) dozywianie dzieci;
) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

1) organizowanie i$wiadczenie ustug opiekunczych , wtym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

m) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu;
n) pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

0) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wilasciwemu wojewodzie, rOwniez Ww wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;

p) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych.
2. Do zadan wlasnych gminy nalezy :
a) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

b) przyznawanie iwyptacanic pomocy na ekonomiczne usamodzielnieniec w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze,

¢) zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu gminnym oraz kierowanie do
nich os6b wymagajacych opieki;
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d) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym
tworzenie i realizacja programow ostonowych;

e) wspoélpraca z powiatowym urzgdem pracy w zakresie rozpowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych
miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i szkoleniach.

3. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming nalezy:

a) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opieckunczych w miejscu zamieszkania dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi;

b) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z klgska zywiotowa lub
ekologiczna;

c¢) prowadzenie 1irozwo6j infrastruktury $rodowiskowych doméw samopomocy dla o0séb z zaburzeniami
psychicznymi;

d) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu ochrong poziomu
zycia 0sOb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia .

e) przyznawanie iwyptacanie zasitkow celowych ,a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania cudzoziemcom;

f) przyznawanie i wyplacanie zasitkoéw celowych ,a takze udzielenie schronienia, positku i niezbgednego ubrania
cudzoziemcom, ktdrzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

g) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
4. Zadania w zakresie realizacji $wiadczen rodzinnych obejmuja:

- przyznawanie 1iwyplacanie $§wiadczen rodzinnych przewidzianych ustawa zdnia 28 listopada 2003r.0
$wiadczeniach rodzinnych.

5. Zadania w zakresie realizacji pomocy osobom uprawnionym do alimentéw obejmuja:

- przyznawanie 1iwyptacanie $wiadczen zfunduszu alimentacyjnego  oraz dzialania wobec dhuznikéow
alimentacyjnych przewidzianych ustawa zdnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow.

Rozdzial 4.
Organizacja i zarzadzanie

§ 8. 1. Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Sztutowie kieruje Kierownik Os$rodka zwany dalej
Kierownikiem, ktéry reprezentuje Osrodek na zewnatrz.

2. Stosunek pracy z Kierownikiem nawiazuje Wojt Gminy Sztutowo.
3. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika jest Wojt Gminy Sztutowo.
4. Stosunek pracy z pracownikami Osrodka nawiazuje Kierownik.

5. Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej wydaje decyzje administracyjne z zakresu zadan
zleconych gminie oraz jej zadan wlasnych na podstawie upowaznienia Wojta Gminy Sztutowo.

6. Przy realizacji zadan statutowych Osrodka, Kierownik jest uprawniony do podejmowania decyzji w formie
zarzadzen ,regulaminow i instrukcji oraz umow i porozumien.

7. W przypadku nieobecnosci Kierownika decyzje z zakresu zadan zleconych Gminie oraz zadan wilasnych
Gminy wydaje pracownik Osrodka ktory ma udzielone upowaznienie Wojta, na wczesniejszy wniosek Kierownika.

8. W czasie nieobecnosci Kierownika zastgpstwo petni osoba wyznaczona przez Kierownika.

9. Kierownik sktada roczne sprawozdanie Radzie Gminy Sztutowo z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

§ 9. 1. W strukturze organizacyjnej Osrodka wyrdznia si¢ nastepujace stanowiska:
a) Kierownik Osrodka

b) gléwny ksiggowy
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¢) pracownicy socjalni
d) referent ds. $wiadczen rodzinnych
e) asystent rodziny (zatrudniany zgodnie z przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej)
f) koordynator projektow EFS
g) opiekunki (zatrudniane w ramach potrzeb)
h) inni pracownicy zatrudnieni w ramach potrzeb, po akceptacji Wéjta Gminy.
§ 10. 1. Sprawy kadrowe Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej prowadzi Osrodek.
2. Szczegodtowe zasady pracy i obowiazki na poszczegdlnych stanowiskach okreslaja zakresy czynnosci.

3. Prawa iobowiazki pracownikow Os$rodka reguluje Ustawa o pracownikach samorzadowych, zasady
wynagradzania reguluje Rozporzadzenie Rady Ministréw w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
oraz Regulamin wynagradzania pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sztutowie.

4. Obstuge prawna Osrodka sprawuje radca prawny zatrudniony w Urzgdzie Gminy w Sztutowie.

Rozdzial 5.
Gospodarka majatkowa i finansowa

§ 11. Kierownik Os$rodka zarzadza powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochrong inalezyte
wykorzystanie.

§ 12. 1. Obstuga finansowo-ksiggowa prowadzona jest przez Osrodek.

2. Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej prowadzi dziatalno$¢ w oparciu o roczny plan finansowy zatwierdzony
przez Rade Gminy Sztutowo.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 13. 1. Kierownik Osrodka ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego statutu oraz
dyscypliny budzetowe;.

2. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w drodze Uchwaly Rady Gminy.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie powszechnie obowiazujace przepisy
prawa.
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