UCHWALA NR XV1/170/2025
RADY GMINY STAWIGUDA

z dnia 30 pazdziernika 2025 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Stawiguda

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2025r.
poz. 1153), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22024 1. poz. 1135) oraz rozporzadzenia Rady Ministroéw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z2024r. poz. 1638 ze zm.) irozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 15 wrzesnia 2025 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1260), uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Wojta Gminy Stawiguda w nastepujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10770,00 zt;
2) dodatek funkcyjny w kwocie 3300,00 zt;

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% lacznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
w kwocie 4221,00 zt

2. Wojtowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: dodatek za wieloletnig pracg, nagrody
jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne i odprawy.

3. Wyzej okreslone kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatkow maja zastosowanie do wynagrodzen
oraz dodatkéw naleznych od dnia 1 lipca 2025 r.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Stawiguda

Grzegorz Niski
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 73 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy nawigzanie stosunku pracy nastepuje
na podstawie wyboru, jezeli z wyboru wynika obowigzek wykonywania pracy w charakterze pracownika.
W mysl art. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych wojt jest pracownikiem
samorzadowym, zatrudnionym na podstawie wyboru. Stosownie do art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie
gminnym ustalenie wynagrodzenia wdjta nalezy do wylacznej wlasciwosci rady gminy.

Maksymalny poziom wynagrodzenia wojta okresla rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 15 wrze$nia
2025 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U.
72025 1. poz. 1260, ktore zaktada:

-wysokos$¢ wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci maksymalnej 10770,00 zt;
-maksymalny poziom dodatku funkcyjnego w wysokosci 3300,00 zt;

-dodatek specjalny, ktory przystuguje w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego.

W $wietle ustawy o pracownikach samorzadowych wodjtowi przystuguje takze dodatek za wieloletnia prace
(staz pracy), ktory nalicza si¢ po osiggnigciu 5 lat stazu pracy od 5% i wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy,
az do osiagnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.

Wojtowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przyshuguja nagrody jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenia
roczne i odprawy.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaly jest zasadne.
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