WOJT GMINY Zarzadzenie Nr 101/2011

UDA
%ngé(r‘?ska 10 Wéjta Gminy Stawiguda

14.034 Stawiguda

z dnia 30 wrzes$nia 2011 roku.

w sprawie: podstawowych parametrow przyjetych do prac nad projektem uchwaly budzetowe;j
na 2012 rok.

Na podstawie art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.,

Nr 1575, poz. 1240, z 2010r. Nr 28 poz. 146, Nr 96 poz. 620, Nr 123 poz. 853, Nr 152 poz. 1020

Wit Gminy zarzadza, co nast¢puje:

§1

Przyjmuje sie¢ nastepujace wskazniki stanowigce podstawe do prac nad projektem dochodow

budzetu na 2012 rok.

1.

Podatki 1 oplaty lokalne, podatek rolny — przyjmuje si¢ 4.2 % wzrostu stawek podatkowych
obowigzujacych na tereniec gminy za wyjatkiem podatku od srodkéw transportowych, ktdrego
wysokos¢ przyjmuje sie w kwotach obowigzujacych w 201 Iroku.

2. Dochody przekazywane przez Urzedy Skarbowe przewiduje si¢ wg przewidywanego
wykonania za 2011rok.
3. Udzialy w podatku dochodowym od osob fizycznych oraz subwencje zgodnie z informacja
Ministra Finansow przekazywang gminie.
4, Dochody ze sprzedazy mienia komunalnego — 1 310 000,00
Pozostate dochody jednostek budzetowych — zgodnie z propozycja planu opracowana przez
kierownika jednostki.
§2
Przyjmuje si¢ nastgpujace wskazniki stanowiace podstawe prac nad projektem wydatkow
budzetu na 2012 rok:
1.  Wpynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen — za podstawe wyliczenia funduszu plac

przyjmuje si¢ wielko$ci zatrudnienia 1 wynagrodzen w miesigcu wrzesniu 2011roku
z uwzglednieniem wzrostu naleznych dodatkéw za wysluge lat, nagrod jubileuszowych,
przewidywanych odpraw emerytalnych oraz innych swiadczen wynikajacych z regulaminu
wynagrodzenia pracownikow. Wraz z projektem planu finansowego kierownik jednostki

zobowigzany jest przedlozy¢:



a) szczegdlowg kalkulacje funduszu plac i pochodnych od wynagrodzefn wraz z podaniem
ilosci etatow
b) Fundusz nagréd zgodnie z Zarzadzeniem Wojta.

Wynagrodzenie i pochodne od wynagrodzen nauczycieli — zgodnie z Karta Nauczyciela
z uwzglednieniem przewidywanych zmian oraz regulaminu okredlajacego wysokosé
1 szczegolowe warunki przyznania nauczycielom dodatkow: za wyshige lat, motywacyjnego,
funkcyjnego oraz za warunki pracy, a takze szczegélowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz niektérych
innych skladnikow wynagrodzenia.

Wydatki zwigzane z biezacym utrzymaniem jednostek budzetowych i innych jednostek
organizacyjnych gminy — nie wigcej niz 102% przewidywanego wykonania za 2011 rok.
Wydatki zwigzane z utrzymaniem jednostek organizacyjnych nalezy planowaé w spos6b
oszczgdny 1 celowy ograniczajac je do zbednego minimum umozliwiajacego biezace
funkcjonowanie jednostki.

W przypadku wydatkow na zakupy inwestycyjne oraz wydatkéw zwiazanych z remontami
lub niezbgdnego zwigkszenia innych wydatkéw biezacych kierownik jednostki przedklada
Wojtowi odrgbny wniosek =z okresleniem wiclkosci koniecznych wydatkéw wraz
z uzasadnieniem merytorycznym,

Do naliczenia Funduszu Swiadczen Socjalnych przyjmuje si¢:

37,5% od kwoty 2 917,15 zb. dla pracownikéw jednostek i zakladéw budzetowych
6,25% od kwoty 2 917,15 zk. dla emerytow (bylych pracownikéw jednostek budzetowych)

§3

Pozostate wskazniki:

L

Planowanie inwestycji na 2012 rok powinno by¢ zgodne z wicloletnim planem inwestycyjnym
gminy, Planem Rozwoju Lokalnego Gminy Stawiguda.

Do projektu budzetu na 2012 rok w pierwszej kolejnosci przyjete zostana inwestycje, ktdre
maja najwigksze szanse na uzyskanie dofinansowania w ramach poszczegolnych projektow

operacyjnych.

3. W projekcie budzetu na 2012 rok nalezy uwzgledni¢ jako rozchody zgodnie

z harmonogramem przypadajace do splaty raty kredytow i pozyczek.



§4

Przyjete wielkosci stanowia podstawg do opracowania planéw finansowych jednostek

organizacyjnych gminy i moga ulec zmianie w trakcie prac nad projektem budzetu za 2012 rok.

§5

Zarzadzenic wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen

Urzgdu Gminy w Stawigudzie oraz w Biuletynie Informacji Publicznych.




