Zarzadzenie Nr 58/2018
Wojta Gminy Stawiguda
z dnia 16 maja 2018r

w sprawie ulatwienia splaty zadluzenia osobom bedacym w trudnej sytuacji materialnej
i zyciowej w formie odpracowania naleznosci dla Gminy Stawiguda

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2017r poz. 1875 ze zmianami) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. W celu utatwienia mieszkancom, ktorzy znajduja si¢ w trudnej sytuacji materialnej i
zyciowej zwanych dalej ,,dluznikami” sptaty zalegltosci z tytulu uzytkowania lokali
wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy Stawiguda oraz innych zaleglo$ci
cywilnoprawnych wprowadzam mozliwos¢ splaty zadluzenia w formie $wiadczenia
rzeczowego na rzecz Gminy Stawiguda.

2. Swiadczenie rzeczowe, o ktorym mowa w ust. 1 jest forma splaty zadtuzenia.

3. Szczegodtowe zasady odpracowania zadluzenia okre§la ,, Program odpracowywania
zadtuzenia z tytutu korzystania z lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasoby Gminy
Stawiguda”, ktéry stanowi zalacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. 1. W celu umozliwienia odpracowania zadluzenia osoba zainteresowana sktada w
siedzibie Gminy Stawiguda wniosek, ktory stanowi zalacznik nr 2 do zarzadzenia.

2. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku i okreslenia przez Kierownika Referatu Gospodarki
Komunalnej mozliwosci wykonywania i zakresu czynno$ci $wiadczenia rzeczowego dhuznik
podpisuje porozumienie, ktore stanowi wzor zalgeznika nr 3 do zarzadzenia.

3. Przedmiotem porozumienia, o ktorym mowa w ust. 2 bedg m.in. proste prace porzadkowe,
remontowe lub ustugowe na rzecz Gminy Stawiguda lub jej jednostek organizacyjnych.

§ 4. 1 Warto$¢ $wiadczenia rzeczowego jest ustalona, jako iloczyn rzeczywistego czasu
wykonywania §wiadczenia oraz minimalnej stawki godzinowej okreslonej w Rozporzadzeniu
Rady Ministrow w sprawie wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ oraz wysokos$ci
minimalnej stawki godzinowej obowigzujacej w roku, w ktorym wykonywane bedzie
Swiadczenie.

2. Podstawg rozliczenia wykonywania $wiadczen rzeczowych stanowi miesigczny wykaz
ilosci przepracowanych godzin potwierdzony przez Kierownika Referatu Gospodarki

Komunalnej ktory stanowi zalgeznik nr 4 do zarzadzenia

§ 5. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Gospodarki
Komunalnej oraz Kierownikowi Referatu Podatkow i Optat.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



