‘,-Pi t Gmin y Starogard Gdanski, 31.12.2019 r.

<rogard Gdanski

Odpowiedz na interpelacjg¢ Radnego Czestawa Janeczka, dotyczaca boiska znajdujacego sie
przy ul. Bocznej w Nowej Wsi Rzeczne;.

Boisko w Nowej Wsi Rzecznej jest boiskiem gminnym, ogélnodostepnym, z ktérego
korzysta¢ mogg osoby cheace aktywnie spedzaé czas. Kwestia udostepnienia boiska Klubowi
Sportowemu Beniaminek 03 nie musi by¢ przedmiotem konsultacji z Rada Gminy, gdyz
mieniem gminnym zarzadza Wéjt Gminy, badz podmiot przez Wojta upowazniony. Sposob
w jaki uzytkowane bylo boisko przez KS Beniaminek 03 nie budzi zastrzezen ze strony
Gminnego Zaktadu Ustug Komunalnych w Jablowie, ktéry sprawuje opieke nad obiektem.
Wszelkie dziatania KS Beniaminek 03 byly konsultowane i uzgadniane z GZUK Jablowo.

Niezrozumiatym jest rozpowszechnianie przez Pana Radnego informacji, ze boisko
zostato w jakikolwiek sposob odebrane mieszkaficom. Obiekt stanowi mienie gminne i nie
planuje si¢ wydzierzawienia, a tym bardziej sprzedazy boiska jakiemukolwiek podmiotowi,
badz osobie prywatnej. Trudno odnies¢ si¢ do przedstawionych przez Pana Radnego pism
z lat 2002-2003, gdyz nie dotyczg one obecnej sytuacji.

Odnoszac si¢ do zarzutéw nieodpowiedniego zachowania przedstawicieli KS
Beniaminek 03 podnoszonych w interpelacji informuje, ze rowniez osoby prowadzgce
zajgeia zglaszaty do Urzedu Gminy Starogard Gdaniski, ze byty bardzo Zle traktowane przez
na szczgScie nieliczne osoby przechodzgce obok boiska. Przedstawiono takze kilka zdjeé
dokumentujacych kilkukrotne dewastacje toalety typu toi toi ustawionej na terenie obiektu.

KS Beniaminek 03 w roku 2019, we wspolpracy z Gming Starogard Gdanski realizowal
trzy projekty:

1. Od kwietnia do konca pazdziernika zajecia sportowe z elementami pitki noznej,
w ramach realizacji zadania publicznego

2. Na przelomie maja i czerwca mecze eliminacyjne 35. Turnieju pitkarskiego LZS
.Pitkarska Kadra Czeka” (zespét Beniaminek 03 wygral final ogo6lnopolski,
a mieszkaniec Dabrowki, Blazej Delewski zostal uznany najlepszym bramkarzem
turnieju mistrzowskiego),

3. W lipcu pétkolonie z elementami aktywnosci fizycznej w ramach realizacji zadania
publicznego

Wszystkie zajecia odbywaty si¢ zgodnie z ustalonym z Gming Starogard Gdanski
harmonogramem, a korzystanie z boiska przez KS Beniaminek 03 ograniczalo si¢



do realizacji powyzszych zadan. W naszej ocenie, w co najwyzej minimalnym stopniu, moglo
to ogranicza¢ mozliwo$¢ korzystania z obiektu przez mieszkancoéw Nowej Wsi Rzeczne;j.

W odpowiedzi na pytania informuje:
1. Kserokopia dokumentacji stanowi zatgceznik nr 1 do odpowiedzi na interpelacje

2. Kserokopia listy uczestnikow zaje¢ stanowi zalgcznik nr 2 do odpowiedzi na
interpelacje

3. Klub Sportowy Beniaminek 03 realizowal zadania zlecone przez Gming Starogard
Gdanski i w zwigzku z tym nie ponosit kosztow zwigzanych z uzytkowaniem boiska.

Zalaczniki:
1. Kserokopia dokumentagji na realizacje zadan publicznych

2. Kserokopia listy uczestnikéw zajeé

MagdalépaFore-Cherek



Zalgcznik Nr 2 do Zarzgdzenia Nr OZS/50/2019
Wdjta Gminy Starogard Gdariski z dnia 22 maja 2019 r.

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO* 7
QFER:F%FQENAMA@H—ZADAN}A—PHBH@ZNEGQ*
O KTOREJ MOWA W ART. 14 UST. 1* / 2* USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.

O DZIAtALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
(DZ. U.Z 2019 R. POZ. 688)

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:
Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukejami umieszonymi przy poszczegélnych polach lub w przypisach.
W przypadku pél, ktére nie dotyczg danej oferty, nalezy wpisa¢ ,nie dotyczy” lub przekreslié pole.

Zaznaczenie ,*", np., ,Oferta realizacji zadania publicznego*/Oferta wspdlna realizacji zadania publicznego*”, oznacza, e naleiy skresli¢

niewlasciwg odpowiedi i pozostawic prawidiows. Przyktad: ,Oferta realizacji zadania publicznego* /Oferta—wspélna—realizacji—zadania
publiezrege®”,

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, _' | Wéjta Gminy Starogard Gdanski

do ktérego jest adresowana oferta

e TR R e e = Otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego z
2. Rodzaj 2adania publiqzn_ggoi?-' S| Zakresu organizacji wypoczynku letniego dla dzieci i miodziezy
USRI BB e v ST e e szkolnej z terenu Gminy Starogard Gdariski w 2019 roku

Il. Dane oferenta(-téw)

'1. Nazwa oferenta(-tdw), furma prawna ‘numer w Krajowyrn Rejestrze Sadowym lub mnej ewu:!encji adres siedziby, strona
; www, adres do korespundenql, adres e-mall numer te[efonu :

Klub Sportowy Bemammek 03
KRS 0000212950,

ul. Kosciuszki 34B,

83-200 Starogard Gdanski
e-mail: beniaminek03@wp.pl
tel. 58 56 128 77

2. Dane osdby upowaznionej do s'k{adanié | Dane o0séb upowaznionych:
- wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i nazwnsko,. Marcin Kaszubowski
' numer teiefonu, adres poczty elektronlczneﬂ | marcin.kaszubowski@mkkaszubowski.pl

Y Wypetni¢ jedynie w przypadku, gdy oferta zostata ztozona w zwigzku z ogtoszonym przez organ otwartym konkursem ofert.
Naleiy wskaza¢ rodzaj zadania, o ktérym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, wynikajacy z ogtoszenia o otwartym konkursie ofert.




11l. Opis zadania

| 1. Tytut zadania publicznego Nieobozowe lato
' : : Data Data
2. Termin realizacji zadania publicznego rozpoczecia 24.06.2019 23.08.2019
Sl . : zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (nalezy ‘wskazac¢ i opisac: miejsce realizacji zadania, grupe docelowg, sposéb rozwie_lz_ywania jej
probleméw/zaSkaajénia potrzeb, komplementarnos¢ z innymi dziataniami podejmowanymi przez organizacje lub inne podmioty)

Opis zadania:

W dniach od 01.07.2019 r. do 31.07.2019 r. (z wylaczeniem weekendéw), w godzinach 12:00-14:30 Klub
Sportowy Beniaminek 03 zorganizuje w Nowej Wsi Rzecznej zajecia sportowo-edukacyjno-rekreacyjne dla dzieci
i mlodziezy w wieku 8-15 lat.

Proponowane przez nasz Klub zajecia stang si¢ doskonatg odskocznig od biernego spedzania czasu przed
urzadzeniami jak np. telewizor czy komputer. Chcemy pokaza¢ naszym milusifiskim, jak mozna spedza¢ czas
aktywnie, dlatego w tym okresie podejmiemy sig organizacji:

1. Treningdw pitkarskich
2. Turniejéw pitkarskich
3. Zajec z jazdy konne]
4

Lekcji siodtania i czyszczenia koni

Te i znacznie wiecej zajeé i atrakcji (m. in. wizyta w Grodzisku Owidz, w Muzeum Ziemi Kociewskiej, w
Muzeum 2. Putku Szwolezeréw Rokitniafiskich, w Nadlesnictwie Starogard Gdanski, malowanie twarzy) bedzie
czekalo na dzieci i miodziez podczas tegorocznego NIEOBOZOWEGO LATA organizowanego przez Klub
Sportowy Beniaminek 03 w Nowej Wsi Rzecznej. ,

Istotnym elementem projektu bgdzie wspieranie rozwoju psychoruchowego uczestnikow, odciagnigcie ich
od potencjalnych ,,probleméw” poprzez zainteresowanie sportem i rekreacja ruchowa a takze integracja calej
grupy.

- Dzigki organizacji nieobozowego lata dzieci bgda mialy mozliwoséé spedzenia aktywnie czasu wolnego w
sposdb zorganizowany. Przewiduje si¢ udziat tacznie 50 oséb (dzieci i miodziez), w tym 30 oséb z Gminy
Wiejskiej Starogard Gdanski, nad ktérymi opieke sprawowac¢ bedg instruktorzy sportowi i wychowawcy.

Kazdego dnia KS Beniaminek zapewni wodg mineralng wszystkim uczestnikom zajec.

Cele realizacji zdania:

v Zorganizowanie dzieciom i mlodziezy z terenu Gminy Wiejskiej Starogard Gdanski czasu wolnego w spos6b
aktywny

Zaszczepienie w uczestnikach NIEOBOZOWEGO LATA checi spedzania wolnego czasu w sposéb aktywny,
Promocja postaw spotecznych oraz idei fair-play.

Przeciwdzialanie patologiom spotecznym i uzaleznieniom.

Zmniejszenie zjawiska wykluczenia spotecznego.

Poprawa niskiej dotychczas $wiadomosci z zakresu zachowan prozdrowotnych, dla zachowania zdrowia
fizycznego i psychicznego a takze sprawnoéci fizycznej dzieci i miodziezy doswiadczajacej przemocy oraz
zapobiegania potencjalnie ztym zachowaniom wobec siebie i innych.

Promocja waloréw turystycznych i krajoznawczych Gminy Wiejskiej Starogard Gdanski

Promocja projektu na stronach internetowych.
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Adresaci zadania:

Zadanie publiczne zostanie skierowane do grupy 50 os6b (dziewczgta i chtopey) w wieku 8-15 lat — mieszkaficdw
powiatu starogardzkiego. Warunkiem uczestnictwa w zadaniu jest wypemienie karty zgloszeniowej przez rodzica
lub opiekuna prawnego dziecka. Decyduje kolejnos¢ zgloszen. W razie rezygnacji z udziatu w zadaniu przez
ktoregos$ uczestnika, na jego miejsce moze dofgczy¢ inne (kolejne z listy chetnych).

Wkiad osobowy: Osoby pracujace przy organizacji projektu posiadaja do$wiadczenie w pracy z dzieémi i
miodziez3. Sg to osoby, ktére sg doswiadczone w przygotowywaniu i realizowaniu tego typu przedsiewzied
(wakacje z Beniaminkiem w poprzednich w latach)

Kierownik zadania bedzie:
- kierowat i kontrolowat realizacje zadania,
- opracowywat plan pracy oraz doktadny rozktad dnia, z uwzglednieniem warunkéw pogodowych

- zapewnial uczestnikom wlasciwg opieke od momentu przejecia ich od rodzicéw do czasu ponownego
przekazania rodzicom

- nadzorowat przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku

Opiekun zadania bedzie:

- pilnowat porzadku wérdéd uczestnikow

- dzielit uczestnikéw na grupy

- opracowywat plan pracy oraz doktadny rozktad dnia razem z kierownikiem

- nadzorowat przestrzeganie BHP wéréd uczestnikéw

Animatorzy — osoby prowadzce treningi pitkarskie, zajecia z Jazdy konnej/ lekeje siodtania i czyszczenia konii

Wkiad rzeczowy: W petni wyposazone biuro z dostepem do Internetu, faksu i telefonow.

Sprzet sportowy w postaci (pitki nozne, ptotki treningowe, pachotki, talerzyki treningowe, znaczniki, tyczki
treningowe.)

4. Plan i harmonogram dziatari na rok 2019 i
(nalezy wym_iéhié-»:i' opisaé w po.r_z:ac_fljl_(u'fIbgicz'nym,ws_z'y:sftkiré. planowane w ofercie dziatania oraz okres';_lié ich ut;éétnikéw:i miejsce
Ich'reali'z'acji)_ N 355 BRI R S . AR o e AN L A

------ e s R et
~ Planowany - AR

|| Naswadsiatenia © | U opis it s B B PO lisaci | realizowany przez podmiot
Lp. it by K s Samiinnp Pl s s - Grupadocelowa . grmln:ea : ¥ "ﬁigb_qdqcystrqnqqfn'owyz)
. : o [ oo : : c = : :
i Przygotowanie Przygotowanie Grupa 50 os6b od 24.06.2019 . Nie dotyczy
1 merytoryczne do Hislylionycne 6o Dzieci | mtodziez z powiatu do 01.07.2019 .

| przeprowadzenia
| nieobozowego lata

przeprowadzenia
niecbozowego lata

starogardzkiego, ktérzy beda
uczestniczyli w projekcie

¥ Dotyczy zakresu dziatania tej czesci zadania, ktéra bedzie realizowana przez podmiot niebedacy strona umowy, o ktérym
mowa w art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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Grupa 50 os6b. 0d 01.07.2018 r Nie dotyczy
- Py 07 A
VYynagrc?dZt:en!e V\_lynagr? Z?me Dzieci i mtodziez z powiatu do 31.07.2019 .
kierownika i ‘ kle.rowmk'a i o starogardzkiego, ktdrzy beda
animatordw zajgc animatorow zajec uczestniczyli w projekcie
Grupa 50 osob. Nie dotycz
Wynagrodzenie o, y od 01.07.2019r. YeLy
opiekundw - y kg i Dzieci i mtodziez z powiatu do 31.07.2019r.
wolontariat opiekunaw starogardzkiego, ktérzy beda
uczestniczyli w projekcie
Grupa 50 osoh. o0d 01.07.2019 Nie dotyczy
Koszty zakupu wody, Dzieci i mtodziez z powiatu do 31.07.2019 .
i X Koszty zakupu wody | starogardzkiego, ktorzy beda
| owocow iinnych art. |, B T
% . i owocdw dla uczestniczyli w projekcie
| spozywczych dla e
; W uczestnikow
uczestnikow
3 Grupa 50 osdb. 0d 01.07.2019 Nie dotyczy
j FRarty ko SRR AT lerca Dzieci | miodzie z powiatu | do 31.07.2019 .
| biurowych biurowych starogardzkiego, ktdrzy beda
uczestniczyli w projekcie
ek Grupa 50 oséb. o0d 01.07.2019 Nie dotyczy
& |Obstugazadania- | Obslugazadania- | o\ yosies s powisty | do 31.07.2019 .
| rozliczenie projektu | rozliczenie projektu starogardzkiego, ktérzy beda
' uczestniczyli w projekcie

5, Opls zakiadanych rezultatéw reallzacp zadanla publlcznego

(nalezy opasaé

"',"3-";37,.1)"_j"fco bedzne bezposredmm efektem (materlalne ,,produkty” lub ,,usfugl” zreahzow ne na rzecz uczestmkow zadanla)

: :realizaqi oferty'?

2) jaka zmlana spofeczna zostame osxagnleta poprzez reafrzach zadama? L

: ) czy. przewidywane Jest wykcrzystame rezu[tatdw omagmetych w trakcue reallzacp oferty w da!szych dzua{amach
iy i "organlzaql? trwa&osc rezultatow zadama} 2 :

Zakladane rezultaty

v Dzieci i mlodziez uczestniczaca w NIEOBOZOWYM LECIE, zyskaja mozliwos¢ spedzenia czasu wolnego w
okresie wakacji w sposdb zorganizowany i przede wszystkim aktywny z dala od miejskiego zgietku,

Uczestnicy poszerza swoja wiedze w zakresie tematyki zwigzanej z jazdg konng, pitkg nozng, zachowaniami
prozdrowotnymi,

Dzieci i miodziez biorgca udzial w projekcie pozna walory turystyczne i krajoznawcze obszaru powiatu
starogardzkiego, poprzez wizyty w réznych miejscach m.in. w Grodzisku Owidz, w Muzeum Ziemi Kociewskiej,
w Muzeum 2. Putku Szwolezeréw Rokitnianiskich, w Nadlesnictwie Starogard Gdanski

Udzial w zajeciach pozwoli uczestnikom spedzi¢ wolny czas aktywnie w sposéb zorganizowany. Kazdy bedzie miat
okazje ,,wyzy¢ si¢” w sposéb kontrolowany.
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;. Dodatkowe informacje dotyczace rezultatéw realizacji zadania publicznego™

Planowany poziom osiagniecia S

i i = XP SEE R qg‘ < Sposéb monitorowania rezultatéw / rédto
Nazwa rezultatu i - .rezultatéw (wartoéé s g A Al

e : 3 informacji o osiggnieciu wskaznika

~ docelowa)

IV. Charakterystyka oferenta

1. Informacja o wczesniejszej dziatalnosci oferenta, w szczegéInosci w zakresie, ktérego dotyczy zadanie publiczne

KS Beniaminek 03 posiada nastepujace doswiadczenia w realizacji zadan publicznych:

1. Przy wsparciu Gminy Miejskiej Starogard Gdariski od wielu lat realizuj emy szkolenia dzieci i mlodziezy poprzez
prowadzenie zajg¢ treningowych z zakresu pitki noznej, kick-boxingu, tenisa ziemnego i stolowego, jezdziectwa,
oraz gry w brydza.

2. Od kilku lat organizujemy imprezy pt. ,.Dzien Dziecka z Beniaminkiem”, ktérego uczestnikami sg wszystkie
dzieci z

przedszkoli i szkél podstawowych z naszego powiatu oraz »Wakacje z Beniaminkiem” przy wspéhudziale
Kuratorium Oswiaty w Gdansku oraz darczyficéw prywatnych.

3. W latach 2013-2018 zorganizowaliémy i przeprowadzilismy sze§é turniejéw z cyklu ,.Beniaminek CUP” w
kategorii wickowej U-9. W kazdym uczestniczyto 20 druzyn (z takich krajéw jak m.in. Litwa, Rosja, Ukraina).
Podczas organizacji zawod6éw wspétpracowaliSmy z Miastem Starogard Gdarnski, PZPN, Starostwem Powiatowym
w Starogardzie Gdanskim

- w terminie 08-10.03.2013 — I edycja turnieju,

- w terminie 28.02-02.03.2014 — II edycja turnieju,
- w terminie 27.02-01.03.2015 — III edycja turnieju,
- w terminie 27-28.02.2016 — IV edycja turnieju,

- w terminie 24-26..02.2017 — V edycja turnieju,

- w terminie 23-25.02.2019 — VI edycja turnieju,

4, W latach 2013-2018 zorganizowalimy i przeprowadzili$my sze$é turniejow z cyklu ,,Deyna Cup” w kategorii
wiekowej U-9 i U-10. W kazdym uczestniczyty 24 druzyny (z takich krajéw jak m.in. Anglia, Turcja, Hiszpania,
Niemcy, Litwa, Rosja, Ukraina). Podczas organizacji zawodéw wspéipracowaliémy m. in. z Miastem Starogard
Gdarniski, Starostwem Powiatowym w Starogardzie Gdanskim, Urzedem, Marszatkowskim Wojewddztwa

Pomorskiego, Ministerstwem Sportu i Turystyki PZPN, Akademia Wychowania Fizycznego i Sportu w Gdansku,
Radiem Gdansk, TVP 3 Gdansk

- w terminie 27-29.09.2013 — I edycja turnieju,

. w terminie 14-17.08.2014 — 1I edycja turnieju,
- w terminie 20-23.08.2015 — III edycja turnieju,
- w terminie 25-28.08.2016 — IV edycja turnieju,
- w terminie 24-27.08.2017 — V edycja turnieju,
- w terminie 23-26.08.2018 — VI edycja turnieju,

® QOrgan w ogfoszeniu o otwartym konkursie ofert moze odstapi¢ od wymogu sktadania dodatkowych informacji dotyczacych
rezultatéw w realizacji zadania publicznego, jezeli rodzaj zadania uniemozliwia ich okreélenie.



5. ,,0gdlnopolski Turniej Bokserski im. Zbigniewa Rompy”.

- 12 maja 2012 r. odby! si¢ Il Memorial Zbigniewa Rompy na Miejskiej Hali Sportowej im. Andrzeja Grubby
podczas

ktérego rozegrany zostal mecz bokserski pomigdzy Beniaminkiem Polmet Starogard Gdanski oraz Reprezentacjg
Pomorskiego Okregu Bokserskiego.

- 18-19 maja 2013 r. odby? si¢ Ogélnopolski Turniej Bokserski im. Zbigniewa Rompy

- 22 lutego 2014 r. odbyt sig¢ [V Memoriat Zbigniewa Rompy

- 11 pazdziernik 2014 r. odbyla si¢ Gala Boksu Zawodowego wspétfinansowana ze Srodkéw Gminy Miejskiej

- 24,05.2015 V Memoriat Zbigniewa Rompy

-12.03.2016 VI Memoriat Zbigniewa Rompy

- 11.03.2017 VII Memoriat Zbigniewa Rompy

2. Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére beda wykorzystane do realizacji zadania

v Marcin Drews — kierownik obozu. Pracuje w klubie od 2004 roku. Absolwent Akademii Wychowania
Fizycznego i Sportu w Gdansku. Trener II klasy pitki noznej. Uczestnik kursokonferencji na temat szkolenia
dzieci i mlodziezy. W roku 2013 odbyt staz w Legii Warszawa .Posiada certyfikat UEFA B ( kurs organizowany
przez NFV w Niemczech). W przesziodci trener rocznika 1996- dwoéch wychowankéw w Lechii Gdansk, trener
reprezentantéw kadry Wojewddztwa Pomorskiego. Nauczyciel Wychowania Fizycznego w I Liceum
Ogolnoksztatcacym w Starogardzie Gdanskim, pracownik Migdzyszkolnego Osrodka Sportowego.

v Opiekunowie - osoby pracujace przy organizacji obozu posiadaja wieloletnie doswiadczenie w przygotowywaniu
i realizowaniu tego typu przedsiewzieé. Wigkszo$¢ z nich to trenerzy sportowi na stale zwigzani z Klubem
Sportowym Beniaminek 03, oraz nauczyciele posiadajacy dyplom AWFiS oraz kurs wychowawcy.

Robert Lewandowski - Absolwent gdariskiej AWFiS, trener pitki noznej II klasy. Uczestnik wiele
kursokonferencji na temat szkolenia dzieci i mlodziezy. W 2013 roku odbyt staz w Legii Warszawa. Jako
trener pitki noznej prace z dzieémi rozpoczat w 2007 w KS Beniaminek 03 Starogard Gd. Nauczyciel
Wychowaria Fizycznego w PSP nr 3 w Starogardzie Gdanskim, posiada ukoniczony kurs na wychowawce

wypoczynku.

Ryszard Narloch - Trener pitki nonej z licencja UEFA C wydang przez Polska Zwigzek Pitki Noznej,
posiada ukoriczony kurs na wychowawce wypoczynku.

Mateusz Stanek - W klubie Sportowym Beniaminek 03 Starogard Gdanski od marca 2013 roku.
Posiada licencje UEFA B wydang przez Polski Zwigzek Pitki Noznej. Uczestnik wielu
konferencji i kursokonferencji na temat szkolenia dzieci i mlodziezy.

Karol Wasik - W klubie Sportowym Beniaminek 03 Starogard Gdanski od kwietnia 2014 roku.
Posiada licencje UEFA B wydang przez Polski Zwiazek Pitki Noznej. Uczestnik wielu
konferencji i kursokonferencji na temat szkolenia dzieci i mtodziezy.




V. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

 V.Azestawienie kosztow realizacji zadania
: i = ‘ ; s

ekeji V-A nalezy skalkulowaé i zamiescié¢ wszystkie koszty realiz: adania niezaleinie od irédia f owania wska;

L Wynagrodzenie zadanie % '1*5'7".‘.“-:&' ; F IR T 3600,00 3600,00 | - -
kierownika i g
animator6w i B

Lot Wynagrodzenie 2 20000021 | _ 03cba 2000,00 | 2000,00 | - é
kierownika

L1.2. Wynagrodzenie Sadanic 800,00 z2 | 2 950bY 1600,00 | 1600,00 | - :
animatoréw

12. Wiynagrodzenie Zadanie 800,00 zt | 4 250bY 320000 | 3200,00 | - ;
opiekunow

5 8 Koszty zakupu wody, | Z24anie 1870,00 zk 1870,00 |  1870,00 | - 3
owoc6w i innych art. 1 zadanie
spozywczych dla
uczestnikéw

8670,00 8670,00

Obstuga zadania -

e s sk PR 500,00 1 500,00 500,00 | - ;
Zalkap amuda oy 30,00 zk 30,00 30,00 | - y
biurowych
530,00 530,00 | - d
9200,00 |  9200,00 | - ;

“ Tabelg nalezy rozszerzy¢ w przypadku realizacji oferty w dtuzszym okresie.



V.B Zrédta finansowania kosztéw realizacji zadania

Lp. e iréd{o fi nansbw'ania k'osztéwg realizacji zadania

© Warto$¢ [PLN]

~ Udziat [%]
T Suma wszystktch kcsztow reahzaq:zadanla 9200,00 100 '
2, -_Planowana dotaqawramach nlnIEJSZEJ ofer'cy | 6000,00 65,22
Sy = 10.00 0.00
0,00 0,00
= [ 3200,00 34,78
| 0,00 0,00
‘Wartos¢ [PLN]
ﬂm Rok3”
| 9200,00 9200,00 y ;
9200,00 9200,00 - -

VL. Inne informacje

B

_ kosztéw oraz oéwiadczer zawartych w sekcji VII.

: -'Deklaracga o zamlarze odplatnego lub nleodpiatnego wykonania zadania publicznego =
2. Dzatania, ktore w ramach reallzaq: zadania publlcznego beda wykonywat poszczegélnl oferenc: oraz sposéb lch

o reprezentac;i wobec organu admm:strac,u publtcznej w przypadku oferty wspélnep G i
© Inne dziaianla, ktére moga mieé znaczenie przy oceme oferty, w tym odnuszace siq do kalkuiaqi przew;dywa nyché" iy

brak

* Suma pél 3.1.13.2.
8 Sekcje V.C nalezy uzupetnié w przypadku oferty wspdlinej.

"' Tabele nalety rozszerzyé w przypadku realizacji oferty w dituzszym okresie.




VII. Oswiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:

1)

2)

3)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylgcznie w zakresie dziatalnodci poiytku publicznego
oferenta(-téw);

pobieranie $wiadczeri pienigznych bedzie sie odbywat wytgcznie w ramach prowadzonej odptatne] dziatalnosci pozytku
publicznego;

oferent* / eferenei* skltadajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* / zalega{-ja)* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent* / eferenci* sktadajgcy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* / zelegatja}* z optacaniem naleznodci z tytutu skiadek na

5)

6)

7)

ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* / wiadeiwa-ewidencia®;

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach s3 zgodne 1z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takie wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza
te dane, zfozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

a5 LES ZARZAYU VICE PREZES

anizacyjnych
v

1.00.43
Srﬂ‘:ﬁ’ﬁ 'K‘asﬂubo‘ ................. rr?%:vre;_us - Data ................ﬂ..@. PR U (RS ERS i ——.

(podpis osaby upowaznionej lub podpisy

0s50b upowaznionych do sktadania oéwiadczen

woli w imieniu oferentéw)
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UMOWA O REALIZACIE ZADANIA PUBLICZNEGO
Nr 0Z5.434.1.2.2019

pod tytutem: Nieobozowe lato,

zawarta w dniu 01 lipca 2019 r. w Starogardzie Gdariskim,

miedzy:

Gming Starogard Gdanski z siedzibg w Starogardzie Gdariskim, ul. Sikorskiego 9, 83-200 Starogard
Gdanski, zwang dalej ,Zleceniodawcg”, reprezentowang przez:

Magdalene Forc-Cherek — Wojta,

a
Klubem Sportowym Beniaminek 03, z siedzibg w Starogardzie Gdariskim przy ul. Kosciuszki 34B,
83-200 Starogard Gdanski, wpisanym do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000212950,
zwanym dalej , Zleceniobiorcg”, reprezentowanym przez:

1. Marcina Kaszubowskiego — Prezesa Zarzadu,

2. Marcina Drews —Vice Prezesa ds. sportowych

§1
Przedmiot umowy
1. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwanej dalej ,ustawg”, realizacje zadania
publicznego pod tytutem: Nieobozowe lato,
okreslonego szczegdtowo w ofercie ztozonej przez Zleceniobiorce w dniu 11.06.2019 r., zwanego
dalej ,,zadaniem publicznym”, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykonac¢ zadanie publiczne na
warunkach okreslonych w niniejszej umowie oraz w ofercie.
2. Zleceniodawca przyznaje Zleceniobiorcy $rodki finansowe, o ktérych mowa w § 3, w formie dotacji,
ktorej celem jest realizacja zadania publicznego w sposdb zgodny z postanowieniami tej umowy.
3. Niniejsza umowa jest umowa o wsparcie realizacji zadania publicznego w rozumieniu art. 16 ust. 1
ustawy.
4. Wykonanie umowy nastapi z dniem zaakceptowania przez Zleceniodawce sprawozdania
konicowego, o ktérym mowa w § 7 ust. 3.
5. Oferta oraz aktualizacje kalkulacji przewidywanych kosztow, stanowigce zatgczniki do niniejszej
umowy, sg integralng czescig umowy w ustalonym koficowym brzmieniu.
6. Osoba do kontaktow roboczych jest:
1) ze strony Zleceniodawcy: Matgorzata Rogalska — inspektor ds. o$wiaty,
tel. 585625067 w. 215, adres poczty elektronicznej ozs@ugstarogard.pl;
2) ze strony Zleceniobiorcy: Marcin Kaszubowski — Prezes Zarzadu,
tel. 585612877, adres poczty elektronicznej marcin.kaszubowski@mkkaszubowski.pl.

§2
Sposéb wykonania zadania publicznego

1. Termin realizacji zadania publicznego ustala sie na okres od dnia 01 lipca 2019 r. do dnia 23

sierpnia 2019 r.

2. Termin poniesienia wydatkdw ustala sie na okres od dnia 01 lipca 2019 r. do dnia 23 sierpnia 2019 r.

3. Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykonac zadanie publiczne zgodnie z ofertg, z uwzglednieniem
kalkulacji przewidywanych kosztow w terminie okreslonym w ust. 1.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykorzystania srodkéw, o ktérych mowa w§3 ust. 11 5,
zgodnie z celem, na jaki je uzyskat, i na warunkach okreslonych w niniejszej umowie. Dopuszcza
sie wydatkowanie uzyskanych przychodéw, w tym takze odsetek bankowych od srodkéw
przekazanych przez Zleceniodawce, na realizacje zadania publicznego wytgcznie na zasadach




okreslonych w umowie. Niewykorzystane przychody Zleceniobiorca zwraca Zleceniodawcy na
zasadach okreslonych w § 8.

5. Wydatkowanie osiggnietych przychoddéw, w tym takie odsetek bankowych od $rodkow
przekazanych przez Zleceniodawce, z naruszeniem postanowiert ust. 4 uznaje sie za dotacjg
pobrang w nadmiernej wysokosci.

§3
Finansowanie zadania publicznego

1. Zleceniodawca zobowigzuje sie do przekazania na realizacje zadania publicznego sSrodkow
finansowych w wysokosci 4 000,00 zt (stownie: cztery tysigce ziotych 00/100), na rachunek
bankowy Zleceniobiorcy: 49 8340 0001 2002 0001 0331 0001 w terminie do dnia
09 lipca 2015 r.

. Za dzien przekazania dotacji uznaje sie dzien obcigzenia rachunku Zleceniodawcy.

. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze jest jedynym posiadaczem wskazanego w ust. 1 rachunku bankowego
i zobowigzuje sie do utrzymania rachunku wskazanego wust. 1 nie krdcej niz do dnia
zaakceptowania przez Zleceniodawce sprawozdania koficowego, o ktorym mowa w § 7 ust. 3.
W przypadku braku mozliwosci utrzymania rachunku, o ktorym mowa w ust. 1, Zleceniobiorca
zobowigzuje sie do niezwlocznego poinformowania Zleceniodawcy o nowym rachunku i jego
numerze.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przekazania na realizacje zadania publicznego srodkéw
finansowych wtasnych, srodkéw pochodzacych z innych Zrédet, wktadu osobowego: 4 800,00 zt
(stownie: cztery tysigce osiemset ztotych 00/100).

5. Catkowity koszt zadania publicznego stanowi sume kwot dotacji i srodkdw, o ktérych mowa w ust.
5, i wynosi tgcznie 8 800,00 zt (stownie: osiem tysiecy osiemset ztotych 00/100).

6. Wysokos¢ srodkow ze irédet, o ktdrych mowa w ust. 5, oraz wartos¢ wktadu osobowego oraz
wktadu rzeczowego, o ktorych mowa, moze sie zmieniaé, o ile nie zmniejszy sie warto$¢ tych
$rodkéw w stosunku do wydatkowanej kwoty dotacji.

7. Naruszenie postanowieni, o ktérych mowa w ust. 4-6, uwaza sie za pobranie dotacji w nadmiernej
wysokosci.

w N

§4
Dokumentacja zwigzana z realizacjg zadania publicznego

1. Zleceniobiorca jest zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-
ksiegowej i ewidencji ksiegowej zadania publicznego oraz jej opisywania zgodnie z zasadami
wynikajgcymi z ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, w sposdb umozliwiajacy
identyfikacje poszczegdlnych operacji ksiegowych.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje sig do przechowywania dokumentacji, w tym dokumentacji finansowo-
ksiegowej, zwigzanej z realizacja zadania publicznego przez okres 5 lat, liczac od poczatku roku
nastepujgcego po roku, w ktérym Zleceniobiorca realizowat zadanie publiczne.

3. Niedochowanie zobowigzania, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, uznaje sie, w zaleznosci od zakresu jego
naruszenia, za niezrealizowanie czesci albo catosci zadania publicznego, chyba ze z innych
dowoddw wynika, ze czes¢ albo catosc zadania zostata zrealizowana prawidtowo.

§5
Obowiazki i uprawnienia informacyjne

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do umieszczania logo Zleceniodawcy i informacji, ze zadanie
publiczne jest wspotfinansowane ze s$rodkow otrzymanych od Zleceniodawcy, na wszystkich
materiatach, w szczegblnosci promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i edukacyjnych,
dotyczacych realizowanego zadania publicznego oraz zakupionych rzeczach, o ile ich wielko$¢
i przeznaczenie tego nie uniemoiliwia, proporcjonalnie do wielkosci innych oznaczen,
W sposob zapewniajgcy jego dobrg widocznosé.

2. Logo oraz tres¢ wymaganych informacji Zleceniodawca przekazuje Zleceniobiorcy.



3. Zleceniobiorca upowaznia Zleceniodawce do rozpowszechniania w dowolnej formie, w prasie,
radiu, telewizji, Internecie oraz innych publikacjach, nazwy oraz adresu Zleceniobiorcy,
przedmiotu i celu, na ktéry przyznano $rodki, informacji o wysokosci przyznanych $rodkéw oraz
informacji o ztozeniu lub nieztozeniu sprawozdania z wykonania zadania publicznego.

4. Zleceniobiorca jest zobowigzany informowa¢ na biezgco, jednak nie pézniej niz w terminie 14 dni
od daty zaistnienia zmian, w szczegdlnosci o:

1) zmianie adresu siedziby oraz adreséw i numeréw telefonéw o0séb upowaznionych do
reprezentacji;
2) ogtoszeniu likwidacji lub wszczeciu postepowania upadtosciowego.

§6
Kontrola zadania publicznego

1. Zleceniodawca sprawuje kontrole prawidtowosci wykonywania zadania publicznego przez
Zleceniobiorcg, w tym wydatkowania przekazanej dotacji oraz érodkdw, o ktdrych mowa w § 3
ust. 4. Kontrola moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania publicznego oraz po jego
zakonczeniu do czasu ustania zobowigzania, o ktdrym mowa w § 4 ust. 2.

2. W ramach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, osoby upowaznione przez Zleceniodawce moga
badac¢ dokumenty i inne nosniki informacji, ktére majg lub mogg mieé znaczenie dla oceny
prawidtowosci wykonywania zadania publicznego, oraz zgdaé udzielenia ustnie lub na pismie
informacji dotyczgcych wykonania zadania publicznego. Zleceniobiorca na zgdanie kontrolujacego
zobowigzuje sie dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty iinne no$niki informacji oraz udzieli¢
wyjasnien i informacji w terminie okreslonym przez kontrolujgcego.

3. Prawo kontroli przystuguje osobom upowaznionym przez Zleceniodawce zarowno w siedzibie
Zleceniobiorcy, jak i w miejscu realizacji zadania publicznego.

4. Kontrola lub poszczegdlne jej czynnosci mogg by¢ przeprowadzane rdwniez w siedzibie

Zleceniodawcy.

. O wynikach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, Zleceniodawca poinformuje Zleceniobiorce,
w przypadku stwierdzenia nieprawidtowoéci przekaze mu wnioski i zalecenia majgce na celu ich
usuniecie.

6. Zleceniobiorca jest zobowigzany w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia otrzymania wnioskéw

i zalecen, o ktérych mowa w ust. 5, do ich wykonania i powiadomienia o sposobie ich wykonania
Zleceniodawcy.
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§7
Obowigzki sprawozdawcze Zleceniobiorcy

. Akceptacja sprawozdania i rozliczenie dotacji polega na weryfikacji przez Zleceniodawce

zatozonych w ofercie rezultatéw i dziatan Zleceniobiorcy.

2. Zleceniodawca moze wezwac Zleceniobiorce do zloienia sprawozdania czesciowego z
wykonywania zadania publicznego wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 5 do rozporzadzenia
Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 paZzdziernika 2018 r.
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan. Zleceniobiorca jest zobowigzany do dostarczenia
sprawozdania w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania.

3. Zleceniobiorca sktada sprawozdanie korncowe z wykonania zadania publicznego sporzadzone
wedtug wzoru, o ktérym mowa w ust. 2, w terminie 30 dni od dnia zakoriczenia realizacji zadania
publicznego.

4. Zleceniodawca ma prawo zada¢, aby Zleceniobiorca, w wyznaczonym terminie, przedstawit
dodatkowe informacje, wyjasnienia oraz dowody do sprawozdan, o ktérych mowa w ust. 2 i 3.
Zadanie to jest wigzace dla Zleceniobiorcy.

5. W przypadku nieztozenia sprawozdan, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 w terminie Zleceniodawca
wzywa pisemnie Zleceniobiorce do ich ztozenia w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania.

i
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. Niezastosowanie sie do wezwania, o ktérym mowa w ust. 5, skutkuje uznaniem dotacji

za wykorzystang niezgodnie z przeznaczeniem na zasadach, o ktdérych mowa w ustawie z dnia
27 sierpnia 20089 r. o finansach publicznych.

. Niezastosowanie sie do wezwania, o ktorym mowa w wust. 2 i 5 moze hyé podstawa

do natychmiastowego rozwigzania umowy przez Zleceniodawce.

. Ztozenie sprawozdania koricowego przez Zleceniobiorce jest réwnoznaczne z udzieleniem

Zleceniodawcy prawa do rozpowszechniania informacji w nim zawartych w sprawozdaniach,
materiatach informacyjnych i promocyjnych oraz innych dokumentach urzedowych.

§8
Zwrot srodkow finansowych
. Przyznane $rodki finansowe dotacji okreslone w § 3 ust. 1 oraz uzyskane w zwigzku z realizacjg
zadania przychody, w tym odsetki bankowe od przekazanej dotacji, Zleceniobiorca jest
zobowigzany wykorzystaé w terminie do dnia 23 sierpnia 2019 r.
. Niewykorzystang kwote dotacji przyznang na dany rok budzetowy Zleceniobiorca jest zobowigzany
zwrdci¢ w terminie 15 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania publicznego.
Odsetki od niewykorzystanej kwoty dotacji zwrdconej po terminie, o ktérym mowa
ust. 2, podlegajg zwrotowi w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych na rachunek
bankowy Zleceniodawcy. Odsetki nalicza sig, poczawszy od dnia nastepujgcego po dniu, w ktérym
uptynat termin zwrotu niewykorzystanej kwoty dotacji.
. Niewykorzystane przychody i odsetki bankowe od przyznanej dotacji podlegajg zwrotowi na
zasadach okreslonych w ust. 2 i 3.
. Kwota dotacji:
1) wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,
2) pobrana nienaleinie lub w nadmiernej wysokosci
— podlega zwrotowi wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych,
na zasadach okreslonych w przepisach o finansach publicznych.

§9
Rozwigzanie umowy za porozumieniem Stron
. Umowa moze byc¢ rozwigzana na mocy porozumienia Stron w przypadku wystgpienia okolicznosci,
za ktore Strony nie ponoszg odpowiedzialnosci, w tym w przypadku sity wyzszej w rozumieniu
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny, ktére uniemozliwiajg wykonanie umowy.
.W przypadku rozwigzania umowy w trybie okreslonym w ust. 1 skutki finansowe
i obowigzek zwrotu srodkéw finansowych Strony okreslg w protokole.

§10
Odstgpienie od umowy przez Zleceniobiorce
. W przypadku uprawdopodobnienia wystapienia okolicznoéci uniemozliwiajgcych wykonanie
niniejszej umowy Zleceniobiorca moze odstgpi¢ od umowy, sktadajac stosowne oswiadczenie na
pismie nie péZniej niz do dnia przekazania dotacji, z zastrzezeniem ust. 2.
. Zleceniobiorca moze odstgpi¢ od umowy, nie pdzniej jednak niz do dnia przekazania dotacji, jezeli
Zleceniodawca nie przekaze dotacji w terminie okreslonym w umowie.

§11
Rozwigzanie umowy przez Zleceniodawce
. Umowa moze by¢ rozwigzana przez Zleceniodawce ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:
1) wykorzystywania udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem lub pobrania w nadmiernej
wysokosci lub nienaleinie, tj. bez podstawy prawnej;
2) nieterminowego oraz nienaleiytego wykonywania umowy, w szczegdlnosci zmniejszenia
zakresu rzeczowego realizowanego zadania publicznego;



3) przekazania przez Zleceniobiorce czesci lub catosci dotacji osobie trzeciej w sposdb niezgodny
Z niniejszg umowsg;

4) nieprzediozenia przez Zleceniobiorce sprawozdania z wykonania zadania publicznego
w terminie okreslonym i na zasadach okreslonych w niniejszej umowie;

5) odmowy poddania sie przez Zleceniobiorce kontroli albo niedoprowadzenia przez
Zleceniobiorce w terminie okreélonym przez Zleceniodawce do usunigcia stwierdzonych
nieprawidtowosci;

6) stwierdzenia, ze oferta na realizacje zadania publicznego byta niewazna lub zostata ztozona
przez osoby do tego nieuprawnione.

2. Zleceniodawca, rozwigzujgc umowe, okredli kwote dotacji podlegajagcg zwrotowi w wyniku
stwierdzenia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1, wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak
dla zalegtosci podatkowych, naliczanymi od dnia przekazania dotacji, termin jej zwrotu oraz nazwe
i numer rachunku bankowego, na kt6ry nalezy dokonac wptaty.

§12
Zakaz zbywania rzeczy zakupionych za $rodki pochodzace z dotacji
1. Zleceniobiorca zobowiazuje sig do niezbywania zwigzanych z realizacjg zadania rzeczy zakupionych
na swojg rzecz za srodki pochodzgce z dotacji przez okres 5 lat od dnia dokonania ich zakupu.
2. Z waznych przyczyn Zleceniodawca moze wyrazi¢ zgode na zbycie rzeczy przed uptywem terminu,
o ktorym mowa w ust. 1, pod warunkiem ie Zleceniobiorca zobowigze sie przeznaczy¢ érodki
pozyskane ze zbycia rzeczy na realizacje celéw statutowych.

§13
Forma pisemna oswiadczeri
1. Wszelkie zmiany, uzupetnienia i o$wiadczenia skiadane w zwigzku z niniejsza umowa wymagaja
formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i moga by¢ dokonywane w zakresie niewptywajgcym na
zmiane kryteriéw wyboru oferty Zleceniobiorcy.
2. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej umowy beda wyjaéniane w formie pisemnej
lub za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej.

§14
Odpowiedzialnos¢ wobec oséb trzecich

1. Zleceniobiorca ponosi wytaczng odpowiedzialnos¢ wobec oséb trzecich za szkody powstate
w zwigzku z realizacjg zadania publicznego.

2. W zakresie zwigzanym z realizacjg zadania publicznego, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takie wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
Zleceniobiorca postepuje zgodnie z postanowieniami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016, str. 1).

§15
Postanowienia konncowe

1. W odniesieniu do niniejszej umowy majg zastosowanie przepisy prawa powszechnie
obowigzujgcego, w szczegblnosci przepisy ustawy, ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych, ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r.— Prawo zamowieri publicznych oraz ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansdw publicznych.

2. W zakresie nieuregulowanym umowg stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. — Kodeks cywilny.



§16
Ewentualne spory powstate w zwigzku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowy Strony bedg
sie staraty rozstrzygac polubownie. W przypadku braku porozumienia spdr zostanie poddany pod
rozstrzygniecie sgdu powszechnego wtasciwego ze wzgledu na siedzibe Zleceniodawcy.

§17
Niniejsza umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z tego jeden
egzemplarz dla Zleceniobiorcy i dwa dla Zleceniodawcy.

<

Zleceniobiorca: NI’ L

Zleceniodawca:

P

H(ﬂ r (/' t\'

jorein Easzubowski

K GMINY

m /guc!iem
ZALACZNIKI: rhleta Sadouém
1. Oferta realizacji zadania publicznego.

2. Pobrany samodzielnie wydruk komputerowy aktualnych informacji o podmiocie wpisanym do
Krajowego Rejestru Sadowego.

3. Zaktualizowana kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania.




Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia Wdjta Gminy Starogard Gd.
Nr KSP/41/2019 z dnia 30 kwietnia 2019,

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO*/

*
7

O KTOREJ MOWA W ART. 14 UST. 1*/2* USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
(DZ. U. Z2018 R. POZ. 450, Z POZN. ZM.)

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wylacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukejami umieszonymi przy poszczegdinych polach
lub w przypisach.

W przypadku pél, ktére nie dotycza danej oferty, nalezy wpisaé ,nie dotyczy” lub przekresli¢ pole.

Zaznaczenie ,*”, np., ,Oferta realizacji zadania publicznego*/Oferta wspéina realizacji zadania publicznego*”, oznacza, ze
nalezy skredlic niewtasciwg odpowieds i pozostawi¢ prawidfows. Przyktad: ,Oferta realizacji zadania publicznego*—/Oferta

*ir

I. Podstawowe informacje o zfozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej,

do ktérego jest adresowana oferta Wojt Gminy Starogard Gdariski j

REALIZACJA ZADANIA PUBLICZNEGO W ZAKRESIE UPOWSZECHNIANIA

2 bli &
Rodzaj zadania publicznego KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU W 2019 ROKU

Il. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres siedziby,
strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Klub Sportowy Beniaminek 03,
KRS 0000212950,

ul. Kosciuszki 348,

83-200 Starogard Gdariski

Adres e-mail: beniaminek03@wp.pl
Numer telefonu: 58 56 128 77

Numer konta bankowego: 49 8340 0001 2002 0001 0331 0001
Bank Spétdzielczy w Starogardzie Gdariskim

2. Dane osoby upowaznionej do skfadania
wyjasnieri dotyczacych oferty (np. imie i
nazwisko, numer telefonu, adres poczty
elektronicznaj)

Marcin Kaszubowski,
tel. 609-221-411,
beniaminek03@wp.p!

1) Wypetni¢ jedynie w przypadku, gdy oferta zostata ztozona w zwigzku z ogtoszonym przez organ otwartym konkursem
ofert. Nalezy wskazaé rodzaj zadania, o ktérym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku pu blicznego i o wolontariacie, wynikajacy z ogfoszenia o otwartym konkursie ofert.




1il. Opis zadania

leni t w zakresie pitki nazne] dzieci i mtodziez
1. Tytut zadania publicznego Szkolenie sportowe W zakresie i ) v

2. Termin realizacji zadania publicznego Data 15.06.2019 Data 31.10.2019
rozpoczecia zakorczenia

3. Syntetyczny opis zadania (nalezy wskazaé i opisaé: miejsce realizacji zadania, grupg docelowa, spos6b rozwigzywania jej
probleméw/zaspokajania potrzeb, komplementarnos¢ z innymi dziataniami podejmowanymi przez organizacjg lub inne
podmioty).

Zadanie publiczne ,,Szkolenie sportowe W zakresie pitki noinej dzieci i miodziezy” bedzie realizowane poprzez prowadzenie zajgt
sportowych w zakresie pitki noznej dla dzieci z Gminy Wiejskie] Starogard Gdariski w wieku od 5 do 12 lat. Treningi beda odbywac sig
czestotliwoscia dwéch treningéw w ciagu jednego tygodnia na boisku w Nowej Wsi Rzeczne], z wytgczeniem miesigca lipca, w ktérym
to zajecia nie beda sig odbywaty. Zajecia ogélnorozwojowe, ze szczegblinym uwzglednieniem pitki noznej w wymiarze kazdorazowo
90 minut beda odbywaty si¢ migdzy 16:00 19:30.

Zajecia ogblnorozwojowe, z& szczegdlnym uwzglednieniem pitki noinej w KS Beniaminek 03 prowadzone beda przez do$wiadczong i
{wytacznie) wykwalifikowang kadre szkoleniowa. W ciggu realizacji zadania bedzie istniata mozliwosc przyfaczenia do udziatu w
zajeciach nowych 0séb, ktére zapragng uczestniczy¢ w szkoleniu, bez wzgledu na posiadane umiejetnosci.

Ponadto uczestnicy beda mieli mozliwosé sprawdzenia swoich umiejgtnosci uczestniczac:
a) w lokalnych sparingach i grach kontrolnych,
b) w turniejach organizowanych przez zaprzyjaznione kluby z Polski,
c} w rozgrywkach organizowa nych przez Pomorski Zwigzek Pitki Noznej.

Realizacja projektu bedzie miata na celu:

e zorganizowanie pozalekcyjnego #ycia sportowego dla 80 osdb {dzieci i mtodziez) z Gminy Wiejskiej Starogard Gdariski poprzez
systematyczne prowadzenie zaje¢ aktywizujacych. Adresaci zadania naucza sie technik pitkarskich oraz poprawig | rozwing swoje
umiejetnoéci w tym zakresie. Dla oséb, ktére do tej pory wolny czas spedzaty biernie, pojawi sig mozliwos¢ spoiytkowania go w
sposéb czynny pod okiem wykwalifikowanych trenerdw. Uczestnicy szkolenia wzbogaca sie 0 nowe doswiadczenia i zyskaja
nowe znajomosci.

e podniesienie ogdinego poziomu sprawnosci ruchowej dzleci i miodziezy z terenu Gminy Wiejskiej Starogard Gdariski,

e obnizenie ryzyka wystgpowania potencjalnych choréb cywilizacyjnych zwigzanych ze zbyt niska aktywnoscig fizyczng |
niezdrowym odzywianiem (otytos¢, cukrzyca, skrzywienie kregostupa). Miodziez i dzieci z Gminy Wiejskiej Starogard Gdariski
(poprzez regularne uczestnictwo w treningach) bedg aktywnie spedzac czas pod okiem specjalistéw z dziedziny szkolenia
sportowego ogélnego i specjalistycznego. Poznaja zasady zdrowego odzywiania.

e wyrobienie wérdd uczestnikéw zaje¢ wiasciwych nawykow zwigzanych z aktywnoscig ruchowa i prowadzeniem zdrowego trybu
zycia.

s wzmocnienie wéréd uczestnikéw wiary w siebie i swoje umiejetnosci. Wszyscy adresaci zadania bedg mie¢ okazje sprawdzic
swoje umiejetnosci w warunkach sportowej rywalizacji.

o wykorzystanie waloréw wychowawczych sportu poprzez wpojenie dzieciom i miodziezy uczestniczacym w zajeciach ,waznych
zardwno w 2yciu jak i na boisku” zasad fair play, szacunku do przeciwnika, wzajemnej wspétpracy.

e wyksztaicenie wirdd uczestnikéw zajeé podstawowych cech wolicjonalnych, takich jak: upér w dazeniu do celu, zdolnosc
do poéwieceri, odporno$¢ na drobne niepowodzenia.

Dodatkowo w czasie realizacji projektu ,,Szkolenie sportowe w zakresie pitki noznej dzieci | mtodziezy”, we wrzesniu 2019
zorganizowany zostanie piknik sportowo-rekreacyjny dla dzieci i miodziezy z Gminy Wiejskiej Starogard Gdariski,
w ktérym to osoby uczgszczajace na zajecia beda mogty zaprezentowaé nabyte umiejetnosci. Ponadto w paidzierniku
2019 zorganizujemy turniej dla dzieci i mtodziezy z miejscowosci Gminy Wiejskiej Starogard Gdariski. Wydarzenia
te pozwola na integracje wszystkich uczestnikdw i ich rodzin.




4. Plan i harmonogram dziatari na rok 2019

(Nalezy wymienié i opisaé w porzadku logicznym wszystkie planowane w ofercie dziatania okreslajac ich uczestnikéw oraz
miejsce ich realizacji.)
Zakres dziatania
Lp. | Nazwa dziatania Grupa tiocelows Planowany termin realizowany przez
Opis realizacji podmiot niebedacy
strong umowy®”
Systematyczne 80 osbb regularnie bedzie Grupa 80 oséb. Od 15.06.2019 Nie dotyczy
treningi, uczestniczyto w treningach.
utrzymanie boiska | Dzigki nim naucza sie Dzieci i mtodziez z Gminy Do 31.10.2019
oraz postawienie | odpowiednie]j techniki Wiejskiej Starogard Gdariski,
WC (typu TOI-TOI) | pitkarskiej i rozwing swoje ktéra systematycznie bedzie | (z wytaczeniem lipca)
umiejgtnosci. Treningi uczestniczyta w treningach.
1l odbywac sie bedg dwa razy w
tygodniu po 1,5 godziny.
W ramach zaje¢ koniecznym
stanie sig utrzymywanie
boiska oraz postawienie
przenosnej toalety WC.
Wynagrodzenie Zawarcie odpowiedniej Grupa 80 o0séb. Od 15.06.2019 Nie dotyczy
trenera - umowa | umowy z trenerem - bedzie
zlecenia rzeczy niezbedng do Dzieci i mtodziez z Gminy Do 31.10.2019
prawidtowego prowadzenia Wiejskiej Starogard Gdariski,
2 zajec. Trener bedzie ktdra systematycznie bedzie | (z wylgczeniem lipca)
; odpowiadat za przygotowanie | uczestniczyla w treningach.
fizyczne i psychiczne swoich
podopiecznych wielu
dzledzinach zycia, m.in.
sportu.
Wolontariat : Podpisanie porozumienia z Grupa 80 oséb. Od 15.06.2019 Nie dotyczy
Koordynator wolontariuszami, ktérzy beda
projektu i dwéch | pomagaé w realizacji zadania | Dzieci | miodzies z Gminy Do 31.10.2019
3 wolontariuszy (porozumienie z Wiejskiej Starogard Gdariski,
B pomagajacych w | koordynatorem i z dwiema ktdra systematycznie bedzie | (z wytaczeniem lipca)
prowadzeniu zaje¢ | osobami pomagajacymi w uczestniczyta w treningach.
prowadzeniu zajec)
Zakup sprzetu Zakup sprzetu niezbednego Grupa 80 o0séb. Od 15.06.2019 Nie dotyczy
do prowadzenia zaje¢
ogdlnorozwojowych, ze Dzieci i mtodziez z Gminy Do 31.10.2019
szczegolnym wykorzystaniem | Wiejskiej Starogard Gdariski,
4. pitki noznej. ktdra systematycznie bedzie | (z wytaczeniem lipca)
uczestniczyta w treningach.
Biurowa obstuga | Prowadzenie obstugi Grupa 80 oséb. Od 15.06.2019 Nie dotyczy
zadania administracyjnej zadania oraz
kontrola prawidtowego Dzieci i mtodziez z Gminy Do 31.10.2019
5. przebiegu merytorycznego Wiejskiej Starogard Gdaniski,
zadania. ktdra systematycznie bedzie | (z wytgczeniem lipca)
uczestniczyta w treningach.

2) Dotyczy zakresu dziatania tej czesci zadania, ktéra bedzie realizowana przez podmiot niebgdacy strong umowy, o ktérym
mowa w art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego | o wolontariacie.




5. Opis zakladanych rezultatéw realizacji zadania publicznego
Nalezy opisac:
1) co bedzie bezposrednim efektem (materialne sprodukty” lub ,ustugi” zrealizowane na rzecz
uczestnikéw zadania) realizacji oferty?
2) jaka zmiana spoteczna zostanie osiggnigta poprzez realizacje zadania?
3) czy przewidywane jest wykorzystanie rezultatéw osiagnietych w trakcie realizacji oferty w dalszych
dziataniach organizacji? — trwatos¢ rezultatéw zadania)

Rezultatami realizacji projektu beda:

e uczestnicy beda chcieli aktywnie spedza¢ swoj wolny czas

e wazrost ogélnego poziomu sprawnosci fizycznej u 80 miodych 0séb z terenu Gminy Wiejskiej Starogard
Gdanski,

e podniesienie poziomu wiedzy zwiazanej z zasadami zdrowego trybu zycia wérdd 80 uczestnikéw zajec
sportowych,

e przyswojenie przez 80 uczestnikéw zajg¢ prawidtowych nawykdw zwigzanych z aktywnoscig ruchowa,

e poprawa jakosci wychowania dzieci | mtodziezy z terenu Gminy Wiejskiej Starogard Gdariski poprzez
rozpropagowanie postaw fair play, szacunku do przeciwnika, wzajemnej pomocy i wspétpracy

e podniesienie sie poziomu rozwoju podstawowych cech wolicjonalnych wéréd 80 dzieci i mtodziezy z
terenu Gminy Wiejskiej Starogard Gdariski, uczestniczacych w realizowanych w ramach projektu
zajeciach,

e kontynuowanie zorganizowanej formy spedzania czasu wolnego adresowane] do dzieci i miodziezy z
terenu Gminy Wiejskiej Starogard Gdarski.

e Wzmocnienie wéréd uczestnikéw wiary w siebie i swoje umiejetnosci.

6. Dodatkowe informacje dotyczace rezultatéw realizacji zadania publicznegoa’

Planowany poziom osiggniecia
Nazwa rezultatu rezultatéw (wartosc
docelowa)

Sposéb monitorowania rezultatéw/Zrédio
informacji o osiggnieciu wskaZnika

IV. Charakterystyka Oferenta

1. Informacja o wezeéniejszej dziatalnoéci oferenta, w szczegdinoéci w zakresie, ktérego dotyczy zadanie publiczne

KS Beniaminek 03 posiada nastepujace doé$wiadczenia w realizacji zadari publicznych:

1. Przy wsparciu Gminy Miejskiej Starogard Gdanski od wielu lat realizujemy szkolenia dzieci i miodziezy poprzez
prowadzenie zajeé treningowych z zakresu pitki noznej, kick-boxingu, tenisa ziemnego i stotowego, jezdziectwa, boksu
oraz gry w brydza.

2. W latach 2013-2018 zorganizowaliémy i przeprowadziliémy szesé¢ turniejéw z cyklu ,Beniaminek CUP” w kategorii
wiekowej U-9. W kazdym uczestniczyto 20 druzyn (z takich krajéw jak m.in. Litwa, Rosja, Ukraina). Podczas organizacji
zawodéw wspétpracowaliémy z Miastem Starogard Gdariski, PZPN, Starostwem Powiatowym w Starogardzie Gdarskim
-w terminie 08-10.03.2013 — | edycja turnieju,

- W terminie 28.02-02.03.2014 — Il edycja turnieju,

- w terminie 27.02-01.03.2015 — il edycja turnieju,

- w terminie 27-28.02.2016 — IV edycja turnieju,

- w terminie 24-26..02.2017 — V edycja turnieju,

- w terminie 23-25.02.2019 — VI edycja turnieju,

3)Organ w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert moie odstapi¢ od wymogu skiadania dodatkowych informacji
dotyczacych rezultatéw w realizacji zadania publicznego, jezeli rodzaj zadania uniemozliwia ich okreslenie.




3. W latach 2013-2018 zorganizowali$my i przeprowadzilismy szesé turniejéw z cyklu ,,Deyna Cup” w kategorii wiekowej
U-9i U-10. W kazdym uczestniczyty 24 druzyny (z takich krajéw jak m.in. Anglia, Turcja, Hiszpania, Niemcy, Litwa, Rosja,
Ukraina). Podczas organizacji zawoddw wspotpracowaliémy m. in. z Miastem Starogard Gdanski, Starostwem
Powiatowym w Starogardzie Gdariskim, Urzedem, Marszatkowskim Wojewddztwa Pomorskiego, Ministerstwem Sportu
i Turystyki PZPN, Akademig Wychowania Fizycznego i Sportu w Gdarisku, Radiem Gdarisk, TVP 3 Gdarisk

- W terminie 27-29.09.2013 — | edycja turnieju,

- W terminie 14-17.08.2014 — |i edycja turnieju,

- w terminie 20-23.08.2015 — il edycja turnieju,

- w terminie 25-28.08.2016 — IV edycja turnieju,

- W terminie 24-27.08.2017 — V edycja turnieju,

- W terminie 23-26.08.2018 — V| edycja turnieju,

4. ,0gdlnopolski Turniej Bokserski im. Zbigniewa Rompy”.

- 12 maja 2012 r. odbyt sie Il Memoriat Zbigniewa Rompy na Miejskiej Hali Sportowej im. Andrzeja Grubby podczas
ktdrego rozegrany zostat mecz bokserski pomiedzy Beniaminkiem Polmet Starogard Gdariski oraz Reprezentacjg
Pomorskiego Okregu Bokserskiego.

- 18-19 maja 2013 r, odbyt sie Ogélnopolski Turniej Bokserski im. Zbigniewa Rompy

- 22 lutego 2014 r. odbyt sie IV Memoriat Zbigniewa Rompy

- 11 pazdziernik 2014 r. odbyta si¢ Gala Boksu Zawodowego wspétfinansowana ze érodkéw Gminy Miejskiej

- 24.05.2015 V Memoriat Zbigniewa Rompy

- 12.03.2016 VI Memoriat Zbigniewa Rompy

- 11.03.2017 VIl Memoriat Zbigniewa Rompy

5. Klub Sportowy Beniaminek 03 Starogard Gdariski prowadzi takse zajgcia w przedszkolach pn.: ,pzis PRZEDSZKOLAK JUTRO
MISTRZ - Innowacfa Pedagogiczna - wdrazanie ruchu dzieciom poprzez prowadzenie zajec o charakterze ogdinorozwojowym w wieku
przedszkolnym”,

6. JesteSmy wspétorganizatorem turniejéw dla $rodowisk wiejskich z cyklu ,Pitkarska Kadra Czeka”,

7. Od kilku lat we wspétpracy z Gming Miejska Skorez prowadzimy w Skérczu zajecia sportowe z pitki noznej dla dzieci
miodzieiy,

Od kilku lat organizujemy imprezy pt. ,Dziefi Dziecka z Beniaminkiem”, ktérego uczestnikami 59 wszystkie dzieci z
przedszkoli i szkét podstawowych z naszego powiatu oraz , Wakacje z Beniaminkiem” przy wsparciu Kuratorium O$wiaty
w Gdarisku oraz darczyrficéw prywatnych.: :

2. Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére beda wykorzystane do realizacji zadania.

Trenerzy:

1. Jacek Wotczak - Absolwent Akademii Wychowania Fizycznego i Sportu w Gdarisku. Trener I klasy pitki noznej.
Uczestnik kursokonferencji na temat szkolenia dzieci i mtodziezy. W 2013 roku odbyt staz w Legii Warszawa.
Uczestnik kursu dla treneréw pracujacych z dzieé¢mi od 6 miesiaca zycia do 5 lat. Posiada certyfikat UEFA B (kurs
organizowany przez NFV w Niemczech). Od sierpnia 2010 trener miodziezy w Klubie Sportowym Beniaminek 03
Starogard Gdariski. Nauczyciel wychowania fizycznego w PSP 1 w Starogardzie Gdarskim , prowadzi zajecia
ruchowe w starogardzkich przedszkolach w ramach innowacji , Maty Sportowiec”.

2. Karol Waszinski - Trener pitki noznej z licencja UEFA C wydana przez Polska Zwigzek Pitki Noznej. Student
Akademii Wychowania Fizycznego i Sportu w Gdarisku.

3. Ryszard Narloch - Trener pitki noznej z licencjg UEFA C wydana przez Polska Zwigzek Pitki Noznej.

Wolontariusze:
1. Marcin Kaszubowski — koordynator zadania, uczestnik wielu konferencji i kursokonferencji na temat szkolenia
dzieci i miodziezy. Wieloletnie doswiadczenie w pracy z dzie¢mi i mtodzieza,
2. Alecci Santa Cruz Juan Cruz, Yusuf Yuksel — wolontariusze programu Erasmus+, ktérzy beda pomagac trenerom
W prowadzeniu zajeé.




V. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

V.A Zestawienie kosztéw realizacji zadania
(w sekeji V-A nalezy skalkulowaé i zamieécié wszystkie koszty realizacji zadania niezaleznie od irodia finansowania
wskazanego w sekcji V-B)
5 : Wartosé [PLN
L Rodzaj kosztu Rodza) 'edzﬁiﬁfm Ligrb 5 3 Rok
p- ! miary ! A jednostek | Razem Rok 1 Rok 2 1)
[PLN] 3
L Koszty realizacji dzialaf
1.1. | Wynagrodzenie tx_-enleréw 9960,00 9960,00 _ _
prowadzacych zajecia
L.1.1 | Wynagrodzenie trenera 1 osoba 3320,00 zt zadanie 3320,00 3320,00 & -
I.1.2 | Wynagrodzenie trenera 1 osoba 3320,00 zt zadanie 3320,00 3320,00 = s
1.1.3 | Wynagrodzenie trenera 1 osoba 3320,00 zt zadanie 3320,00 3320,00 - “
1.2 Wolontariat 7300,00 7300,00 - -
£20. | Woprdpuatrr Zocaia s losoba | 2500.00 z zadamie | 250000 | 250000 | - g
wolontariat
12.1 | Wolontariusze pomagajacy 2 osoby / s
przy zajeciach - wolontariat iesie 600 zl/ m-c 4 miesiace 4800,00 4800,00 - -
L3, Utrzymanie boiska 1 m-c 1075 z¥/m-c 4 miesiace 4300,00 4300,00 - =
14 Wynajem Toy-Toy 1 m-c 300 zl/m-c 4 miesigce 1200,00 1200,00 - -
L5. | Zakup sprzetu (bramek) 25zt 3000,00 zadanie 6000,00 6000,00
Suma kosztéw realizacji zadania 28760,00 | 28760,00 | - -
1L Koszty administracyjne
IL1. | Obstuga ksiggowo—~ 1 osoba 125 2miesige | 4 miesiace | 500,00 | 500,00 | - )
administracyjna projektu
Suma kosztéw administracyjnych 500,00 500,00 - -
Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 29260,00 29260,00 - -
V.B Zrédta finansowania kosztéw realizacji zadania
Lp. Zr6dlo finansowania kosztéw realizacji zadania Warto§é PLN : Udzial (%)
1. | Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 29 260,00 100
2. | Planowana dotacja w ramach niniejszej oferty 12 000,00 41,01
3. | Wkiad wiasny” 11 260,00 38,48
3.1. | Wkiad wiasny finansowy 3 960,00 13,53
3.2. | Wkiad wiasny niefinansowy ( osobowy i TZECZOWY) 7 300,00 24,95
4. | Swiadczenia pienigzne od odbiorcéw zadania 6 000,00 20,51

V.C Podziat kosztéw realizacji zadania pomiedzy oferentéw’
Lp. Zrodlo finansowania kosztéw realizacji Warto$é PLN
zadania
Razem Rok 1 Rok 2 Rok 3"

1% Oferent 1 = - 5 i

2. | Oferent2 - - - %

3, Oferent3 - - - o

Suma wszystkich kosztow realizacji zadania - - - -

) Tabele nalezy rozszerzy¢ w przypadku realizacji oferty w diuzszym okresie.
%) Suma pél 3.1.13.2.

6)sekcje V.C nalezy uzupetni¢ w przypadku oferty wspdinej.

7) Tabele nalezy rozszerzyc w przypadku realizacji oferty w diuzszym okresie.




VI. Inne informacje

1. Deklaracja o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego.

2. Dziatania, ktdre w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywaé poszczegéini oferenci oraz sposéb ich
reprezentacji wobec organu administracji publicznej - w przypadku oferty wspélnej.

3. Inne dziatania, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie oferty, w tym odnoszace sie do kalkulacji
przewidywanych kosztéw oraz oéwiadczeri zawartych w sekgji Vil.

1. Od cztonkéw klubu bedzie pobierana dobrowolna sktadka cztonkowska w wysokoéci 30 zt/miesiac.

50 0s6b x 4 miesigce x 30 zt = 6000 zt

Cztonkami bedq uczestnicy zaje¢ ogdlnorozwojowych prowadzonych na boisku w Nowej Wisi Rzecznej. Do budzetu
zostaty wliczone sktadki cztonkowskie uiszczane przez okres 4 miesiecy przez 50 cztonkéw - zaktadamy bowiem iz

nie wszyscy beda systematyczne uiszczaé te sktadke.

2. Niniejsza oferta bedzie realizowana wytacznie przez Klub Sportowy Beniaminek 03.

ViIl. Oswiadczenia

Oswiadczam(my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnodci poiytku publicznego
oferenta(-téw);

2) pobieranie $wiadczeri pienigznych bedzie sie odbywa¢ wytgcznie w ramach prowadzone] odpfatnej dziatalnosci pozytku
publicznego;

3) oferent*/eferenci* sktadajacy niniejsza oferte nie zalegatja)*/zategalja)* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent*/eferenci* skfadajacy niniejsza oferte nie zalegatia)*/zalegaf-ja)* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na
ubezpieczenia spoteczne; .

5) dane zawarte w czedci Il niniejszej oferty s3 zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym*/whaseiwa-ewidencia®:

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach s zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

7) w zakresle zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym =z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takie wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby, ktérych
dotyczg te dane, ztozyly stosowne oéwiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.
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Rozdzial Il

Cele i sposoby dzialania

§6.

1. Celem Klubu jest:

1) Krzewienie kultury fizycznej wérod dzieci, miodziezy i dorostych na terenie
dziatania klubu oraz wychowywanie ich przez kulturg fizyczna i sport,

2) Dbanie o podnoszenie zdrowotno$ei dzieci i miodziezy, dazgc do wlasciwego
rozwoju umyslowego i fizycznego,

3) Uzyskanie maksymalnych ~wynikow sportowych w drodze rywalizacji
sportowej,

4) Promocja Starogardu Gdaniskiego, regionu kociewskiego i woj. pomorskiego,
5) Uczenie, wpajanie szacunku dla 0s6b i zespotéw w trakcie rywalizacji,

6) Integracja $rodowiska lokalnego zainteresowanego mlodziezg oraz pobudzanie
aktywnosci spolecznej czfonkéw Klubu,

7) Uczestniczenie w tworzeniu programow edukacyjnych i wychowawczych dla
dzieci i mlodziezy uprawiajgcych pitke nozna, jeZdziectwo, tenis ziemny, brydz
sportowy, kick-boxing, boks, tenis stolowy.

8) Ksztaltowanie zasad etyczno — zawodowych, na jakich oparta jest praca
z dzieémi i mlodzieza,

9) Rozbudowa bazy do prowadzenia zaj¢C z zakresu pitki noznej, tenisa ziemnego,
jazdy konnej, brydza sportowego, kick-boxingu, boksu, tenisa stolowego,

10) Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanic szans tych rodzin i osdb,

11) Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej 0s6b
zagrozonych wykluczeniem spolecznym,

12) Edukacja ekologiczna,
13) Promocja i organizacja wolontariatu,

14) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
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15) Inicjowanie wlaczenia spolecznego dzieci i mtodziezy z mniejszymi szansami
(m. in. z powodu niepelnosprawnosci, trudnosci w nauce, trudnej sytuacji
materialnej) oraz zagrozonych marginalizacja spoleczng (z powodu
funkcjonowania w $rodowisku patologicznym, podatnym na natogi alkoholizmu
i narkomani).

16) Przeciwdzialanie zjawiskom rasizmu, ksenofobii, antysemityzmu oraz
wszelkim forma dyskryminacji ze wegledu na ple¢, przynalezno$¢ rasowa,
etniczng i religijng, promocja postaw tolerancji i zrozumienia.

17) Integracja spoleczna, migdzykulturowa i migdzysrodowiskowa dzieci i
milodziezy.

18) Inicjowanie wlaczenia spotecznego seniorow.

19) Poszerzanie $wiadomogei miodych ludzi zwigzanej z réznorodnoscia kulturows
Europy.

20) Podnoszenie w ramach realizacji zaje¢ edukacji nieformalnej kompetencji
podstawowych i przekrojowych dzieci, miodziezy oraz senioréw, pomoc w
nadrabianiu zalegloéci w edukacji szkolnej.

21) Wdrazanie technologii cyfrowych do pracy z dzie¢mi i miodzieza.

22) Promocja postaw obywatelskich wérod dzieci, miodziezy i dorostych.

23) Podnoszenie poziomu wiedzy i $wiadomosci dotyczacych zdrowego
odzywiania.

24) Przeciwdzialanie chorobom cywilizacyjnym poprzez promocjg aktywnosci
fizycznej i zdrowego trybu zycia.

25) Stwarzanie przestrzeni dla liderow mlodziezowych i oséb pracujacych z
miodzieza do wzajemnej wymiany do$wiadezen i dobrych praktyk na poziomie
regionalnym, krajowym i europejskim oraz regularnego podnoszenia swojej
wiedzy i umiejetnosci.

26) Rozpowszechnianie wartosci historycznej i wzmacnianie postaw patriotycznych
wéréd mlodego pokolenia.

27) Kultywowanie pamieci o waznych dla Polski wydarzeniach historycznych.

28) Udzielenia prawno-administracyjno-finansowego wsparcia merytorycznego
organizacjom pozarzadowym z tereny wojewédziwa pomorskiego.
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7. Przedmiotem dziatalnosci nieodplatnej jest:

1) Organizowanie zajg¢ sportowych.

2) Organizowanie imprez, festynow i zawodéw sportowych.

3) Organizowanie obozdw sportowych, wedrownych, turystycznych, zgrupowa.
4) Organizowanie wyjazdéw na imprezy, zawody sportowe.

Rozdzial 111

Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

8%

1. Czlonkami Kiubu mogg by¢ osoby fizyczne, osoby prawne i inne jednostki
organizacyjne.

2. Maloletni w wieku od 16 do 18 lat, ktérzy maja ograniczona zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, moga naleze¢ do Klubu i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa
wyborczego, z tym, ze w skladzie Zarzadu Klubu wigkszo$¢ musza stanowié osoby
o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

3. Maloletni ponizej 16 lat moga, za zgoda przedstawicieli ustawowych, nalezeé
do Klubu bez prawa udzialu w glosowaniu na walnych zebraniach czlonkow oraz
bez prawa korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Klubu.

4. Osoba prawna i inna jednostka organizacyjna moze byé jedynie czlonkiem
wspierajagcym Klubu.

§8.
Czlonkowie Klubu dzielg si¢ na:
1) Czlonkéw zwyczajnych,
2) Czlonkéw wspierajacych,
3) Czlonkéw honorowych.
§9.

1. Czlonkiem zwyczajnym moze byé osoba fizyczna posiadajaca peing zdolnosé
do czynnoéci prawnych i niepozbawiona praw publicznych.

2. Cudzoziemcy majacy miejsce zamieszkania na ferytorium Rzeczypospolitej

Polskiej, jak réwniez niemajacy zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, moga nalezeé¢ do Klubu, zgodnie z przepisami obowigzujacymi obywateli

polskich.
2665

szihowshy

3. Czlonkiem wspierajgcym moze by¢é osoba prawna oraz inna jednostka
otganizacyjna zainteresowana dzialalno$cig Klubu, kiéra zadeklarowata na jego
rzecz pomoc finansowa lub rzeczowy. Osoba prawna i inna jednostka
organizacyjna dziala w Klubie przez swojego przedstawiciela.

4, Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba szczegolnie zastuzona dla Klubu.

5. Czlonkéw zwyczajnych, wspierajgcych i honorowych przyjmuje w drodze uchwaty
Zarzad, na podstawie pisemnej deklaracji, popartej przez dwach czlonkéw Klubu.

§ 10.
1. Czlonek zwyczajny, z zastrzezeniem § 7 ust. 3, ma prawo do:

1) Czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Klubu,

2) Zglaszania opinii i wnioskéw pod adresem wiadz Klubu,

3) Zaskarzania do Walnego Zebrania Czlonkéow uchwaly Zarzadu Klubu
o skresleniu z listy cztonkow.

4) Korzystania z uprawnien czionkowskich wynikajacych ze statutowej
dzialalnosci Klubu,

5) Noszenia odznaki z godlem Klubu oraz posiadania legitymacji czlonkowskiej.

2. Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:

1) Przestrzegania Statutu, regulaminow i uchwal wiadz Klubu,
2) Regularnego optacania sktadek i innych $wiadczen na rzecz Klubu.

§11.
1. Czlonek wspierajacy i honorowy, z wyjatkiem czynnego i biemego prawa
wyborczego, posiada prawa okreslone w § 10 ust.1 kpt. 2,3,4,5.

2. Czlonek wspierajacy i honorowy ma prawo bra¢ udzial - z glosem doradczym -
w statutowych wladzach Klubu.

3. Czionek wspierajacy posiada obowigzki okreslone w § 10 ust. 2.

§12.
Zmiana przynaleznosci zawodnikéw Klubu do innego klubu sportowego nastgpuje
w trybie i na zasadach ustalonych przez odpowiedni polski zwigzek sportowy.

§13.
1. Czlonkostwo w Klubie ustaje na skutek:

1) Dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Klubu, zgloszonej na pismie
Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowiazah wobec Klubu,
z zastrzezeniem § 12.

2) S$mierci czlonka, utraty osobowosci prawnej,
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Podejmowanie uchwat o utworzeniu sekgji sportowych,
Podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Klubu i przeznaczeniu jego majatku,
Podejmowanie innych uchwa, ktore wymagaja decyzji Walnego Zebrania

Zarzad

§ 20.
Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Klubu, zgodnie z uchwalami Walnego
Zebrania Czlonkéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnoé przed
Walnym Zebraniem Czlonkow.

Zarzad sklada sig od 3 do 6 czlonkéw. W skiad Zarzgdu wchodzi:
1) Prezes,

2) Vice Prezes do spraw sportowych,

3) Vice Prezes do spraw organizacyjnych,

4) Crlonkowie Zarzadu.

. Zasady dzialania Zarzadu ustala regulamin uchwalony przez Zarzad.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sig nie rzadziej niz raz na cztery miesigce.

. Czlonkowie Zarzadu nie moga by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem

za przestgpstwo umySine gcigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo
skarbowe.

§21.

Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy:

6.

9

1. Reprezentowanic Klubu na zewnatrz oraz dziatanie w jego imieniu,
2. Realizacja uchwal Walnego Zebrania Czlonkow,

3.
4
5

Ustalanie budzetu Klubu,

. Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Klubu,
. Podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego

i ruchomego,
Podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowiazan przekraczajacych kwotg
10 tysigcy zlotych,

7. Zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow,
8.

Podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania 1 wykluczania czlonkéw, w tym
czlonkéw honorowych,
Skiadanie sprawozdan ze swej dziafalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow,

10. Uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie,
11.Kierowanie caloksztaliem dziatalnosci Klubu.

2¢.05. 73

11

Komisja Rewizyjna

§22.

. Komisja Rewizyjna jest organem Klubu powolanym do sprawowania kontroli nad

jego dziatalnoscig.

. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 czionkow.

§23.

. Do zakresu dzialania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) Kontrolowanie dziafalnosci Klubu,

2) Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych
kontroli,

3) Prawo zadania zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw w razie
stwierdzenia nie wywiazywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych
obowiazkéw, a takze prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu,

4) Zwotanie Walnego Zebrania Czlonkéw w razie nie zwotania go przez Zarzad
w terminie ustalonym Statutem,

5) Skladanie na Walnym Zebraniu Czlonkow whnioskow o udzielenie lub odmowg
udzielenia absolutorium wiadzom Klubu,

6) Skladanie sprawozda ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow.

. Posiedzenie Zarzadu, o ktérym mowa w ust. [ pkt 3, powinno by¢ zwolane nie

pbZniej niz w terminie 14 dni od daty zgloszenia zadania

§ 24.

. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami innych organow Klubu

ani pozostawac z nimi w zwiazku malzefiskim we wspblnym pozyciu, w stosunku
pokrewiefistwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowej.

. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ skazani wyrokiem prawomocnym

za przestgpstwo umyslne écigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo
skarbowe

. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywacé z tytutu petnienia funkcji w

tym organie zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie
wyzszej niz przecigine miesigczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw
ogloszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu

12
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Statut uchwalony
na Walnym Zebraniu Cztonkéw Klubu Sportowego BENIAMINEK 03
uchwalami z dnia 04.04.2018 r.

[Podpisy Czionkéw Zarzadu]

207, (4
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ZARZADZENIE NR 23/2019
BURMISTRZA MIASTA SKORC?Z,
z dnia 11 kwietnia 2019 r.

W sprawie ogloszenia wynikéw konkursu i udzieleniu dotacji w otwartym konkursie ofert
na realizacje w 2019 roku zadan publicznych w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu
na rzecz mieszkaficéw Gminy Miejskiej Skércz oraz w zakresie kultury, sztuki, edukacji, ochrony

débr kultury oraz ochrony dziedzictwa narodowego a takze promocji gminy

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2019 r.,
poz. 506) oraz art. 11, 15 ust 2j ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (t. j. Dz. U. 2018, poz. 450 ze zmian) zarzadza sie, co nastgpuje:

§1

Rozstrzyga si¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych nr 1, 2, 3, 4, 6 okreslonych
W Zatgezniku nr 1 do Zarzadzenia nr 11/2019 Burmistrza Miasta Skorcz z dnia 28 lutego 2019 r.
W nastepujacy sposdb:

1. Zadanie nr 1 ,,Organizacja zaje¢ sportowych z pitki noznej dla dzieci, miodziezy, a takze zapewnienie
im udziatu w rywalizacji sportowe;j” — przyznaje si¢ (w formie wsparcia) na realizacje zadania dotacje

w wysokosci 5.000,00 zt Klubowi Sportowemu Beniaminek 03 ze Starogardu Gdanskiego.

2. Zadanie nr 2 ,, Prowadzenie statych zajgé szkoleniowo-treningowych wraz z organizacja i udziatem
W systemie zawodow sportowych réznego szczebla, w zakresie lekkiej atletyki” — przyznaje sig (w formie
wsparcia) na realizacj¢ zadania dotacje w wysokodei 23.000,00 zt Lekkoatletycznemu Ludowemu

Klubowi Sportowemu ,.Ziemi Kociewskiej” Skércz.

3. Zadanie nr 3 ,, Organizacja imprez sportowych, sportowo-rekreacyjnych, zawodéw na szczeblu
lokalnym dla dzieci i mtodziezy szkolnej na terenie miasta Skércz” - przyznaje si¢ (w formie wsparcia)
na realizacj¢ zadania dotacje w wysokosci 2.000,00 zt Lekkoatletycznemu Ludowemu Klubowi

Sportowemu ,,Ziemi Kociewskiej” Skorcz.

4. Zadanie nr 4 ,Organizacja zaje¢ sportowych z koszykowki dla dzieci, miodziezy, a takZe zapewnienie
im udzialu w rywalizacji sportowej” — przyznaje si¢ (w formie wsparcia) na realizacje zadania dotacje

w wysokosci 5.000,00 Stowarzyszeniu Koszykarskie Kociewie.

PREZES#.A RZADU
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5. Zadanie nr 5 ,Prowadzenie zaje¢ sportowych og6lnorozwojowych dla dzieci, miodziezy
z uwzglednieniem elementéw sportow walki” — z powodu braku ztozonych ofert uniewaznia sie konkurs

na w/w zadanie.

6. Zadanie nr 6 ,Prowadzenie warsztatdw tworczych dla mieszkancéw Skércza” — przyznaje sig

(w formie wsparcia) na realizacj¢ zadania dotacje w wysokosci 2.500,00 zt - Caritas Diecezji Pelplinskiej.

§2

Ogloszenie o podjetej decyzji publikuje si¢ poprzez jego zamieszczenie:
- w Biuletynie Informacji Publicznej,
- na tablicy ogloszet Urzgdu Miejskiego Skorez,

- na stronie internetowej Urzedu Miejskiego Skorcz.
§3
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta

Janusz Kosecki




Aktualnosci

2017-03-27
Konkurs Ofert Rozstrzygniety

Burmistrz Miasta Skércz informuje o rozstrzygnieciu konkursu ofert na realizacjg w 2017 roku zadan publicznych w zakresie
upowszechniania kultury fizycznej i sportu na rzecz mieszkafncow Gminy Miejskisj Skdrcz oraz w zakresie kudtury, sztuki,
edukaciji, ochrony ddbr kultury, ochrony dzledzictwa narodowego, a takze promocji gminy, ogloszonego Zarzgdzeniem nr
11/2017 Burmistrza Miasta Skorez, 2 dnia 20 lutego 2017 r. Do realizacji wybrane zostaty nastepujace zadania:

Zadanie nr 1, Organizacja zajeé sportowych z pitki noznej dzieci, miadziezy, a takze zapewnienie im udziaty w rywalizacji
sportowej” - przyznaje sie Klubowi Sportowemu Beniaminek 03 Starogard Gdariski (w formie wsparcia) na realizacje
zadania dotacje w wysokoéci 5.000,00 z#.

Zadanie nr 2 ,Prowadzenie statych zaje¢ szkoleniowo-treningowych wraz z organizacjy | udziatem w systemie zawodéw
sportowych rdznego szczebla, w zakresie lekkiej atletyki” - przyznaje sie Lekkoatletycznemu Klubowi Sportowemu JZiemi
Kociewskie]” Skércz (w formie wsparcia) na realizacje zadania dotacje w wysokosci 26.000,00 z

Zadanie nr 3 ,Organizacja imprez sportowych, sportowo-rekreacyjnych, zawodéw na szczeblu lokalnym dia dzieci
i mtodziezy szkolnej na terenie miasta Skérez" - przyznaje sig Lekkoatletycznemu Klubowi Spartowemu ,Ziemi Kociewskiej"
Skarez (w formie wsparcia) na realizacje zadania dotacje w wysokoéai 4.000,00 z#.

Zadanie nr 4 , Prowadzenie warsztatéw tworezych dla mieszkarcow Skéreza” - przyznaje sie Caritas Diecezji Pelplinskiej (w
formie powierzenia) na realizacje zadania dotacje w wysokosci 2.500,00 zt.

Zadanie nr 5 , Dzialaino$¢ wydawnicza o tematyce scisle zwiazanej z historig Skorcza i okolic” —z powodu braku wplywu
ofert uniewaznia sie konkursna wiw zadanie.
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Zatgcznik Nr 4 do zarzadzenia Nr KSP/4 1/2019
Wojta Gminy Starogard Gdafiski
z dnia 30 kwietnia 2019 r.

UMOWA O REALIZACIJE ZADANIA PUBLICZNEGO*/

INOVA O REALIZACID ZAPANILA DILIDT IC7NECO N A POy *
SNOWA-OREALIZACIE ZADANIA- PUBLICZNEGO-NA I OBSTAWIE-OFERTY-W.SPOLNES*,

O KTORET MOWA W ART. 16 UST. {# / 6*USTAWYZ DNIA 24 KWIETNIA
2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO 1 O WOLONTARIACIE
(DZ.U. Z 2018 R. POZ. 450, Z POZN. ZM.)

NrKSP.426.5.2019

pod tytulem: Realizacja zadania publicznego w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu w 2019
roku,zawarta w dniu 07.06.2019r, w Starogardzie Gdariskim,

miedzy:

Gming Starogard Gdanski, z siedzibg w 83-200 Starogard Gdanski, ul. Sikorskiego 9, zwanym dalej
»Zleceniodawca”, reprezentowanym przez: Magdaleng Forc - Cherek - Wéjta Gminy Starogard Gdasski

a

Klubem Sportowym Beniaminek 03, z siedziba w 83-200 Starogard Gdanski ul. Kosciuszki 34 B

wpisanym do Krajowego Rejestru Sqdowego'/iﬂﬁege—rejem*/evédeﬂej-i* pod numerem
0000212950,zwanym dalej »Zleceniobiorcy”, reprezentowanym przez:

1. Marcina Kaszubowskiego - Prezesa Zarzadu PESEL:75042108173

(imig i nazwisko oraz numer PESEL)

2. Marcina Drews - Vice Prezesa ZarzaduPESEL:82101107132

(imig i nazwisko oraz numer PESEL)

zgodnie z wyciagiem z wiasciwego rejestru*/evﬁdeaeji*fpehiemeenieswen:;*, zalgczonymdo niniejszej
Umowy.
§1
Przedmiot umowy

1. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwanej dalej ,ustaws”, realizacje zadania
publicznego pod tytutem:

-

Phiit

>y



»Szkolenie sportowe w zakresie pilki noznej dzieci i miodziezy” okreslonego szczegdlowo w ofercie
zoZzonej przez Zleceniobiorcew  dniju 27.05.2019,zwanego dalej ,,zadaniem publicznym”,
aZleceniobiorcazobowigzujesig wykonaé zadanie publiczne na warunkach okreslonych W niniejszej

2. Zleceniodawca przyznaje Zleceniobiorcysrodki finansowe, o ktérych mowa w § 3.w formie dotacji,
ktdrej celem jest realizacja zadania bublicznego w sposéb zgodny z postanowieniami tej umowy.

3. Niniejsza umowa jest UMowg e—peswierzenie—req
zadania publicznego* w rozumieniu art. 16 ust. 1 ustawy.

LW
ot

20*/0 wsparcie realizacji

4. Wykonanie umowy nastapi z dniem zaakceptowania przez Zleceniodawce sprawozdania koricowego, o
ktérym mowa w § 9 ust. 5.

5. Oferta oraz aktualizacje opisu poszczegblnych dziatan */hﬂﬂﬂﬁfng&H}u*/ka]kulaCj i przewidywanych
kosztéw*/, j H 5 stanowigce zatgezniki do niniejszej umowy, sa integralng
Czgscig umowy w ustalonym koficowym brzmieniy,

6. Osobg do kontaktéw roboczych jest:
1) ze strony Zleceniodawcy: Tomasz Rogalski,
tel. 58 56 250 67 wew. 203, adres poczty elektronicznej: promocja@ugstarogard.pl;
2) ze strony Zleceniobiorcy: Marcin Kaszubowski,
tel. 609-221-411, adres poczty elektronicznej: beniaminek03 @wp.pl
§2
Spos6b wykonania zadania publicznego
I. Termin realizacji zadania publicznego ustala sie:
od dnia 15.06.2019 r.
do dnia 31.10.2019 .
2. Termin poniesienia wydatkéw ustala sie:
1) dla érodkéw pochodzacych z dotacji:
od dnia 15.06.2019 .
do dnia 31.10.2019 20
2) dla innych $rodkéw finansowych:
od dnia 15.06.2019 r.
do dnia 31.10.2019r.

D Nalezy wybra¢ ,,powierzenie realizacji zadania publicznego”, jezeli Zleceniobiorca(-cy) nie zobowigzuje(-jg)sie do
wykorzystania $rodkéw finansowych innych niz dotacja, a ,wsparcie realizacji zadania publicznego”, jezeli

zobowigzuje(~ja) sie do wykorzystania innych §rodkéw finansowych.
o Dotyczy jedynie zadania realizowanego w trybie art, 192 ustawy(tzw. malych dotacji).
Yyl >



3. Zleceniobiorcazobowiqzujesie; wykonaé zadanie publiczne zgodnie z oferts, zuwzglednienjem

aktualizacji opisu poszczeg6lnych dzia%aﬁ*/hﬂmenegmag*/kalkulacji przewidywanych
kosztow*/ ' i 5w* w terminie okreslonym w ust. 1.

wysokosci.

§3
Finansowanie zadania publicznego

1. Zleceniodawca zobowigzuje sie do przekazania na realizacje zadania publicznego $rodkéw finansowych
w wysokosci 12 000,00 (stownie) dwanascie tysigey zlotych 00/ 100,

na rachunek bankowy Zleceniobiorcy:
nr rachunku: 49 8340 0001 2002 0001 0331 0001,
W terminie 14 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy w petnej wysokosci
2. Za dzien przekazania dotacji uznaje si¢ dzien obciazenia rachunku Zleceniodawcy.

3. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze jest Jjedynym posiadaczem wskazanego w ust. 1 rachunky bankowego i

a) 3960,00 (stownie): rzy tysigee dziewigéset szescdziesiat ziotych, 00/100 - wklad finansowy wiasny
b) 6000,00 (stownie): szesé tysiecy zlotych, 00/100 - Swiadczenie pienigzne od odbiorcéw zadania

2) wkiadu osobowego o wartosci:73 00,00 (stownie):siedem tysigcy trzysta ziotych, 00/100%;

3) wkiadu fzeczowego o wartoéei:0,00 (stownie):zero *,

5. Zleeeni

2 Dotyczy wylacznie uméw o wsparcie realizacji zadania publicznego.
9 Dotyczy jedynie zadania realizowanego w trybie art. 194 ustawy (tzw. matych dotacji). Dotyczy wylacznie uméw o



wynosi tacznie: 29 260,00 zt (stownie): dwadziescia dziewigé tysiecy dwiescie szesCdziesiat zlotych
00/100,

7. Wysoko$é srodkéw ze Zrédet, o ktérych mowa w ust, 4 pkt 1, oraz warto$é wkiadu osobowego oraz

wkladu rzeczowego, o ktérych mowa w ust, 4 pkt 2 i 3,moze sie zmieniaé, o ile nie zmniejszy sie
wartos¢ tych $rodkéw w stosunku do wydatkowanej kwoty dotacji®,

1

2

1

§5
Dokonywanie przesunieé w zakresie ponoszonych wydatkow

- Dopuszcza sie dokonywanie przesunie¢ pomiedzy poszczegolnymi pozycjami kosztéw okreslonymi w
kalkulacji przewidywanych kosztéw, w wielko$ciach i na zasadach okreslonych w Regulaminie
kenkursu/ ogloszeniu o konkursie/ " i

- Naruszenie postanowienia, o ktérym mowa w ust, I, uwaza si¢ za pobranie czgsci  dotacji

w nadmiernej wysokosci.

§6

Dokumentacja zwigzana z realizacjg zadania publicznego

. Zleceniobiorca jest zobowigzany do prowadzenia wyodrgbnionej dokumentacji fmansowo-ksi;gowej i

ewidencji ksiegowej zadania publicznego oraz jej opisywania zgodnie z zasadami wynikajgcymi

5)
6)
7

Nie dotyczy zadania realizowanego w trybie art. 19a ustawy (tzw. malych dotacji).
Dotyczy zadania publicznego realizowanego w okresie od 2 do 5 lat budzetowych. Postanowienie fakultatywne.
Postanowienie fakultatywne.

publicznego, ktéra bedzie realizowana we wspélpracy z podmiotem trzecim, wraz z pozycja szacunkowej kalkulacji
kosztéw zgodnie z pkt IV oferty,



z ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 r. poz. 351, z péén. zm.), w sposéb
umozliwiajgcy identyfikacje Poszezegolnych operacii ksiggowych.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do przechowywania dokumentacji, w tym dokumentacji finansowo-
ksiggowej, Zwigzanej z realizacjg zadania publicznego przez okres 5 lat, liczac od poczatku roku
nastgpujacego po roku, w ktérym Zleceniobiorca realizowat zadanie publiczne.

3. Niedochowanie zobowiazania, o ktérym mowa w ust. 1 i 2,uznaje sie, w zaleznosci od zakresu jego
haruszenia, za niezrealizowanie czgsci albo calosci zadania publicznego, chyba ze z innych dowodéw
wynika, Ze czesé albo catosé zadania zostata zrealizowana prawidiowo.

§7
Obowigzki i uprawnienia informacyjne

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do umieszczania logo Zleceniodawcy i informacji, ze zadanie publiczne
Jest wspétfinansowaneze srodkéw otrzymanych od Zleceniodawcy, na wszystkich materiatach, w
szczegdlnosei promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i edukacyjnych, dotyczacych
realizowanego zadania publicznego oraz zakupionych rzeczach, o ile ich wielkos¢ i przeznaczenie tego

nie uniemozliwia, proporcjonalnie do wielkogci innych oznaczef, w sposéb zapewniajacy jego dobrg
widocznosé,

2. Logo oraz tresé Wymaganych informacji Zleceniodawca Przekazuje Zleceniobiorcy”*.

3. Zleceniobiorca upowaznia Zleceniodawce do rozpowszechniania w dowolnej formie, W prasie, radiu,
telewizji, Internecie oraz innych publikacjach, nazwy oraz adresu Zleceniobiorcy, przedmiotu i celu, na
ktéry przyznano srodki, informacji o wysokosci przyznanych s$rodkéw oraz informacji o zlozeniu Iub
nieztozeniu sprawozdania z wykonania zadania publicznego.

4. Zleceniobiorca jest zobowigzany informowagé na biezaco, jednak nie pozniej niz w terminie 14 dni od
daty zaistnienia zmian, w szczegblnoscei o:

1) zmianie adresu siedziby oraz adreséw i numeréw telefonéw oséb upowaznionych do reprezentacji;
2) ogtoszeniu likwidacji lub WSZCZgCiu postepowania upadiosciowego.

§8
Kontrola zadania publicznego

1. Zleceniodawca Sprawuje kontrole prawidlowosci wykonywania zadania publicznego przez
Zleceniobiorce, w tym wydatkowania przekazanej dotacji oraz srodkéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 4.
Kontrola moze byé przeprowadzona w toku realizacji zadania publicznego oraz po Jjego zakoniczeniu do
Czasu ustania zobowigzania, o ktérym mowa w § 6ust. 2.

2. W ramach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, 0soby upowaznione przez Zleceniodawce moga badaé
dokumenty i inne nosniki informac;ji, ktére majg lub mogg mieé znaczenie dla oceny prawidtowosci
wykonywania zadania publicznego, oraz z3daé udzielenia ustnie lub na pigmie informagji dotyczacych

okreslonym przez kontrolujacego.

3. Prawo kontroli przystuguje osobom upowaznionym przez Zleceniodawce zaréwno w siedzibie
Zleceniobiorcy, jak i w miejscu realizacji zadania publicznego.

% Postanowienie fakultatywne,
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4. Kontrola Jub poszezegéine jej czynnosci moga byé przeprowadzane réwniez w  siedzibie
Zleceniodawcy.

5. O wynikach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, Zleceniodawca poinformuje Zleceniobiorce, a w
przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci przekaze mu wnioski izalecenia majace na celu ich
usuniecie.

6. Zleceniobiorcajest zobowigzanyw terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia otrzymania wnioskow i
zaleceni, o ktérych mowa w ust. 3, do ich wykonania i powiadomienia o sposobie ich wykonania
Zleceniodawcy.

§9

Obowigzki sprawozdawcze Zleceniobiorcy

1. Akeeptacja sprawozdania i rozliczenie dotacji polega na weryfikacji przez Zleceniodawcg zatozonych w
ofercie rezultatow i dzialafi Zleceniobiorcy.

2. Zleceniodawca moze wezwaé Zleceniobiorce do zlozenia sprawozdania czesciowego z wykonywania
zadania publicznego wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 5 do rozporzadzenia Przewodniczgcego
Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. W sprawie wzoréw ofert
iramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z
wykonania tych zadai (Dz. U. poz. 2057). Zleceniobiorcajest zobowigzanydo dostarczenia

sprawozdania w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania,
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5. Zleceniobiorca skiada sprawozdanie koficowe z wykonania zadania publicznego sporzadzone wedhug
Wzoru, o ktérym mowa w ust. 2,w terminie 30 dni od dnia zakoriczenia realizacji zadania publicznego.

6. Zleceniodawca ma prawo zadaé, aby Zleceniobiorca, w Wyznaczonym terminie, przedstawildodatkowe
informacje, wyjasnienia oraz dowody do sprawozdad, o ktérych mowaw wust. 2-5.
Zadanie to jest wigzace dla Zleceniobiorcy.

7. W przypadku niezlozenia sprawozdan, o ktérych mowa w ust. 2-5, w terminie Zleceniodawca wzywa
pisemnie Zleceniobiorcedo ich ztozenia w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania.

8. Niezastosowanie si¢ do wezwania, 0 ktérym mowa w ust. 7, skutkuje uznaniem dotacji za wykorzystang
niezgodnie z przeznaczeniem na zasadach, o ktorych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 1. poz. 869, z p6in. zm.).

9. Niezastosowanie si¢ do wezwania, o ktérym mowa w ust. 2, 6lub 7,moze byé podstawa do
natychmiastowego rozwiazania umowy przez Zleceniodawce,

10.Ztozenie  sprawozdania koficowego przez Zleceniobiorcejest réwnoznaczne  z udzieleniem
Zleceniodawcy prawa do rozpowszechniania informacji w nim zawartych w sprawozdaniach,
materiatach informacyjnych i promocyjnych oraz innych dokumentach urzgdowych,

o L

) Dotyczy zadania publicznego finansowanego w spos6b okrelony w § 3 ust, 1 pkt 1 lit. b i pkt 2 (w transzach).

Postanowienie fakultatywne.
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§10
Zwrot §rodkéw finansowych

1. Przyznane $rodki finansowe dotacji okreslone w § 3 ust.1 oraz uzyskane w zwigzkuy z realizacjg zadania

przychody, w tym odsetki bankowe od przekazanej dotacji, Zleceniobiorca Jest zobowigzany
wykorzystaé w terminie:

14 dni od dnia zakoficzenia realizacji zadania publicznego'?, nie-péniej-jednal niz-do-dnia-31 grudnia

...... 1

G0 t v e 2 4l

. Niewykorzystang kwote dotacji Przyznang na dany rok budzetowy Zleceniobiorca(-cy) jest/sg
zobowigzany zwrécié do dnia 3] stycznia nastepnego roku kalendarzowego Iub w przypadku gdy
termin wykorzystania dotacji jest krétszy niz rok budzetowy, w terminie 15 dni od dnia zakoriczenia
realizacji zadania publicznego, o ktérym mowa w § 2 ust, 1'%,

3. Niewykorzystana kwota dotacji podlega zwrotowi na rachunek bankowy Zleceniodawcy
0 numerze: 19 8340 0001 0004 6848 2000 0002 .

4. Odsetki od niewykorzystanej kwoty dotacji zwrdconej po terminie, o kt6rym mowa w ust. 2, podlegaja
zwrotowi w wysokosci okreslonej jak dla zaleglogci podatkowych na rachunek bankowy Zleceniodawcy
0 numerze:46 8340 0001 0004 6848 2000 0001,

Odsetki nalicza sie, poczgwszy od dnia nastgpujacego po dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu
niewykorzystanej kwoty dotacji.

5. Niewykorzystane przychody i odsetki bankowe od przyznanej dotacji podlegajg zwrotowi na zasadach
okreslonych w ust, 24,

6. Kwota dotacji:

1) wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,

2) pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci

— podlega zwrotowi wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci  podatkowych, na
zasadach okre§lonych w przepisach o finansach publicznych.

§11
Rozwigzanie umowy za porozumieniem Stron

1. Umowa moze byé rozwigzana na mocy porozumienia Stron w przypadku wystapienia okolicznosci, za
ktére Strony nie ponosza odpowiedzialnosci, w tym w przypadku sily wyzszej w rozumieniu ustawy z
dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. Uz 2018r. poz. 1025, z pbézn. zm.)ktére
uniemozliwiaja wykonanie Umowy.

2. W przypadku rozwiazania umowy w trybie okreslonym w ust. 1skutki finansowe;j obowiazek zwrotu
Srodkéw finansowych Strony okresla w protokole.

§12
Odstapienie od umowy przez Zleceniobiorce

1. W przypadku uprawdopodobnienia wystgpienia okolicznodci uniemozliwiajacych wykonanie niniejszej
umowy Zleceniobiorca moze odstgpi¢ od umowy, skladajac stosowne oéwiadczenie na pismie nie
pozniej niz do dnia przekazania dotacji,z zastrzezeniem ust. 2.

2. Zleceniobiorca moze odstapi¢ od umowy, nie pozniej jednak niz do dnia przekazania dotacji, jezeli
Zleceniodawca nie przekaze dotacji w terminie okreslonym w umowie.

Dotyczy zadania realizowanego w kraju.
otyczy umowy zawieranej przez zleceniodawce bedacego Jednostka samorzadu terytorialnego.

8 - D



§13
Rozwigzanie umowy przez Zleceniodawce
1. Umowa moze byé rozwigzana przez Zleceniodawce ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

1) wykorzystywania udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem lub pobrania w nadmiernej
wysokosci lub nienaleznie, tj. bez podstawy prawnej;

2) nieterminowego oraz nienalezytego wykonywania umowy, w szczegélnosci zmniejszenia zakresu
rzeczowego realizowanego zadania publicznego;

3) przekazania przez Zleceniobiorcgczesci lub catodei dotacji osobie trzeciej w sposob niezgodny z
niniejsza umowa;

4) nieprzediozenia przez Zleceniobiorcgsprawozdania z wykonania zadania publicznego w terminie
okreslonym i na zasadach okreslonych w niniejszej umowie;

5) odmowy poddania si¢ przez Zleceniobiorcgkontroli albo niedoprowadzenia przez Zleceniobiorcew
terminie okreslonym przez Zleceniodawce do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci;

6) stwierdzenia, ze oferta na realizacje zadania publicznego byla niewazna lub zostata zlozona przez
osoby do tego nieuprawnione.

2. Zleceniodaweca, rozwigzujgc umowe, okresli kwote dotacji podlegajaca zwrotowi w wyniku stwierdzenia
okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1, wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci
podatkowych, naliczanymi od dnia przekazania dotacji, termin jej zwrotu oraz nazwe i numer rachunku
bankowego, na ktéry nalezy dokonaé wplaty.

§14
Zakaz zbywania rzeczy zakupionych za $rodki pochodzace z dotacji

1. Zleceniobiorcazobowiqzujesiq do niezbywania zwigzanych z realizacjg zadania rzeczy zakupionych na
swojg rzecz za $rodki pochodzace z dotacji przez okres 5 lat od dnia dokonania ich zakupu.

2. Z waznych przyczyn Zleceniodawca moze wyrazié¢ zgodg na zbycie rzeczy przed uplywem terminu, o
ktérym mowa w ust. 1, pod warunkiem ze Zleceniobiorcazobowigzesig przeznaczy¢ $rodki pozyskane
ze zbycia rzeczy na realizacje celow statutowych.

§15
Forma pisemna oéwiadczeri

1. Wszelkie zmiany, uzupehnienia i o$wiadczenia skladane w zwigzku z niniejszq umowawymagaja formy
pisemnej pod rygorem niewaznodci i mogg by¢ dokonywane w zakresie niewplywajacym na zZmiane
kryteriéw wyboru oferty Zleceniobiorcy.

2. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacja niniejszej umowy bedg wyjasniane w formie pisemnej lub
za pomocg Srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

§16
Odpowiedzialnos¢ wobec 0s6b trzecich

1. Zleceniobiorca ponosi wylaczng odpowiedzialnosé wobec 0s6b trzecich za szkody powstale w zwiazku z
realizacjg zadania publicznego.

74 W



2. W zakresie zwigzanym z realizacjg zadania publicznego, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ichdo systeméwinfonnatycmych,
ZIeceniobiorcapost@pujezgodniez postanowieniami rozporzadzenia Parlamenty Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679z dnia 27 kwietnia 2016 r, w Sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia

§17
Postanowienia koficowe

1. W odniesieniu do niniejszej UMowy majg zastosowanie Przepisy prawa powszechnie obowigzujacego,
W szezeg6lnosei przepisy ustawy, ustawy z dnia 27 sierpnia2009 r.o finansach publicznych, ustawy
zdnia 29 wrzeénia 1994 1. o rachunkowosci, ustawy zdnia 29 stycznia 2004 r~ Prawo zaméwier
publicznych (Dz. U. 22018 r. poz. 1986) oraz ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnogci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 22018 . poz. 1458, z pé2n. zm.).

2. W zakresie nieuregulowanym umows stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964
r— Kodeks cywilny,

Zleceniopfior T
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1. Oferta realizacji zadania publicznego.

2. Kopia aktualnego wyciagu z wiasciwego rejestru lub ewideneji*/ pobrany samodzielnie wydruk komputerowy
aktualnych informacii o podmiocie wpisanym do Krajowego Rejestru Sadowego*.

3. Zaktualizowany harmonogram dziatas,

4. Zaktualizowana kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania,

5. Zaktualizowana szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadanial®.

6. Zaktualizowany opis poszczegblnych dzialar,

POUCZENIE

Zaznaczenie ,*”, np.: ,,rejestrze*/ewidencji*”, oznacza, ze nalezy skreli¢ niewlasciwg odpowiedz i pozostawig¢
prawidlows. Przyklad: wTejestrze*/ewideneji*”,

¥ Dotyczy jedynie zadania realizowanego w trybie art. 192 ustawy (tzw. matych dotacji).



Konstruujac umowe na podstawie niniejszego wzory, nalezy stosowaé si¢ do wskazan zawartych w przypisach
odnoszacych sig do poszczegbélnych postanowier,

Umowa ma charakter ramowy. Oznacza to, ze mozna Ja zmieniaé, w tym uzupehiag, o ile te Zmiany nie wplywaja na
zmiane znaczenia istotnych postanowies; umowy.
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W nawigzaniu do rozmowy przesytamy liste oséb biorgcych udziat w zadaniu publicznym pod
tytutem ,Szkolenie sportowe w zakresie pitki noznej dzieci i miodziezy” z obszaréw wiejskich.

1. Nikodem Biesek 43. Pawel Brzustewicz

2. Krystian Damps 44, Natan Lata

3. Leon Bartwicki 45. Mateusz Parulski

4. Tymoteusz Matej 46. Hubert Péitorak

5. Daniel Bartel 47. Olaf Gugala

6. Borys Talaska 48. Nikodem Brandt

7. Walczak Filip 49. Konrad Karpifiski

8. Filip Kaminski 50. Maciej Niemczyk

9. Nikodem Woéjciak 51. Btazej Knuth

10. Bruno Kotlewski 52. Kamil Szrajber

L1. Piotr Gemba 53. Karol Makila

12. Konrad Miszker 54. Bartosz Apostotowicz

13. Remigiusz Rekowski 55. Btlazej Delewski

14. Aleksander Singer 56. Feister Blazej

15. Jan Truszczynski 57. Grygo Oskar

16. Oliwier Wolfahrt 38. Ksawery Makita

17. Piotr Brzustewicz 59. Fabian Rapciak

18. Filip Szopinski 60. Alan Trochowski

19. Lukasz Gort 61. Szymon Trochowski

20. Filip Mielewczyk 62. Franciszek Wrycza-Kurkowski

21. Jakub Szczeblewski 63. Maciej Megier

22. Oliwier Platta 64. Szymon Bochniarz

23. Nikodem Mach 65. Wiktoria Guzowska

24. Szymon Swieczkowski 66. Kornelia Guzowska

25. Filip Folkman 67. Filip Ewert

26. Fabian Dobrowolski 68. Kacper Kruzinski

27. Oskar Dobrowolski 69. Oliwier Puscikowski

28. Sebastian Wréblewski 70. Nikodem Puscikowski

29. Jan Peka 71. Gabriel Miszker

30. Kornel Szachta 72. Stomat Angelow

31. Kacper Tysarczyk 73. Oliwier Dering

32. Milosz Walczak 74. Mateusz Szreder

33. Olaf Komperda 75. Pawet Igta {
34. Mat.el‘zsz Fig.ura_ ‘ 76. Malfsymilian Wautrych ¥ P
35. Wojciech Ciemiriski 77. Daria Olecka e | 7"’ <
36. Piotr Delewski 78. Dagmara Olecka . ‘Ef ¥
37. Karol Fijat 79. Dominika Olecka {,};.C" i / ; (;f—’_} v
38. Mikotaj Kluczewski 80. Mateusz Schreder SO W7 / -
39. Piotr Loks 81. Hubert Gracz -

40. Osowiecki Szymon 82. Kacper Ronczek Z

41. Tobiasz Szlagowski 83. Ksawery Beyer

42. Trochowski Filip
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PRZEKAZ 1% PODATKU NA ROZWOJ KLUBU SPORTOWEGO BENIAMINEK 03 STAROGARD GD.
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