
OPIS STANOWISKA PRACY W URZEDZIE GMINY STAROGARD GDANSKI

A. INFORMACJE oGoLNE DoTYCZĄCE STANoWISKA PRACY

B. WYMOGI KWALIFIKACYJNE

C. ZASADY WSPoŁZALEŻNISCI SŁUZBoWEJ

1 Stanowisko Podinspektor lub inspektor ds. środkow zewnętrznych

2 Wydział Rozwoju Gminy

I Wykształcenie WyŻsze

Ż Doświadczenie
zawodowe

Doświadczenie w pracy w jednostkach samorządu terytorialnego

J Umiejętności
zawodowe

Znaj omość zasad zarządzan ia proj ektami
Znajomość obsługi komputera (MS office),
Znajomość języka angielskiego w stopniu komunikatywnym,
Umieiętności analitvczne.

4 Predyspozycje
osobowoŚciowe

Komunikatywność' staranność, cierpliwość, dobra organizacja pracy,
zdolnośc do samodzielnej pracy w warunkach stresu, predyspozycje do
podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Bezpośredni
DrzełoŻony

Wójt

2 Osoba na stanowisku
Zastępuie

Inspektora ds. środków zewnętrzny ch

Ą
.J Osoba na stanowisku

jest zastępowana
przez

Inspektora ds. środków zewnętrznych

4 Współpraca z innymr
podmiotami

- jednostki organizacyjne grniny,
- urzędy administracji rządowej i samorządowej różnego

stopnia,
- organizacje pozarządowe
- organizacje społeczne'
- stowarzyszenia.



1 Zadanta główne:

Ż)

3)

4)

r)

5)

pozyskiwanie środków zewnętrznych,
rea|izację proj ektów inwestycyj nych,
pozyskiwanie Środków zewnętrznych,
r ealizacj ę zadai p ozainwesty cyj nych,
pozyskiwanie środków pozabudzetowych na realizację zadań
inwestycyjnych oraz nieinwestycyjnych z innych jednostek
samorządowych (gmina, powiat' województwo) oraz z budŻętu
centralnego,
opracowywanie wniosków oraz realizacja projektów
inwestycyjnych współfinansowanych ze środków europejskich i
innych środków spoza budżetu Gminy poprzez monitorowanie,
prowadzenie sprawozdawczości, ęwaluacji i rozliczanie,
opracowywanie wniosków oraz wdrazanie, monitorowanie,
prowadzenie ewaluacji i sprawozdawczości oraz roz|ięzanie
projektów nieinwestycyjnych w ramach prograrnów krajowych i

rniędzynarodowych współfinansowanych lub finansowanych z
funduszy europejskich lubii innych ŚrodkÓw pozabudzetowych,
wspóĘraca z innymi samorządami i partnerami, w tym
organizacjami pozarządowyni na rzecz pozyskiwania Środków
n ozabudżetow y ch or az przy w sp ó lne i r ęalizacij proi ęktów.

w tym europejskich na

w tym europejskich na

6)

2 Znajomość
przepiSów
prawnych

Kodeks Postępowania Administracyjnego,
Ustawa o salnorządzie grninnym,
Prawo Zamówień Publicznych'
Podstawy funkcjonowania Unii Europejskiej,
Programy operacyjne funduszy europejskich na lata 2007-2013, oraznalata
2014-2020
Ustawa o ochronię danych osobowych,

D. ZAKRES ZADAŃ WYKONYWANYCH NA STANoWISKU

E. WYPOSAZENIE STANOWISKA PRACY
1 | Sprzęt I Zestaw komputerowy z oprogralnowantem

turządzenla

Naczelnik działu

B!ugłłłł :łfłt.-C!l arak


