STATUT SZKOŁY PODSTAWOWEJ W ZYGMUNTOWIE
I. NAZWA SZKOŁY:

§ 1. Szkoła Podstawowa w Zygmuntowie, 62 – 560 Skulsk ma siedzibę 

w budynku nr 35 i jest szkołą publiczną.

§ 2. Językiem nauczania w szkole jest język polski.

II. INNE INFORMACJE O SZKOLE.

§ 3. Organem prowadzącym szkołę jest Gmina w Skulsku. Organem nadzorującym Wielkopolskie Kuratorium Oświaty w Poznaniu

ponadto:

1) czas trwania cyklu kształcenia w szkole wynosi 6 lat,

2) w szkole jest prowadzony oddział przedszkolny dla dzieci 

     6-letnich.

III. CELE I ZADANIA SZKOŁY.

§ 4. Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczególności:

1. umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły,

2. umożliwia absolwentom dalsze kształcenie,

3. kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów 

i zasad określonych w ustawie oświatowej, stosownie do warunków szkoły i wieku uczniów,

4. sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości szkoły.

§ 5. Cele i zadania wynikające z ustawy o systemie oświaty, a także

z wydanych na jej podstawie aktów wykonawczych, szkoła realizuje poprzez prowadzenie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej 

w toku zajęć lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych, a w szczególności:

1) organizuje kształcenie w oparciu o ramowe plany nauczania

i  podstawy programowe ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej 

i Sportu w formie obowiązkowych zajęć lekcyjnych,

2) w ramach planu zajęć szkolnych organizuje naukę religii dla uczniów, których rodzice (opiekunowie prawni) wyrażą takie życzenie; uczestniczenie lub nie uczestniczenie w szkolnej nauce religii nie może być powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie,

3) zapewnia uczniom warunki umożliwiające podtrzymanie i rozwijanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej 

w toku powszechnie dostępnych zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

4) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej w celu wspomagania rozwoju psychicznego i efektywności uczenia się,

5) pomoc psychologiczną i pedagogiczną w szkole mogą organizować wybrani przez dyrektora szkoły nauczyciele w formie zajęć dydaktyczno – wyrównawczych.

6) umożliwia uczniom rozwijanie szczególnych uzdolnień i zainteresowań poprzez dostosowanie zakresu i tempa uczenia się do ich indywidualnych możliwości i potrzeb: indywidualny program lub tok nauki może być realizowany na każdym poziomie kształcenia, co powinno sprzyjać ukończeniu szkoły w skróconym terminie,

7) może organizować indywidualne nauczanie i wychowanie dzieciom

i młodzieży z dysfunkcją narządu ruchu uniemożliwiającą lub utrudniającą uczęszczanie do szkoły, przewlekłe chorym i innym stale lub okresowo niezdolnym do nauki i wychowania w warunkach szkolnych,

8) może prowadzić nauczanie integracyjne w celu umożliwienia dzieciom niepełnosprawnym zdobycia wiedzy i umiejętności na miarę ich możliwości w warunkach szkolnych,

9) organizuje zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze dla uczniów, których braki w wiadomościach i umiejętnościach, nieprawidłowości rozwojowe bądź zaburzenia zachowania utrudniają dalsze zdobywanie wiedzy oraz zagrażają niepowodzeniem szkolnym,

  10)  umożliwia rozwijanie zainteresowań uczniów poprzez prowadzenie przedmiotów i zajęć nadobowiązkowych, w tym: kół zainteresowań, dodatkowej nauki języków obcych, zajęć rekreacyjno – sportowych oraz gier i zabaw ogólnorozwojowych.

§ 5.1. Szkoła zapewnia uczniom oraz pracownikom bezpieczne oraz higieniczne warunki pracy i nauki w czasie ich pobytu w szkole jak również podczas zajęć obowiązkowych i nieobowiązkowych organizowanych przez szkołę poza jej terenem, odpowiednio do wieku uczniów i potrzeb środowiskowych, z uwzględnieniem obowiązujących w szkole ogólnych przepisów w zakresie bhp, a w szczególności:

1) nad uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych nadzór i opiekę sprawują nauczyciele lub wychowawcy klas prowadzący te zajęcia zgodnie

z tygodniowym rozkładem zajęć dydaktyczno – wychowawczych lub innymi ustalonymi przez dyrektora szkoły,

2) przy wyjściu (wyjeździe) z uczniami poza teren szkolny na zajęcia obowiązkowe i nadobowiązkowe z wychowania fizycznego, sportu

i turystyki nadzór i opieka nad uczniami prowadzona jest zgodnie

z obowiązującymi przepisami ustalonymi przez Ministra Edukacji Narodowej i Sporu oraz po uzyskaniu zgody dyrektora szkoły,

3) przed zajęciami lekcyjnymi, w czasie przerw międzylekcyjnych oraz po zajęciach lekcyjnych (do czasu opuszczenia przez uczniów terenu szkolnego) uczniowie pozostają pod opieką nauczycieli dyżurnych w/g opracowanego przez dyrektora szkoły planu dyżurów nauczycielskich.

§ 5.2. Nad niektórymi uczniami szkoła zapewnia opiekę indywidualną, 

a mianowicie:

     1)  dzieci z oddziału przedszkolnego przyprowadzane są na zajęcia

i odbierane po zajęciach przez rodziców (opiekunów prawnych) lub osoby uprawnione, posiadające pisemne upoważnienie rodziców (opiekunów prawnych),

     2)  w czasie pobytu w szkole dzieci z oddziału przedszkolnego i klas      

1 – 3 pozostają pod stałą opieką nauczyciela prowadzącego zajęcia (lub osoby upoważnionej przez dyrektora szkoły), zgodnie z dziennym czasem pracy tych oddziałów,

     3)  wychowawcy klas, nauczyciele i uczniowie otaczają szczególną troską dzieci niepełnosprawne uczęszczające do szkoły,

4) uczniowie znajdujący się w trudnej sytuacji rodzinnej, losowej bądź materialnej otaczani są w szkole opieką w zakres której może wchodzić także stała lub doraźna pomoc materialna na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

§ 6.1. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej „wychowawcą”.

§ 6.2. Rodzice i uczniowie mogą zgłaszać wnioski w sprawie doboru, bądź zmiany nauczyciela, któremu dyrektor szkoły powierzył zadania wychowawcy, a mianowicie:

1. co najmniej na tydzień przed rozpoczęciem cyklu kształcenia rodzice i uczniowie mogą składać do dyrektora szkoły wniosek 

w sprawie doboru nauczyciela, któremu dyrektor szkoły powierzy zadania wychowawcy,

2. nauczyciel, któremu dyrektor szkoły powierzył zadania wychowawcy, może sam zrezygnować z opieki wychowawczej nad oddziałem po uzyskaniu zgody dyrektora szkoły.

IV. ORGANY SZKOŁY.

§ 7.1. Organami szkoły są:

1. dyrektor szkoły,

2. rada pedagogiczna,

3. rada rodziców,

4. samorząd uczniowski.

§ 7.2. Do kompetencji dyrektora szkoły należy:

1. kierowanie działalnością szkoły i reprezentowanie jej na zewnątrz,

2. sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3. sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne,

4. realizowanie uchwał rady pedagogicznej, podjętych w ramach jej kompetencji stanowiących,

5. dysponowanie środkami określonymi w planie finansowym szkoły

i ponoszenie odpowiedzialności za ich prawidłowe wykorzystanie, 

a także organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obsługi szkoły, o ile zachodzi taka potrzeba,

6. wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów szczególnych,

7. współdziałanie ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizowaniu praktyk pedagogicznych.

§ 7.3. Dyrektor szkoły jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami.

§ 7.4. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:

1. zatwierdzanie planu wychowawczego szkoły po zaopiniowaniu go przez radę rodziców,

2. zatwierdzenie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

3. podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich projektów przez radę rodziców,

4. ustalenie planów rozwoju doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły,

§ 7.5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:

1. organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2. projekt planu finansowego szkoły,

3. wnioski dyrektora szkoły o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,

4. propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wyrównawczych 

i opiekuńczych.

§ 7.6. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoły albo jego zmiany.
§ 7.7. Rada pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoły lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole. 

§ 7.8. Rada rodziców, stanowiąca reprezentację rodziców, uczniów może występować do rady pedagogicznej i dyrektora szkoły 

z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły.

§ 7.9. Zasady tworzenia rady rodziców uchwala ogół rodziców uczniów szkoły. 

§ 7.10. W celu wspierania działalności statutowej szkoły rada rodziców może samodzielnie gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł, których zasady wydatkowania określa regulamin rady rodziców.

§ 7.11.Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym.

§ 7.12. Samorząd może przedstawić radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, a w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:

1. prawo do zapoznania się z podstawą programową, z jej treścią, celem

        i stawianymi wymaganiami,

2. prawo do jawnej umotywowanej oceny postępów w nauce

i zachowaniu,

3. prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym, a możliwością rozwijania i zaspakajania właściwych zainteresowań,

4. prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5. prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami

        i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoły,

6. prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu. 

§ 7.13. Organy szkoły, z wyjątkiem dyrektora szkoły, ustalają regulaminy swojej działalności, które nie mogą być sprzeczne ze statutem szkoły.

§ 7.14. Współdziałanie organów szkoły odbywa się w/g następujących zasad:

1. dyrektor szkoły w wykonaniu swoich zadań ściśle współdziała ze wszystkimi organami szkoły, zapewniając każdemu z nich możliwości swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach kompetencji określonych ustawą oświatową i statutem szkoły,

2. rada rodziców koordynuje wzajemne współdziałanie między organami szkoły, organizuje wymianę poglądów w zakresie występujących problemów oraz zapewnia bieżącą wymianę informacji pomiędzy nimi o podejmowanych i planowanych działaniach lub decyzjach,

§ 7.15. W szkole mogą działać organizacje, których celem statutowym jest działalność wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły, za zgodą dyrektora szkoły, po uprzednim uwzględnieniu warunków tej działalności oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodziców i rady pedagogicznej.

§ 8.1. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania 

i kształcenia dzieci. Do form tego współdziałania zalicza się bezpośrednie kontakty i rozmowy indywidualne, wizyty w domach uczniów, konsultacje, dyskusje, spotkania z ogółem rodziców klasy lub szkoły, udział rodziców we wszystkich uroczystościach klasowych i szkolnych.

§ 8.2. Współdziałając z rodzicami szkoła ma na uwadze, że:

1. rodzice dziecka są zobowiązani do:

a) dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły,

b) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne, o ile dziecko spełnia obowiązek szkolny w szkole,

c) zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się do zajęć szkolnych,

d) zapewnienia dziecku realizującemu obowiązek szkolny poza szkołą, warunków nauki określonych w zezwoleniu na spełnianie przez dziecko obowiązku szkolnego poza szkołą wydanym przez dyrektora szkoły,

2. rodzice dziecka maja prawo do:

a) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno – wychowawczych klasy 

       i szkoły,

b) znajomości wewnątrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania 

       i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów,

c) uzyskania w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce,

d) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci,

e) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy szkoły.

§ 9.1. Częstotliwość organizowania stałych spotkań z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze jest następująca:

a) dyrektor szkoły spotyka się z ogółem rodziców szkoły nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym,

b) wychowawca klasy spotyka się z ogółem rodziców klasy nie rzadziej, niż dwa razy w semestrze,

c)  dyrektor szkoły ustala dzień tygodnia, w którym w wyznaczonych godzinach rodzice mogą się spotka w szkole z dyrektorem szkoły

     i wychowawcami klas.

V.     ORGANIZACJA SZKOŁY

§ 10. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 10.1. Szczegółową organizację nauczania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora szkoły, najpóźniej do 15 maja każdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu dinansowego szkoły, 

§ 10.2. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę,

§ 10.3. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników szkoły, ogólną liczbę godzin przedmiotów i zajęć obowiązkowych oraz liczbę godzin przedmiotów nadobowiązkowych w tym kół zainteresowań i innych zajęć pozalekcyjnych finansowanych za środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.

§ 11. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony 

z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, dopuszczonych do użytku szkolnego,

§ 11.1. Zasady tworzenia oddziałów w szkole są następujące:

1. w szkole może być prowadzony oddział przedszkolny realizujący program wychowania przedszkolnego.

§ 12. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 12.1. Tygodniowy rozkład zajęć klas I – III określa ogólny przydział czasu na poszczególne zajęcia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegółowy rozkład dzienny ustala nauczyciel.

§ 13. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno – wychowawcze prowadzone w systemie klasowo – lekcyjnym,

§ 13.1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§ 14. Niektóre zajęcia obowiązkowe np. zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze, specjalistyczne, nauczanie języków obcych, elementów informatyki, koła zainteresowań i inne zajęcia nadobowiązkowe, mogą być prowadzone poza systemem klasowo – lekcyjnym w grupach klasowych, międzyklasowych, 

a także podczas wycieczek i wyjazdów 

( np. szkoły zielone lub inne formy wyjazdowe organizowane dla dzieci 

i młodzieży wynikające głównie z zagrożeń ekologicznych lub patologicznych występujących w środowisku rodzinnym).

§ 14.1.. Czas trwania zajęć wymienionych w § 14 ustala się zgodnie 

z § 13. ust. 1.

§ 14.2. Zajęcia, o których mowa w § 17 są organizowane w ramach posiadanych przez szkołę środków finansowych,

§ 14.3. Liczba uczestników kół i zespołów zainteresowań oraz innych zajęć nadobowiązkowych finansowanych z budżetu szkoły nie może być mniejsza niż 5 uczniów i większa niż 15 uczniów. Liczba uczniów gimnastyki korekcyjno – kompensacyjnej nie powinna przekraczać 12 osób.

§ 15. Uczniowie, którzy ukończyli klasę V szkoły podstawowej i co najmniej 15 lat oraz którzy nie rokują ukończenia szkoły podstawowej w normalnym trybie, mogą uczęszczać do klasy przysposabiającej do pracy zawodowej, prowadzonej przez inną szkołę.

§ 15.1. Decyzję o skierowaniu ucznia do klasy lub szkoły przysposabiającej do pracy zawodowej podejmuje dyrektor szkoły na podstawie uchwały rady pedagogicznej, po dokładnym zapoznaniu się z sytuacją i możliwościami ucznia, uwzględniając opinię lekarską oraz opinię poradni psychologiczno – pedagogicznej, po uzyskaniu zgody rodziców (opiekunów prawnych) ucznia.

§ 16. Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki zawodowe (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego między dyrektorem szkoły lub – za jego zgodą - poszczególnymi nauczycielami, a zakładem kształcenia nauczycieli lub wyższą uczelnią.

§ 17. Szkoła zapewnia uczniom możliwość i higieniczne warunki spożycia ciepłego napoju do śniadania przyniesionego z domu lub drożdżówki organizowanej w formie dożywiania.

§ 17.1. Odpłatność za korzystanie z ciepłego napoju i drożdżówki ustala dyrektor szkoły w porozumieniu z radą szkoły, z uwzględnieniem możliwości częściowego lub całkowitego zwolnienia z opłat uczniów, którzy potrzebują szczególnej opieki w zakresie żywienia albo z uwzględnieniem refundowania im opłat ponoszonych za ciepły napój przygotowany przez inny podmiot.

§ 18. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną, służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno – wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie.

§ 18.1. Z biblioteki mogą korzystać: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły, rodzice, a także inne osoby na zasadach określonych w regulaminie biblioteki szkolnej.

§ 18.2. Do głównych form pracy biblioteki szkolnej należy:

1. gromadzenie i opracowanie zbiorów,

2. korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypożyczanie ich poza bibliotekę,

3. prowadzenie przysposobienia czytelniczo – informacyjnego uczniów (w grupach bądź oddziałach).

§ 18.3. Godziny pracy biblioteki powinny umożliwić dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu.

§ 18.4. Zasady wypożyczania książek, czasopism i zbiorów specjalnych oraz korzystanie z nich, a także zasad zwrotu należności za materiały zniszczone i zagubione określa regulamin biblioteki zatwierdzony przez dyrektora szkoły.

§ 18.5. Do zadań nauczyciela bibliotekarza należy:

1. dobór i ewidencja zbiorów,

2. organizacja warsztatu informacyjno – bibliograficznego,

3. organizacja i udostępnienie zbiorów,

4. popularyzowanie czytelnictwa na terenie szkoły,

5. praca dydaktyczna,

6. prowadzenie zajęć uzupełniających pracę pedagogiczną w  wypożyczalni i czytelni,
7. współpraca z wychowawcami klas i nauczycielami przedmiotów,

8. dokumentowanie pracy własnej,

9. urządzanie lokalu, rozmieszczenie zbiorów, zaopatrzenie biblioteki    w sprzęt i pomoce naukowe,

10. prowadzenie inwentaryzacji zbiorów bibliotecznych,

11. zabezpieczanie zbiorów bibliotecznych,

12. dokształcanie i doskonalenie własne,

13. wykonywanie innych zadań wynikających z działalności biblioteki lub zleconych przez dyrektora szkoły.

§ 19. Dla zrealizowania celów statutowych szkoła zapewnia możliwość korzystania z:

1. pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem,

2. biblioteki,

3. szatni dla uczniów,

4. archiwum,

5. pomieszczeń gospodarczych,

6. zespołu urządzeń sportowo – rekreacyjnych,

VI.  NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY.

§ 20. W szkole zatrudnieni są nauczyciele oraz pracownicy obsługi,

§ 20.1. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w § 20 określają odrębne przepisy.

§ 21. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

§ 21.1. Do zakresu zadań nauczycieli w szczególności należy:

1. odpowiedzialność za życie i bezpieczeństwo uczniów, 

2. prawidłowe organizowanie procesu dydaktycznego,

3. dbałość o pomoce dydaktyczno – wychowawcze i sprzęt szkolny,

4. wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności i  zainteresowań,

5. bezstronność i obiektywizm w ocenie uczniów oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów,

6. udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów,

7. doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej.

§ 22. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a szczególności:

1. tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, procesu jego uczenia się oraz przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie,

2. inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych ucznia,

3. podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami, a innymi członkami społeczności szkolnej.

§ 22.1. Wychowawca w celu realizacji zadań, o których mowa w § 22 :

1. otacza indywidualną opieką każdego wychowanka,

2. planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami:

          a)  różne formy życia zespołowego rozwijające jednostki i integrujące  zespół uczniowski,

          b)  ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do           dyspozycji wychowawcy.

3. współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie, uzgadniając z nimi i koordynując ich działania uychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych, jak i z różnymi trudnościami),

4. utrzymuje kontakt z rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo – wychowawczych ich dzieci,

b) współdziałania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich działaniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swych działaniach,

c) włączania ich w sprawy życia klasy,

5.    współpracuje z poradnią psychologiczno – pedagogiczną i innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych potrzeb oraz uzdolnień uczniów. Organizację i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoły określają przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

  6.     prowadzi dokumentację ustaloną przez dyrektora  szkoły.

  7.     ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony właściwych placówek i instytucji oświatowych i naukowych.

VII. UCZNIOWIE SZKOŁY.

§ 23. Do szkoły uczęszczają uczniowie podlegający obowiązkowi szkolnemu

i dzieci w wieku 6 lat, które mają ustawowe prawo do rocznego przygotowania przedszkolnego. Zapis dzieci 6-letnich do szkoły odbywa się w miesiącu kwietniu każdego roku.

§ 23.1. Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w którym kończy 7 lat oraz trwa do ukończenia szkoły podstawowej, nie dłużej jednak niż do końca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w którym kończy 

	


lat.

§ 23.2. Na wniosek rodziców dyrektor szkoły może podjąć decyzję

o wcześniejszym, niż mowa w ust. 1, przyjęciu dziecka do szkoły lub może odroczyć spełnianie przez dziecko obowiązku szkolnego po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej.

§ 24. Uczeń w szkole ma swoje prawa i obowiązki, a mianowicie:

1. uczeń ma prawo do:

a) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej,

b) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę i poszanowanie jego godności,

c) korzystania z pomocy stypendialnej bądź doraźnej, zgodnie z odrębnymi przepisami,

d) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno – wychowawczym,

e) swobody wyrażania myśli i przekonań w szczególności dotyczących życia szkoły, a także światopoglądowych i religijnych – jeśli nie narusza tym dobra innych osób,

f) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów,

g) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce,

h) pomocy w przypadku trudności w nauce,

i) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki podczas zajęć pozalekcyjnych,

j) wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową oraz zrzeszania się w organizacjach działających w szkole.

§ 24.1. uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w statucie szkoły, a zwłaszcza dotyczących:

a) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajęciach lekcyjnych i w życiu szkoły,

b) przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły,

c) odpowiedzialności za własne życie, zdrowie i higienę oraz rozwój,

d) dbałość o wspólne dobro, ład i porządek w szkole.

§ 25. Szkoła wobec uczniów stosuje nagrody i kary. Nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą ucznia.

§ 25.1. Za rzetelną naukę i pracę społeczną, wzorową postawę, wybitne osiągnięcia, dzielności i odwagę, uczeń otrzymuje nagrodę lub wyróżnienie, a mianowicie:

a) pochwałę nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy wobec uczniów w klasie,

b) list pochwalny wychowawcy klasy dla ucznia lub rodziców,

c) pochwałę dyrektora szkoły wobec wychowawcy klasy,

d) pochwałę dyrektora szkoły wobec uczniów szkoły,

e) list pochwalny dyrektora szkoły dla ucznia lub rodziców,

f) nagroda rzeczowa (średnia ocen co najmniej 4,0 bez oceny dostatecznej i minimum dobra ocena z zachowania), 

g) promocja (ukończenie szkoły) z wyróżnieniem (średnia stopni wszystkich przedmiotów obowiązkowych ponad 4,75 i co najmniej dobra ocena z zachowania),

h) wpis do kroniki szkoły, księgi honorowej, itp.

§ 25.2. Za nieprzestrzegania postanowień zawartych w statucie szkoły oraz naruszenie zasad współżycia w zespole uczeń otrzymuje kary, a mianowicie:

a) upomnienie wychowawcy klasy,

b) upomnienie wychowawcy wobec uczniów w klasie,

c) okresowy zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych od wychowawcy klasy,

d) upomnienie dyrektora szkoły wobec wychowawcy klasy,

e) naganę dyrektora szkoły wobec uczniów klasy,

f) naganę dyrektora szkoły wobec uczniów szkoły,

g) okresowy zakaz uczestnictwa w imprezach szkolnych od dyrektora szkoły,

h) przeniesienie do klasy równoległej w innej szkole.

§ 25.3. Kara może być zastosowana po uprzednim wysłuchaniu ucznia.

§ 25.4. Uczeń ma prawo do odwołania się od otrzymanej kary w ciągu 3 dni od dnia otrzymania zawiadomienia go o ukaraniu:

a) do dyrektora szkoły od kary nałożonej przez wychowawcę klasy, który po zbadaniu sprawy w terminie 3 dni karę podtrzymuje lub ją uchyla,

b) do rady szkoły od kary nałożonej przez dyrektora szkoły, która po przeprowadzonym postępowaniu wyjaśniającym w terminie 7 dni karę podtrzymuje lub ją uchyla.

§ 25.5. Wykonanie kary może zostać zawieszone na czas próby, nie dłużej niż 1 miesiąc, jeżeli uczeń uzyska poręczenie samorządu uczniowskiego.  

§ 25.6. Szkoła ma obowiązek informowania rodziców (opiekunów prawnych) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

VIII. POSTANOWIENIA KOŃCOWE.

§ 26. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 27. Szkoła może posiadać własny sztandar, godło oraz ceremoniał szkolny.

§ 28. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 29. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.  
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