OGŁOSZENIE o naborze kandydatów na stanowisko urzędnicze
1. Nazwa i adres jednostki: Zakład Gospodarki Komunalnej w Rząśniku
ul. Jesionowa 3
07-205 Rząśnik

2. Określenie stanowiska urzędniczego: inspektor ds. gospodarki odpadami - pełny wymiar czasu pracy, 1 etat
3. Wymagania niezbędne:
1) wykształcenie wyższe magisterskie, 
2) dobra znajomość obsługi komputera w środowisku MS Office (Word, Excel),
3) prawo jazdy kategorii B. 
4) nieposzlakowana opinia,
5) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej lub inne obywatelstwo państwa, któremu na podstawie umów międzynarodowych lub przepisów prawa wspólnotowego przysługuje prawo podjęcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jeżeli posiada znajomość języka polskiego, potwierdzoną dokumentem określonym w przepisach o służbie cywilnej osoba niebędąca skazana prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
6) posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystanie w pełni z praw publicznych.
7) doświadczenie zawodowe, (co najmniej 2 letni staż pracy) w tym: w strukturach samorządowych, w spółkach komunalnych, przedsiębiorstwach zajmujących się gospodarowaniem odpadami

8) znajomość programu księgowego „Mała Księgowość”, system GW-MAX GIGA, system ESOG.pl 
4. Wymagania dodatkowe:
1) znajomość zasad funkcjonowania samorządu oraz kompetencji jego organów,
2) umiejętność rozumienia i stosowania przepisów prawa,
3) pracowitość, zdyscyplinowanie, komunikatywność, sumienność, zaangażowanie, rzetelność w wykonywaniu obowiązków służbowych,
4) umiejętność pracy w zespole,
5) odporność na stres.
6) Znajomość przepisów ustawy: o utrzymaniu czystości i porządku w gminach, o pracownikach samorządowych, kodeks postępowania administracyjnego, ordynacja podatkowa.

5. Zakres stanowiska pracy:
1) przygotowanie zakresu świadczenia usług odbierania odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości, zagospodarowania tych odpadów w tym analiza rodzajów odpadów, które powinny zostać ujęte w systemie, opracowanie harmonogramów odbioru poszczególnych rodzajów odpadów komunalnych,
2) przygotowanie uchwał w zakresie utrzymania czystości i porządku w gminie,
3) tworzenie i aktualizowanie bazy danych właścicieli nieruchomości, na których powstają odpady komunalne,
4) prowadzenie analizy stanu gospodarowania odpadami komunalnymi,
5) przyjmowanie deklaracji o wysokości opłaty za odbiór odpadów komunalnych,
6) prowadzenie postępowań zgodnie z ordynacją podatkową w zakresie związanym z odpadami komunalnymi,
7) przygotowywanie decyzji i pism w zakresie gospodarki odpadami,
8) nadzór nad świadczeniem usług odbioru odpadów komunalnych realizowanych na podstawie umów,
9) prowadzenie działań informacyjnych i edukacyjnych w zakresie prawidłowego gospodarowania odpadami komunalnymi.
10) Rozliczanie należności z tytułu opłat za gospodarowanie odpadami, windykacja należności,

11) Prowadzenie sprawozdawczości dla Wojewódzkiego Inspektora Ochrony Środowiska. Urzędu Marszałkowskiego, GUS.
6. Wymagane dokumenty:
· kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie,
· życiorys i list motywacyjny
· kserokopie świadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzające zatrudnienie i staż pracy
· kserokopie dyplomów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje,
· oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
· oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych,
· kopia dokumentu potwierdzającego obywatelstwo lub oświadczenie o posiadanym  

     obywatelstwie
· inne, które kandydat uzna za ważne dla jego przyszłej pracy.
7. Termin i miejsce składania dokumentów:
Osoby zainteresowane prosimy o składanie ofert osobiście lub za pośrednictwem poczty na adres: Zakład Gospodarki Komunalnej ul. Jesionowa 3, 07-205 Rząśnik  z dopiskiem „Oferta pracy -  inspektor ds. gospodarki odpadami " w terminie do dnia 9 luty 2023 r. do godz. 16.00. Decyduje data wpływu oferty do ZGK w Rząśniku. Oferty, które wpłyną po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane. Dane osobowe zawarte w aplikacji będą przetwarzane przez ZGK Rząśnik i Stanowisko ds. kadr Urzędu Gminy Rząśnik w celu przeprowadzenia procedury naboru. Osoby ubiegające się o zatrudnienie mają prawo do dostępu do podanych dobrowolnie swoich danych osobowych oraz do ich poprawiania. 
Termin otwarcia ofert: 10-02-2023 r. Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej w zakładce dotyczącej Zakładu Gospodarki Komunalnej i naboru pracowników www.rzasnik.pl oraz na tablicy ogłoszeń Zakładu Gospodarki Komunalnej Rząśnik ul. Jesionowa 3 w siedzibie Zakładu.
Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Zakładzie Gospodarki Komunalnej w Rząśniku zostaną dołączone do jego akt osobowych.
Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Zakładzie Gospodarki Komunalnej  w Rząśniku w miesiącu grudniu 2022 r., w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych jest niższy niż 6%.

8. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1)      miejsce pracy: Zakład Gospodarki Komunalnej w Rząśniku, ul. Jesionowa 3, 07-205 Rząśnik,
2)      praca w biurze na stanowisku przy komputerze;

3)      stanowisko pracy: Inspektor ds. gospodarki odpadami
4)      czas pracy: pełen etat, zatrudnienie  od 15 lutego 2023r.

9 Inne informacje:
Etapy, metody oraz techniki naboru:

· weryfikacja aplikacji pod względem spełniania wymagań niezbędnych,

· rozmowa kwalifikacyjna.

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się drogą elektroniczną lub telefonicznie z osobami, które spełniają wymagania niezbędne. Weryfikacja spełniania przez kandydatki/kandydatów wymagań niezbędnych dokonana zostanie na podstawie dokumentów wymienionych w części 6„wymagane dokumenty”. W związku z tym podkreślamy, że kompletne aplikacje to takie, które zawierają wszystkie wymagane dokumenty i własnoręcznie podpisane oświadczenia.

W ofercie należy podać dane kontaktowe – adres e-mail, numer telefonu, adres do korespondencji.                                                                                           

 
Dane osobowe – klauzula informacyjna
Kandydat przystępujący do naboru podaje swoje dane dobrowolnie, jednak bez podania wymaganych danych osobowych nie jest możliwy udział w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Zakład Gospodarki Komunalnej w Rząśniku ; adres siedziby administratora: ul. Jesionowa 3, 07-205 Rząśnik; tel. 29 5929280
Kontakt do inspektora ochrony danych: iod-sk@tbdsiedlce.pl

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w Zakładzie Gospodarki Komunalnej
Informacje o odbiorcach danych: dane osobowe mogą być ujawniane innym podmiotom na podstawie przepisów prawa. Administrator nie będzie przekazywał danych osobowych do państwa trzeciego lub do organizacji międzynarodowej.

Okres przechowywania danych: czas niezbędny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy oraz przez okres wynikający z przepisów o archiwizacji.

Podstawa prawna przetwarzania danych: ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych oraz Kodeks pracy w związku z art. 6 ust 1 lit. c) RODO.

Uprawnienia: prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, prawo żądania od administratora danych dostępu do danych i ich sprostowania.

W trakcie przetwarzania danych osobowych nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania.

Rząśnik dnia 30.01.2023r.
Kierownik Zakładu Gospodarki Komunalnej –Tomasz Krakowiecki
