Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 83/22
Wojta Gminy Regimin
z dnia 08.08.2022 r.
Wéjt Gminy Regimin
dnia 08 sierpnia 2022 roku
oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Zygmunta

Padlewskiego w Zenboku

Organem prowadzacym Szkol¢ Podstawowg im. Zygmunta Padlewskiego w Zenboku
jest Gmina Regimin.

Nazwa i adres szkoly, ktorej konkurs dotyczy: Szkola Podstawowa im. Zygmunta
Padlewskiego w Zenboku, Zenbok 50, 06-461 Regimin.

1.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania wynikajace z
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449
ze zm.)

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w

sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty oséb
przyst¢epujacych do konkursu powinny zawierac:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju:
Szkoty Podstawowej im. Zygmunta Padlewskiego w Zenboku:;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje
0:
— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;
3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
— imi¢ (imiona) i nazwisko,
— datg 1 miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w podpunkcie
2): Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
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magisterskich lub Swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo S$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. p0z.672),
lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym:;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢  postepowanie
0 przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym  wyrokiem
za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treSci tych dokumentow
(Dz. U. 22021 r. poz. 1633) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 roku;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku  nauczyciela  inauczyciela akademickiego -  o$wiadczenie,
ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021r.
poz. 1915), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 ze
zm.),lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, ze zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma peitng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
1 korzysta z pelni praw publicznych.

. Oferty nalezy sklada¢ w Sekretariacie Urzedu Gminy w Regiminie, I pigtro,

tel. 23 681 17 56 w zamkni¢tych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem

telefonu oraz z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej
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im. Zygmunta Padlewskiego w Zenboku” (podaé¢ nazwe iadres placowki, ktorej
konkurs dotyczy) do 23.08.2022 r. do godz. 15:00.
4. Nie dopuszcza si¢ mozliwosci zlozenia ofert w postaci elektronicznej.

Oferty zlozone po uplywie terminu wskazanego wyZej nie bedg rozpatrywane.

Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole. publiczng szkote lub publiczng
placowke kandydat jest obowiazany przedstawi¢ oryginatly dokumentoéw, o ktorych mowa
w pkt. 2 podpunkty od 4) do 7) oraz 12) i 13).

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Regimin.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.
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KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W
ZWIAZKU Z PRZYSTAPIENIEM DO KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA PLACOWKI
OSWIATOWEJ

Zgodnie z art. 13 ust. 1 oraz ust 2 ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (DZ.U.UE.L.2016.119.1.),
zwanego dalej rozporzadzeniem informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy z siedzibg w Regiminie, ul Adama
Rzewuskiego nr 19. 06-461 Regimin.

2) Dane osobowe beda przetwarzane pod nastepujacym adresem: Urzad Gminy w Regiminie, ul. Adama
Rzewuskiego 19, 06-461 Regimin Kontakt telefoniczny: tel. (23) 6811756 , faks (23) 6858008; Adres
e-mail: ug@regimin.pl  Adres skrytki domy$lnej Urzedu Gminy Regimin na platformie
ePUAP : /1402082/SkrytkaESP.

3) Administrator danych osobowych wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych - Kontakt: e-mail:
tomasz@kp.olsztyn.pl.

4) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane - w celu przeprowadzenia Konkursu na stanowisko Dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Zygmunta Padlewskiego w Zenboku, w szczegdlnosci w celu oceny Pani/Pana
kwalifikacji oraz zdolnosci i umiejetnosci potrzebnych do pracy na stanowisku dyrektora na ktére Pani/Pan
sktada oferte, jak rowniez w celu wyboru Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Zygmunta Padlewskiego w
Zenboku.

5) Podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych sa:

a) art. 22! Kodeksu pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 z pdzn. zm.)

b) art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. 22021 r. poz. 1082 z p6z zm.)

c) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz.
1428), '

d) art. 6 ust. 1 lit. a, c RODO,

e) art. 6 ust. 1 lit. fRODO, Administrator ma uzasadniony interes w tym aby sprawdzi¢ czy Pani/Pan spetnia
wymagania wskazane w ogloszeniu o konkursie i czy jest Pani/Pan odpowiednia osoba osoby na
stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Zygmunta Padlewskiego w Zenboku.

6) Jezeli w dokumentach zawarte sa dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. | RODO (szczegolne kategorie danych

osobowych), konieczna bgdzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODQO), ktéra moze
zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

7) W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujgce prawa:
prawo dostepu do danych osobowych; prawo zadania sprostowania/poprawienia, prawo zadania usunigcia
danych osobowych; prawo do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej
cofnigciem; prawo zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych; prawo wyrazenia sprzeciwu
wobec przetwarzania danych osobowych.

8) Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane wylacznie podmiotom majacym w tym zakresie
umocowanie wynikajace z przepisow prawa.

9) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane od momentu zakonczenia konkursu na stanowisko
dyrektora szkoty przez okres 2 miesiecy. W przypadku gdy w wyniku konkursu nie zostanie wyloniony
zaden kandydat na stanowisko dyrektora lub gdy Pani/Pan nie zostanie wyloniona/y jako kandydat na
stanowisko dyrektora Pani/Pana dane po uptywie 2 miesiecy od momentu zakonczenia konkursu zostang
zniszczone. Dane osoby, ktdrej powierzone zostanie stanowisko dyrektora beda przetwarzane i
przechowywane przez okres wynikajacy z przepisow w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow zaktadowych.

10)  Podanie przez Panig/Pana danych osobowych zawartych w ogloszeniu o konkursie na stanowisko
Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Zygmunta Padlewskiego w Zenboku jest obowiazkowe. Konsekwencja



niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udzialu w konkursie na stanowisko
dyrektora szkoly. Podanie przez Pania/Pana innych danych jest dobrowolne.

I1)  Jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO przystuguje
Pani/Panu uprawnienie do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

12)  Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda podlega¢ profilowaniu
oraz nie beda przekazywane do panstw trzecich ani do organizacji miedzynarodowych.

Zapoznalam(-em) si¢ z tresciq klauzuli informacyjnej, w tym z informacjq o celu i sposobach przetwarzania danych
osobowych oraz o prawach jakie mi przystugujg w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych.

Podpis osoby sktadajacej o§wiadczenie



