Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej PL) — ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych, dalej: RODO

informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/ Pana danych osobowych Jest Urzad Gminy z siedziba
W Regiminie, ul. Adama Rzewuskiego 19, 06-461 Regimin,
Na podstawie obowigzujacych przepisow, wyznaczylismy Inspektora Ochrony Danych,
z ktérym mozna kontaktowa¢ sie:

e listownie na adres : j.w.

e przez e-mail: a.smolinski@regimin.pl.
Dane osobowe Pana/i/ bgda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogblnego
rozporzadzenia j/w o ochronie danych oraz Kodeksu Pracy — Ustawa z dnia 26 czerwca
1974 1. (tj. Dz.U. z 2018 r., poz. 917 ze zm.) w celu rekrutacji do pracy w Urzedzie
Gminy w Regiminie,
Dane osobowe bgda przechowywane przez okres rekrutacji.
Posiada Pan/i prawo do: zgdania od administratora dostepu do tresci danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do
sprzeciwu, zazadania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak réwniez

prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie,
Przystuguje Panu/ Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych,

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowiazkowe ze wzgledu
na przepisy prawa pracy, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne,

Dane udostgpnione przez Pana/Panig nie podlegaja zautomatyzowanemu systemowi
podejmowania decyzji i profilowaniu.

Zapoznalem(-am) si¢ z treSciq klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich

poprawiania.

( data i podpis)



