URZAD C”MINY PNIEWY
Pric °, 05-652 Pniewy
¥, grojecki
mazowieckie
el fax, (48) 668-64-24 OGLOSZENIE

NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE, INSPEKTOR/PODINSPEKTOR DS. DROGOWNICTWA
I INWESTYCJI W URZEDZIE GMINY PNIEWY, ZATRUDNIENIE NA CZAS NIEOKRESLONY

Wojt Gminy Pniewy z siedzibg Pniewy 2, 05-652 Pniewy ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
Inspektora/Podinspektora ds. Drogownictwa i Inwestycji. Wymiar czasu pracy: petny etat. Rodzaj
umowy: umowa o pracg. Miejsce wykonywania pracy: Urzgd Gminy w Pniewach.

Wymagania niezbedne:
1. obywatelstwo polskie,
2. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

3. brak prawomocnego skazania za przestepstwa karne i skarbowe popetnione z winy umyslinej oraz,
brak prowadzonych przeciwko kandydatowi postepowar karnych i skarbowych,

4. wyksztatcenie wyzsze lub Srednie (w przypadku wyksztatcenia sredniego niezbedny co najmniej
roczny staz pracy w administracji publicznej lub organach stanowigcych samorzadu),

5. znajomos¢ kodeksu postepowania administracyjnego,
6. biegta obstuga komputera (MS Office, Word, Excel),

7. umiejetnos¢ biegtego i swobodnego poruszania sie w przepisach prawa samorzadowego, prawa
budowlanego, prawa zaméwien publicznych, ustawy o drogach oraz kompleksowego wykorzystania
posiadanej wiedzy,

8. prawo jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe:
1. samodzielnosc,

2. doktadnosc,

3. zdolnosci analityczne,

4. umiejetnosé pracy pod presjg czasu.

Zakres wykonywania zadan na stanowisku:

1. prowadzenie spraw z zakresu drogownictwa i infrastruktury gminnej poprzez przygotowywanie,
obstuge inwestorskg oraz rozliczanie zadan inwestycyjnych i remontowych gminy,

2. przygotowanie czesci SWZ okreslajacej zakres zamowienia w zakresie technicznych warunkéw
zamowienia,

3. okreslenie terminu wykonania zaméwienia oraz warunku udziatu w postepowaniu przetargowym,

4. zarzadzanie i utrzymanie drog gminnych,




5. sprawowanie nadzoru nad organizacjg ruchu na drogach gminnych,
6. prowadzenie ewidencji drog, mostow, przepustow,

7. wspotpraca z innymi organami i jednostkami zarzgdzajgcymi drogami: wojewddzkimi i powiatowymi
w zakresie sygnalizacji i oznakowania drog oraz stosowania urzadzen ostrzegawczych,

8. wspotpraca z zarzadem drog wojewodzkich, powiatowych oraz Generalna Dyrekcjg Drog Krajowych
i Autostrad w zakresie dotyczacym utrzymania i modernizacji drég i chodnikéw na odcinkach

przebiegajacych przez teren gminy,

9. wydawanie zezwolen na zajmowanie pasa drogowego drog gminnych i lokalizowanie obiektow w
pasie drég, oraz naliczanie optat za zajgcie pasa drogowego,

10. wydawanie uzgodnien projektow sieci mediow,
11. planowanie przebiegu drég,
12. opracowywanie planéw rzeczowo-finansowych do projektu budzetu Gminy,

13. wspétpraca z kierownikami jednostek organizacyjnych gminy i realizacja zadan inwestycyjnych i
remontowych dotyczacych tych jednostek,

14. ewidencjonowanie kart pracy sprzgtu oraz rozliczenia zwigzane z eksploatacjg sprzetu bedacego
wlasnoscig Urzedu Gminy w Pniewach (réwniarka, koparko — tadowarka, samochdd ciezarowy,

samochdd stuzbowy),

15. dokonywanie zakupow niezbednych czesci, kontrola terminéw przegladow sprzetu bedacego
wiasnoécia Urzedu Gminy w Pniewach.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. praca w wymiarze pefnego etatu,
2. stanowisko wyposazone jest w zestaw komputerowy,
3. stanowisko pracy na 1 pigtrze budynku bez windy.

Wymagane dokumenty:

1. oéwiadczenie o treéci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodine
rozporzadzenie o ochronie da nych)”,

2. oryginat kwestionariusza osobowego osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

3. kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie
odbytych studiéw), oraz kopie dokumentéw o ukoriczonych kursach, szkoleniach podnoszacych

kwalifikacje,
4. kserokopie $wiadectw pracy,

5. oéwiadczenie o posiadanym obywatelstwie,



6. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwa karne i skarbowe popetnione z winy
umysinej oraz, ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne lub skarbowe,

7. oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,

8. w przypadku kandydata z orzeczong niepetnosprawnoscig - kopia dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnosc,

9. opinie, referencje.

Dodatkowe dokumenty:

1. zyciorys — CV, uwzgledniajgcy doktadny przebieg kariery zawodowej wraz ze zgodg na przetwarzanie
danych osobowych zawartych w CV w procesie rekrutacji.

Miejsce i termin sktadania dokumentéw.

Oferty nalezy sktada¢ w Urzedzie Gminy w Pniewach, Pniewy 2 w zaklejonej kopercie z dopiskiem
»Dotyczy naboru na stanowisko INSPEKTOR/PODINSPEKTOR DS. DROGOWNICTWA | INWESTYCJI”
umieszczonym na kopercie. Wymagane dokumenty nalezy skfada¢ do dnia 17.04.2023 r. do godziny
12.00 (decyduje data wptywu do Urzedu Gminy w Pniewach). Dokumenty, ktére zostang ztozone po
terminie nie beda rozpatrywane. Wszelkie informacje o naborze oraz wyniki bedg umieszczone
w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Pniewy oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Pniewy.

Postepowanie sktada¢ sie bedzie z: 1. Selekcji wstepnej, czyli weryfikacji ofert pod wzgledem
formalnym oraz wstepnej oceny merytorycznej. Po dokonaniu analizy formalnej dokumentow
aplikacyjnych kandydaci zakwalifikowani do nastepnego etapu zostang powiadomieni telefonicznie
o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Osoby, ktdre nie spetnig wymogow
formalnych nie bedg informowane. 2. Selekcji konicowej, sktadajgcej sie z rozmowy kwalifikacyjnej.
W Urzedzie Gminy wskaznik zatrudnienia osoéb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych wynosi 0%.




