UCHWALA Nr XVII/ ...... / 2016
RADY GMINY PAWONKOW

W sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy Gminy Pawonkow z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2017”

Na podstawie art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016r. poz. 239 z p6zn. zm.), po konsultacjach
z organizacjami pozarzadowymi, o ktorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, uchwala si¢ co nastepuje:

§1
Uchwala si¢ ,,Programu wspoétpracy Gminy Pawonkow z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie, na rok 20177, stanowigcy zatgcznik do niniejszej

uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Pawonkow.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Zalacznik do Uchwaly
Nr

Rady Gminy Pawonkow
z dnia

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PAWONKOW Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST.3
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003R. O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE, NA ROK 2017



Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1

Ilekro¢ w programie jest mowa O:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 1., poz. 239, z pdzn. zm.);

2) Wojcie — rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Pawonkow;

3) Programie — rozumie si¢ przez Program Wspotpracy Gminy Pawonkow z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, na rok 2017;

4) podmiotach Programu — rozumie si¢ przez to podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 211 3
ustawy;

5) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje¢

6) Komisji — rozumie si¢ przez to Komisje Konkursowa ds. opiniowania ofert na realizacj¢
zadan publicznych;

7) Stronie internetowej Gminy — rozumie si¢ przez to stron¢ internetowg o adresie
www.pawonkow.pl;

8) Gminie — rozumie si¢ Gming Pawonkow.

Rozdzial 1T
Cel glowny i cele szczegolowe Programu

§2

Glownym celem programu jest ksztattowanie tadu spolecznego w $rodowisku lokalnym,
poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja publiczng 1 organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi na obszarze Gminy poprzez wspieranie tych organizacji
w realizacji waznych celow spotecznych oraz stwarzanie warunkow dla powstania
réznorodnych inicjatyw 1 struktur dzialajacych na rzecz lokalnej spotecznosci, a takze
integrowanie r6znych podmiotdw polityki lokalnej obejmujacej swym zasiggiem sfer¢ zadan
publicznych.

§3

Cele szczegbdlowe:

1) stworzenie warunkow do powstania inicjatyw spolecznych i1 budowania struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnej;

2) promocja podmiotow Programu dziatajacych w Gminie;

3) wlaczenie zainteresowanych podmiotéw Programu do realizacji programéw stuzacych
rozwojowi Gminy;

4) zwickszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw;

5) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za lokalng wspdlnote
| swoje otoczenie spoteczne.


http://www.pawonkow.pl/

Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

§4

1. Wspotpraca Gminy z podmiotami Programu wynika z woli partneréw i opiera si¢ na
zasadach:

1) pomocniczos$ci, co oznacza, ze Gmina Pawonkow begdzie powierza¢ swoje zadania
publiczne organizacjom, a organizacje te bedg wykonywac je w sposob profesjonalny,
efektywny i terminowy;

2) suwerennos$ci stron, co oznacza, ze zar6wno Gmina Pawonkow jak 1 organizacje,
podejmujac wspdliprace, zachowuja wzajemng autonomig i niezalezno$¢ wzgledem siebie;

3) partnerstwa, co oznacza zespot okreslonych postaw i norm zachowan, opartych na
wzajemnym uznaniu, respektowaniu oraz poszanowaniu praw i obowigzkow w trakcie
realizacji wspdlnych zadan;

4) efektywnosci, polega na wspdlnym dazeniu do osiaggniecia najlepszych efektow przy
okreslonych naktadach w realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji i jawnosci, polega na ksztaltowaniu przejrzystych zasad wspotpracy,
opartych na rownych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz na
zapewnieniu rownego dostgpu do informacji.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

§5
Obszar wspotpracy Gminy Pawonkow 1 organizacji obejmuje w szczegolnosci sfere zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy oraz obejmuje praktycznie wszystkie
istotne dziedziny realnego i potencjalnego zainteresowania samorzadu lokalnego i organizacji
pozarzagdowych oraz podmiotow dziatajacych w sferze pozytku publicznego.

Rozdzial V
Formy wspolpracy

§6

1. Wspotpraca Gminy z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy 1 pozafinansowy.

2. Wspolpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych poprzez:

1) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizaciji,

2) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz 2z wudzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji

3. Wspolpraca pozafinansowa polega na:

1) wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dziatalnosci;

2) realizacji wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej;

3) wspotdziatania w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych Zrodel, w szczegdlnoSci
z funduszy Unii Europejskiej;



4) popularyzacji dziatalnos$ci organizacji pozarzagdowych w mediach, prasie i na stronach
internetowych Gminy;

5) konsultowaniu z podmiotami Programu aktow prawa miejscowego, w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych podmiotow;

6) udziale przedstawicieli podmiotéw Programu w pracach Komisji celem opiniowania ofert
ztozonych w otwartych konkursach ofert;

7) udzielaniu organizacjom wsparcia poprzez nicodplatne uzyczenie sprz¢tu czy
udostepnienie Sali na dorazne potrzeby organizacji, doradztwo oraz pomoc merytoryczna
w przygotowaniu projektéw i pisaniu wnioskow.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§7

1. Zadaniami priorytetowymi sg w szczegolnosci:

1) Zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) uczestnictwo zawodnikow z klubow, ognisk i sekcji sportowych, reprezentantéw Gminy
w rozgrywkach sportowych, turniejach, olimpiadach i zawodach o zasiggu regionalnym,
ogo6lnopolskim i migdzynarodowym;

b) szkolenia w dyscyplinach sportowych w klubach i ogniskach sportowych;

C) organizowanie imprez i zawodow sportowych na terenie Gminy;

d) utrzymanie i przygotowanie do rozgrywek gminnej bazy sportowej;

e) organizowanie imprez sportowo — rekreacyjnych promujacych zdrowy styl zycia;

f) organizowanie zaj¢¢ rekreacyjnych ogodlnie dostepnych dla mieszkancow Gminy;

g) promocja nowych dyscyplin sportowych;

h) organizowanie pozalekcyjnych, ogodlnorozwojowych i korekcyjnych zajeé sportowych
I wspotzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy w placéwkach szkolnych.

2) Zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia:

a) organizowanie konkursow wiedzy o zachowaniach pro zdrowotnych, z zakresu
ratownictwa przedmedycznego;

b) organizowanie akcji krwiodawstwa i innych przedsigwzig¢ o charakterze profilaktycznym;

C) organizowania tematycznych szkolen, narad, konferencji;

d) swiadczenia opieki i ustug pielggniarsko — pielggnacyjnych oraz rehabilitacyjnych na rzecz
0s0b chorych, starszych i niepetnosprawnych z terenu Gminy.

3) Zadania z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrownywaniu szans tych rodzin i osob:

a) dziatania socjalno — pomocowe na rzecz dzieci i mlodziezy poprzez prowadzenie
srodowiskowych form wsparcia dla dzieci ze srodowisk najubozszych i dysfunkcyjnych;

b) organizowanie pomocy socjalnej dla dzieci ze $rodowisk dysfunkcyjnych i zagrozonych
ubdstwem poprzez aktywizacje mtodziezy w celu przeciwdzialania bezrobociu;

C) wspieranie inicjatyw na rzecz osob starszych znajdujgcych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;



d) dziatania socjalno — pomocowe na rzecz 0s6b bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i aktywizacja 0sob bezdomnych.

4) Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochronny dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) podejmowanie dziatan na rzecz integracji spoteczno$ci lokalnej poprzez organizowanie
imprez kulturalnych;

b) wspélne przedsigwziecia z podmiotami Programu majgcy zasieg co najmniej gminny
w zakresie rozwoju kultury;

) dziatania, majace na celu upowszechnianie i zachowanie dziedzictwa kulturowego Gminy;

d) promocja Gminy poprzez organizowanie oraz uczestnictwo w festiwalach, prezentacjach
lub przegladach;

e) wspieranie dziatan na rzecz ochrony dziedzictwa narodowego;

f) renowacja zabytkow Gminy.

5) Zadania z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w szczegdlnosci dla
dzieci i mtodziezy w zakresie substancji psychoaktywnych;

b) dziatania na rzecz promocji zdrowego stylu zycia wolnego od natogow, jako elementu
oddziatywan profilaktycznych poprzez organizacje wycieczek, rajdow rowerowych oraz
wypoczynku wakacyjnego dzieci i mtodziezy;

C) organizowanie szkolen, imprez, konkursoéw, festiwali, festynow, olimpiad dla dzieci
I mtodziezy, majacych na celu wyrabianie nawykow aktywnego spgdzania wolnego czasu
oraz promocj¢ zdrowego stylu zycia bez natogdw;

d) wspieranie dzialan w zakresie programow profilaktyki uzaleznieh na rzecz dzieci
I mlodziezy w szczegbdlnosci polegajacej na zagospodarowaniu wolnego czasu w formie
dziatan kulturalnych 1 sportowych;

e) prowadzenie  programéw  edukacyjnych,  korekcyjnych,  socjoterapeutycznych
I terapeutycznych dla os6b uzaleznionych i cztonkow ich rodzin;

f) organizowanie szkolnych i pozaszkolnych warsztatow oraz zaje¢ dla mtodziezy.

6) Zadania z zakresu dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalne;:

a) zaktywizowanie spolecznosci lokalnej wokot réznych celow o charakterze dobra
wspolnego;

b) pomoc w ubieganiu si¢ o $rodki na projekty spoteczne ze zrodet ponadlokalnych;

C) ozywienie dziatalnosci dotychczas uspionych organizacji i grup.

7) Zadania z zakresu ratownictwa i ochrony ludnosci:

a) Organizowanie szkolen i warsztatow z zakresu ratownictwa przedmedycznego;

b) Organizowanie szkolen i warsztatow =z zakresu ratownictwa technicznego
| przeciwpozarowego;

C) przygotowanie gotowosci do reagowania na wypadek klesk zywiotowych.



Rozdzial VII
Okres realizacji

§8
Program obowigzuje od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2017 roku.

Rozdzial VIII
Sposob realizacji Programu

§9
Zlecenie podmiotom Programu realizacji zadan publicznych odbywa si¢ na podstawie
otwartych konkurséw ofert, ogltaszanych przez Wojta na zasadach okreslonych w ustawie.
. Zlecenie podmiotom Programu realizacji zadan z pominigciem otwartego konkursu ofert
odbywa sie¢ na zasadach okreslonych w ustawie.
Szczegotowy sposob konsultowania z podmiotami Programu, projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosSci statutowej tych organizacji okresla
Uchwata nr 11/5/2010 Rady Gminy Pawonkow z dnia 9 grudnia 2010r. w sprawie
szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie projektow prawa miejscowego gminy Pawonkéw
w dziedzinach dotyczacych dzialalnoéci statutowej tych organizacji (Dz.Urz. Woj. Slaskiego
z 2011r., Nr 17, poz. 320)

Rozdzial IX
Wysokos$é srodkéw planowanych na realizacje Programu

§10
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacj¢ Programu wyniesie nie mniej niz 318.000,00
zt.
Rozdzial X
Sposob oceny realizacji programu

§11

1. Miernikami Programu Wspodtpracy Gminy Pawonkéw z podmiotami Programu w 2017r.
beda uzyskane informacje dotyczace w szczegdlnosci:

1) ilo§¢ podmiotow Programu podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej
spotecznosci;

2) liczba ofert ztozonych przez podmioty Programu na realizacje¢ zadan publicznych,
z wyszczegblnieniem ofert zlozonych w drodze konkursow ofert 1 w trybie
pozakonkursowym;

3) Liczba zawartych umow na realizacje¢ zadan publicznych w ramach otwartych konkursow
ofert i trybu pozakonkursowego,

4) Wysokosci $srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadan
publicznych;



5) Wysokosci zwrotow srodkéw finansowych zaangazowanych w realizacj¢ zadan
publicznych.

6) Liczba projektow aktow normatywnych konsultowanych przez organizacje.

2. Nadzor nad przebiegiem realizacji niniejszego programu sprawowac be¢dzie merytoryczny
pracownik do ktoérego zadan miedzy innymi bedzie:

1) nadzorowanie cato$ci spraw zwigzanych ze wspotpraca Gminy z sektorem pozarzgdowym;

2) przygotowanie ogloszen otwartego konkursu ofert we wspolpracy z wydziatami
0 jednostkami organizacyjnymi Urzedu Gminy;

3) opracowanie sprawozdania z realizacji programu wspotpracy, ktéry zostanie
przedstawiony Radzie Gminy zgodnie z zapisami ustawy.

3. Uwagi, wnioski i propozycje zwigzane z realizowanymi przez podmioty Programu
zadaniami publicznymi, beda wykorzystywane do usprawnienia wspotpracy.

Rozdzial XI
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§12

Projekt uchwaty w sprawie przyjecia Programu zostal przygotowany przez pracownika

Urzgdu Gminy w Pawonkowie w oparciu o doswiadczenie wynikajace ze wspolpracy

z podmiotami Programu, na podstawie realizacji dotychczasowych Programéw. Konsultacja

projektu uchwaty w sprawie przyjecia Programu przebiega zgodnie z uchwatg nr 11/5/2010

Rady Gminy Pawonkoéw z dnia 28 grudnia 20110r. w sprawie w sprawie szczegdtowego

sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3

ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego

I 0 wolontariacie projektow prawa miejscowego gminy Pawonkéw w dziedzinach

dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Slaskiego z 2011, Nr 17,

poz. 320).

§13

Konsultacje projektu uchwaty w sprawie przyjecia Programu przebiegaly nastepujaco:

1) w terminie od 28 pazdziernika 2016r. do 10 listopada 2016r. na podstawie Zarzadzenia Nr
98/2016 Wojta Gminy Pawonkow z dnia 28 pazdziernika 2016r. w sprawie: konsultacji
projektu uchwaly w sprawie przyjecia ,,Programu Wspdipracy Gminy Pawonkow
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art.3 ust.3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, na rok
2017”., prowadzono konsultacje;

2) zamieszczono projekt uchwaly w sprawie przyjecia programu na tablicy ogloszen Urzedu
Gminy w Pawonkowie, z okresleniem terminu do zglaszania pisemnych opinii przez
zainteresowane podmioty Programu;

3) zamieszczono projekt uchwaly w sprawie przyjgcia programu na stronie internetowej oraz
w BIP Urzedu Gminy, z okresleniem terminu do zglaszania pisemnych opinii przez
zainteresowane podmioty Programu;

4) po przeprowadzonych konsultacjach oraz rozpatrzeniu uwag i wnioskow Program
skierowany zostat pod obrady Rady Gminy.



Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert
§14

1. Komisje powotywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych przez podmioty Programu
w ramach oglaszanych przez Gming Pawonkéw otwartych konkurséw ofert.

2. Komisja konkursowa powotywana jest przez wojta w drodze zarzadzenia.

3. W sktad komisji wchodza takze przedstawiciele podmiotow Programu, przy czym:

1) komunikat zapraszajacy do zgtaszani kandydatur na cztonka Komisji oglasza Wojt;

2) komunikat zamieszczany jest na stronie internetowej Urzedu oraz w siedzibie Urzgdu
Gminy na okres nie krotszy niz 7 dni;

3) kandydatem na cztonka komisji moze zosta¢ kazdy przedstawiciel podmiotu Programu
majacego siedzib¢ na terenie gminy lub dziatajacego na rzecz jej mieszkancow, pod
warunkiem ze podmiot, ktérego reprezentuje, nie bedzie brat udziatu w konkursie;

4. W pracach komisji moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych
konkurs dotyczy. Osoby te zaprasza Wéjt badz Komisja.

5. Komisja rozpoczyna prac¢ z dniem powotania.

6. Przewodniczacy kieruje pracami Komisji.

7. Komisja konkursowa dziata na posiedzeniach, w ktérych uczestniczy minimum 2/3 sktadu
osobowego komisji.

8. Komisja podejmuje decyzje¢ zwykla wigkszoscig glosow w gtosowaniu jawnym.

9. W przypadku réwnej liczby gloséw ,,za” 1 ,,przeciw” glos decydujacy ma Przewodniczacy
Komisji.

10. Po otwarciu ofert kazdy Czlonek Komisji Konkursowej sklada os$wiadczenie
0 bezstronnosci.

11. Komisja sporzadza protokot, ktéry podpisuje przewodniczacy i1 wszyscy obecni
cztonkowie komisji.

12. Komisja przedstawia Wojtowi opini¢ na temat zlozonych ofert w terminie
umozliwiajacym realizacje zadan.



