POROZUMIENIE O WSPOLPRACY PARTNERSKIEJ
z dn. 8. 04. 2010r.

Na rzecz partnerskiej wspolpracy przy realizacji projektu ramach
PROW 2007-2013
DZIAEANIE 413 Widrazanie lokalnych strategii rozwoju

pomiedzy:

Stowarzyszeniem Rozwoju Sotectwa Lagiewniki Wielkie z siedziba w Lagiewnikach
Wielkich przy ulicy Strazackiej 2, 42-772 Pawonkow, zwanym dalej Liderem,
reprezentowanym przez Krystyng Klimza — Prezes Zarzadu oraz Krzysztofa Kleta - Skarbnik
a, Ochotniczgq Straza Pozarng W Fagiewnikach Wielkich - z siedziba w Lagiewnikach
Wielkich przy ulicy Strazackiej 2, 42-772 Pawonkow, zwanym dalej ,Partnerem”,

reprezentowanym przez Henryka Skubale — Prezes Zarzadu.

§1

Dla potrzeb realizacji niniejszego porozumienia przyjmuje sig, ze:

1) ,Lider” - oznacza typ instytucji wymieniony W zaakceptowanym wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu, jako lider projektu, wnoszacy do Projektu
zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne badz finansowe, realizujacy projekt
wspolnie z innymi partnerami na warunkach okreslonych w niniejszym
porozumieniu. Lider, uczestniczy w realizacji projektu jako koordynator.
Zobowigzuje si¢ do wystepowania w roli wnioskodawcy w staraniu si¢ 0 srodki w
ramach PROW. lJest strong umowy O dofinansowanie 1 uprawniony do jej
podpisywania.

2) ,Partner” -  oznacza typ instytucji wymieniony W zaakceptowanym wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu jako partner projektu, uczestniczacy W
realizacji ~ projektu jako partner, WnOSZacy do Projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne

§2
Na podstawie niniejszego porozumienia Lider, Partner zobowiazuja si¢ do wspolpracy
w celu realizacji Projektu pt.” Wyposazenie w system naglagniajacy i multimedialny
swietlicy wiejskiej w Lagiewnikach Wielkich” w ramach PROW 2007-2013 Dziatanie 413

Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju.




§3
Realizacja Partnerskiego Projektu nastepuje zgodnie z zadaniami okre$§lonymi w niniejszym
porozumieniu.
Zadania Lidera:

1. W zakresie opracowania i przygotowania ,,Wniosku O Przyznanie Pomocy O$ 4 Leader
PROW 2007-2013 Dziatanie 413 Wdrazanie lokalnych strategii”.
2. W zakresie organizacji i zarzadzania projektem.

3. W zakresie sprawozdawczosci finansowej.

Zadania Partnera:
1. W zakresie opracowania i przygotowania ,, Wniosku O Przyznanie Pomocy O$ 4 Leader
PROW 2007-2013 Dziatanie 413 Wdrazanie lokalnych strategii”.

2. W zakresie organizacji i realizacji projektu.

§ 4
Porozumienie na rzecz partnerskiej wspolpracy przy realizacji projektu w ramach PROW
2007-2013 Dziatanie 413 Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju zawarte jest na okres

szeéciu lat od daty podpisania niniejszego porozumienia.

§5

Partnerzy doloza nalezytej starannosci w zakresie realizacji celow projektu

§6
W sprawach nie uregulowanych niniejszym porozumieniem stosuje si¢ przepisy Kodeksu
Cywilnego.
§7

Spory, ktére moga wyniknaé w trakeie realizacji niniejszego porozumienia bgdg rozstrzygane
przez sad wilasciwy dla siedziby Lidera.




§8

g I 9 m

kazdego ze stron.

§9

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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