Pawonkow, dnia 09.08.2011r.

Ogtoszenie o nahorze na stanowisko urzednicze 1/2011

Dane jednostki:

- Urzad Gminy Pawonkow
ul. Zawadzkiego 7 42-772 Pawonkdow
tel. 034 3534100/101/102 fax wew.30, email urzad@pawonkow.pl

- komorka organizacyjna do ktorej organizowany jest nabdr — Referat Inwestycji Gospodarki
Komunalnej i Ochrony Srodowiska

Oferowane stanowisko:

- referent  ds. zarzgdzania kryzysowego, ochrony p.pozarowej, ochrony srodowiska, stanowisko ds.
rolnictwa.

-wymiar etatu - petny etat, umowa na czas okreslony z mozliwoécig przediuzenia na czas
nieckreslony

Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie

- pedna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

- Znajomos¢ ustaw merytorycznych, w tym Kodeksu Postepowania Administracyjnego,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przesiepstwo skarbowe,

- nigposzlakowana opinia,

- wyksztatcenie minimum $rednie preferowane wyzsze,

- Umigjetnos¢ obstugi komputera,

- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

- wyksztaicenie wyzsze,

- preferowane doswiadczenie zawodowe w jednostkach samorzadu terytorialnego lub administracji
rzadowe] w zakresie objetym ogtoszeniem,

- zdolnos¢ do podejmowania rozstrzygnie¢ merytorycznych (kreatywnos¢, samodzielnosc),

- odpornosé na sytuacje stresowe,

- umiejetnos¢ samodzielnego korzystania z przepisow prawa,

- prawo jazdy kategorii B.

Zakres wykonywanych obowiazkow:

- prowadzenie spraw zwigzanych z zarzadzaniem kryzysowym,

- zakres zadan zwigzanych z ochrong przeciwpozarowa, zapewnienie ochotniczym strazom pozarnym
wiadciwych warunkow do dzialania oraz nadzér nad ich dziatalnoécia, koordynowanie zadan w
ramach krajowego systemu ratowniczo-gasniczego na obszarze gminy,

- zadania zwigzane z ochrong srodowiska: wydawanie decyzji o srodowiskowym
uwarunkowaniu, realizacja zadan wynikajgcych z gminnego programu ochrony srodowiska
oraz planu gospodarki odpadami, prowadzenie spraw z zakresu opieki nad zwierzetami bezdomnymi

- sprawy w zakresie rolnictwa: prowadzenie wszelkich spraw ckreslonych przepisami szczegdtowymi
nalezacych do zadan wiasnych gminy.,

Wymagane dokumenty:

- wlasnorgeznie podpisane list motywacyjny, zyciorys ( CV

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie kwalifikacje, staz pracy,

- oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych [ 0 niekarainosci za
przestepstwa umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

-~ oswiadczenie ¢ posiadaniu petnej zdolngsci do czynnosci prawnych,

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
dia celdw rekrutacii,

- inne dokumenty, ktore kandydat uzna za istotne (np. opinie, referencje).



Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamkniete] kopercie z napisem " Nabér na stanowisko
urzednicze" nalezy sklada¢ w Urzedzie Gminy w Pawonkowie — Sekretariat do dnia 23 wrzeénia
2011r do godz. 156,00, w przypadku przestania dokumentow poczta decyduje data wplywu do Urzedu
Gminy w Pawonkowie.

Dokumenty aplikacyjne, ktore wplyng do Urzedu Gminy po wyze] wskazanym terminie nie bedg
rozpatrywane.

Inne informacje:

- Osoby, ktdre spetnig wymagania formalne zostang powiadomione ¢ terminie rozmowy kwalifikacyjnej
za posrednictwem podanego przez siebie telefonu kontaktowego.

- Ztozonych ofert nie odsytamy . Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 034 3534100

- Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe] Biuletynu Informacji

- Zastrzega sig mozliwos¢ zakonczenia konkursu bez wyboru oferty w przypadku gdyby zaden z

kandydatow nie speinit wymagan zatrudniajgcego.
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